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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Empleo y Mujer

60 RESOLUCION de 16 de noviembre de 2009, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se da publicidad al acuerdo alcanzado por la empresa “Unisono So-
luciones de Negocio, Sociedad Anonima”, y miembros del comité de huelga y
miembros de la seccion sindical de UGT y CC OO (PCM-530/2009).

Vista el Acta de la Mediacion entre las citadas partes, que ha tenido lugar ante el Ins-
tituto Laboral de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de
dicho Instituto y en el articulo 2.f) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Re-
gistro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo, esta Direcciéon General

RESUELVE

Proceder a la publicacién obligatoria y gratuita del presente Anexo en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 16 de noviembre de 2009.—El Director General de Trabajo, Javier Vallejo
Santamaria.

Expediente ntimero PCM-0530/2009.

En Madrid, a las diez y treinta horas del jueves, 29 de octubre de 2009.—Ante el Ins-
tituto Laboral de la Comunidad de Madrid, compuesto por:

Presidente: Don Federico Roncal Serra.
Vocal: Don Francisco Javier Magan Molla.
Vocal: Don Fernando Lépez Castro.
Vocal: Don Santiago Dominguez Narvaiza.
Secretaria: Dofa Josefa Diez Arribas.

Ha sido presentada solicitud de conciliacién y mediacidn, registrada en la sede del Ins-
tituto con fecha lunes, 26 de octubre de 2009, para conocer del expediente citado:

De una parte constan como citados Yy comparecen:

Don Manuel Alvarez, en calidad de representante legal.

Dofia Carmen Temprano Conty, en calidad de representante legal.

La empresa “Unisono Soluciones de Negocio, Sociedad Anénima”, domiciliada en la
calle Doctor Zamenhof, nimero 22, de Madrid.

De otra parte constan como citados Yy comparecen:

Don Tomds Rodriguez Guerrero, en calidad de miembro del comité de huelga.

Don Javier Yubero Morato, en calidad de miembro del comité de huelga.

Don Francisco Javier Gonzdlez Ferndndez, en calidad de miembro del comité de huelga.

Dofia Ana Marfa Sabugo Marcello, en calidad de miembro de la seccién sindical UGT.

Dofia Manuela Cafiero Bonilla, en calidad de miembro de la seccion sindical UGT.

Doia Maria Angeles Garrido Sierra, en calidad de miembro de la seccién sindical
de CC OO.

Don Adolfo Fernandez Ruiz, en calidad de miembro de la seccidn sindical de CC OO.

Don Sergio Pérez Merino, en calidad de asesor COMFIA-CC OO.
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Exposicion de los hechos que son origen del conflicto, segiin escrito introductorio
presentado por el Sindicato de Transportes y Comunicaciones de CGT

ABIERTO EL ACTO

Las partes se someten expresamente al procedimiento de conciliacién y mediacién del
Instituto Laboral para el conflicto objeto del presente acto.

La parte solicitante manifiesta su posicién en el sentido de ratificarse en el contenido
de su escrito introductorio.

Concedida la palabra a la representacion empresarial, manifiesta su postura.

Realizado el Acto de Conciliacién entre las representaciones antes mencionadas, se da
por finalizado con el resultado de

CON AVENENCIA

En los siguientes términos:
Las partes acuerdan:

1. Mantener una reunién en la semana del 2 al 6 de noviembre de 2009, en la que par-
ticipardn dos integrantes del comité de huelga y dos en representacion de la empresa para
comprobar y regularizar el cumplimiento de lo estipulado respecto a vacaciones, exceso de
jornada, compensacién de festivos y disfrute de la jornada correspondiente al ejercicio 2008
en la campafia de “Carrefour”.

2. En virtud del presente acuerdo se desconvoca la huelga objeto del presente expe-
diente.

El acuerdo adoptado por las partes aqui presentes tiene la misma eficacia que lo esti-
pulado en convenio colectivo y pone fin al conflicto con la obligacién de cumplir lo que en
él se establece.

El presente acuerdo tiene fuerza ejecutiva entre las partes intervinientes sin necesidad de
ratificacion ante el Juez o Tribunal, pudiendo llevarse a efecto por el tramite de ejecucion
de sentencias, en virtud de lo previsto en el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Leida el Acta, que encuentran conforme, la firman los interesados ante el Instituto La-
boral de la Comunidad de Madrid y se entrega la correspondiente copia certificada a las
once y quince horas del dia de hoy.—La secretaria suplente (firmado).

(03/40.679/09)
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