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Por Resoluciéon de 23 de julio de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 3 de agosto), de la Direccién General
de Recursos Humanos, se aprueban los expedientes de los pro-
cedimientos selectivos de ingreso y acceso a los Cuerpos de
Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores de Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas, Profesores Técnicos de Formacion Profesional
y Profesores de Misica y Artes Escénicas convocados por Reso-
lucién de 14 de febrero de 2008 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID del 22) y se declaran aptos en la fase de prac-
ticas a los aspirantes seleccionados en los citados procedimientos
selectivos.

En dicha Resolucién se declara seleccionado a don Antonio Her-
nidndez Garcia por la especialidad de Lengua y Literatura por el ac-
ceso 3.

Habiendo presentado el sefior don Antonio Herndndez Garcia re-
nuncia al haber sido seleccionado, también, por la Comunidad de
Castilla-La Mancha.

Esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero

Aceptar la renuncia al proceso selectivo de ingreso y acceso con-
vocado por Resolucién de 14 de febrero de 2008 (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 22) a don Antonio Herndndez
Garcia, por haber sido seleccionado por la Comunidad de Castilla-
La Mancha.

Segundo

Contra la presente Resolucién los interesados podrdn interponer
recurso de alzada ante el Viceconsejero de Organizacién Educativa
de la Consejerfa de Educacién en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comiin, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Madrid, a 15 de diciembre de 2009.—EIl Director General, Mi-
guel José Zurita Becerril.

(03/43.048/09)

Consejeria de Sanidad

64 RESOLUCION de 28 de diciembre de 2009, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos del Servicio Madri-
lefio de Salud, por la que se resuelven parcialmente los
procesos de reordenacion de efectivos dirigidos al
personal Diplomado Sanitario y al personal Auxiliar de
Enfermeria, convocados por Resoluciones de 17 de sep-
tiembre de 2007.

Por Resoluciones de la Direcciéon General de Recursos Humanos
de la Consejeria de Sanidad de 17 de septiembre de 2007 (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 19 de septiembre), se
convocaron procesos de reordenacién de efectivos de cardcter vo-

luntario, al amparo de la Ley 4/2006, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, dirigidos al personal Diplomado Sanitario y al personal
Auxiliar de Enfermeria que presta servicios en instituciones sanita-
rias de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, con el
objeto de dotar de personal a los nuevos hospitales creados como
empresas publicas con forma de Entidad de Derecho Publico.

Por otra parte, el articulo 10.1 de la Ley 4/2006, de 22 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales y Administrativas (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de diciembre), establece en su
apartado b) que el personal laboral fijo y funcionario de carrera que
preste servicios en instituciones sanitarias del Servicio Madrilefio de
Salud de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, que,
habiendo participado en el proceso de reordenacién de efectivos, ob-
tenga destino en uno de los hospitales de nueva creacion, quedard
automdticamente integrado como personal estatutario fijo, si asi lo
ha cumplimentado en la solicitud de participacién para dicho proce-
so. Este mismo articulo determina que la integracién como personal
estatutario fijo se efectuard en la categoria y especialidad equivalen-
te del régimen estatutario que en cada caso corresponda y una vez
comprobado que retinen los requisitos exigidos en el articulo 10 de
la Ley 4/2006.

Por ello, esta Direccién General, en uso de las competencias que
tiene atribuidas en el Decreto 23/2008, de 3 de abril, por el que se
establece la estructura orgdnica del Servicio Madrilefio de Salud, y
de conformidad con lo dispuesto en las Resoluciones de 17 de sep-
tiembre de 2007,

RESUELVE

Primero

1.1.  Aprobar la relacion del personal estatutario, laboral o fun-
cionario de la Comunidad de Madrid, publicada en el Anexo I ad-
junto a esta Resolucién, a los que se les ha asignado destino en los
hospitales creados como empresas publicas con forma de Entidad de
Derecho Piblico, como consecuencia de su participacion en el pro-
ceso de reordenacion de efectivos.

1.2. El personal contemplado en el Anexo I de esta Resolucién
deberd incorporarse al destino asignado el dia de la fecha contem-
plada en dicho Anexo, dejando de prestar servicios en su destino ac-
tual el dia inmediatamente anterior a la fecha indicada.

1.3.  La incorporacién al destino asignado, asi como el régimen
juridico y vinculacidn, estardn condicionados a la acreditacion do-
cumental de los datos alegados en la solicitud de participacion en el
proceso de reordenacion.

Segundo

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejera
de Asistencia Sanitaria de la Consejeria de Sanidad en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispues-
to en los articulos 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comin, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime
procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Dado en Madrid, a 28 de diciembre de 2009.—El Director Gene-
ral de Recursos Humanos, Armando Resino Sabater.

ANEXO I

HOSPITAL DEL TAJO

ASIGNACION DE DESTINOS EN EL PROCESO DE REORDENACION . CODIGO - 1148700001

REGIMEN JURIDICO Y
VINCULACION

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

SANTAMARIA RECIO, M* DOLORES

FECHA
CATEGORIA INCORPORACION
50035326 ESTATUTARIO INTERINO  AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/02/2010
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HOSPITAL INFANTA CRISTINA

ASIGNACION DE DESTINOS EN EL PROCESO DE REORDENACION . CODIGO - 1038100001

REGIMEN JURIDICO Y
VINCULACION

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

RODRIGUEZ VICENTE, RUTH

FECHA
CATEGORIA INCORPORACION
71026366 ESTATUTARIO INTERINO DIPLOMADO SANITARIO ENFERMERA 13/01/2010

Universidad de Alcala

65 RESOLUCION de 14 de diciembre de 2009, por la que se
nombra Catedrdtica de Universidad del drea de cono-
cimiento de “Genética” a doria Esther Ferrer Cebridn.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién nom-
brada para juzgar la plaza de Catedrdtico de Universidad, cédigo
Z002/DGN102, del drea de “Genética”, convocada por Resolucion
de esta Universidad, de fecha 24 de septiembre de 2009 (“Boletin
Oficial del Estado” de 8 de octubre), y presentada por la interesada
la documentacién a que hace referencia la base novena de la convo-
catoria; este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 65 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades (“Boletin Oficial del Estado” de 24 de diciembre), segtin
nueva redaccién dada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril
(“Boletin Oficial del Estado” de 13 de abril), y demds disposiciones
concordantes, ha resuelto:

Nombrar a dofia Esther Ferrer Cebrian, con documento nacional
de identidad ntimero 50274837-B, Catedratica de Universidad del
drea de “Genética”, cédigo Z002/DGN102, adscrita al Departamen-
to de Biologia Celular y Genética de esta Universidad. La interesa-
da deberd tomar posesion en el plazo maximo de veinte dias a con-
tar desde el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota via administrativa, po-
drd recurrirse en via contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de notificacién o publica-
cién del acto en el “Boletin Oficial del Estado”.

Sin perjuicio de lo anterior, la presente Resolucién podrd ser re-
currida, potestativamente, en reposicion, ante el mismo 6rgano que
la ha dictado, en el plazo de un mes. En este caso, no podrd interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacion presunta del recur-
so de reposicidn interpuesto.

Alcald de Henares, a 14 de diciembre de 2009.—El Rector, Vir-
gilio Zapatero Gémez.

(03/43.553/09)

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacion

66 RESOLUCION de 14 de diciembre de 2009, de la Direc-
cién General de Recursos Humanos, por la que se aprue-
ban las listas provisionales de aspirantes admitidos y ex-
cluidos en el procedimiento para la obtencién de la
habilitacion lingtiistica en lengua inglesa para el desempe-
fio de puestos bilingiies en centros docentes publicos de
Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid, con-
vocado por Resolucién de 2 de noviembre de 2009 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 16).

Por Resolucion de la Direccién General de Recursos Humanos
de 2 de noviembre de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID del 16), se convoco procedimiento para la obtencién de
la habilitacién lingiiistica en lengua inglesa para el desempefio de

(03/43.741/09)

puestos bilingiies en centros docentes publicos de Educacién Secun-
daria de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la citada Re-
solucidn, esta Direccion General de Recursos Humanos

HA RESUELTO
Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
al procedimiento para la obtencién de habilitacion lingiiistica en len-
gua inglesa para el desempefio de puestos bilingiies en centros docen-
tes publicos de Educacion Secundaria de 1a Comunidad de Madrid, que
serdn expuestas a partir del dia 21 de diciembre de 2009 en los tablo-
nes de anuncios de la Direccién de Area Territorial, en el Registro Ge-
neral de esta Consejeria (Gran Via, nimero 20) y en el de la Oficina de
Atencion al Ciudadano de la Comunidad de Madrid (Gran Via, nime-
ro 3). A efectos meramente informativos, estas listas podran ser con-
sultadas a partir de la misma fecha a través del portal “personal + edu-
cacion” mediante la direccion http://www.madrid.org seleccionando la
pestafia “educacion”.

En las citadas relaciones se hard indicacion, en caso de los admiti-
dos, de aquellos participantes que, cumpliendo alguno de los requisi-
tos establecidos en el articulo cuarto de la Orden 1672/2009, de 16 de
abril, de 1a Consejeria de Educacion, se encuentran exentos de la rea-
lizacién de la fase 1 de la prueba descrita en la citada Orden.

Segundo

De conformidad con la base cuarta de la convocatoria, los aspiran-
tes excluidos del procedimiento, los que no aparecieran como exentos
de la realizacion de la fase 1 de la prueba, segtin el articulo cuarto de
la Orden 1672/2009, habiendo presentado documentacién acreditati-
va, asi como los omitidos por no figurar en la lista de admitidos ni en
la de excluidos, una vez publicadas las listas provisionales, disponen
de un plazo de cinco dias hdbiles a partir del siguiente al de la publi-
cacion de los listados para que, por escrito, puedan presentar reclama-
cién y subsanar el defecto que haya motivado su omisién o exclusién.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la
consignacién de sus datos personales podrdn manifestarlo en el mis-
mo plazo.

Las reclamaciones se dirigirdn por escrito a la Direccion General
de Recursos Humanos y se presentardn en los Registros de las Di-
recciones de Area Territorial, en el Registro de la Consejeria de
Educacion o conforme lo previsto en el punto 1 de la base tercera de
la convocatoria. De igual manera, se podrdn enviar mediante fax a
la siguiente direccién: Direccién General de Recursos Humanos
(Gran Via, nimero 3, 28013 Madrid). Fax: 917 200 833.

Tercero

Estudiadas las reclamaciones y efectuadas las rectificaciones que
procedan, se publicardn las listas definitivas en los mismos lugares
citados en el punto primero de esta Resolucién.

De conformidad con el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, contra la presente Reso-
lucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante el Viceconsejero de Organizacién Educativa
de la Consejeria de Educacion, en el plazo de un mes contado a par-
tir del dia siguiente a su publicacién.

Madrid, a 14 de diciembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril

(03/42.968/09)



