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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Consejeria de Sanidad

4012 ORDEN 851/2009, de 30 de noviembre, por la que se crea el
Consejo Asesor de Farmacia de la Comunidad de Madrid.

La Ley 29/2006, de 26 de julio, de Garantias y Uso Racional de los
Medicamentos y Productos Sanitarios (en adelante, Ley de Garantias),
incide en la relevancia de instrumentar un sistema 4gil, eficaz e inde-
pendiente que asegure a los profesionales sanitarios informacion cien-
tifica, actualizada y objetiva de medicamentos y productos sanitarios.

En los articulos 81 y 82 de la citada Ley se establecen las estructu-
ras de soporte para el uso racional de medicamentos y productos sani-
tarios en atencidn primaria y hospitales, respectivamente, incluyendo,
entre otros, el desarrollo de protocolos y guias farmacoterapéuticas
que garanticen la correcta asistencia farmacoterapéutica a los pacien-
tes, la coordinacion en farmacoterapia entre diferentes estructuras sa-
nitarias y niveles asistenciales, asi como cuantas funciones puedan re-
dundar en un mejor uso y control de los medicamentos, mediante
estrategias de colaboracion entre los profesionales sanitarios.

La Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de
la Comunidad de Madrid (en adelante, LOSCAM), establece en sus
disposiciones generales que tiene por objeto la regulacion general de
todas las acciones que permitan a través del Sistema Sanitario de la
Comunidad de Madrid, hacer efectivo el derecho de proteccién de
la salud previsto en el articulo 43 de la Constitucion espafiola en su
dmbito territorial y en el marco de las competencias que le atribuyen
los articulos 27 y 28 de su Estatuto de Autonomia. Mds adelante, la
LOSCAM, en su articulo 9, asigna la gestion de las prestaciones sa-
nitarias, incluida la farmacéutica, a la Consejeria de Sanidad, asi
como la supervision, inspeccion y evaluacion de las mismas.

Hasta la fecha, la funcién de proporcionar informacién objetiva e
independiente sobre medicamentos a los profesionales sanitarios se
realiza fundamentalmente por los Servicios de Farmacia de Aten-
cién Primaria y los Servicios de Farmacia Hospitalaria. Paralela-
mente, se ve complementada por la publicacién de Guias de Practi-
ca Clinica por parte de la Unidad de Evaluacién de Tecnologias
Sanitarias, la formacién centralizada en farmacoterapia en la “Agen-
cia Lain Entralgo” y la edicién de diferentes documentos y recomen-
daciones de tratamiento por parte de distintas Direcciones Generales.

La elaboracién de informacidn terapéutica por fuentes diferentes,
aunque de gran utilidad clinica, puede dar lugar a recomendaciones
dispares, si no se utilizan criterios de evaluacién homogéneos, y re-
petidas lo que supone una ineficiente utilizacidn de los recursos.

Por ello se hace necesario la creaciéon de un Consejo Asesor de
Farmacia, de cardcter multidisciplinar, para homogeneizar y agilizar
la informacién sobre medicamentos y tratamientos farmacoldgicos,
coordinar los distintos recursos disponibles para generar informa-
cién terapéutica de calidad y establecer recomendaciones de utiliza-
cién comunes para la Comunidad de Madrid.

Por todo ello, y en virtud de las competencias atribuidas a esta Conse-
jeria en el Decreto 22/2008, de 3 de abril, del Consejo de Gobierno, por
el que se establece la estructura orgédnica de la Consejeria de Sanidad,

DISPONGO
Articulo 1

Objeto

Se crea el Consejo Asesor de Farmacia de la Comunidad de Ma-
drid (en adelante, el Consejo), como dérgano interno de asesoramien-

to de la Consejeria de Sanidad, dependiente del Servicio Madrilefio
de Salud.

Articulo 2
Fines y naturaleza

1. El Consejo tiene como finalidad promover una prestacién
farmacéutica segura, eficiente y coordinada en los distintos &mbitos
de la atencion sanitaria de la Comunidad de Madrid, basada en una
informacién actualizada, independiente y evaluada que se ajuste a
las recomendaciones de la evidencia cientifica.

2. El Consejo se constituye como érgano colegiado. Su régimen
juridico se ajustard a los preceptos bdsicos del capitulo II, del titulo 1T
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, a lo dispuesto en la presente Orden y, con cardcter supletorio,
a lo establecido en los preceptos no bdsicos del capitulo II, del titu-
lo IT de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 3

Estructura

El Consejo estard integrado por los siguientes comités:

— EI Comité de Continuidad Asistencial en Farmacoterapia.

— El Comité de Utilidad de Medicamentos en Atencién Primaria.

— EI Comité de Utilidad de Medicamentos en Atencién Espe-
cializada.

— El Comité de Utilidad de Productos Sanitarios.

Articulo 4
Funciones

El Consejo elaborard informacién objetiva e independiente sobre
tratamiento farmacoldgico, productos sanitarios y dietoterdpicos y
establecerd recomendaciones de utilizacién comunes para los profe-
sionales sanitarios de la Comunidad de Madrid a través de las si-
guientes funciones:

1. Proponer las medidas que se considere necesario adoptar
para la armonizacién en la utilizacién de medicamentos entre Aten-
cion Primaria y Atencién Hospitalaria.

2. Coordinar la labor del Comité de Utilidad de Medicamentos
en Atencion Primaria, del Comité de Utilidad de Medicamentos de
Uso en Atencién Hospitalaria, el Comité de Utilidad de Productos
Sanitarios y el Comité de Continuidad Asistencial en Farmacotera-
pia, asi como de otros comités y grupos de trabajo que se creen con
el objetivo de potenciar la utilizacién racional de medicamentos y
productos sanitarios en el dmbito de la Comunidad de Madrid.

3. Decidir, de oficio o a propuesta de la Direccion General con
competencias en materia de prestacion farmacéutica:

— Las patologias que por su impacto sanitario, social, econémi-
co o la variabilidad en la utilizacién de farmacos requieren la
elaboracién de un protocolo farmacoterapéutico.

— Los medicamentos que por su impacto clinico o econémico
requieren del andlisis comparativo de su eficacia, seguridad y
eficiencia frente a las alternativas disponibles.

4. Elaborar la Guia Farmacoterapéutica de Atencién Compar-
tida para aquellas patologias de pacientes ambulatorios cuyo tra-
tamiento debe ser coordinado entre Atencion Primaria y Atencion
Hospitalaria.

5. Elaborar los protocolos farmacoterapéuticos, guias de practi-
ca clinica y otros documentos que incluyan tratamiento farmacold-
gico, que vayan a ser documentos de referencia para la Comunidad
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de Madrid y asi como cualquier otra medida para su aplicacion en
los centros sanitarios de la Comunidad

6. Valorar la inclusién de medicamentos de alto impacto sanita-
rio, social o econdémico en las Guias Farmacoterapéuticas de los
hospitales de la red publica de la Comunidad de Madrid, o de cual-
quier otra institucién sanitaria que se considere adecuada teniendo
en cuenta las conclusiones de la evaluacién realizada por el comité
correspondiente.

7. Establecer las medidas a adoptar, en relacién al acceso y utili-
zacioén de medicamentos y productos sanitarios teniendo en cuenta las
conclusiones de los protocolos o informes que han sido aprobados.

8. Promover la difusién y la implementacién de las medidas
adoptadas por el Consejo en los sistemas de prescripcion hospitala-
ria y/o de Atencion Primaria, entre otros medios, para que lleguen y
sean aplicadas por los profesionales sanitarios de la Comunidad de
Madrid.

9. Analizar el impacto presupuestario que supone en la Comu-
nidad de Madrid la introduccién de nuevos tratamientos en la pres-
tacioén farmacéutica.

10. Asesorar en temas relacionados con la utilizacién eficiente
de medicamentos, productos sanitarios, dietoterdpicos y politica far-
macéutica al titular de 1a Consejeria con competencias en materia de
asistencia sanitaria.

Articulo 5
Composicion y funcionamiento

1. La composicién del Consejo serd la siguiente:

a) Presidente: Que serd el titular de la Direccién General com-
petente en materia de prestacién farmacéutica, quien podrd
delegar en persona de igual o inferior rango o ser sustituido
por persona de superior rango.

b) Secretario: Que serd el titular de la Subdireccién General res-
ponsable de la gestion de la prestacion farmacéutica.

¢) Ocho vocales, que serdn nombrados por Resolucion del titu-
lar de la Viceconsejeria responsable de la asistencia sanitaria
con una duracién de dos afios, con posibilidad de prorroga ta-
cita, entre los siguientes profesionales:

— Unresponsable de la asistencia sanitaria en Atencién Pri-
maria designado por la Direccién General de Atencién
Primaria.

— Un responsable de la asistencia sanitaria en Atencion
Hospitalaria designado por la Direccién General de
Atencion Hospitalaria.

— Un Farmacéutico de Hospital Jefe de Servicio y que per-
tenezca a la Comisién de Farmacia y Terapéutica de un
Hospital de la Red Sanitaria de la Comunidad de Madrid.

— Un Farmacéutico de Atencién Primaria que forme parte
de las Comisiones de Uso Racional de Medicamento.

— Un Farmacélogo Clinico que pertenezca a la Comision
de Farmacia y Terapéutica de un Hospital de la Red Sa-
nitaria de la Comunidad de Madrid.

— Un médico especialista en Medicina Familiar y Comuni-
taria con responsabilidades directivas y asistenciales.

— Un médico especialista en Medicina Interna, Jefe de
Servicio de un Hospital de la Red Sanitaria de la Comu-
nidad de Madrid.

— Un facultativo de la Direccion General con competencias
en materia de prestacién farmacéutica responsable de la
coordinacién de los diferentes comités integrados en el
Consejo Asesor de Farmacia.

2. El Consejo se reunird con una periodicidad minima mensual.

3. Cuando se consideren necesarias o pertinentes sus aportacio-
nes, el Presidente, a propuesta del Consejo, podra requerir la presen-
cia de representantes que actiien como ponentes del protocolo, o
evaluacion realizada; representantes de la sociedades cientificas; asi
como, asesores expertos en temas especificos.

Articulo 6
Régimen economico

Los miembros del Consejo no percibirdn remuneracién alguna,
sin perjuicio de las indemnizaciones que por su asistencia a las reu-

niones pudieran corresponderles en funcidn de las disposiciones vi-
gentes.

Articulo 7
Funciones y competencias del Presidente

Serd competencia del Presidente representar al Consejo, dirigir,
coordinar y velar por el correcto desarrollo de la misma, asi como
las siguientes inherentes a su cargo:

— Acordar la convocatoria de las sesiones.

— Fijar el orden del dfa.

— Presidir las sesiones.

— Visar las actas.

— Firmar los informes.

— Designar a los asesores referidos en el articulo 5.

Articulo 8

Funciones del Secretario

Seran funciones del Secretario del Consejo:

— Efectuar las convocatorias de las sesiones.

— Elaborar las actas de las sesiones.

— Notificar el dictamen del Consejo a los comités que formula-
ron los protocolos.

— La custodia de los protocolos recibidos evaluados y el mante-
nimiento de los registros de actividad.

— Realizar cuantas funciones le sean encomendadas por el Pre-
sidente para el correcto funcionamiento del Consejo.

Articulo 9
Comité de Continuidad Asistencial en Farmacoterapia

El objetivo del Comité de Continuidad Asistencial en Farmacote-
rapéutica es promover la homogeneidad de los criterios de utiliza-
cién y seleccién de medicamentos en los diferentes dmbitos sanita-
rios de la Comunidad de Madrid a fin de garantizar la necesaria
continuidad de los tratamientos y la conciliacién de la medicacion
de los pacientes.

Articulo 10
Comité de Utilidad de Medicamentos en Atencién Hospitalaria

El objetivo del Comité de Utilidad de Medicamentos en Aten-
cion Hospitalaria es establecer el lugar en la terapéutica de los
nuevos principios activos autorizados clasificados como de pres-
cripcién médica restringida que se determinen y de principios ac-
tivos ya comercializados para los que se autoricen nuevas indica-
ciones. Igualmente, posicionard y establecerd los criterios de
utilizacién de medicamentos en condiciones diferentes de las au-
torizadas.

Articulo 11

Comité de Utilidad de Medicamentos en Atenciéon Primaria

El objetivo del Comité de Utilidad de Medicamentos en Atencién
Primaria es establecer el lugar en terapéutica de los nuevos princi-
pios activos autorizados en el @mbito Atencion Primaria y de princi-
pios activos para los que se autoricen nuevas indicaciones. Igual-
mente, posicionard y establecerd los criterios de utilizacién de
medicamentos en condiciones diferentes de las autorizadas.

Articulo 12
Comité de Utilidad de Productos Sanitarios

El objetivo del Comité de Utilidad de Productos Sanitarios es es-
tablecer el lugar en terapéutica de los productos sanitarios financia-
dos que se consideren de alto impacto sanitario, social o econdémico.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera
Desarrollo

Se faculta al titular de la Direccién General con competencias en
materia de farmacia para dictar cuantas disposiciones sean necesa-
rias para el desarrollo de la presente Orden.

Segunda
Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 30 de noviembre de 2009.

El Consejero de Sanidad,
JUAN JOSE GUEMES BARRIOS

(03/39.920/09)

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion

4013 RESOLUCION de 20 de noviembre de 2009, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos, por la que, en aplica-
cion del articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, se publica la
Resolucion de 28 de octubre de 2009, por la que se inicia
el procedimiento de reintegro de cantidades satisfechas in-
debidamente en némina a la trabajadora doiia Montserrat
Herndndez Herndndez.

Esta Direccidon General ha dictado la Resolucién de referencia,
por la que se inicia el procedimiento de reintegro de cantidades sa-
tisfechas indebidamente en némina la trabajadora dofia Montserrat
Herndandez Herndndez. La notificacion a la interesada se ha intenta-
do conforme a la exigencia contenida en el articulo 59.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, sin que se haya conseguido practicar.

Por ello, y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 59.5 del
mismo texto legal, se procede por la presente a publicar la Resolu-
cién de 28 de octubre de 2009, cuyo texto integro se une como
Anexo. Asimismo, se informa a la interesada de que también se
efectia la publicacién en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
su ultimo domicilio conocido.

Madrid, a 20 de noviembre de 2009.—EIl Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

ANEXO

La funcionaria dofia Montserrat Hernandez Hernandez, maestra
en el IES “Francisco Giner de los Rios”, de Alcobendas (Madrid),
dej6 de presentar servicios con fecha 31 de agosto de 2006, por pa-
sar a desempeiiar, por concurso de méritos, un puesto de trabajo en
el extranjero con retribuciones a cargo del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia. No obstante, con posterioridad a la fecha de cese,
se le acreditaron y percibié indebidamente, a través de la ndmina
de funcionarios destinados en centros docentes no universitarios
adscritos a la Direccion de Area Territorial Madrid-Norte de esta
Consejeria, los haberes correspondientes al periodo del 1 de sep-
tiembre al 30 de noviembre de 2006, asi como la liquidacién del
Complemento Especifico de Formacién Permanente percibida en
septiembre de 2007.

Esta Direccion General, en el ejercicio de las competencias que le
atribuye el Decreto 118/2007, de 2 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 207, de 31 de agosto), y con
base en lo dispuesto en el articulo 69.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y

del Procedimiento Administrativo Comun (“Boletin Oficial del Es-
tado” nimero 258, de 27 de noviembre),

RESUELVE

Iniciar el procedimiento de reintegro de cantidades satisfechas in-
debidamente en némina, previsto en la Orden de 23 de mayo de 2001,
del Consejero de Presidencia y Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID nimero 135, de 8 de junio), a la interesa-
da, cuyos datos mds significativos se indican a continuacién:

Nombre y apellidos: Dofia Montserrat Herndndez Herndndez.

NIF: 16782076-B.

Importe del reintegro: 7.963,12 euros, segtn se detalla en hoja
anexa.

Concepto del reintegro: Haberes correspondientes al periodo del 1
de septiembre al 30 de noviembre de 2006, asi como la liquidacién
del Complemento Especifico de Formacién Permanente percibida en
septiembre de 2007, acreditados y percibidos indebidamente por ha-
ber dejado de prestar servicios con fecha 31 de agosto de 2006.

Fechas de pago: 28 de septiembre de 2006, 30 de octubre
de 2006, 29 de noviembre de 2006 y 27 de septiembre de 2007.

La notificacion del presente Acuerdo abre el plazo de audiencia a
la interesada, que serd de diez dias hdbiles a contar desde el si-
guiente a la recepcidn de la notificacién, durante el cual podrd
formular las alegaciones que considere oportunas.

Asimismo, durante el plazo de audiencia podra realizar el pago
para la extincién de la deuda utilizando el impreso normalizado mo-
delo 039 que se adjunta. En el caso de realizar el ingreso en el citado
plazo de audiencia, se acreditard el mismo, remitiendo el ejemplar
para la Administracién de dicho modelo 039 con la correspondiente
impresion mecdnica efectuada por la entidad bancaria, al Servicio de
Coordinacién de Nominas de las DAT de esta Direccién General sito
en Gran Via, nimero 3, planta tercera.

Madrid, a 28 de octubre de 2009.—EIl Director General de Recur-
sos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

(03/39.056/09)

Consejeria de Educacion

4014 RESOLUCION de 23 de noviembre de 2009, de la Direc-
cién General de Recursos Humanos, por la que, en aplica-
cion del articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin, se publica la
Resolucion de 29 de octubre de 2009, por la que se inicia
el procedimiento de reintegro de cantidades satisfechas in-
debidamente en némina a la funcionaria interina dofia
Raquel Murioz Barrado.

Esta Direccion General ha dictado la Resolucion de referencia,
por la que se inicia el procedimiento de reintegro de cantidades sa-
tisfechas indebidamente en némina a la funcionaria interina dofia
Raquel Mufioz Barrado. La notificacién a la interesada se ha inten-
tado conforme a la exigencia contenida en el articulo 59.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, sin que se haya conseguido practicar.

Por ello, y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 59.5 del
mismo texto legal, se procede por la presente a publicar la Resolu-
cién de 29 de octubre de 2009, cuyo texto integro se une como
Anexo. Asimismo, se informa a la interesada de que también se
efectia la publicacion en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
su dltimo domicilio conocido.

Madrid, a 23 de noviembre de 2009.—ElI Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

ANEXO

La funcionaria interina dofia Raquel Muifioz Barrado ces6 en su
puesto de trabajo como Profesora Técnica de Formacién Profesio-
nal de la Comunidad de Madrid con fecha 15 de febrero de 2006, por
libre separacidn de interinos. No obstante, con posterioridad a la fe-



