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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion

4 RESOLUCION de 20 de octubre de 2009, del Director General de Recursos Hu-
manos, por la que se regula el procedimiento para la obtencion del cese volun-
tario en su destino definitivo de los funcionarios docentes de los Cuerpos de Ca-
tedrdticos y Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de
Formacién Profesional.

Durante el curso 2001-2002, por Resolucién de la Direccion General de Recursos Hu-
manos de la Consejeria de Educacioén, se regula por primera vez en la Comunidad de Ma-
drid el cese voluntario en su destino definitivo del profesor que, teniendo destino definiti-
vo, se ve desplazado afio tras afio por falta de horario en su especialidad.

Entre las causas que originaron esta iniciativa de la Consejeria de Educacién se encon-
traban el descenso demografico y el traslado de la poblacién hacia la periferia. Ambas cau-
sas, como es 16gico, provocan un desajuste de las plantillas de los centros, al descender el
nimero de alumnos en ciertos centros.

Como quiera que los centros han de ubicarse alli donde estén los alumnos, se estable-
ce este procedimiento con el fin de flexibilizar la asignacién de destinos definitivos y per-
mitir su adecuacion a las realidades poblacionales de la Comunidad de Madrid.

En definitiva, se trata de reconocer a los profesores que voluntariamente se acojan al
cese en su destino definitivo una serie de derechos que les facilite la obtencién de otro des-
tino definitivo. Estos derechos vienen materializados en el derecho preferente a volver a su
centro con ocasién de la primera vacante, derecho preferente a localidad o distrito, en el
caso de Madrid-Capital, y acumulacién de puntos por antigiiedad correspondientes a su
destino anterior.

La experiencia de los pasados cursos aconseja repetir el proceso, tanto en aplicacion
de lo recogido en el articulo 8 del Acuerdo de 26 de octubre de 2006, del Consejo de Go-
bierno, por el que se aprueba expresa y formalmente el Acuerdo Sectorial del personal fun-
cionario docente al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid que imparte
ensefianzas no universitarias para el periodo 2006-2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 30 de noviembre de 2006), como por la significativa participacién
del profesorado en las convocatorias anteriores.

Por lo anterior, esta Direccidon General, ha resuelto regular el procedimiento de acuer-
do con las siguientes

BASES

Primera

Pueden participar en la presente convocatoria los funcionarios de carrera de los Cuer-
pos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, con destino definitivo en centros de Ensefianza Secundaria, en de-
partamentos en los que se hayan producido desplazamientos efectivos por falta de horario
para el curso 2009-2010.

Segunda

Los participantes que voluntariamente se acojan a esta convocatoria obtendrén el cese
en su actual destino y podrdn disfrutar de los derechos que esta Resolucién les reconoce.

Tercera

En cada uno de los departamentos podrdn obtener el cese un nimero igual al de des-
plazados efectivos que se hayan producido en el curso 2009-2010. En cualquier caso, el ni-
mero de profesores que queden con destino definitivo en cada departamento en el que se
produzcan ceses no podrd ser inferior a la plantilla del citado departamento.
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A la mayor brevedad posible y, en todo caso, antes del dia 3 de noviembre, los direc-
tores de los centros convocardn reunién de los departamentos afectados. A dicha reunion
deberdn ser convocados todos los profesores con destino definitivo en el departamento, in-
cluyendo los que por cualquier motivo no estén ocupando puesto docente en dicho centro
en el presente curso 2009-2010.

Quinta

Celebradas las reuniones de los departamentos, los directores de los centros recabardn
los resultados que en ellas se hayan producido y cumplimentardn el modelo que figura
como Anexo a la presente Resolucién, indicando quiénes son los profesores que han soli-
citado el cese voluntario, y ordendndolos dentro de cada departamento segun los siguientes
criterios:

5.1.  En primer lugar, los profesores que hubieran resultado efectivamente desplaza-
dos durante al menos dos cursos, el presente y el inmediatamente anterior 2008-2009.

5.2. A continuacion, el resto de los profesores del departamento, ordenados aten-
diendo sucesivamente a mayor nimero de afios de servicios efectivos como funcionario de
carrera, mayor antigiiedad con destino definitivo ininterrumpido en la plaza, afio mds anti-
guo de ingreso en el cuerpo, pertenecer al Cuerpo de Catedrdticos, mayor puntuacién obte-
nida en el procedimiento selectivo de ingreso en el cuerpo.

El Anexo citado deberd ser remitido al Director del Area Territorial correspondiente
antes del dia 5 de noviembre. En el caso de que en algiin departamento no hubiese solicitu-
des se hara constar igualmente en el Anexo.

Sexta

Una vez recibidos y estudiados los Anexos, los Directores de cada Area Territorial or-
denardn la exposicién en los tablones de anuncios de las Direcciones de Area Territorial de
la resolucidén provisional por la que se publica la relacién de los profesores que obtienen el
cese voluntario.

Séptima

A la relacién provisional se podrd presentar reclamacién o renuncia en el plazo de cin-
co dias naturales. Pasado este plazo y resueltas las reclamaciones se elevard a definitiva la
relacion de profesores que obtienen el cese voluntario en su destino definitivo y se forma-
lizardn por el Director de Area los correspondientes ceses en los destinos definitivos. Los
ceses se hardn llegar a los interesados.

Octava

Contra la resolucién definitiva se podrd interponer recurso de alzada ante el Director
General de Recursos Humanos en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién.

Novena

Los profesores que voluntariamente pierdan el destino definitivo estdn obligados a
participar en todos los concursos de traslados que se convoquen hasta obtener un nuevo des-
tino definitivo. En ningtin momento se les podra adjudicar destino forzoso.

Décima
En los concursos de traslados gozardn de los siguientes derechos:

— La antigiiedad ininterrumpida en el centro se contabilizard desde el destino inme-
diatamente anterior a aquel en el que se ha cesado voluntariamente.

— Derecho preferente a volver a su centro, via concurso de traslados, con ocasién de
la primera vacante de su especialidad. Para ello deberan solicitarlo en todos los su-
cesivos concursos de traslados, segtn lo dispuesto en las convocatorias.

— Derecho preferente a localidad o distrito, en el caso de Madrid-Capital, en las con-
diciones que en las convocatorias de concurso de traslados se determinen.
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Undécima

Todos los profesores que obtengan el cese voluntario en esta convocatoria estdn obli-
gados a participar en el concurso de traslados que se convoque en 2009. Estos profesores
no podran presentar escrito de renuncia a su participacion en el concurso en el plazo que se
establezca en la convocatoria del concurso, ni en el caso de obtener destino definitivo re-
nunciar a la plaza obtenida.

Esta Direccién General de Recursos Humanos dictard las instrucciones necesarias si
este proceso no hubiera finalizado al término del plazo de presentacién de solicitudes del
concurso citado.

Duodécima

Todos los profesores que hubieran obtenido el cese y no obtuvieran nuevo destino de-
finitivo en el concurso de traslados quedardn pendientes de destino. Para el proceso de asig-
nacién de destinos para el curso 2010-2011 y sucesivos, hasta la obtencidn de nuevo desti-
no definitivo, participardan en el bloque de profesores desplazados.

Decimotercera

De conformidad con la Ley 8/1999, de 8 de abril, de adecuacién de la normativa de la
Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administra-
tiva, se podrd interponer recurso de alzada ante el Viceconsejero de Organizacion Educati-
va, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 20 de octubre de 2009.—EIl Director General de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.

(03/34.967/09)
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