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presidente de los acuerdos adoptados por la asamblea general
y el consejo rector.

d) Procurar el exacto cumplimiento de los acuerdos adoptados
por cualquier órgano de la entidad.

e) Custodiar el libro registro en el que consten todos los miem-
bros integrantes de la entidad de conservación, con expresión
de sus respectivos nombre, apellidos, domicilio, fecha de in-
corporación a la entidad, propiedad que ostenta en la urbani-
zación, cuota de participación en la entidad de conservación
y cuantas más circunstancias se estimen pertinentes de cara a
la correcta gestión económica y administrativa de la entidad
de conservación. Llevará un libro de registro foliado y visa-
do en debida forma en el que se harán constar quienes sean ti-
tulares de cada uno de los inmuebles y, en su caso, los datos
personales de quienes hayan sido designados para actuar
como representantes en la asamblea general.

f) Llevar la correspondencia que precise mantener la entidad.
g) Cualquier otra función que dentro de sus competencias le en-

comiende la asamblea general de propietarios, el consejo rec-
tor o el presidente.

h) El cargo de secretario podrá ser retribuido”.
Segundo.—Someter la modificación al trámite de información

pública, por plazo de veinte días, mediante inserción de anuncio en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y con citación
personal a los miembros de la entidad.

Lo que se hace público para general conocimiento, en cumpli-
miento de lo establecido en la legislación urbanística, significándo-
se que el expediente y proyecto podrán examinarse en la Secretaría
del Ayuntamiento, Sección de Planeamiento, los días hábiles del
plazo indicado, excepto sábados, advirtiendo que el citado plazo co-
menzará a partir de la publicación de este anuncio en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, e igualmente formularse
las alegaciones que se estimen pertinentes y que se presentarán por
escrito en el Registro General del Ayuntamiento.

San Sebastián de los Reyes, a 13 de octubre de 2009.—El concejal-
delegado de Urbanismo (decreto de delegación 3101/08, de 2 de di-
ciembre, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 26 de
diciembre de 2008), Raúl Terrón Fernández.

(02/12.050/09)

SERRANILLOS DEL VALLE

LICENCIAS

“Inversiones 21, Sociedad Limitada”, ha solicitado licencia de
apertura y actividad de un garaje en la calle Castilla y León, núme-
ros 1 y 3, y calle Cataluña, número 12, de este municipio.

En cumplimiento de lo señalado en la legislación vigente, se so-
mete a información pública el expediente por plazo de veinte días
para que quienes se consideren afectados de alguna manera por la
actividad puedan examinarlo y deducir, en su caso, las alegaciones
u observaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante
las horas de oficina en las oficinas de la Secretaría de este Ayun-
tamiento.

En Serranillos del Valle, a 16 de abril de 2009.—La alcaldesa,
Olga Fernández Fernández.

(02/5.171/09)

TORREJÓN DE ARDOZ

URBANISMO

Don Pedro Rollán Ojeda, alcalde-presidente del Ayuntamiento de
Torrejón de Ardoz (Madrid).

Hace saber: Que por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de oc-
tubre de 2009, se aprobó la permuta de la parcela sita en la calle Jabo-
nería, número 42 (finca registral número 5.252), de este municipio,
por las parcelas de titularidad municipal del Sector Fresnos I-18a, 18b
y 18c.

Lo que se hace público para general conocimiento por el plazo de un
mes, al objeto de oír reclamaciones, quedando el expediente de mani-

fiesto en el Departamento de Urbanismo para que pueda ser examinado
por cualquier interesado.

Torrejón de Ardoz, a 27 de octubre de 2009.—El alcalde-presi-
dente (firmado).

(02/12.341/09)

TRES CANTOS

RÉGIMEN ECONÓMICO

Según acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Tres Cantos, de 14 de octubre de 2009, se han resuelto las subven-
ciones para la ejecución de proyectos de “Cooperación al desarrollo
y de sensibilización y educación al desarrollo de la población de
Tres Cantos: año 2009”.

Para consulta se puede acudir al tablón municipal, en plaza del
Ayuntamiento, número 1, de Tres Cantos.

Tres Cantos, a 22 de octubre de 2009.—La concejala de Asuntos
Sociales, Inmigración y Cooperación al Desarrollo, Olimpia Zelaya
Boquín.

(03/35.458/09)

VELILLA DE SAN ANTONIO

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

La Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Velilla de San An-
tonio ha emitido el siguiente decreto, cuyo texto íntegro dice:

Decreto 2503/2009.—En Velilla de San Antonio, a 27 de octubre
de 2009.

En virtud de las competencias que se me confieren de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 21.2.3 de la Ley 7/1985, de Bases
de Régimen Local, y los artículos 41, 43, 44, 45 y 46 del Reglamen-
to de Organización y Funcionamiento, he considerado la necesidad
de modificar las actuales delegaciones de competencias de los con-
cejales que forman el equipo de gobierno, por lo que decreto:

Primero.—Nombrar tenientes de alcalde a:
— Primer teniente de Alcaldía: don Miguel García Pajuelo.
— Segundo teniente de Alcaldía: don José Redondo Fernández.
— Tercera teniente de Alcaldía: doña Gregoria Batalla Mendo.
— Cuarto teniente de Alcaldía: don José de Juan González.
Segundo.—Atendiendo a lo dispuesto en los artículos 21 de la

Ley de Bases de Régimen Local y 43, 44.1.2, 47, 120 y 121 del Re-
glamento de Organización y Funcionamiento, y en consonancia con
los principios de eficacia y celeridad del procedimiento administra-
tivo, delego de forma inmediata en don Miguel García Pajuelo, pri-
mer teniente de alcalde del Ayuntamiento de Velilla de San Anto-
nio, la totalidad de mis competencias en el caso de ausencia,
enfermedad o impedimento del desarrollo habitual de mis funcio-
nes, a excepción de convocar y presidir sesiones de Pleno y Comi-
siones de Gobierno, decidir los empates en el voto de calidad, la
concertación de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo
el personal, la separación del servicio de los funcionarios y el despi-
do del personal laboral, y las enunciadas en los apartados a), e), j),
k), l) y m) del número 1 de este artículo, que son las siguientes:

a) Dirigir el gobierno y la administración municipales.
e) Dictar bandos.
j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de de-

sarrollo del planeamiento general no expresamente atribuidas
al Pleno, así como la de los instrumentos de gestión urbanís-
tica y de los proyectos de urbanización.

k) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la de-
fensa del Ayuntamiento en las materias de su competencia,
incluso cuando las hubiera delegado en otro órgano, y, en
caso de urgencia, en materias de la competencia del Pleno, en
este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesión que
celebre para su ratificación.

l) La iniciativa para proponer al Pleno la declaración de lesivi-
dad en materias de la competencia de la Alcaldía.

m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de
catástrofe o infortunios públicos o grave riesgo de los mis-
mos, las medidas necesarias y adecuadas, dando cuenta in-
mediata al Pleno.
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Tercero.—Delegar en los concejales que a continuación se espe-
cifican y para las materias que se indican:

Concejalía de Hacienda y Recursos Financieros, Personal, Admi-
nistración, Atención General, Fiestas, Vías y Obras, Parques y Jar-
dines, Residuos Sólidos y Juventud a don Miguel García Pajuelo,
que tendrá las siguientes competencias genéricas de entre las pro-
pias de la Alcaldía:

Área de Hacienda y Recursos Financieros:
— Impulso y dirección política del seguimiento presupuestario

y en concreto:
� Asunción de las tareas propias de la Tesorería-Recauda-

ción.
� Seguimiento de la ejecución presupuestaría.

Área de Personal, Administración y Atención General:
— Impulso de los expedientes relacionados con la selección de

personal.
— Seguimiento y dirección política de los derechos y deberes

del personal, así como la presidencia de los órganos de rela-
cionados con la negociación colectiva.

— Seguimiento, planificación y concesión, en su caso, de los per-
misos a que diera lugar el cementerio y tanatorio municipal.

Área de Fiestas Locales:
Organización, impulso y promoción de festividades locales.
Área de Vías y Obras, Parques y Jardines y Residuos Sólidos:
— Impulso y dirección política de todas las competencias con-

cernientes al Área de Parques, Jardines y Residuos, y en con-
creto:
� Seguimiento y planificación de la limpieza viaria y resi-

duos.
� Mantenimiento de las zonas verdes y mobiliario municipal.
� Seguimiento y planificación de la recogida de los vertidos

sólidos, incluida la relación con la Mancomunidad.
� Seguimiento del vertedero municipal.
� Organización y seguimiento de los polígonos industriales

en los referente a la recogida de residuos.
� Seguimiento y concesión de los permisos de enganches de

agua y alcantarillado (licencias de cala, etcétera).
� Seguimiento del servicio de agua y alcantarillado público.
� Seguimiento del servicio de alumbrado público
� Seguimiento y control del mantenimiento de las in-

fraestructuras municipales.
� Organización y seguimiento del personal adscrito al área.

Área de Juventud:
— Impulso y dirección política de las iniciativas que han de cu-

brir la banda poblacional denominada juventud, a fin de fo-
mentar su mejor incorporación activa a todos los aspectos so-
ciales, y en concreto:
� El fomento de actividades que cumplan dicho fin.
� La Casa de la Juventud.

Concejalías de Seguridad, Desarrollo Económico y Transportes,
Educación y Deportes a don José Redondo Fernández, que tendrá
las siguientes competencias genéricas de entre las propias de la Al-
caldía:

Área de Seguridad:
— Impulso y dirección política de las cuestiones concernientes

al Área de Policía Local, y en concreto:
� Circulación viaria.
� Política de seguridad ciudadana dentro del municipio.
� Dirección, seguimiento y control del Cuerpo de Protección

Civil.
� Dirección, seguimiento, control y organización del perso-

nal de la Policía Local.
� Resolución de los expedientes de sanción administrativa

asignados al Área de Policía Local.
� Resolución de los expedientes de retirada de vehículos.

Área de Desarrollo Económico:
— Impulso y promoción de planes de empleo y formación:

� Relación con agentes sociales y desarrollo económico.
� Bolsa de empleo. Gestión de la oferta y demanda de empleo.

� Planificación y gestión de todos aquellos aspectos que fa-
vorezcan el desarrollo socioeconómico del municipio.

� Licencias urbanísticas y de apertura, de industrias y comercios.
� Convenios Servicio Regional de Empleo y Corporaciones

Locales.
� Escuelas taller y casas de oficio.
� Talleres de empleo.
� Relaciones con los agentes sociales: organizaciones sindi-

cales y patronal.
� La mejora de la formación. Formación continua. Forma-

ción ocupacional y orientación para el empleo y el autoem-
pleo.

� Ventanilla única empresarial. Oficina de asesoramiento
empresarial.

� Servicio de asesoramiento empresarial.
� Seguimiento y concesión de las licencias de obras menores.

Área de Transportes:
— Impulso y dirección política de las competencias propias en

transportes, así como el seguimiento de aquellas competen-
cias que siendo de la Comunidad de Madrid o del Estado
afecten al transporte exterior de este municipio.

Área de Deportes:
— Impulso y dirección política de todas las actividades deporti-

vas dentro del municipio, lo que se concreta en:
� Seguimiento del IDM (Instalaciones Deportivas Municipa-

les), y de las actividades que se realizan dentro de su ámbito.
� Impulso de las actividades de carácter deportivo.
� Organización y seguimiento del personal adscrito al área.

Área de Educación:
— Impulso y dirección política de las competencias que en mate-

ria de educación pueda tener el Ayuntamiento, y en concreto:
� Escuelas públicas municipales, incluida la representación

del Ayuntamiento en los órganos propios de las mismas.
� Actividades de carácter docente dirigidas a la mejor forma-

ción de la población en general.
� Escuela infantil municipal.
� Escuela de adultos
� Escuela municipal de música, danza y teatro.

Concejalía de Sanidad y Consumo y Medio Ambiente, delegada
en doña Rosa María Cueva Medina.

Área de Sanidad y Consumo:
— Impulso y dirección política de las competencias que se atri-

buyan al Ayuntamiento, y en concreto:
� Seguimiento y control de la política sanitaria dentro del

municipio.
� Seguimiento y control del servicio sanitario, y en especial

del centro de salud municipal.
� Impulso y seguimiento de la gestión de la Mancomunidad

de Consumo “Henares-Jarama”.
� Impulso y seguimiento de la política sanitaria animal.

Área de Medio Ambiente:
— Impulso y dirección política de todo lo tendente a fomentar

un medio ambiente acorde con las necesidades que demanda
nuestra población.

Concejalía de Ordenación del Territorio e Información Munici-
pal, delegada en don José de Juan González.

Área de Ordenación del Territorio:
— Impulso y dirección política de todas las competencias con-

cernientes al área de ordenación del territorio, y en concreto:
� Obras mayores.
� Seguimiento de obras mayores e infraestructuras.
� Planeamiento de desarrollo y gestión urbanística.
� Seguimiento de la gestión catastral.

Área de Información Municipal:
— Impulso y dirección de la revista municipal.

� Gestionar la información que genera el Ayuntamiento.
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Concejalía de Cultura, Igualdad, Servicios Sociales, Mayores, In-
fancia y Participación Ciudadana, delegada en doña Gregoria Bata-
lla Mendo:

Área de Cultura:
— Impulso y dirección política tendentes al fomento de la cultu-

ra en el municipio, y en concreto en:
� Realización de actividades culturales en el municipio.
� Impulso institucional de la Casa de la Cultura.
� Impulso institucional de la biblioteca municipal.

Área de Igualdad:
— Impulso y dirección política tendentes a la efectiva integra-

ción de las mujeres en la sociedad, y en concreto en:
� Promoción de actividades para la mujer.
� Coordinación con las actividades de otras áreas que puedan

fomentar estos fines.
� Seguimiento del desarrollo de los Planes de Igualdad entre

hombres y mujeres.
� Dirección del Centro Asesor de la Mujer.

Área de Servicios Sociales:
— Impulso y dirección política de las competencias en servicios

sociales que tenga asignado el municipio, lo que se concreta en:
� Vocal de la Mancomunidad de Servicios Sociales, relacio-

nes con la misma.
� Organización de las actividades propias de los servicios so-

ciales del municipio en relación con la Mancomunidad o
fuera de esta.

� Actividades sociales.
� Servicios sociales de carácter general.

Área de Mayores:
— Impulso y dirección política de los derechos de las personas

mayores, y en concreto:
� Relaciones institucionales con el colectivo de la tercera

edad.
� Casa de la Tercera Edad.
� Actividades de la tercera edad.

Área de Infancia
— Impulso y dirección política de las iniciativas que han de cu-

brir la banda poblacional denominada infancia a fin de fo-
mentar su mejor incorporación activa a todos los aspectos so-
ciales, y en concreto:
� El fomento de actividades que cumplan dicho fin.

Área de Participación Ciudadana:
— Impulso y dirección política de las competencias que en ma-

teria de participación ciudadana que pueda tener el Ayun-
tamiento, y en concreto:
� Relaciones con las distintas asociaciones municipales de la

localidad.
� Representación del Ayuntamiento en el Consejo de Partici-

pación Ciudadana.
� Impulso y seguimiento de los expedientes de subvención a

las asociaciones municipales.
� Coordinación del Centro de Asociaciones.

Cuarto.—Notificar estos nombramientos a los concejales y con-
cejalas designados.

Quinto.—Publicar los nombramientos en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, en cumplimiento de lo dispuesto en el
artículo 46.1 del Reglamento de Organización y Funcionamiento, y
exponer en el tablón de anuncios del presente decreto para cono-
cimiento general.

Sexto.—Dar cuenta al Pleno en cumplimiento con lo preceptuado
en los artículos 38 y 46 del Reglamento de Organización y Funcio-
namiento de las Corporaciones Locales.

En Velilla de San Antonio.—Ante mí, el secretario general (fir-
mado).—La alcaldesa-presidenta, María Dolores Agudo Masa.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo preceptuado en el
artículo 44.2 del Reglamento de Organización y Funcionamiento de
las Corporaciones Locales.

En Velilla de San Antonio, a 28 de octubre de 2009.—El secreta-
rio general, Carlos L. Miro Mancebo.

(03/35.456/09)

VELILLA DE SAN ANTONIO

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

La Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Velilla de San An-
tonio ha emitido el siguiente decreto, cuyo texto íntegro dice:

En Velilla de San Antonio, a 27 de octubre de 2009.—En virtud
de las competencias que se me confieren con lo dispuesto en el ar-
tículo 21.2.3 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, y los ar-
tículos 41, 43, 45 y 46 del Reglamento de Organización y Funciona-
miento, decreto:

Primero.—Dejar sin efecto el decreto 2670/07, de 12 de septiem-
bre, y el decreto 1609/2009, de 7 de julio, anulando con ello la tota-
lidad de las competencias delegadas a la concejala doña Juana Balas
Hernández y al concejal don Antonio Montes López, retirándoles,
asimismo, la dedicación exclusiva que tenían conferida por esta Al-
caldía-Presidencia.

Segundo.—Notificar el citado decreto a los interesados.
Tercero.—Publicar esta modificación en el BOLETÍN OFICIAL DE

LA COMUNIDAD DE MADRID en cumplimiento de lo dispuesto en el
artículo 46.1 del Reglamento de Organización y Funcionamiento y
exponer en el tablón de anuncios el presente decreto para cono-
cimiento general.

Cuarto.—Dar cuenta al Pleno en cumplimiento con lo preceptua-
do en los artículos 38 y 46 del Reglamento de Organización de las
Corporaciones Locales.

En Velilla de San Antonio.—Ante mí, el secretario general, Car-
los L. Miró Mancebo.—La alcaldesa-presidenta, María Dolores
Agudo Masa.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo preceptuado en el
artículo 44.2 del Reglamento de Organización y Funcionamiento.

En Velilla de San Antonio, a 28 de octubre de 2009.—El secreta-
rio general, Carlos L. Miró Mancebo.

(03/35.455/09)

VELILLA DE SAN ANTONIO

RÉGIMEN ECONÓMICO

Una vez adoptado acuerdo de la modificación presupuestaria por
transferencia de crédito número 1/2009 entre partidas de distinto gru-
po de función del presupuesto económico para el ejercicio de 2009,
que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de exposición pública, se hace público el texto de la
aprobación de esta modificación, de modo que la modificación presu-
puestaria por transferencia de crédito número 1/2009 entre partidas de
distinto grupo de función quedan aprobadas con el siguiente texto:

Baja partida de gastos:
— 72 322 626000 “Programa Comercio Abierto”: 18.000 euros.
Altas en partidas de gastos:
— 70 222 623000, “Señales de Tráfico/Paneles Informativos”:

18.000 euros.
En Velilla de San Antonio, a 22 de octubre de 2009.—La alcaldesa-

presidenta, María Dolores Agudo Masa.
(03/35.457/09)

VILLACONEJOS

RÉGIMEN ECONÓMICO

Aprobado inicialmente, en sesión extraordinaria de Pleno de este
Ayuntamiento de fecha 16 de octubre de 2009, el presupuesto gene-
ral, bases de ejecución y la plantilla de personal funcionario y laboral
para el ejercicio económico 2009, considerándose prorrogado exclu-
sivamente el presupuesto del ejercicio anterior en lo que respecta a la
amortización de la plaza de animador juvenil, con arreglo a lo previs-
to en el artículo 169 del texto refundido de la Ley Reguladora de Ha-
ciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al público el expediente y la documentación preceptiva por
plazo de quince días desde la publicación de este anuncio, a los efec-
tos de reclamaciones y alegaciones.


