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Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
los interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y
Mujer, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia si-
guiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de septiembre de 2009.—La Consejera de
Empleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
la Secretaria General Técnica, Rosario Jiménez Santiago.

(03/32.609/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

3366 ORDEN 2627/2009, de 24 de septiembre, por la que se con-
vocan puestos de trabajo para su provision por el sistema
de Libre Designacion en la referida Consejeria.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservado a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provision, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la
Comunidad de Madrid.

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de esta Administracién Autondmica
que se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sis-
tema de Libre Designacién.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su or-
ganizacién y desarrollo, por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comuni-
dad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Con-
sejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provisién de puestos por
los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacidn; en la
Orden 2094/1990, 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacien-
da, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las
diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de

provision de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General
del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeifio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figu-
ren en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titu-
lacién, Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulacién
exigida en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Empleo y Mujer, y se presentardan en el plazo de quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la con-
vocatoria, en el Registro de dicha Consejeria, sito en la calle Santa
Hortensia, nimero 30, o en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicién, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 24 de septiembre de 2009.—La Consejera
de Empleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre
de 2004), la Secretaria General Técnica, Maria Rosario Jiménez

Santiago.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo

NCD  Especifico

Administracién Pablica

Cuerpo Escala Admon

Especialidad

1218
SERV. PROGRAMAS
EUROPEOS

CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER
DIRECCION GENERAL EMPLEO
SUBDIRECCION GENERAL EMPLEO
AREA ESTUDIOS Y PLANIFICACION
SERVICIO DE PROGRAMAS EUROPEOS

AB 26

Localidad.........  Madrid

Turno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES

18.988,08 COMUNIDAD DE MADRID
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO
GESTION DE EMPLEO

mmmm

PERFIL

EXPERIENCIA EN GESTIQN Y CONTROL DE GASTOS Y SUBVENCIONES COFINANCIADAS POR EL FSE
EXPREIENCIA EN GESTION ECONOMICO PRESUPUESTARIA
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
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Universidad de Alcala

3367 RESOLUCION de 30 de septiembre de 2009, por la que se
hace publica la composicion del tribunal que ha de juzgar
el concurso-oposicion por el sistema de promocion interna
y libre para la provision de puestos vacantes de personal
laboral convocado por Resolucion de 8 de junio de 2009
(“Boletin Oficial del Estado” de 6 de julio).

Como complemento a la Resolucién de 8 de junio de 2009, publi-
cada en el “Boletin Oficial del Estado” el dia 6 de julio de 2009, en
la que se convoca concurso-oposicion por el sistema de promocion
interna y libre para la provisioén de puestos vacantes de personal la-
boral de la especialidad “Audiovisuales”, Nivel Salarial C2, se hace
publica la composicién del Tribunal.

Titulares:

Presidente: Don Oscar Martin Baranda.
Vocales:

— Don Francisco Javier Cabello Albala.
— Don Rafael Cambralla Diana.

— Don Ricardo Mallol Poyato.

Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Administracién Péblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
37795 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER A 28 21.219,96 COMUNIDAD DE MADRID i
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL EMPLEO TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUPERIOR DE GESTION G
SUPERIOR DE EMPLEO E
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO E
Localidad. Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICO PRESUPUESTARIA
EXPERIENCIA EN MATERIA DE CONTRATAC]ON ADM]NISTRAT[VA
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE APLICACIONES IMFORMATICAS INTITUCIONALES SICA, SIEF, RSUB, SILEX
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN GESTION DE OPERACIONES COFINANCIADAS POR OTRAS ADMINISTRACIONES
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
50314 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER AB 26 18.988,08 COMUNIDAD DE MADRID
SERV. PERSONAL SECRETARIA GENERAL TECNICA TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL Y ORGANIZACION TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
AREA DE PERSONAL SUPERIOR DE EMPLEO E
SERVICIO PERSONAL GESTION DE EMPLEO E
Localidad.........  Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
EXPERIENCIA EN REGIMEN JURIDICO DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE NORMAS DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y ELABORACION DE RPT
EXPERIENCIA EN REGIMEN JURIDICO DE SEGURIDAD SOCIAL
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE RECLAMACIONES PREVIAS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE
PESONAL
Lo . P . Administraciéon Publica Lo
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala
61511 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER AB 26 16.510,56 COMUNIDAD DE MADRID i
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL TRABAJO TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL TRABAJO TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
AREA DE RELACIONES LABORALES SUPERIOR DE GESTION G
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada:  MANANA PERFIL
EXPERIENCIA EN PROCEDIM]ENTQS LABORALES
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO
LICENCIADO EN DERECHO

— Don Victor Pindado Blazquez.

— Don Andrés Mufioz Rodriguez.

— Don Angel Pérez Embi.

Secretaria: Dofia Josefina Pérez Gémez, que actuard con voz pero
sin voto.

Suplentes:

Presidente: Don Luis Miguel Gutiérez Torrecilla.

Vocales:

Don Pablo Diaz Villar.

Doiia Cristina Alén Cordero.

Don Rafael Pefia Capilla.

Don Joesé Manuel Burgos Martin.
Don Alfonso Gonzdlez Lozano.
Don Manuel Montalvo Roldén.

Secretaria: Dofa Pilar Arenas Miguel, que actuard con voz pero
sin voto.

Alcald de Henares, a 30 de septiembre de 2009.—EI Gerente (Re-
solucion del Rectorado de 1 de noviembre de 2003, BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de enero de 2004), Luis J.
Mediero Oslé.

(03/32.447/09)



