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Consejería de Familia y Asuntos Sociales

3364 ORDEN de 1 de octubre de 2009, por la que se resuelve la
convocatoria de 7 de mayo de 2009, de la Consejería de Fa-
milia y Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 26 de mayo), de provisión de puestos de
trabajo mediante el sistema de Concurso de Méritos en la
referida Consejería (Servicio Regional de Bienestar Social).

Aprobada mediante Orden de 7 de 2009, de la Consejería de Fa-
milia y Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 26 de mayo), convocatoria para provisión de puestos de
trabajo por el sistema de Concurso de Méritos en la Consejería de Fa-
milia y Asuntos Sociales (Servicio Regional de Bienestar Social).

Considerando que en el procedimiento de provisión se han cumpli-
do las normas de la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión de Pues-
tos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de la Comunidad
de Madrid; de la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de
Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir
en las convocatorias para provisión de puestos por los sistemas de
Concurso de Méritos y Libre Designación, y de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el
sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se
publiquen para los concursos de provisión de puestos de trabajo, así
como las demás prescripciones contenidas en las bases de convocato-
ria ya mencionadas.

Considerando que esta Consejería tiene competencia para proce-
der a la adjudicación, en virtud de lo dispuesto en el artículo 49.2 de
la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comuni-
dad de Madrid.

Vista la propuesta de adjudicación de los puestos efectuada por la
Junta de Méritos y el informe favorable emitido por la Consejería de
Economía y Hacienda,

RESUELVO

Primero

Declarar asignado el puesto de trabajo al funcionario que se ex-
presa en el Anexo.

A los efectos previstos en el artículo 3 de la Ley 4/1989, el dato
de la “puntuación obtenida por los adjudicatarios en el concurso” se
entiende referido a las puntuaciones que la Junta de Méritos expu-
so en su día, según lo dispuesto en el artículo 8 de la citada Ley,
dado que en el apartado 3 del mismo artículo se establece que las
propuestas de las Juntas de Méritos serán, en cualquier caso, firmes
y vinculantes.

Segundo

Los trámites para la formalización de la toma de posesión se reali-
zarán de conformidad con la norma undécima de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre de 1990).

Tercero

Los plazos para cese y toma de posesión comenzarán a regir a par-
tir del día siguiente a la publicación de la adjudicación en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, los
interesados podrán interponer, con carácter potestativo, recurso de re-
posición en el plazo de un mes, ante la Consejera de Familia y Asun-
tos Sociales, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del día siguiente
a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 1 de octubre de 2009.—La Consejera de Edu-
cación, PDF (Orden 1612/2007, de 24 de julio), el Secretario Gene-
ral Técnico, Antonio Luis Carrasco Reija.

ANEXO

RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN
DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MÉRITOS EN LA CONSEJERÍA DE FAMILIA

Y ASUNTOS SOCIALES

Puesto adjudicado

Organismo Autónomo Servicio Regional de Bienestar Social.
Subdirección General Centros y Programas. Negociado Atención a
Centros.

Puesto de trabajo: 40011.
Denominación: Negociado Atención a Centros.
Grupo: C/D.
NCD: 18.
C. específico: 7.587,96.

Adjudicatario

Cód. identificación: 279398V0.
Apellidos y nombre: Parro Alburquerque, Francisca.

(03/32.613/09)

Consejería de Empleo y Mujer

3365 ORDEN 2625/2009, de 29 de septiembre, de la Consejería
de Empleo y Mujer, por la que se procede a la corrección
de errores de la Orden 2482/2009, de 10 de septiembre
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 25 de
septiembre), por la que se convocaban tres puestos de tra-
bajo para su provisión por el sistema de Concurso de Mé-
ritos en la referida Consejería.

Advirtiendo error en la publicación de la Orden 2482/2009, de 10
de septiembre, de la Consejería de Empleo y Mujer (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 25 de septiembre), pági-
na 14, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
Procedimiento Administrativo Común, se procede a su corrección
en los siguientes términos:

En el Anexo de la referida Orden, se modifican los méritos del
puesto de trabajo número 46104, “SUBSEC. SUBVENCIONES”,
Grupo B/C y nivel de complemento de destino 22, adscrito a la
Dirección General de Empleo, Subdirección General de Inte-
gración Laboral de Personas con Discapacidad, Área de Integra-
ción de Personas con Discapacidad, Servicio Subvenciones de
Apoyo al Empleo de Personas con Discapacidad, por error de
transcripción.

Donde dice: “MANEJO DE APLICACIONES SIEF, B-SUB,
ATB, CEEM, SEDO”.

Debe decir: “MANEJO DE APLICACIONES SIEF, RSUB,
ATB, CEEM, SEDO”.

Donde dice: “EXPERIENCIA EN GESTION ECNONOMICO-
PRESUPUESTARIA DE GASTOS DE CAPITULO IV-VI”.

Debe decir: “EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICO-
PRESUPUESTARIA DE GASTOS DE CAPITULO IV-VII”.

También se debe realizar la modificación en los méritos del pues-
to de trabajo número 50315, “SUBSEC. OBRAS Y MANTENI-
MIENTO”, Grupo A/B y nivel de complemento de destino 23, ads-
crito a la Secretaría General Técnica, Subdirección General de
Personal y Organización, Área de Organización y Calidad de los
Servicios, Servicio de Obras y Mantenimiento, por error de trans-
cripción.

Donde dice: “CURSOS COMPARTIDOS POR EMPRESAS
AUTORIZADAS Y/O ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EN
MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.

Debe decir: “CURSOS IMPARTIDOS POR EMPRESAS AU-
TORIZADAS Y/O ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EN MA-
TERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SE-
GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.
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Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa,
los interesados podrán interponer con carácter potestativo recurso de
reposición, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y
Mujer, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del día si-
guiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de septiembre de 2009.—La Consejera de
Empleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
la Secretaria General Técnica, Rosario Jiménez Santiago.

(03/32.609/09)

Consejería de Empleo y Mujer

3366 ORDEN 2627/2009, de 24 de septiembre, por la que se con-
vocan puestos de trabajo para su provisión por el sistema
de Libre Designación en la referida Consejería.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservado a funcionarios
de esta Administración Autonómica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisión, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
tículo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Función Pública de la
Comunidad de Madrid.

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisión de los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de esta Administración Autonómica
que se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sis-
tema de Libre Designación.

Segundo

La presente convocatoria se regirá en todo lo referente a su or-
ganización y desarrollo, por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública, en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comuni-
dad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Con-
sejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provisión de puestos por
los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación; en la
Orden 2094/1990, 31 de agosto (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejería de Hacien-
da, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las
diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de

provisión de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administración General
del Estado.

Tercero

Los participantes deberán reunir los requisitos indispensables
para el desempeño de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figu-
ren en la relación de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titu-
lación, Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulación
exigida en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirán a la Secretaría General Técnica de la Con-
sejería de Empleo y Mujer, y se presentarán en el plazo de quince
días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación de la con-
vocatoria, en el Registro de dicha Consejería, sito en la calle Santa
Hortensia, número 30, o en la forma establecida en el artículo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisión de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serán los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, los
interesados podrán interponer con carácter potestativo recurso de re-
posición, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del día siguiente
a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 24 de septiembre de 2009.—La Consejera
de Empleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre
de 2004), la Secretaria General Técnica, María Rosario Jiménez
Santiago.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN
EN LA CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo Escala Especialidad Admon

1218
SERV. PROGRAMAS
EUROPEOS

A/B 26     18.988,08
TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO
GESTIÓN DE EMPLEO

E
E
E
E

COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA EMPLEO Y MUJER
DIRECCION GENERAL EMPLEO
SUBDIRECCION GENERAL EMPLEO
AREA ESTUDIOS Y PLANIFICACIÓN
SERVICIO DE PROGRAMAS EUROPEOS

EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y CONTROL DE GASTOS Y SUBVENCIONES COFINANCIADAS POR EL FSE
EXPREIENCIA EN GESTIÓN ECONÓMICO PRESUPUESTARIA
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL


