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cién y Demolicion en la carretera M-608“, en los términos munici-
pales de Moralzarzal y El Boalo, promovido por Gestién y Desarro-
llo del Medio Ambiente en Madrid (GEDESMA).

En virtud del contenido del informe de fecha 2 de julio de 2009,
emitido por la Direccién General de Urbanismo y Estrategia Terri-
torial de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacién
del Territorio, y demds informes obrantes en el expediente, y acep-
tando la propuesta formulada por dicha Direccién General en la mis-
ma fecha, elevada a su consideracion, la Comision de Urbanismo de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.3.a) de la
Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid,
adopt6 acuerdo del siguiente tenor literal:

«Primero

Aprobar Inicialmente el Plan Especial de Infraestructuras proyec-
to de construccioén del “Acceso al Centro de Clasificacién y Trans-
ferencia de Residuos de Construccién y Demolicién en la carretera
M-608”, en los términos municipales de Moralzarzal y El Boalo,
promovido por Gestién y Desarrollo del Medio Ambiente en Madrid
(GEDESMA).

Segundo

Iniciar el trdmite de informacién publica del Plan Especial por un
periodo de un mes, mediante insercién de los correspondientes
anuncios en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
en uno de los diarios de mayor difusién de la provincia, al objeto de
que puedan formularse las alegaciones que se estimen oportunas.

Tercero

Requerir informe, concediendo el mismo plazo de un mes, para su

emision, a los siguientes organismos afectados:

— Confederacién Hidrogrédfica del Tajo. Ministerio de Medio
Ambiente y Medio Rural y Marino.

— Direccién General del Medio Ambiente (Area de Vias Pecua-
rias y Subdireccién General de Conservacién del Medio Na-
tural). Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordena-
cion del Territorio.

— Direccién General de Evaluacion Ambiental. Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio.

— Direccién General de Carreteras. Consejeria de Transportes e
Infraestructuras.

— Patronato Regional de la Cuenca Alta del Manzanares.

— Direccién General de Patrimonio Histérico. Vicepresidencia,
Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobierno.

Cuarto

Dar traslado del expediente a los Ayuntamientos de Moralzarzal
y El Boalo para su conocimiento e informe, que deberd emitirse
igualmente en el plazo maximo de un mes.»

Lo que se hace publico para general conocimiento significdndose
que, en cumplimiento de la normativa vigente, podrd ser examina-
do, por un periodo de un mes, en los locales de la Comisién de Ur-
banismo de Madrid, sitos en el Negociado de Informacién Urbanis-
tica, calle Maudes, numero 17, de Madrid, en horas habiles, desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID hasta el dia en que ter-
mine el plazo de Informacién Publica.

Durante el expresado periodo de tiempo, cuantas personas se con-
sideren afectadas podran formular alegaciones, mediante escrito di-
rigido a la Presidenta de la Comisién de Urbanismo de Madrid.

Madrid, a 28 de septiembre de 2009.—EI Secretario General Téc-
nico, Alfonso Moreno Gomez.

(01/3.887/09)

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenacion del Territorio

INSTITUTO DE REALOJAMIENTO
E INTEGRACION SOCIAL (IRIS)

3375 CONVENIO de Encomienda de Gestion del Ayuntamiento de
Madrid, Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales, al
Instituto de Realojamiento e Integracion Social (IRIS).

CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION
DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID, AREA
DE GOBIERNO DE FAMILIA Y SERVICIOS SOCIALES,
AL INSTITUTO DE REALOJAMIENTO
E INTEGRACION SOCIAL (IRIS)

En Madrid, a 8 de junio de 2009.

REUNIDOS

De una parte, la excelentisima sefiora dofia Ana Isabel Marifio Or-
tega, consejera de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacién del Te-
rritorio de la Comunidad de Madrid y presidenta del Instituto de
Realojamiento e Integraciéon Social (IRIS).

De otra, dofia Concepcién Dancausa Trevifio, delegada del Area
de Gobierno de Familia y Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Madrid, en uso de las atribuciones conferidas en base a lo dispuesto
en la Ley 22/2006, de 4 julio, de Capitalidad y Régimen Especial de
Madrid, y en el Decreto de 18 junio de 2007, del alcalde, por el que
se delegan competencias en los titulares de los Organos Superiores
y de los Organos Directivos de las Areas de Gobierno y de los Dis-
tritos [articulo 1.c)].

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos, que han queda-
do expresados, y en el ejercicio de sus mutuas facultades que a cada
uno le estdn conferidas, con plena capacidad para formalizar esta En-
comienda, y por ello,

EXPONEN

Primero

Que el Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales tiene en
vigor desde 1999, con renovaciones anuales, un convenio con el Ins-
tituto de Realojamiento e Integracion Social para la atencién e inte-
gracidn social de familias chabolistas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la
Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitabilidad y Régimen Especial de
Madrid, por acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid,
de fecha 18 junio de 2007, se establece la organizacion y estructura
del Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales del Ayun-
tamiento de Madrid, que tiene entre sus competencias garantizar la
atencion social, asi como la atencion especifica a aquellos sectores de
poblacién en situaciones de desproteccion social y exclusion a través
de medidas adecuadas a la problemdtica de cada colectivo.

Asimismo, la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Socia-
les de la Comunidad de Madrid, establece en el articulo 9.j) que el
sistema publico de Servicios Sociales tiene, entre sus funciones, la
proteccion de los derechos de las minorias, implantando las medidas
de refuerzo necesarias para facilitar su acceso normal a los recursos
ordinarios.

Segundo

Que el IRIS, segtn el articulo 1 Ley 16/1998, de 27 de octubre,
de Creacidn del Instituto de Realojamiento e Integraciéon Social, se
constituye en Ente de Derecho Publico con personalidad juridica
propia y plena capacidad publica y privada, de los previstos en el ar-
ticulo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid, y se crea (articulo 1.3) para pro-
porcionar viviendas a aquellas personas que habitan en chabolas,
infraviviendas de planta baja o en viviendas provisionales y en con-
diciones de exclusion social, facilitdndoles su integracién y progre-
so dentro de la sociedad.

Dentro de sus funciones, articulo 4 de la Ley 16/1998, le corres-
ponden, entre otras (articulo 4.1), “Suscribir, junto con el Ayun-
tamiento, Mancomunidad afectada y otras personas publicas, el con-
venio-programa correspondiente y, en general, los convenios,
acuerdos o protocolos que se consideren oportunos”. El articulo 4.10
le atribuye la funcién de “Desarrollar programas sociales y educati-
vos en coordinacion con otras entidades publicas y, especialmente,
con los Servicios Sociales Municipales, tendentes a prevenir e im-
pedir la exclusién social de la poblacién chabolista, evitando la cro-
nificacion y promoviendo su integracion educativa, laboral, vecinal
y social”.

Que, ademads, el IRIS dispone de la estructura y los medios nece-
sarios para llevar a cabo la presente encomienda de gestion.
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Tercero

Es objetivo de la red de Servicios Sociales Municipales establecer
medidas que posibiliten las actuaciones preventivas y de insercion de
colectivos sociales vulnerables. Entre dichos grupos sociales nos en-
contramos con la poblacién que reside en nicleos chabolistas y ba-
rrios de tipologia especial, poblacién que, por diversas razones, re-
quiere la articulacién de programas especificos de apoyo.

Uno de los factores que mds influye para la aparicion o el mante-
nimiento de procesos de exclusion es el de carecer de vivienda. Para
paliar esta dificultad, el Ayuntamiento de la ciudad de Madrid firmé
un convenio de colaboracién entre la Empresa Municipal de la Vi-
vienda y del Suelo y el Instituto de Realojamiento e Integracién So-
cial con el objeto de intervenir conjuntamente en el proceso de erra-
dicacion del chabolismo que afecta a las familias residentes en los
barrios de tipologia especial: Las mimbreras y el cafiaveral y en los
nucleos chabolistas de Santa Catalina y El Ventorro.

Por todo lo indicado, se plantea la necesidad de establecer y arti-
cular programas de acompafnamiento social especificos de apoyo a
este grupo social. Para este objetivo el Ayuntamiento de Madrid en-
comienda al IRIS el desarrollo de actuaciones sociales de apoyo a
las familias residentes, tanto en estos barrios de tipologia especial
como en los nicleos chabolistas, y haciendo especial hincapié en los
procesos de preparacién de las familias a la futura vivienda.

El Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de Gobierno de Fa-
milia y Servicios Sociales y el Instituto de Realojamiento e Integra-
cién Social (IRIS), siendo conscientes de esta realidad social y de la
necesidad de atender adecuadamente a esta poblacién para que de
manera gradual se produzca su integracién social y se prevengan si-
tuaciones de exclusion, decidieron suscribir un convenio de colabo-
racion el 20 de enero de 1999, del cual se han venido realizando las
correspondientes renovaciones hasta 31 de diciembre de 2008.

Las circunstancias que afectan en la actualidad a la sociedad de
Madrid ponen de manifiesto la necesidad de avanzar y analizar la
realidad de la poblacién residente en los nuevos nicleos chabolistas
que se estdn estableciendo.

El IRIS desarrolla en los barrios de tipologia especial y en los ni-
cleos chabolistas las siguientes actuaciones como marco general, in-
tentando adecuar los programas a las caracteristicas de cada nicleo:

— Apoyo Social: Potenciar un modelo de intervencién cuyo fin
dltimo sea la normalizacidn en los procesos de atencidn e in-
tervencion a través de los centros de Servicios Sociales. Los
equipos de actuacion del IRIS realizaran su funcién como re-
cursos de apoyo especifico y de acompafiamiento social con
la poblacién a atender en virtud del presente convenio, sien-
do puente entre la exclusion y la integracién.

— En el marco del apoyo educativo: Favorecer el desarrollo inte-
gral del/de la nifio/a. Para los menores con edades comprendi-
das entre tres y dieciséis afios, el objetivo serd la normaliza-
cion educativa a través de la escolarizacién y su seguimiento.
Se hard hincapié en actuaciones que reduzcan el absentismo
escolar, trabajando desde el dmbito familiar y educativo.

— En el marco del apoyo para el empleo, se llevard a cabo la
orientacién y apoyo en itinerarios de busqueda de empleo y
mantenimiento del mismo.

— En el marco de promocién y participacién comunitaria y so-
cial se realizardn proyectos de promocién de la mujer, salud,
animacion y participacién y preparacion en habilidades para
la nueva vivienda y el entorno comunitario.

Cuarto

Que, de acuerdo con las anteriores consideraciones, el Area de
Gobierno de Familia y Servicios Sociales, encomienda al IRIS el de-
sarrollo de actuaciones sociales de apoyo a las familias residentes,
tanto en estos barrios de tipologia especial como en los niicleos cha-
bolistas, aceptando este Instituto la encomienda, en los términos fi-
jados en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun. De conformidad con lo estableci-
do en el articulo 4.1.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico, este convenio queda excluido de su dmbito
de aplicacion.

Quinto

Por cuanto antecede y de conformidad con el citado articulo 15.4
de la Ley 30/1992, las partes suscriben el presente

CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION

Primero

El Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales, titular de la
competencia, es la entidad encomendante, y el IRIS, la entidad en-
comendada para realizar la gestion de las actividades y servicios ob-
jeto de esta encomienda.

Segundo

La encomienda de gestién no supone cesién de titularidad de la
competencia ni de los elementos constitutivos de su ejercicio, sien-
do responsabilidad del Area de Familia y Servicios Sociales, a tra-
vés de la Direccién General de Servicios Sociales y Atencién a la
Dependencia, dictar cuantos actos o resoluciones de cardcter juridi-
co den soporte o en los que se integre la concreta actividad material
objeto de encomienda, que tiene alcance tinica y exclusivamente en
la gestion de las actividades de cardcter técnico, para lo que el IRIS
se proveerd de los recursos humanos y materiales necesarios, con-
forme se dispone en el Anexo I al presente convenio.

Tercero

El presente Convenio de Encomienda de Gestion entrard en vigor
el dia de su firma, concluyendo su plazo de ejecucion el 31 de di-
ciembre de 2009.

Cuarto

Las actividades objeto de la presente encomienda se materializa-
ran en la realizacion de la atencién social en los poblados y nicleos
chabolistas y el acompafiamiento social de las familias descritos en
el Anexo L.

Quinto

El importe total de la encomienda se fija en 1.720.000 euros, IVA
incluido.

Sexto

Los pagos se efectuardn contra la presentacién de las correspon-
dientes facturas, previa conformidad por los servicios técnicos mu-
nicipales. La certificacion final se corresponderd con la realizacién
de las prestaciones finales, resultado de la presente encomienda.

El pago de los gastos ocasionados por la gestion de la presente
encomienda se financiard con cargo a la aplicacién presupuesta-
ria 001/085/313.06/228.00 “ Trabajos y servicios con Administra-
ciones Publicas”.

Séptimo

Finalizard el presente Convenio de Encomienda de Gestién con la
entrega por parte del IRIS de un informe final, en el primer trimes-
tre de 2010, al que la Comisién de Seguimiento del presente Conve-
nio de Encomienda de Gestién haya dado la conformidad.

Octavo
Responsables de la encomienda de gestion

La ejecucién de la encomienda se realizard bajo la supervisién de
la Directora General de Servicios Sociales y Atencion a la Depen-
dencia.

Se constituird una Comisién de Seguimiento del Convenio de En-
comienda de Gestion, que se reunird al menos dos veces al aflo y, en
cualquier caso, cuando una de las partes lo solicite. La Comisién es-
tard formada por tres representantes de la Direccién General de
Servicios Sociales y Atencién a la Dependencia y tres representan-
tes del IRIS, pudiéndose incorporar a la misma puntualmente los
técnicos que se consideren oportunos.
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Noveno

La Comisién de Seguimiento tendrd las siguientes funciones:

1. Revisar la marcha del plan de trabajo.

2. Determinar la periodicidad y forma de presentacion de los in-
formes, segtin el tipo de actividad a desarrollar.

3. Interpretar, en caso de duda, el contenido del presente acuer-
do de encomienda de gestién y, en consecuencia, proponer las deci-
siones oportunas acerca de las variaciones o cambios aconsejables
para la mejor ejecucion de las actuaciones.

4. Proponer las actividades a desarrollar para su aprobacién por
la Direccién General de Servicios Sociales y Atencién a la Depen-
dencia, y asi adaptarlas a las nuevas necesidades de actuacion que
pudieran producirse, siempre que no afecte al presupuesto total es-
timado.

5. Elseguimiento y direccién de la ejecucién de las actuaciones
contempladas en el Convenio de Encomienda de Gestion.

6. Para el supuesto de que se produzca la resolucién de la enco-
mienda de gestién antes del vencimiento del plazo de duracion esta-
blecido en el presente convenio, la Comisién deberd prever el régi-
men de justificacion por parte del IRIS de la aplicacién concreta de
la aportacién econémica efectuada por el Area de Gobierno de Fa-
milia y Servicios Sociales, asi como la forma de devolucién de la
cantidad no aplicada a las actividades objeto de la misma.

Décimo
Dentro de los quince dias siguientes a la firma del presente con-

venio, ambas partes se comunicardn mutuamente, y por escrito, el
nombre de sus representantes en la Comisién de Seguimiento.

Undécimo

La resolucién del Convenio de Encomienda de Gestién se produ-
cird por incumplimiento de alguna de las cldusulas o denuncia por
una de las partes con un mes de antelacién. En cualquier caso, am-
bas partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas que ga-
ranticen la finalizacion de las actividades que se hubieren iniciado.

La presente encomienda podra quedar sin efecto por mutuo acuer-
do de las partes, bastando con que los representantes de ambas enti-
dades expresen su voluntad de resolver el convenio de forma expre-
sa y por escrito, si bien, en caso de producirse tal resolucién antes
del vencimiento del plazo de duracién del presente convenio, la Co-
misién de Seguimiento del mismo ejercerd las funciones estableci-
das en la estipulacién novena, apartado 6, del presente acuerdo.

Duodécimo

Las dudas y controversias que puedan surgir con motivo de la in-
terpretacion y aplicacion de la presente encomienda, y que no puedan
ser resueltas en el seno de la Comision de Seguimiento, se resolveran
de conformidad con las normas aplicables en derecho y serdn de la
competencia de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

Decimotercero

Ambas partes se comprometen a destacar, en cuantas actividades
realicen para la difusién de las actividades previstas en el acuerdo de
encomienda de gestion, la colaboracién prestada por la otra parte fir-
mante.

Decimocuarto

Las instituciones firmantes del presente convenio deberdn respetar,
en cuanto al tratamiento de datos de cardcter personal relativos a usua-
rios que atienden, las prescripciones de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (“Bo-
letin Oficial del Estado” nimero 298, de 14 de diciembre de 1999), y
la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccion de Datos de Caracter Per-
sonal en la Comunidad de Madrid, comprometiéndose a:

1. Recabar el consentimiento del interesado para tratar automa-
tizadamente datos de caracter personal.

2. Utilizar los datos personales para lo fines para los que han
sido recogidos.

3. Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten su
alteracién y tratamiento o acceso no autorizado.

4. Atender las solicitudes de los interesados para ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de sus datos, en
tiempo y forma.

Decimoquinto

Este convenio, de cardcter administrativo, queda sujeto a la
Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como por la Ley 22/2006,
de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, por la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por Ley 53/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, y por la Ley 30/2007, de 30 de oc-
tubre, de Contratos del Sector Piblico.

En prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo
convenido, ambas partes firman el presente Convenio de Encomien-
da de Gestién en duplicado ejemplar y en todas sus hojas, en el lu-
gar y fecha al principio indicados.

Por el Ayuntamiento de Madrid, Concepcién Dancausa Trevifio.—
Por el Instituto de Realojamiento e Integracion Social, Ana Isabel Ma-
rifio Ortega.

ANEXO I

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
A DESARROLLAR

— La Atencién Social de las familias residentes en los siguien-
tes barrios de tipologia especial y niicleos chabolistas, que es-
tdn en proceso de realojamiento serd realizada por el IRIS en
colaboracion con la red de Servicios Sociales Municipales, se
describen a continuacién:

e BTE “El Cafiaveral”.

e BTE “Las Mimbreras”.

e Niicleo chabolista “Santa Catalina”.
e Niicleo chabolista “Ventorro”.

El IRIS mantendrd su intervencién en estos niicleos mientras
dure el proceso de realojo. Una vez finalizado se distribuird
el equipo en funcién de las necesidades que la Comision Téc-
nica estime oportunas.

— EIIRIS realizard un primer acercamiento para el diagndstico
de la realidad social y atencién en los pequefios nticleos cha-
bolistas aparecidos en la capital, descritos a continuacién:

e Niicleo chabolista “Francisco Alvarez”, (“el gallinero”).

e Asentamientos “Las Liebres”.

e Asentamientos calle Antonio Cabezon.

e Asentamientos barrio Malmea.

e Y todos aquellos que puedan surgir durante la vigencia del
convenio.

— Asimismo, el Ayuntamiento de Madrid requiere del IRIS el de-
sarrollo del acompafiamiento social de las 1.201 familias realo-
jadas por este organismo en Madrid capital y de aquellas fami-
lias que puedan ser realojadas durante la vigencia del presente
convenio y cuya prevision es de 499 familias, segtin convenio
firmado por la EMVS y el IRIS el 29 de octubre de 2008.

Actuaciones

El IRIS desarrollard en los barrios de tipologia especial y en los
nucleos chabolistas descritos anteriormente como marco general, in-
tentando adecuar los programas a las caracteristicas de cada ntcleo:

— Apoyo social: Potenciar un modelo de intervencién cuyo fin
ultimo sea la normalizacién en los procesos de atencién e in-
tervencion a través de los centros de Servicios Sociales. Los
equipos de actuacion del IRIS realizardn su funcién como re-
cursos de apoyo especifico y de acompafiamiento social con
la poblacién a atender en virtud del presente convenio, sien-
do puente entre la exclusién y la integracion.

El IRIS desarrollard un especial seguimiento en los casos de
personas perceptoras de renta minima de insercién (RMI) y
en aquellos casos de menores en riesgo. En coordinacién con
los Servicios Sociales de Atencion Primaria, elaboraran dise-
fios de intervencion social y remitirdn informes mensuales de
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las familias en seguimiento y perceptoras de RMI a los Servi-
cios Sociales del distrito.

ElIRIS remitird a los jefes de Servicios Sociales de los distritos
de acogida un informe social de cada una de las familias realo-
jadas. Se comunicard también a los centros de Servicios Socia-
les las familias que van causando baja en seguimiento por ha-
ber alcanzado su plena integracion social en los distritos.

El profesional del IRIS serd el profesional de referencia en la
intervencion social como profesional puente entre la exclu-
sién e integracidn.

Los equipos del IRIS y de los Servicios Sociales de Atencion
Primaria acordardn espacios de coordinacién con el fin de no
duplicar actuaciones.

— En el marco del apoyo educativo: Favorecer el desarrollo inte-
gral del/de la nifio/a. Para los menores con edades comprendi-
das entre tres y dieciséis afios, el objetivo serd la normaliza-
cién educativa a través de la escolarizacion y su seguimiento.
Se hard hincapié en actuaciones que reduzcan el absentismo
escolar, trabajando desde el dmbito familiar y educativo.
Asimismo, el IRIS participard y colaborard en los Equipos de
Trabajo del Menor y de la Familia (ETMF), en la Comisién de
Absentismo y en los espacios de coordinacién encaminados a
mejorar y salvaguardar los derechos del menor donde sea ne-
cesaria su presencia.

— En el marco del apoyo para el empleo, se llevard a cabo la
orientacién y apoyo en itinerarios de busqueda de empleo y
mantenimiento del mismo.

— En el marco de promocién y participacién comunitaria y so-
cial se realizardn proyectos de promocién de la mujer, salud,
animacion y participacion, y preparacion en habilidades para
la nueva vivienda y el entorno comunitario.

Los programas sociales a desarrollar en los nuevos nicleos de
poblacién chabolista se planteardn una vez realizado el diag-
nostico de la realidad social.

Recursos Humanos

El IRIS dispondrd de los medios humanos necesarios para desa-
rrollar estos programas, cuyos equipos estardn compuestos por per-
sonal especializado en Trabajo Social y Educacién Social en fun-
cién de cada actividad.

El niimero total de trabajadores que deberdn incorporase a esta
encomienda de gestiéon mediante convenio son 36, distribuidos por
actuaciones (atencion social y acompafiamiento social).

1. Atencidn social:

Los equipos de trabajo en los barrios de tipologia especial estardn
constituidos por los siguientes profesionales:

BARRIOS DE TRABAJADORES/AS | EDUCADORES/AS
TIPOLOGIA ESPECIAL SOCIALES SOCIALES | COORDINADORES | TOTAL
EL CANAVERAL 2 1 1 4
LAS MIMBRERAS 1 1 1 3
TOTAL 3 2 2 7

Los nicleos chabolistas estardn constituidos por los siguientes
profesionales:

cui%%ﬁg-?;\s TR?@;Q&?_EESM Enugé\ggfggl AS | COORDINADOR | TOTAL
EL VENTORRO 1 1 1 3
SANTA CATALINA 1 5 1 2
TOTAL 2 3 2 7

2. Acompafiamiento social:

El acompafamiento social de las 1.201 familias realojadas por este
organismo en Madrid capital y las que vayan siendo realojadas en
virtud del convenio anteriormente citado, se llevara a cabo desde los
cinco Centros de Promociéon Comunitaria (CPC) de los que dispone
el IRIS en la ciudad de Madrid. Desde estos centros se realizard, en
la zona de influencia de cada uno de ellos, la atencidn social a los re-
sidentes de los nuevos asentamientos que se detecten a lo largo del
periodo de vigencia del presente convenio.

Para ello, el IRIS dispondrd de 22 profesionales repartidos en los
cinco Centros de Promocién Comunitaria que se encargardn de rea-
lizar el seguimiento de las mencionadas familias. El coordinador de
cada CPC serd el interlocutor con los jefes de departamento de los

Servicios Sociales distritales para establecer las coordinaciones en
los distintos distritos.

Una vez que los barrios de tipologia especial y los nicleos chabo-
listas vayan desapareciendo o siendo erradicados, los profesionales
que se dedicaban a la atencidn social en los mismos pasardn a reali-
zar el seguimiento en altura de las familias realojadas y a la atencién
social a los asentamientos nuevos.

Comision técnica de coordinacion y seguimiento

Se constituird una Comisién Técnica de Coordinacién con el fin de
garantizar la coordinacién técnica de intervencién en los distritos.

El objetivo serd mantener una coordinacién que permita mejorar
los niveles de atencion e intervencion, asi como fortalecer la com-
plementariedad con el fin de no duplicar actuaciones. Dichas reunio-
nes tendran una periodicidad trimestral.

Corresponde a la Comisién Técnica de Coordinacién las siguien-
tes funciones:

1. Conocer las actividades desarrolladas por el IRIS a fin de
analizarlas y proponer mejoras.

2. Analizar la situacion actual de los nicleos chabolista, barrios
de tipologia especial y nuevos asentamientos que puedan surgir y
que sean objeto de intervencién por el IRIS.

3. Proponer medidas de complementariedad entre los servicios
intervinientes.

4. FElevar informes a la Comisién Mixta de Seguimiento.

Con el objeto de contribuir a los objetivos que inspiran este con-
venio, el IRIS se compromete a mantener actualizadas y a disposi-
cion del Ayuntamiento de Madrid las historias de las familias aten-
didas para la evaluacion y el seguimiento de los objetivos del Area
de Familia y Servicios Sociales.

El IRIS remitird un informe en cada trimestre con la informacién
de la poblacién atendida en los nicleos chabolistas, asi como de las
familias realojadas. Los informes serdn enviados por la jefa del
Area Social del IRIS al Area de Gobierno de Familia y Servicios
Sociales.

Medios materiales y locales

La aportacién de los locales para el desarrollo de la actividad de
atencion y acompafiamiento que conlleva este convenio correrdn a
cargo del IRIS.

El Programa de Atencién Social podra prestarse desde los Cen-
tros de Servicios Sociales, si asi lo requiriese la situacién una vez
valorado por la comisién de seguimiento.

Difusion y publicidad
En la difusién y publicidad que se haga relacionada con cualquie-

ra de las actividades que se realicen en el marco del presente conve-
nio deberdn figurar las instituciones firmantes del mismo.

(03/32.402/09)

Universidad de Alcala

3376 RESOLUCION de 6 de febrero de 2009, del Rectorado,
por la que se acuerda hacer publico el presupuesto de la
Universidad para el ejercicio economico del ario 2009.

El Consejo Social de la Universidad de Alcald, en su sesion plena-
ria de 6 de febrero de 2009, en uso de las atribuciones que le concede
el articulo 14.2 de la vigente Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, y en relacién con lo dispuesto en el articu-
10201.2 del Decreto 221/2003, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Alcald, acordé la aprobacién del presupuesto de
esta Universidad para el afio 2009.

Por tanto, para dar cumplimiento a lo establecido en el articu-
lo 81.2 de la citada Ley y en el articulo 201.1 de los Estatutos de la
Universidad de Alcald, este Rectorado ha resuelto hacer publico el
presupuesto para el ailo 2009 que figura como Anexo a la presente
Resolucioén.

Alcald de Henares, a 6 de febrero de 2009.—El Rector, Virgilio
Zapatero Gémez.



