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3. Propietario único
Ayuntamiento de Miraflores de la Sierra.
En Miraflores de la Sierra, a 22 de septiembre de 2009.—El alcal-

de, Pablo Altozano Soler.
(03/32.070/09)

MONTEJO DE LA SIERRA

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno, en sesión ordinaria celebrada el día 16 de septiembre
de 2009, adoptó, entre otros, el acuerdo de aprobación del Regla-
mento Regulador del Servicio de Administración Electrónica, el
cual ha sido aprobado con carácter provisional, que se elevará auto-
máticamente a definitivo si no se presentarán reclamaciones.

De conformidad con lo prevenido en el artículo 49 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el referido
expediente queda expuesto en la Secretaría Municipal por plazo de
treinta días, durante los cuales los interesados podrán examinar el ex-
pediente y presentar, en su caso, las reclamaciones y sugerencias que
estimen oportunas ante el Pleno del Ayuntamiento.

Montejo de la Sierra, a 22 de septiembre de 2009.—El alcalde,
Fernando de Frutos González.

(03/31.672/09)

MONTEJO DE LA SIERRA

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

Don Fernando de Frutos González, alcalde-presidente del Ayun-
tamiento de Montejo de la Sierra, y a efectos de dar cumplimiento a
lo dispuesto en el artículo 38 del Reglamento de Organización y
Funcionamiento y disposiciones concordantes, de conformidad con
la legislación vigente se da publicidad al decreto de fecha 27 de no-
viembre de 2008 y que textualmente dice:

Resolución 52/2009.—En Montejo de la Sierra, a 23 de septiem-
bre de 2009.

Don Fernando de Frutos González, alcalde-presidente del Ayun-
tamiento de Montejo de la Sierra, de conformidad con los artícu-
los 43.4, 55 y siguientes del Reglamento de Organización, Funciona-
miento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales, y para una
mayor eficacia en la gestión, vengo en dictar el siguiente decreto.

Primero.—Una vez revocadas por Decreto 50/2009, de 10 de sep-
tiembre, las delegaciones especiales otorgadas a favor del concejal
don Miguel Ángel Jete Martín, otorgar las delegaciones especiales
que se señalan a favor de los concejales siguientes:

— Obras Públicas y Urbanismo: doña Isabel Jaén Herreros.
— Hacienda, Régimen Interno, Cultura y Participación Ciuda-

dana: doña Belén Oñate Couchet.
— Juventud y Deportes y Protección Ciudadana: don Felipe Ál-

varo Martín.
Tercero.—Por imperativo legal la delegación especial compren-

de la dirección interna y gestión al servicio o áreas que se delega,
pero sin capacidad resolutiva mediante actos administrativos.

Cuarto.—El presente decreto de delegación de atribuciones surti-
rá efecto desde el día siguiente al de la presente resolución.

Quinto.—Del presente decreto se dará cuenta al Ayuntamiento
Pleno en la primera sesión que celebre, notificándose a los designa-
dos, y se publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID sin perjuicio de su efectividad desde el día siguiente de la
firma del mismo.

Montejo de la Sierra, a 23 de septiembre de 2009.—El alcalde,
Fernando de Frutos González.

(03/31.671/09)

MORALEJA DE ENMEDIO

RÉGIMEN ECONÓMICO

Finalizado el plazo de exposición al público del expediente de
modificación de crédito 12/09 (crédito extraordinario), que afecta al
presupuesto ordinario para el ejercicio de 2009, el día 28 de septiem-

bre de 2009, no habiendo presentado reclamación alguna, se entien-
de elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno de este
Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 28 de agosto
de 2009, de conformidad con lo establecido en el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra los citados expedientes se podrá interponer recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el
día siguiente a la publicación de este anuncio.

En Moraleja de Enmedio, a 29 de septiembre de 2009.—La con-
cejala-delegada de Hacienda, María Eugenia Barba Peromingo.

(03/31.676/09)

MORALEJA DE ENMEDIO

OFERTAS DE EMPLEO

Resolución de Alcaldía 713/2009.—El 10 de septiembre de 2009
finalizó el segundo plazo de subsanación de defectos y omisiones en
la documentación presentada por los aspirantes a participar en el
procedimiento selectivo en tramitación en este Ayuntamiento para
cubrir varias plazas de monitores deportivos, en régimen laboral
fijo, incluidas en la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamien-
to correspondiente al año 2007. Tras un espacio de tiempo pruden-
cial para recibir los documentos de subsanación que hubieran podi-
do enviarse por vía distinta a la de su presentación en el registro de
entrada del Ayuntamiento, procede ahora la aprobación de la lista
definitiva de admitidos y excluidos, así como su publicación y la de-
terminación del lugar y fecha de comienzo de la fase de concurso.

Vista la normativa reguladora de la materia y, especialmente, la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de régimen local, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos
a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funciona-
rios de la Administración Local; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Función Pública, todo ello en lo que
dichas normas no resultan contradictorias ni se encuentran deroga-
das expresamente por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bá-
sico del Empleado Público; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común; las bases de la convocatoria, y de-
más normas aplicables.

Considerando que la competencia para dictar esta resolución co-
rresponde al alcalde en virtud de lo establecido en el artículo 21 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, antes citada.

Teniendo en cuenta las facultades que legal y reglamentariamen-
te me están conferidas y en ejercicio de mis atribuciones, por la pre-
sente resuelvo:

Primero.—Aprobar la siguiente lista definitiva de excluidos a las
pruebas selectivas convocadas por resolución de este alcal-
de 347/2009, de 28 de abril, para cubrir determinados puestos de tra-
bajo de monitores deportivos, en régimen laboral fijo, incluidos en
la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento correspondiente
al año 2007:

Número de orden. — Apellidos y nombre. — Documento nacional
de identidad. — Causa de exclusión

1. — Menéndez Díaz, Raúl. — 51080595-X. — (1).
2. — Escribano Sañudo, Alejandro. — 11818996-D. — (1).
(1) No acredita estar en posesión de la titulación exigida, o en

condiciones de obtenerla.

Segundo.—Declarar que el resto de aspirantes no incluidos en la
anterior lista han resultado definitivamente admitidos en dicho pro-
cedimiento, aprobándose en este acto la correspondiente lista defi-
nitiva de admitidos.

Tercero.—El tribunal calificador de las pruebas selectivas queda
integrado por los siguientes miembros:

Presidente titular: doña Juana Molero Méndez; coordinadora de
Deportes del Ayuntamiento; presidente suplente, don Carlos Santos
Martín, monitor deportivo del Ayuntamiento.


