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B.O.C.M. Nim. 221

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales

3122 ORDEN de 7 de septiembre de 2009, por la que se resuelve
la Orden de 22 de julio de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 5 de agosto), por la que se con-
vocaba un puesto de trabajo mediante el sistema de Libre
Designacion en la Consejeria de Familia y Asuntos Socia-
les (Instituto Madrilefio del Menor y la Familia).

Aprobada mediante Orden de 22 de julio de 2009 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de agosto), convocatoria
para provision de un puesto de trabajo mediante el sistema de Libre
Designacién en la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales.

Verificado que el candidato propuesto cumple los requisitos y es-
pecificaciones exigidos en la convocatoria.

En virtud de la competencia atribuida a esta Consejeria para
proceder a la adjudicacién, de conformidad con el articulo 49.2 de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid.

Vista la propuesta de adjudicacién del puesto efectuada por esta
Consejeria y una vez emitido informe favorable por la Consejeria de
Economia y Hacienda,

RESUELVO

Primero

Declarar asignado el puesto de trabajo al funcionario que se ex-
presa en el Anexo.

Segundo

Los trdmites para la formalizacién de la toma de posesién se reali-
zaran de conformidad con la norma undécima de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, del Consejero de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre de 1990).

Tercero

Los plazos para cese y toma de posesién comenzaran a regir a par-
tir del dia siguiente a la publicacién de la adjudicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Familia y
Asuntos Sociales, o bien, directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 7 de septiembre de 2009.—La Consejera de

Familia y Asuntos Sociales, PDF (Orden 1612/2007, de 24 de julio),
el Secretario General Técnico, Antonio Luis Carrasco Reija.

ANEXO

RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION
DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE
DESIGNACION EN LA CONSEJERIA DE FAMILIA
Y ASUNTOS SOCIALES

Puesto adjudicado

Organismo Auténomo Instituto Madrilefio del Menor y la Fami-
lia. Subdireccién General de Personal. Servicio de Gestién de Per-
sonal.

Puesto de trabajo: 1955.

Denominacién: Servicio de Gestion de Personal.

Grupo: A/B.

NCD: 26.

C. especifico: 18.988,08.

Adjudicatario

Cad. identificacion: 1492880-L0.
Apellidos y nombre: Barranco Boada, Maria Mireya.

Puesto liberado

Consejeria de Empleo y Mujer. Secretaria General Técnica. Sub-
direccién General de Personal y Organizacién. Area de Personal.
Servicio de Personal.

Puesto de trabajo: 50314.

Denominacién: Servicio de Personal.

Grupo: A/B.

NCD: 26.

C. especifico: 18.988,08.

(03/29.263/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

ORDEN 2346/2009, de 8 de septiembre, por la que se con-
vocan puestos de trabajo para su provision por el sistema
de Concurso de Méritos en la referida Consejeria (Servi-
cio Regional de Empleo).

3123

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de esta Administracién Autondmica
que se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sis-
tema de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de
la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Pro-
visién de Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario
de la Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril),
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases ge-
nerales que han de regir en las convocatorias para la provision de
puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designa-
cion; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria
de Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha de re-
gir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los con-
cursos de provisién de puestos de trabajo, y en el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacion de puestos de trabajo en cuanto a Administracion de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida en su caso.

Cuarto

Los funcionarios con adscripcién provisional estdn obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.
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Quinto

5.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para formar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General del Servicio Regio-
nal de Empleo, y se presentardn en el plazo de quince dias hdbiles, a
contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria, en el
Registro de dicho Servicio Regional de Empleo, sito en la calle Via
Lusitana, nimero 21; o en el forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,
segiin modelo regulado en la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la
Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 11 de agosto).

5.2. Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas y de-
berdn ir acompaiiadas de la siguiente documentacion:

a) El certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Conseje-
ria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 10 de septiembre). En el supuesto de funcionarios inte-
grados en la Comunidad de Madrid y procedentes de otras
Administraciones Publicas, deberdn aportar certificado de Re-
gistro de su Administracién de origen cuando el tiempo de servi-
cios prestados en la Administracién de la Comunidad de Madrid
sea inferior a cinco afos, al objeto de poder valorar el trabajo de-
sarrollado.

b) El historial académico y profesional que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

— Los titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempeifiados, tanto en la Adminis-
tracién Publica como en la empresa privada, especial-
mente referidos a los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria.

— Estudios, cursos realizados y conocimientos de idiomas.

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

c) Para la valoracién de los méritos preferentes y no preferen-
tes alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias co-
tejadas u originales de la documentacion acreditativa de los
mismos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o
Gerente de la Consejeria u Organismo donde el funciona-

rio preste servicios en la fecha de la convocatoria del con-
curso de méritos, acreditativo de los periodos de ausencia
motivada por incapacidad temporal derivada de contingen-
cias comunes o del disfrute de licencias sin sueldo, deter-
minado si dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de
la jornada prevista segun el calendario laboral, dentro de
cada afio natural a partir de la entrada en vigor de la
Ley 3/2008, de 29 de diciembre, y durante un periodo
mdximo de cinco afios.

5.3. Finalizada la valoracién de las instancias, y con caricter
previo al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de
anuncios del Servicio Regional de Empleo y de la Consejeria de
Empleo y Mujer la relacién de los aspirantes admitidos y no admiti-
dos al proceso de provision, con indicacién de la puntuacién reco-
nocida por cada uno de los méritos preferentes y no preferentes ale-
gados, asi como la puntuaciéon obtenida por ambos conceptos.
Contra esta publicacién se podran formular alegaciones al respecto
en el plazo de diez dias hdbiles, a contar desde el dia siguiente a su
exposicidn en los tablones de anuncios.

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quinta
de la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrd adjudicar puestos con
una puntuacion inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méri-
tos podrd adjudicar excepcionalmente algin puesto de trabajo con
puntuacion inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4
de la base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril).

Séptimo

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID. Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 8 de septiembre de 2009.—La Consejera de
Empleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
el Secretario General del Servicio Regional de Empleo, Diego Valle
Aguilar.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS
EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Admiaistraciin Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
1202 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONALDE EMPLEO ~ A/B 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. PROGRAMAS DE DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
EMPLEO [ EMPRENDEDORES TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y SUPERIOR DE EMPLEO E
EMPRENDEDORES GESTION DE EMPLEO E
SECCION PROGRAMAS DE EMPLEO [
Localidad......... Madrid
Turno/Jornada:  MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN EL ESTUDIO Y EVALUACION DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES. 3
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF, SICA Y SILEX. 1
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Puesto/Denominacién Unidad Orgdnica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
45892 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ~ A/B 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. JUSTIFICACION Y DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
LIQUIDACION SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL SUPERIOR DE EMPLEO E
SECCION DE JUSTIFICACION Y LIQUIDACION GESTION DE EMPLEO E
Localidad......... Madrid
Turno/Jornada: MANANP: MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN VALORACION DE PROPUESTAS, QEST[ON Y LIQUIDACION DE ACCIONES FORMATIVAS 3
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF, SILEX Y SICA. 1
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico -Administracién Piiblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
46042 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  A/B 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. ORIENTACION Y DIRECCION DEL AREA EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
ATENCION AL SUBDIRECCION EMPLEO TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
DEMANDANTE AREA DE PRIMERA ATENCION AL DEMANDANTE Y SUPER!OR DE EMPLEO E
OFICINAS DE EMPLEO GESTION DE EMPLEO E
SECCION DE ORIENTACION Y ATENCION AL DEMANDANTE
Localidad........:. Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE LA GESTION DE OFICINAS DE EMPLEO. Y EN EL DISENO DE 3
PROCESOS DE ORIENTACION PARA EL EMPLEO EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO. Y EN EL DISERNO
DE DESARROLLOS FUNCIONALES EN EL ENTORNO WEB DE LA APLICACION SISPE.
CONOCIMIENTO DE LA APLICACION INFORMATICA SISPE-CEUS. 1
Puesto/Denominacién Unidad Orgdnica Grupo NCD  Especifico Administracién Piiblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
46044 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO AB 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. PROGRAMA O.P.E.A. DIRECCION DEL AREA EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION EMPLEO TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
AREA DE PRIMERA ATENCION AL DEMANDANTE Y SUPERIOR DE EMPLEO E
OFICINAS DE EMPLEO GESTION DE EMPLEO E
SECCION DE PROGRAMAS O.P.E.A.
Localidad......... Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN GESTION DEL PROGRAMA OPEA Y DEL PROGRAMA DE AYUDAS PREVIAS A LA 3
JUBILACION ORDINARIA.
CONOCIMIENTO EN SILEX, SISPE-CEUS. 1
PN N . . Administracién Piiblica
Puesto/Denominacién Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala
46050 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO AB 25 14.370,12 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. PROGRAMACION DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
ACCIONES FORMATIVAS ~ SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y SUPERIOR DE EMPLEO E
COORDINACION TERRITORIAL GESTION DE EMPLEO E
SECCION PROGRAMACION ACCIONES FORMATIVAS
Localidad........ Madrid
Turno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN COORDINACIQN DE RED DE CENTROS PARA EL SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION 3
ECONOMICA DE PROGRAMACION. Y LA ELABORACI(’)N DE PLIEGOS DE CONTRATACION DE CURSOS Y
DISENO DE INSTRUMENTOS DE VALORACION. EXPERIENCIA Y CONOCIMINENTO EN EFQM.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: ACCESS, EXCEL Y SIEF-GASTOS. 1
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Lo Administracién Piblica o
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
46121 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  A/B 22 8.267,28 COMUNIDAD DE MADRID
TECNICO GESTOR DE DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
EMPLEO Y FORMACION ~ SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO SUPERIOR DE GESTION G
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y GESTION DE EMPLEO E
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACION OCUPACIONAL PARACUELLOS DEL
JARAMA
Localidad.... Paracuellos de Jarama
Turno/Jornada:  TARDE MERITOS
EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS (SIEF,
SICA'Y SISPE).
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACIONES FORMATIVAS EN EL AMBITO DE
LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASI COMp EXPERIENCIA EN GESTION DE PROCESOS
DE SELECCION DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Admiuistracion Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
46134 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  A/B 22 8.267,28 COMUNIDAD DE MADRID
TECNICO GESTOR DE DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
EMPLEO Y FORMACION  SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO SUPERIOR DE GESTION G
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y GESTION DE EMPLEO E
COORDINACION TERRITORIAL
Localidad......... Madrid
Turmo/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS (SICA,
SILEX Y SIEF).
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO EN GESTION DE CURSOS DE LICITAC. EN RED CENTROS Y EFQM.
ELABORACION ORDENES SUBV Y CONVENIOS. TRAMITACION DE PROPUESTAS DE GASTO CURSOS DE
PERFECCIONAM TECNICO. ELABORACION INFORMES ECONOMICO PRESUPUEST. EN FORMAC. EMPLEO.
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Pdblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
61762 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ~ A/B 25 10.694,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. ACCIONES DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
COMPLEMENTARIAS EMPRENDEDORES TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y SUPERIOR DE EMPLEO E
EMPRENDEDORES GESTION DE EMPLEO E
AREA FORMACION CONTINUA
SERVICIO FORMACION CONTINUA
SECCION ACCIONES COMPLEMENTARIAS
Localidad.......: Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE CONVENIOS, CONTRATOS E INFORMES ECONOM- X
PRESUPUESTARIOS ORIENTADOS AL EMPRENDIMIENTO, EC. SOCIAL Y F. CONTINUA. JUSTIFICACION
ACCIONES COFINANCIADAS POR EL FSE Y ESTADO. SEGUIMIENTO DE CREDITOS DE DISTRIBUC.
TERRITORIAL.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF GASTOS, SICA Y SILEX.
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administraci6n Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
61763 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  A/B 25 10.694,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. LIQUIDACION DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
EMPRENDEDORES TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y SUPERIOR DE EMPLEO E
EMPRENDEDORES GESTION DE EMPLEO E
AREA FORMACION CONTINUA
SECCION LIQUIDACION

MERITOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACION.

EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN EL ESTUDIO Y EVALUACION DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF, SICA Y SILEX.
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Administracién Pablica

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala
61764 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ~ A/B 25 10.694,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. AYUDAS DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
AUTONOMOS Y EMPRENDEDORES TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
ECONOMIA SOCIAL AREA DE EMPRENDEDORES SUPERIOR DE EMPLEO E
SECCION AYUDAS AUTONOMOS Y ECONOMIA SOCIAL GESTION DE EMPLEO E
Localidad.......: Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN ANALISIS Y REVISION JURIDICA DE EXPEDIENTES DE SUBVENCION A EMPLEO Y 3
FORMACION OBJETO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF, SICA Y SILEX. 1
Puesto/Denominacién Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
62047 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ~ A/B 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. COORDINACION DE  DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
PLANES DE TRABAJO SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y SUPERIOR DE EMPLEO E
COORDINACION TERRITORIAL GESTION DE EMPLEO E
SECCION COORDINACION PLANES DE TRABAJO
Localidad......... Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO 3
Y/O FORMACION.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA COORD. RED DE CENTROS PARA SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION ECONOMICA DE 3
PLANES NACIONALES. COORD. DE PLIEGOS DE ASISTENCIA TECNICA EN PROYECTO INNOVACION.
TRAMITACION PROPUESTAS GASTO CURSOS PERFECCIONAM. TNCO. CONOCIM. Y EXPERIENCIA EN
EFQM.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: SILEX Y SIEF GASTOS. 1

Universidad de Alcala

3124 RESOLUCION de 28 de Jjulio de 2009, por la que se nom-
bra Profesor Titular de Universidad del drea de cono-
cimiento de “Tecnologia Electrénica” a don Javier Ma-
cias Guarasa.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién nom-
brada para juzgar la plaza de Profesor Titular de Universidad
(C.° Z030/DEL209), del drea de “Tecnologia Electrénica”, convo-
cada por Resolucién de 5 de mayo de 2009, de esta Universidad
(“Boletin Oficial del Estado” de 27 de mayo), y presentada por el in-
teresado la documentacion a que hace referencia la base novena de
la convocatoria, este Rectorado, en uso de las atribuciones conferi-
das por el articulo 65 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado” de 24 de diciem-
bre), segtin nueva redaccion dada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12
de abril (“Boletin Oficial del Estado” de 13 de abril), y demas dis-
posiciones concordantes,

HA RESUELTO

Nombrar a don Javier Macias Guarasa, con documento nacional
de identidad ntimero 33359035-L, Profesor Titular de Universidad
del drea de “Tecnologia Electrénica” (C.° Z030/DEL209), adscrita
al Departamento de Electronica de esta Universidad. El interesado
deberd tomar posesion en el plazo mdximo de veinte dias a contar
desde el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién en
el “Boletin Oficial del Estado”.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa,
podrd recurrirse en via contencioso-administrativa en el plazo de

(03/29.179/09)

dos meses, a contar desde el dia siguiente al de notificacién o publi-
cacion del acto en el “Boletin Oficial del Estado”.

Sin perjuicio de lo anterior, la presente Resolucién podrd ser re-
currida, potestativamente, en reposicion ante el mismo 6rgano que
la ha dictado, en el plazo de un mes. En este caso, no podrd interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacion presunta del recur-
so de reposicion interpuesto.

Alcald de Henares, a 28 de julio de 2009.—FEl Rector, Virgilio
Zapatero Gomez.

(03/29.265/09)

Universidad Rey Juan Carlos

3125 RESOLUCION de 7 de septiembre de 2009, por la que se
nombra a doiia Maria del Carmen Molina Cobos, Profeso-
ra Titular de Universidad (18/TU/081 ).

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 127 del De-
creto 22/2003, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatu-
tos de la Universidad Rey Juan Carlos (BOLETIN OFICIAL DE LA CoO-
MUNIDAD DE MADRID de 5 de marzo), el articulo 65 de la Ley
Orgdnica 4/2007, de 12 de abril (“Boletin Oficial del Estado”
del 13), por la que se modifica la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades, y de conformidad con la propuesta formu-
lada por la Comision constituida para juzgar el concurso convocado
por Resolucién de 2 de marzo de 2009, de esta Universidad (“Boletin
Oficial del Estado” del 21 y BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID del 23), para la provisién de la plaza 18/TU/081, de Profesor
Titular de Universidad del drea de conocimiento de “Fisiologia Ve-



