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Exposicion de los hechos que son origen del conflicto,
segin escrito introductorio presentado por don David Gomez
Fernandez, representante de la Federacion
de Servicios Publicos de UGT-Madrid

ABIERTO EL ACTO

La parte solicitante manifiesta su posicion en el sentido de ratifi-
carse en el contenido de su escrito introductorio.

Concedida la palabra a la representacién empresarial, manifiesta
su postura.

Realizado el acto de conciliacién entre las representaciones antes
mencionadas, se da por finalizado con el resultado de

CON AVENENCIA

En los siguientes términos:

1. Ambas partes acuerdan la siguiente subida salarial para el
afio 2009:

a) Provisionalmente se aplicard una subida del 0,5 por 100 sobre
los salarios actuales. A efectos de determinar el salario ac-
tual, se revisardn las tablas salariales vigentes a 31 de diciem-
bre de 2008 en el plazo de cinco dias.

b) En el supuesto de que el IPC real supere durante 2009 di-
cho 0,5 por 100, los salarios serdn revisados al alza en igual
cuantia.

¢) Elacuerdo tendrd efectos de vigencia desde el 1 de enero a 31
de diciembre de 2009.

d) Este incremento salarial se aplicard a todos los conceptos
econdmicos del convenio.

2. La parte social se compromete a no convocar huelga por es-

tos conceptos.

El acuerdo adoptado por las partes aqui presentes tiene la misma
eficacia que lo estipulado en convenio colectivo y pone fin al con-
flicto con la obligacién de cumplir lo que en €l se establece.

El presente acuerdo tiene fuerza ejecutiva entre las partes intervi-
nientes sin necesidad de ratificacion ante el juez o tribunal, pudiendo
llevarse a efecto por el tramite de ejecucion de sentencias, en virtud de
lo previsto en el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Leida el acta, que encuentran conforme, la firman los interesados
ante el Instituto Laboral de la Comunidad de Madrid, y se entrega la
correspondiente copia certificada a las doce cuarenta y cinco horas
del dia de hoy.—La Secretaria suplente (firmado).

(03/18.395/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 19 de agosto de 2009, por la que se hace publica la
adjudicacion definitiva del contrato de servicios denominado
“Organizacion, coordinacién y ejecucion del Programa de Estan-
cias de Tiempo Libre 2009 para mujeres con hijos e hijas exclu-
sivamente a su cargo residentes en la Comunidad de Madrid”.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacién
y Estudios.

¢) Nuamero de expediente: 18-AT-26.2/2009 (51/2009).

d) Direccién de Internet del perfil del contratante:
http://www.madrid.org/contratospublicos

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién: El objeto del presente contrato es la organiza-
cién, coordinacién y ejecucion del Programa de Estancias de
Tiempo Libre 2009 para mujeres con hijos e hijas exclusiva-
mente a su cargo residentes en la Comunidad de Madrid.

¢) CPV (referencia de nomenclatura): 63.51.00.00-7.

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

e) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 19 de mayo
de 2009.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe neto, 116.379,31 euros.
IVA (16 por 100). Importe total, 135.000 euros.
5. Adjudicacién:

a) Fecha: 4 de agosto de 2009.

b) Contratista: “Viajes Marsans, Sociedad Anénima”.

¢) Importe de adjudicacién: Importe neto, 83.814,75 euros. IVA
(7 por 100). Importe total, 89.681,78 euros.

Hégase publico para su general conocimiento.

Madrid, a 19 de agosto de 2009.—La Secretaria General Técnica
de la Consejeria de Empleo y Mujer, PS (Orden 1864/2009, de 10 de
julio, de la Consejeria de Empleo y Mujer), el Director General de
Empleo, Valentin Bote Alvarez-Carrasco.

(03/28.393/09)

Consejeria de Empleo y Mujer
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

Correccién de errores de la Resolucién de 22 de julio de 2009, por
la que, en aplicacion del articulo 59.5 de 1a Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, se publica acuer-
do de iniciacidn revocacion, en relacion con la solicitud de sub-
vencién a ayudas para el fomento del empleo estable de mujeres
en la Comunidad de Madrid para el aiio 2004.

Apreciado error en la publicacién de la citada Resolucién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 206, co-
rrespondiente al dia 31 de agosto de 2009, pdginas 47 y 48 (nimero
de insercion 03/27.072/09), se procede a su correccién en los si-
guientes términos:

En el Anexo de la pagina 47:

— Donde dice: “469/2009. — Maria Josefa Garcia Maroto. —
50432139-Q. Cambroneras, 2, 28991 Torrejon de la Cal-
zada (Madrid)”.

— Debe decir: “469/2004. — Maria Josefa Garcia Maroto. —
50432139-Q. — Cambroneras, 2, 28991 Torrejon de la Cal-
zada (Madrid)”.

(03/29.256/09)

Consejeria de Empleo y Mujer
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

Resolucién de 25 de agosto de 2009, de la Direccién General, por la
que se hace publica convocatoria, por procedimiento abierto, para
la adjudicacidn del contrato de suministro titulado “Suministro de
equipo de magnetizacion o bancada magnética destinado al Cen-
tro de Formacion de Moratalaz”.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Regional de Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 18-SU-00002.3/2009.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: Suministro de equipo de magnetiza-
cién o bancada magnética destinado al Centro de Formacién
de Moratalaz.

b) Nimero de unidades a entregar: Una.

c) Divisién por lotes y nimero: 0.

d) Lugar de entrega: Centro de Formacion de Moratalaz (Madrid).

e) Plazo de entrega: Ocho semanas.

3. Tramitacién, procedimiento y criterio de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Criterio: Varios criterios.
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4. Presupuesto base de licitacién: Importe total, 37.000 euros — Aurticulo 66 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
(IVA incluido). apartado b): Indicacion del personal técnico o unidades
5. Garantia provisional: Importe de la garantia: 637,93 euros. técnicas, integradas o no en la empresa, de los que se dis-

6.
a)

a)

b)

Obtencion de documentacién e informacion:

Entidad: Punto de Informacién y Atencién al Ciudadano del
Servicio Regional de Empleo.

Domicilio: Via Lusitana, nimero 21, planta baja.

Localidad y cédigo postal: 28025 Madrid.

Teléfonos: 915 805 454/400.

Telefax: 914 206 723.

Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion:
En el Servicio Regional de Empleo, los dias laborables, de lu-
nes a viernes, de nueve a catorce horas durante el plazo de
presentacion de proposiciones en el punto 8.a).

Requisitos especificos del contratista:

La solvencia econémica y financiera se acreditard por los si-
guientes medios:

— Articulo 64 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
apartado a): Declaraciones apropiadas de entidades fi-
nancieras, en su caso, justificante de la existencia de un
seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales.
Criterios de seleccion: Informe de instituciones financieras
0, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de in-
demnizacién por riesgos profesionales, de los que se deduz-
ca la adecuada liquidez econémica de las relaciones comer-
ciales llevadas a cabo por el licitador o la suficiente garantia
para el correcto y proporcional desarrollo de las mismas.

— Articulo 64 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
apartado c): Declaracién sobre el volumen global de nego-
cios y, en su caso, sobre el volumen de negocios en el dm-
bito de actividades correspondiente al objeto del contrato,
referido como maximo a los tres tdltimos ejercicios dispo-
nibles en funcién de la fecha de creacion o de inicio de las
actividades del empresario, en la medida en que se dispon-
ga de las referencias de dicho volumen de negocios.
Criterios de seleccion: Declaracion relativa a la cifra de
negocios global de la empresa en el curso de los tres tlti-
mos ejercicios. Se considerard una cifra minima de nego-
cio de 2.000.000 de euros en el global de los tres tltimos
ejercicios. Si atendiendo a la fecha de inicio de la activi-
dad empresarial no se pudiera acreditar la cifra de negocio
relativa a los tres altimos anos, a efectos de la cifra mini-
ma fijada, se calculard dicha cifra en términos proporcio-
nales al periodo de actividad acreditado.

La solvencia técnica o profesional se acreditard por los si-
guientes medios:

— Articulo 66 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
apartado a): Relacién de los principales suministros efec-
tuados durante los tres dltimos afios, indicando su impor-
te, fechas y destinatario publico o privado de los mismos.
Los suministros efectuados se acreditardn mediante cer-
tificados expedidos o visados por el érgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector piblico
o cuando el destinatario sea un comprador privado, me-
diante un certificado expedido por este o, a falta de este
certificado, mediante una declaracién del empresario.
Criterios de seleccion: Relacion de, al menos, seis sumi-
nistros que tengan que ver con el objeto del contrato,
efectuados durante los tres dltimos afios, indicindose su
importe, fechas y destino publico o privado de los mis-
mos, a la que se incorporardn los correspondientes certi-
ficados sobre los mismos.

ponga para la ejecucién del contrato, especialmente los
encargados del control de calidad.

Criterios de seleccion: Se deberd acreditar que se dispone
en plantilla del equipo técnico adecuado, tanto en la linea
de produccién como en los controles de calidad del pro-
ducto, durante y después de su fabricacidon.

— Articulo 66 de la Ley de Contratos del Sector Publico, apar-
tado e): Muestras, descripciones y fotografias de los pro-
ductos a suministrar, cuya autenticidad pueda certificarse a
peticion de la entidad del sector publico contratante.
Criterios de seleccion: Descripcion, caracteristicas y fo-
tograffas de los productos a suministrar.

— Articulo 66 de la Ley de Contratos del Sector Publico,

apartado f): Certificados expedidos por los institutos o
servicios oficiales encargados del control de calidad, de
competencia reconocida, que acrediten la conformidad
de productos perfectamente detallada mediante referen-
cias a determinadas especificaciones o normas.
Criterios de seleccién: Certificaciones establecidas por
los institutos o servicios oficiales u homologados encar-
gados del control de calidad y que acrediten la conformi-
dad del equipo a suministrar de acuerdo con las normas
vigentes en la Unién Europea.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del dé-
cimo quinto dia natural siguiente al de la publicacién de este
anuncio. Si este plazo acabara en sdbado o festivo se pospon-
drd al siguiente dia hdbil.

b) Documentacion a presentar: La sefialada en la cldusula 11 del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1.° Entidad: Servicio Regional de Empleo.
2.° Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.
3.° Localidad y cédigo postal: 28025 Madrid.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): Dos meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Servicio Regional de Empleo.

b) Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

¢) Localidad: Madrid.

d) Fecha: Al séptimo dia natural siguiente a la fecha de finaliza-
cién de presentacion de ofertas. Si este plazo acabara en sd-
bado o festivo se pospondrd al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones: Las proposiciones se presentardn en
sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que le repre-
sente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el nimero
de referencia y la denominacién del contrato, el nombre y apellidos
del licitador o razén social de la empresa y su correspondiente NIF
o CIF. El niimero y denominacion de los sobres se determinan en el
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares. En su interior se
hard constar una relacién numérica de los documentos que contienen.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serdn de
cuenta del adjudicatario.

12.  Pdgina web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/contratospublicos

Hégase publico para general conocimiento.

Madrid, a 25 de agosto de 2009.—La Directora General del
Servicio Regional de Empleo, Maria Eugenia Martin Mendizdbal.

(01/3.412/09)



