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Consejeria de Sanidad

3023 ANUNCIO de 1 de septiembre de 2009, de requerimiento
de personacion en la sede de la Direccion General de Re-
cursos Humanos del Servicio Madrilefio de Salud, para
hacer entrega de la Propuesta de Resolucion del expedien-
te disciplinario que con el niimero 44/08 se le sigue a dofia
Mercedes Ferndndez Lopez.

Dofia Montserrat Balabasquer Trillo, Instructora del expediente
disciplinario nimero 44/08, que se le sigue a dofia Mercedes Fer-
nandez Lopez, en situacién de paradero desconocido.

Hago saber: Que por el presente edicto se emplaza a dofia Mercedes
Fernandez Lépez, Técnico de Medicina Nuclear adscrita al Hospital
Universitario “La Paz”, de Madrid, en paradero desconocido y con tl-
timo domicilio en la calle Sangenjo, nimero 11, primero D, 28034 Ma-
drid, para que en el plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion del presente edicto, comparezca ante este
drgano instructor, sito en la calle Sagasta, niimero 6, de esta capital,
despacho niimero 319, para hacerle entrega de la Propuesta de Resolu-
cion, apercibiéndole de que de no presentarse a este requerimiento se
seguirdn las actuaciones correspondientes a que en derecho haya lugar.

En Madrid, a 1 de septiembre de 2009.—La Instructora, Montse-
rrat Balabasquer Trillo.

(03/28.518/09)

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales

3024 ORDEN de 21 de agosto de 2009, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provision por el sistema de
Concurso de Méritos en la referida Consejeria.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracion Autondémica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO
Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autondémica, que
se incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema de
Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica
de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Pro-
vision de Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de
la Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de
la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases genera-
les que han de regir en las convocatorias para la provision de puestos
por sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacién; en la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de diciembre), de la Consejeria de Hacienda,
por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferen-
tes convocatorias que se publiquen para los concursos de provision
de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Pro-
visiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeifio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren

en la relacidn de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

4.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la
Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar par-
te en esta convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técni-
ca de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales, y se
presentardn en el plazo de quince dias hdbiles, a contar desde el
siguiente a la publicacién de la convocatoria, en el Registro Ge-
neral de la Comunidad de Madrid (plaza Chamberi, nimero 8 y
Gran Via, nimero 3), en el Registro de la Consejeria de Familia y
Asuntos Sociales (calle Alcald, nimero 63) o en la forma estable-
cida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

4.2. Las solicitudes contendran, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas, y
deberdn ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) El certificado de Registro de personal que se publica como
Anexo III de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 11 de agosto). En el supuesto de funcionarios in-
tegrados en la Comunidad de Madrid y procedentes de otras
Administraciones Publicas deberan aportar certificado de
Registro de su Administracién de origen cuando el tiempo de
servicios prestados en la Administraciéon de la Comunidad de
Madrid sea inferior a cinco afios, al objeto de poder valorar el
trabajo desarrollado.

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio.

¢) Parala valoracién de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias cotejadas
u originales de la documentacién acreditativa de los mismos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o
Gerente de la Consejeria u Organismo donde el funciona-
rio preste servicios en la fecha de la convocatoria del con-
curso de méritos, acreditativo de los periodos de ausencia
motivada por incapacidad temporal derivada de contingen-
cias comunes o del disfrute de licencias sin sueldo, deter-
minando si dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de
la jornada prevista segin el calendario laboral, dentro de
cada afios natural a partir de la entrada en vigor de la Ley
3/2008, de 29 de diciembre, y durante un periodo maximo
de cinco afios.

4.3. Finalizada la presentacion de las solicitudes, y con cardcter
previo al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales y en la Ofi-
cina de Atencidn e Informacién al Ciudadano de dicha Consejeria,
la relacién de los aspirantes admitidos y no admitidos al proceso de
provision, con indicacién de la puntuacion reconocida por cada uno
de los méritos preferentes y no preferentes alegados, asi como la
puntuacién obtenida por ambos conceptos. Contra esta publicacién
se podran formular alegaciones al respecto en el plazo de diez habi-
les a contar desde el dia siguiente a su exposicién en los tablones de
anuncios.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quinta
de la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podran adjudicar puestos con
una puntuacién inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méri-
tos podré adjudicar, excepcionalmente, algin puesto de trabajo con
puntuacién inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4
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de la base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril de 1989).
Séptimo

Los funcionarios con adscripcidn provisional estdn obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.
Octavo

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con caricter potestativo, recurso de

reposicion, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Familia y
Asuntos Sociales o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 21 de agosto de 2009—La Consejera de Fami-
lia y Asuntos Sociales, PDF (Orden 1612/2007, de 24 de julio), el
Secretario General Técnico; PS (Orden 1980/2009, de 28 de julio),
el Coordinador de la Secretaria General Técnica, Rafael Martinez de
Miguel.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS EN LA
CONSEJERIA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

Administracién Piblica

e e ‘
Puesto/Denominacién Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon !‘
T " 1
| 4505 CONSEJERIA FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES A/B 25  12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID i
| SEC. COORDINACION DIRECCION GENERAL VOLUNTARIADO Y PROMOCION TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
TERRITORIAL Y GESTION  SOCIAL TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL VOLUNTARIADO, COORDINACION
TERRITORIAL Y EMERGENCIA SOCIAL
SECCION COORDINACION TERRITORIAL Y GESTION
Localidad.......: Madrid
Tumo/Jornada: MANANA MERITOS
|
! EXPERIENCIA EN LA GESTION Y TRAMITACION DE CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES 3
1 EXPERIENCIA EN GESTION Y TRAMITACION DE SUBVENCIONES A MUNICIPIOS O MANCOMUNIDADES 2
| EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 1,5
CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID 1,5
| Puesto/Denominacion Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
23905 CONSEJERIA FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES A/B 25 12.266,28 COMUNIDAD DE MADRID )
SEC. ESTUDIOS DIRECCION GENERAL SERVICIOS SOCIALES TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
EVALUATIVOS SERVICIO PREVENCION DE LA EXCLUSION Y RENTAS TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
MINIMAS
SECCION ESTUDIOS EVALUATIVOS
Localidad.......: Madrid
Tumo/Jornada:  MANANA MERITOS
LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA 3
EXPERIENCIA EN ANALISIS DE DATOS Y ELABQRACION DE INFORMES Y BALANCES ESTADISTICOS EN 3
GENERAL Y ESPECIFICOS SOBRE LA RENTA MINIMA DE INSERCION Y LA EXCLUSION SOCIAL
EXPERIENCIA EN SEGUIMIENTO Y COORDINACION DE PROGRAMAS Y CONVENIOS DESARROLLADOS 2
POR LAS ADMINISTRACIONES Y POR ENTIDADES SOCIALES
| Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
31528 CONSEJERIA FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES D 12 5.705,52  COMUNIDAD DE MADRID )
AUXILIAR DIRECCION GENERAL SERVICIOS SOCIALES AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO SERVICIO PRESTACIONES ECONOMICAS
Localidad........:  Madrid !
Tumo/Jomada:  MANANA MERTTOS %
| .
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN EL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID 3
EXPERIENCIA EN TAREAS AUXILIARES DE TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS 3 ‘
EXPERIENCIA EN ARCHIVO, REGISTRO Y DOCUMENTACION 2 ’

(03/28.332/09)



