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El instructor actuante ha dictado sancién directa en el proce-
dimiento disciplinario niimero 2243/09. Las notificaciones al intere-
sado se han intentado en dos ocasiones, conforme a la exigencia
contenida en el articulo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, sin que se hayan conseguido prac-
ticar por causas no imputables a esta Administracion.

Por ello, y en aplicacién de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61
del mismo texto legal, se procede por la presente a publicar indica-
cién de dichos actos administrativos relacionados en el Anexo, por
entender que su publicacién integra podria lesionar derechos e inte-
reses legitimos.

Se pone en conocimiento del interesado que se encuentran a su
disposicion, en las dependencias del Area de Gestion de Personal
del Servicio Regional de Bienestar Social (calle Agustin de Fox4,
nimero 31, octava planta, 28036 Madrid), las citadas notificaciones,
las cuales deberdn ser retiradas por el mismo en el plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Asimis-
mo, se les informa de que también se ha procedido a la remisién de
dicha indicacion al tablén de edictos del Ayuntamiento de su tltimo
domicilio conocido.

En Madrid, a 2 de julio de 2009.—El Gerente del Servicio Regio-
nal de Bienestar Social, PS (Orden 2065/2009, de 31 de julio), el Co-
ordinador de Residencias y Centros de Dia, Diego Trinidad Trinidad.

(03/28.074/09)

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales

ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL
DE BIENESTAR SOCIAL

2971 ANUNCIO de 12 de agosto de 2009, de requerimiento para
personacion en la sede del Organismo Auténomo Servicio
Regional de Bienestar Social para hacer entrega de la Re-
solucion recaida en dofia Maria Magnolia Munera Osorio.

Don Américo Puente Berenguer, Gerente del Organismo Auténo-
mo Servicio Regional de Bienestar Social,

HAGO SABER

Que por el presente edicto se emplaza a dofia Maria Magnolia
Munera Osorio, Auxiliar de Enfermeria adscrita a la Residencia de
Mayores “Doctor Gonzélez Bueno”, en paradero desconocido y con
tltimo domicilio en la calle Alvaro, nimero 15, de Madrid, piso 4,
puerta 3, cédigo postal 28039, para que, en plazo de diez dias hdbi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente edicto, comparezca en el Area de Gestion de Personal del
Servicio Regional de Bienestar Social, sita en la calle Agustin de
Foxd, nimero 31, octava planta, derecha, para hacerle entrega de la
Resolucién 1778/2009, de 12 de junio, por la que se determina la im-
posicién de una sancién directa, apercibiéndole de que, de no pre-
sentarse a este requerimiento, se seguirdn las actuaciones correspon-
dientes a que en derecho haya lugar.

En Madrid, a 12 de agosto de 2009.—EIl Gerente del Servicio Re-
gional de Bienestar Social, PS (Orden 2065/2009, de 31 de julio), el
Coordinador de Residencias y Centros de Dia, Diego Trinidad Tri-
nidad.

(03/28.077/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

2972 ORDEN 2184/2009, de 19 de agosto, por la que se convo-
can puestos de trabajo para su provision por el sistema de
Libre Designacion en la referida Consejeria.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-

ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO
Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administracién Autondémica que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su organi-
zacion y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de Ha-
cienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en
las convocatorias para la provisién de puestos por los sistemas de
Concurso de Méritos y Libre Designacion; en la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que se regu-
la el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias
que se publiquen para los concursos de provision de puestos de traba-
jo,y enel Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeifio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titulacion,
Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulacién exigida, en su
caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejerfa de Empleo y Mujer, y se presentardn en el plazo de quince
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la con-
vocatoria, en el Registro de dicha Consejeria, sito en la calle Santa
Hortensia, nimero 30, o en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Asimismo, una vez terminado el plazo de presentacién de ins-
tancias, no se admitirdn escritos de desistimiento.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 19 de agosto de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004), la
Secretaria General Técnica, PS (Orden 1864/2009, de 10 de julio), el
Director General de Empleo, Valentin Bote Alvarez-Carrasco.
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ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Universidad Carlos Il

2973 RESOLUCION de 24 de julio de 2009, por la que se anuncia
la publicacién de la Resolucion de 23 de julio de 2009, del
Tribunal del proceso selectivo para el ingreso en la Escala
Superior de Técnicos de la Administracion de la Universi-
dad Carlos Il de Madrid, por la que se hace publica la re-
lacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

En cumplimiento de lo establecido en la base 9.1 de la convoca-
toria de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
de Técnicos de la Administracién de la Universidad Carlos III de
Madrid, convocadas por Resolucién de 18 de junio de 2008 (“Bole-
tin Oficial del Estado” de 15 de julio de 2008), se anuncia la publi-
cacion de la Resolucién de 23 de julio del Tribunal calificador, por
la que se aprueba la relacion de aspirantes que han superado el pro-
ceso selectivo.

Dicha Resolucién se encuentra publicada en los siguientes tablo-
nes de anuncios de la Universidad Carlos III de Madrid: Campus de

Puesto/Denominacién Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
35426 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER A 29 23.586,96 COMUNIDAD DE MADRID X
JEFE DE AREA DE DIRECCION GENERAL EMPLEO TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
INTEGRACION DE SUBDIRECCION GENERAL INTEGRACION LABORAL DE TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
PERSONAS CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD SUPERIOR DE GESTION G
DISCAPACIDAD AREA DE INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD SUPERIOR DE EMPLEO E
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO E
Localidad.........  Madrid
Turno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES PERFIL
EXPERIENCIA EN GESTION Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO DE SUBVENCIONES
EXPERIENCIA EN ORGANIZACION DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
49602 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER A 28 21.296,64 COMUNIDAD DE MADRID i
TECNICO DE APOYO SECRETARIA GENERAL TECNICA TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL ECONOMICO-PRESUPUESTARIA SUPERIOR DE GESTION G
AREA CONTRATACION Y ESTUDIOS
Localidad.........  Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
EXPERIENCIA EN LA GESTION Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES JURIDICOS ,
EXPERIENCIA EN SEGUIMIENTO Y CONTROL DE EXPEDIENTES ECONOMICOS Y MANEJO DE SUS APLICACIONES
INFORMATICAS INSTITUCIONALES Y DEPARTAMENTALES (SICA, SIEF, RSUB, CDR, LICIT@)
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Publica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
60792 CONSEJERIA EMPLEO Y MUJER AB 26 15.538,44 COMUNIDAD DE MADRID i
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL MUJER TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL ASISTENCIA A LAS VICTIMAS DE TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
VIOLENCIA DE GENERO SUPERIOR DE GESTION G
AREA DE ASISTENCIA INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO
SERVICIO ATENCION SOCIAL DE LA MUJER Y COOPERACION
Localidad.........  Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
EXPERIENCIA EN LA ELABQRACION DE INFORMES JURIDICOS
EXPERIENCIA EN LA GESTIQN ECONOMICO-PRESUPUESTARIA A
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION i )
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONVENIOS Y ORDENES DE SUBVENCION

Getafe, calle Madrid, nimero 126, 28903 Getafe (Madrid); Campus
de Leganés, calle Butarque, nimero 15, 28911 Leganés (Madrid), o
en el Campus de Colmenarejo, avenida de la Universidad Carlos III,
ndmero 22, 28270 Colmenarejo (Madrid), y en la pdgina web de la
Universidad http://www.uc3m.es

A efectos de lo establecido en la base de la convocatoria citada
anteriormente, los aspirantes que han superado el proceso selectivo
presentaran para su nombramiento como funcionarios de carrera, en
escrito dirigido a la Direccién de Servicios de Recursos Humanos y
Organizacion, en el Registro General de la Universidad Carlos III de
Madrid, sito en las direcciones indicadas en el pdrrafo anterior, los
siguientes documentos en el plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad o acredi-
tacién equivalente, bien compulsada, bien acompaiiada del
original para su comprobacién. En caso de formato antiguo
del documento nacional de identidad, una copia del nimero
de identificacion fiscal.



