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MIERCOLES 5 DE AGOSTO DE 2009

B.O.C.M. Nim. 184

Consejeria de Economia y Hacienda

2625 ORDEN de 13 de julio de 2009, por la que se aprueba con-
vocatoria ptiblica para la provisién de puestos de trabajo
por el sistema de Libre Designacién (articulo 55) en la
Consejeria de Sanidad.

El articulo 55 de 1a Ley 1/1986, de 10 abril, Reguladora de la Fun-
cion Publica de 1a Comunidad de Madrid, en relacion con el articu-
lo 17 de la Ley 30/1984, de 2 agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, que ostenta el cardcter de bases del régimen
estatutario de los funcionarios ptblicos, prevé la posibilidad de efec-
tuar convocatoria piblica para la provision de puestos de trabajo
abiertos a otras Administraciones.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios,
y siendo necesario proceder a su inmediata provision, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, atendiendo a
la propuesta cursada a tal efecto por la Consejeria de Sanidad, y te-
niendo en cuenta que las necesidades del servicio asi lo aconsejan,

DISPONGO
Primero

Convocar, de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, los puestos de trabajo
reservados a personal funcionario que se incluyen dentro del corres-
pondiente Anexo, mediante el sistema de provision que en el mismo
se determina en la Consejeria que igualmente se indica.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su orga-
nizacién y desarrollo, por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto; en la Ley 1/1986, de 10 de abril; en la Orden 923/1989, de 20
de abril, de la Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); en la Orden 2094/1990, de 31
de agosto, de la Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), y en el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo.

Tercero

Podran participar en este proceso los funcionarios propios de la
Comunidad de Madrid y aquellos que, procedentes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de acuerdo con lo que establezca la relacién
de puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria, se encuen-
tren incluidos en el dmbito de aplicacién del articulo 17 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica.

Cuarto

De conformidad de lo establecido en el articulo 2.°, base segun-
da, de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de Hacien-

da, las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigirdn
ala Secretarfa General Técnica de la Consejeria de Sanidad y se pre-
sentardn, en el plazo de quince dias hdbiles a contar desde el si-
guiente a la publicacion de la convocatoria, en el Registro de dicha
Consejeria o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los recogidos como
Anexos I, IT y II en la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejerfa de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 11 de agosto), correccion de errores BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 10 de septiembre.

Los funcionarios de otras Administraciones Publicas que estén
ocupando un puesto de trabajo de forma provisional en la Comuni-
dad de Madrid en el momento de publicarse la presente Orden debe-
rdn aportar, ademads, el certificado que figura como Anexo a esta
convocatoria.

Los funcionarios de otras Administraciones Puiblicas que no se
encuentren ocupando ningtin puesto en la Comunidad de Madrid de-
berdn sustituir el Anexo III citado en el parrafo primero por el
Anexo que acompaiia la presente Orden, debidamente cumplimen-
tado y firmado por el titular del 6rgano encargado del Registro de
Personal de su Administracién de origen.

Sexto

Los funcionarios seleccionados para la cobertura de los puestos
de trabajo de esta convocatoria que procedan de otra Administracién
no adquirirdn la condicién de funcionarios de la Comunidad de Ma-
drid, pero se integrardn en la Administracién de esta en la forma pre-
vista en el articulo 55, parrafo segundo, de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, sin perjuicio de que, a efectos de provisidn, hayan de tenerse
en cuenta las especificaciones que a este respecto contenga la rela-
cion de puestos de trabajo.

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la mis-
ma podrd interponerse con cardcter potestativo recurso de reposi-
cion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la ha dictado,
o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el pla-
70 de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrati-
vo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente in-
terponer. Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedmiento Administrati-
vo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Dado en Madrid, a 13 de julio de 2009.

El Consejero de Economia y Hacienda,
PD (Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de noviembre de 2001,

BOCM de 16 de noviembre),
ANTONIO BETETA BARREDA

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
(ARTICULO 55) EN LA CONSEJERIA DE SANIDAD

Administracién Publica

ARQUITECTURA E
INNOVACION
TECNOLOGICA

SUBDIRECCION PLANIFICACION, ARQUITECTURA E
INNOVACION TECNOLOGICA

Localidad.........  Madrid

Turno/Jomada:  MAN.Y 2 TARDES

Puesto/Denominaciéon Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala

800479 ENTE PUBLICO SERVICIO MADRILENO DE SALUD A 30 26.524,44 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA

SUBDIRECTOR DE DIRECCION GENERAL SISTEMAS DE INFORMACION VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

PLANIFICACION, SANITARIA ASIMILADO

PERFIL

GRUPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN PLANIFICACION, PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE PROYECTOS TIC'S.

CONOCIMIENTOS DE LAS ACTUALES ARQUITECTURAS TECNOLOGICAS.

EXPERIENCIA EN IMPLANTACION DE SISTEMAS DE NORMALIZACION DE ARQUITECTURAS EN CADA TECNOLOGIA Y
ENTORNO, AS{ COMO EN MODELOS DE SEGUIMIENTO DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS SISTEMAS IMPLANTADOS.
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE INFRAESTRUCTURAS Y EN PROYECTOS DE INNOVACION TECNOLOGICOS EN
CUALQUIER AMBITO FUNCIONAL.

EXPERIENCIA EN CONTRATACION ADMINISTRATIVA, GESTION PRESUPUESTARIA Y DIRECCION Y COORDINACION DE
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Administracién Piblica

Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
800480 ENTE PUBLICO SERVICIO MADRILENO DE SALUD A 30 26.524,44 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA
SUBDIRECTOR DE DIRECCION GENERAL SISTEMAS DE INFORMACION VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
SERVICIOS DE SISTEMAS ~ SANITARIA ASIMILADO
DE INFORMACION SUBDIRECCION SERVICIOS DE SISTEMAS DE INFORMACION

Localidad........: Madrid

Turno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES PERFIL

EXPERIENCIA EN ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE REPRESENTANTES DE USUARIOS, SU SEGUIMIENTO,
SATISFACCION Y GESTION DE PROYECTOS TIC'S EN EL AMBITO SANITARIO.

CONOCIMIENTOS DE MECANISMOS DE DEFINICION DE ESTRUCTURAS DE SERVICIO, PRIORIZACION DE PROYECTOS,
CONTROL DE COSTES EN PROYECTOS DE DESARROLLO O PARAMETRIZACION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

EXPERIENCIA EN IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA SATISFACCION DE USUARIOS,
ESPEALMENTE EN EL AMBITO SANITARIO.

EXPERIENCIA EN CONTRATACION ADMINISTRATIVA, GESTION PRESUPUESTARIA Y DIRECCION Y COORDINACION DE
GRUPOS DE TRABAJO.
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ANEXO III
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL
D/D.2
Cargo

CERTIFICO: Que segtn los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los

siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

DNI:

Cuerpo o Escala:

| Grupo:

NRP:

Administracion de origen:

| Fecha de toma de posesion:

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

[J Servicio activo [J Servicios especiales [J Servicios CC AA

Fecha traslado:

[0 Suspension firme de funciones:
Fecha terminacién periodo:

[0 Ex. Voluntaria (articulo 29.3, Ap.
Fecha de cese servicio activo:

, Ley 30/1984)

[0 Excedencia para el cuidado de hijos (articulo 29.4, Ley 30/1984):
Toma de posesién dltimo destino definitivo:
Fecha cese servicio activo:

3. DESTINO

3.1. Destino actual:

ADMINISTRACION (2) . FECHA
(ESTADO, AUTONOMICA O LOCAL) DENOMINACION N.CD. | OCUP.(1) INICIO
3.2. Destinos anteriores:
ADMINISTRACION (2) . FECHA FECHA
(ESTADO, AUTONOMICA O LOCAL) DENOMINACION N.C.D. | OCUP. (1) INICIO FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o como Provisional (P).
(2) Debe hacerse constar la denominacién del Ministerio, Consejeria o Administracion Local.

4. GRADO

| 4.1. Grado personal consolidado:

Fecha consolidacion:

5. ANTIGUEDAD

cacion de la convocatoria:

5.1. Antigiiedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado, Autonémica o Local hasta la fecha de publi-

ADMINISTRACION

CUERPO O ESCALA

GRUPO

ANOS

MESES | DIAS

Total anos de servicio

CERTIFICACION que expido a peticién del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden del

Consejero de Economia y Hacienda de la Comunidad de Madrid de

DE LA COMUNIDAD DE MADRID del dia

de

(BOLETIN OFICIAL

de

(FIRMA)

(03/25.472/09)



