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Administracién Piblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escal Especialidad Admon
48134 CONSEJERIA EDUCACION D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID
AUXILIAR VICECONSEJERIA EDUCACION AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
SUBDIRECCION GENERAL INVESTIGACION
Localidad........ : Madrid
Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN ATENCION PERSONAL Y TELEFONICA AL PUBLICO. 2
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTACION. 3
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PAQUETE OFfMATICO DE LA COMUNIDAD DE 3
MADRID (TRATAMIENTO DE TEXTOS, BASES DE DATOS Y HOJAS DE CALCULO).
. Administracién Pablica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
61706 CONSEJERIA EDUCACION B/IC 22 9.969,72 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. APOYO Y VICECONSEJERIA EDUCACION (COS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
COORDINACION DIRECCION GENERAL UNIVERSIDADES E INVESTIGACION ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G

SUBDIRECCION GENERAL PROMOCION UNIVERSITARIA Y
DE ESTUDIANTES

AREA DOCUMENTACION, PROGRAMACION Y ESTAD{STICA
SECCION PROGRAMACION, ESTADISTICA Y
DOCUMENTACION

SUBSECCION APOYO Y COORDINACION

Localidad........ Madrid
Tumo/Jomada: MANANA

MERITOS

COORDINACION ADMINISTRATIVA CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS. 1
SEGUIMIENTO DE LAS ACTUACIONES Y ACUERDOS DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 3
FINANCIACION DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Y DE LA COMISION COORDINADORA DE LA PRUEBA

DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD.

CONTROL, DISTRIBUCION Y CONTESTACION DE LA CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CORREO 1
INSTITUCIONAL.

APOYO A LA GESTION DE LOS CONVENIOS SUSCRITOS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y LAS 3
UNIVERSIDADES DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN MATERIA DE AYUDAS AL ESTUDIANTE.

Consejeria de Educacion

2541 ORDEN 3407/2009, de 15 de julio, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provisién por el sistema de
Concurso de Méritos en la referida Consejeria.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administraciéon Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de la
Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autondémica que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica; en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de Puestos de Tra-
bajo reservados a Personal Funcionario de la Comunidad de Madrid; en
la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para
la provisién de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designacion; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de
Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las
diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de provi-
sion de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-

(03/24.490/09)

zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal
al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

4.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Educacion y se presentaran en el plazo de quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria,
en el Registro General de 1a Comunidad de Madrid (plaza de Cham-
beri, nimero 8, y Gran Via, niimero 3), en el Registro General de la
Consejeria de Educacion (Gran Via, nimero 10), o en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

4.2. Las solicitudes contendran, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas y de-
berdn ir acompanadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 11 de agosto de 1998). En el supuesto de funcio-
narios integrados en la Comunidad de Madrid y procedentes
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de otras Administraciones Publicas, deberdn aportar Certifi-
cado de Registro de su Administracién de origen, cuando el
tiempo de servicios prestados en la Administracion de la Co-
munidad de Madrid sea inferior a cinco afios, al objeto de po-
der valorar el trabajo desarrollado.

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio.

c) Para la valoracion de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias cotejadas
u originales de la documentacién acreditativa de los mismos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o Ge-
rente de la Consejeria u Organismo donde el funcionario
preste servicios en la fecha de la convocatoria del Concurso
de Méritos, acreditativo de los periodos de ausencia motiva-
da por incapacidad temporal derivada de contingencias co-
munes o del disfrute de licencias sin sueldo, determinando si
dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de la jornada pre-
vista segun el calendario laboral, dentro de cada afio natural
a partir de la entrada en vigor de la Ley 3/2008, de 29 de di-
ciembre, y durante un periodo maximo de cinco afios.

4.3. Finalizada la presentacion de las solicitudes, y con cardc-
ter previo al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablo-
nes de anuncios de la Consejeria de Educacion y en la Oficina de
Atencién e Informacién al Ciudadano de dicha Consejeria la rela-
cién de aspirantes admitidos y no admitidos al proceso de provi-
sién, con indicacién de la puntuacién reconocida por cada uno de
los méritos preferentes y no preferentes alegados, asi como la pun-
tuacién obtenida por ambos conceptos. Contra esta publicacion se
podrdn formular alegaciones al respecto en el plazo de diez dias hd-
biles a contar desde el dia siguiente a su publicacién en los tablo-
nes de anuncios.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisiéon de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional quinta de
la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrd adjudicar puestos con una
puntuacion inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méritos po-
drd adjudicar excepcionalmente algtin puesto de trabajo con puntua-
cion inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la
base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril de 1989).

Séptimo
Los funcionarios con adscripcion provisional estdn obligados a

participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.

Octavo

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicién, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Educacién, o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su pu-
blicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 15 de julio de 2009.—La Consejera de Educa-
cién, PD (Orden 5547/2007, de 25 de octubre, de la Consejera de
Educacién), el Secretario General Técnico, Manuel Pérez Gémez.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS
EN LA CONSEJERIA DE EDUCACION

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Adm(l;l:::l: m Piblica Especialidad Admen
40975 CONSEJERIA EDUCACION CcD 18 7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO VI VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION DE PERSONAL
NEGOCIADO APOYO VI
Localidad........: Collado Villalba
Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE LA NOMINA DE PERSONAL DOCENTE NO UNIV., CALCULO Y 3
ABONO DE LOS DISTINTOS CONCEPTOS RETRIBUTIVOS
EXPERIENCIA EN CALCULO Y ABONO DE RETRIBUCIONES Y COTIZACIONES A LA SEG. SOCIAL DEL 2
PERSONAL LABORAL CONTRATADO A TIEMPO PARCIAL
EXPERIENCIA EN GRABACION DE INCIDENCIAS DE SEG. SOCIAL EN NOMINAS A TRAVES DE LAS 1
APLICACIONES SIGEP Y SIRIUS
EXPERIENCIA EN ATENCION PERSONAL Y TELEFONICA DE CONSULTAS SOBRE NOMINAS DE 1
PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LA APLICACION SIGEP PARA NOMINA DE PERSONAL DOCENTE NO 1
UNIVERSITARIO Y SIRIUS PARA LOS COLECTIVOS DEL PERSONAL LABORAL Y PERSONAL
FUNCIONARIO DE ADMON. GENERAL
Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
40981 CONSEJERIA EDUCACION CD 18 7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO I VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION DE PERSONAL
NEGOCIADO APOYO I
Localidad......... Collado Villalba
Tummo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE PERSONAL SIGP4 2
EXPERIENCIA EN BAREMACION, TRAMITACION Y GESTION DE RECLAMACIONES Y RECURSOS DE 1,5
ALZADA, DE OPOSICIONES DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL DOCENTE NO 1,5
UNIVERSITARIO Y GESTION Y ACTUALIZACION DE PLANTILLAS DE CENTROS DOCENTES NO
UNIVERSITARIOS
EXPERIENCIA EN COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DEL 2
PERSONAL INTERINO DOCENTE NO UNIVERSITARIO
EXPERIENCIA EN EL RECONOCIMIENTO DE TRIENIOS DEL PERSONAL INTERINO DOCENTE NO 1
UNIVERSITARIO
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Administracién Piblica
t
Puesto/Denominacién Unidad Orgdnica Grupe NCD  Especifico C h Especialidad Admon
40982 CONSEJERIA EDUCACION CcDh 18 7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO I VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
NEGOCIADO APOYO I
Collado Villalba
MARANA MERITOS
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES SANCIONADORES DE PERSONAL 2
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE DEDUCCION DE HABERES 2
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES A LOS TRIBUNALES DE LO CONTENCIOSO- 2
ADMINISTRATIVO
EXPERIENCIA EN TAREAS DE APOYO PARA LA DISTRIBUCION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO A LOS 1
CENTROS DOCENTES
EXPERIENCIA EN GESTION Y TRAMITACION DE LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES ANTE LA 1
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO (OAC) Y MANEJO DE LA APLICACION SYRE
Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico C Escal Especialidad Admon
40986 CONSEJERIA EDUCACION BIC 22 15.723,72 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. HABILITACION DEVICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA [COS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
NOMINAS DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL N
SECCION GESTION DE PERSONAL -
SUBSECCION HABILITACION DE NOMINAS
Localidad......... Collado Villalba
Tumo/Jomada: MAN.Y 8 TAR MES MERITOS
EXPERIENCIA EN:-ORGANIZACION, GESTION Y DISTRIBUCION DEL TRABAJO ENTRE LAS DISTINTAS 2
UNIDADES EN LAS ACTUACIONES RELATIVAS A NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL CON EL PERSONAL
DOCENTE NO UNIVERSITARIO.
EXPERIENCIA EN EL CALCULO DE ABONOS DE CONCEPTOS SALARIALES DERIVADOS DE EJECUCION 2
DE SENTENCIAS, ANTICIPOS Y RETENCIONES JUDICIALES DEL PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO Y DE ADMINISTRACION GENERAL Y LABORAL.
EXPERIENCIA EN LA GESTION Y PAGO DE LOS DISTINTOS COMPONENTES DEL COMPLEMENTO 2
ESPECIFICO DE LOS CARGOS DIRECTIVOS.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE INCIDENCIAS DE SEGURIDAD SOCIAL EN NOMINAS A TRAVES DE 1
LAS APLICACIONES SIGEP Y SIRIUS.
EXPERIENCIA EN SIRIUS Y EN EL MANEJO DE LA APLICACION SIGEP PARA LA NOMINA DE PERSONAL 1
DOCENTE NO UNIVERSITARIO.
Administracién Pablica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
40989 CONSEJERIA EDUCACION C/D 18 7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO III VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION DE PERSONAL
NEGOCIADO APOYO IIT
Localidad......... Collado Villalba

Tumo/Jomada: MANANA

MERITOS

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE PERSONAL SIGP4.
EXPERIENCIA EN BAREMACION, TRAMITACION Y GESTION DE RECLAMACIONES Y RECURSOS DE
ALZADA, DE OPOSICIONES DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO.

EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO Y GESTION Y ACTUALIZACION DE PLANTILLAS DE CENTROS DOCENTES NO
UNIVERSITARIOS.

EXPERIENCIA EN COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DEL
PERSONAL INTERINO DOCENTE NO UNIVERSITARIO.

EXPERIENCIA EN EL RECONOCIMIENTO DE TRIENIOS DEL PERSONAL INTERINO DOCENTE NO
UNIVERSITARIO.
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i Administracién Pabli
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD  Especifico mcn cl n N ca Especialidad Admon
40993 CONSEJERIA EDUCACION C/D 18  7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO VIII VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION
SECRETARIA GENERAL GENERAL 6
SECCION PLANIFICACION, CENTROS Y ALUMNOS
NEGOCIADO APOYO VTII
Collado Villalba
MANANA
MERITOS
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y GESTION DE FACTURACION DE LAS RUTAS DE TRANSPORTE 3
ESCOLAR. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE SUS DOCUMENTOS CONTABLES A TRAVES DE LA
APLICACION INFORMATICA SITE
EXPERIENCIA EN SEGUIMIENTO Y GRABACION DE LOS ITINERARIOS DE LAS RUTAS DE TRANSPORTE 2
ESCOLAR A TRAVES DEL PROGRAMA SITE
EXPERIENCIA EN LA GESTION DEL PAGO DE GRATIFICACIONES A LOS EQUIPOS DIRECTIVOS DE LOS 1
CENTROS POR LOS SERVICIOS DE COMEDOR Y TRANSPORTE ESCOLAR A TRAVES DEL PROGRAMA
GECD
EXPERIENCIA EN LA GESTION Y GRABACION DE LAS AYUDAS INDIVIDUALIZADAS DE TRANSPORTE DE 2
ALUMNOS A TRAVES DEL PROGRAMA GUAY
Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
40996 CONSEJERIA EDUCACION B/IC 22  8.042,16 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. GESTION VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
PRESUPUESTARIA Y DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
ECONOMICA SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION
SUBSECCION GESTION PRESUPUESTARIA Y ECONOMICA
Localidad.......: Collado Villalba
Tumo/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN EL CONTROL Y PAGO DE LA DISTRIBUCION DE CREDITOS, ASf COMO EN ATENCION E 3
INFORMACION A LOS EQUIPOS DIRECTIVOS DE LOS CENTROS DOCENTES EN SU GESTION ECONOMICA
EXPERIENCIA EN LA REVISION DE LA CUENTA DE GESTION DE LOS CENTROS DOCENTES Y LA 2
REALIZACION DE LA CUENTA CONSOLIDADA
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LA APLICACION GECD 1
EXPERIENCIA EN LA FUNCION DE CAJERO PAGADOR 1
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE AUTORIZACION DE NIF Y DE APERTURA Y CAMBIO DE 1
CUENTAS CORRIENTES DE LOS CENTROS DOCENTES
Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico C Escal Especialidad Admon
40997 CONSEJERIA EDUCACION C/D 18  7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO VII VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION
NEGOCIADO APOYO VI
Localidad......... Collado Villalba
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION Y PAGO DE ASISTENCIAS, DIETAS Y LOCOMOSION DEL PERSONAL 1
DOCENTE NO UNIVERSITARIO.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE LAS CUENTAS JUSTIFICATIVAS Y EN EL SEGUIMIENTO Y 2
CONTROL DEL CREDITO ASIGNADO A LA CAJA PAGADORA.
EXPERIENCIA EN LA ADQUISICION DE MATERIAL DE MANTENIMIENTO, REPARACION DE 3
INSTALACIONES Y DE EDIFICIOS, ASf COMO EN LA GESTION DE ADQUISICION DE VESTUARIO.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES SUAC, SIEF-GASTOS Y LIVE. 1
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE LA DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS DE LAS TASAS PARA 1
LA EXPEDICION DE TfTULOS DE ENSENANZA NO UNIVERSITARIA Y PRECIOS PUBLICOS.
Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
40998 CONSEJERIA EDUCACION C/D 16  7.06680 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. GESTION VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
ECONOMICA DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION
NEGOCIADO GESTION ECONOMICA
Localidad.......: Collado Villalba
Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN EL PAGO A EMPRESAS DE TRANSPORTE ESCOLAR Y EMPRESAS DE LIMPIEZA DE 3
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA
EXPERIENCIA EN LA CONCILIACION DE APUNTES BANCARIOS DE ANTICIPO DE CAJA FUA Y PAGOS A 2
JUSTIFICAR A TRAVES DE LA APLICACION SUAC
EXPERIENCIA EN EL APOYO ADMINISTRATIVO A LA GESTION ECONOMICA DE CENTROS DOCENTES 2
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LOS PROGRAMAS SITE, LIVE, EREG, REGI 1
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. Administracién Péblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgdnica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
41000 CONSEJERIA EDUCACION C/D 18  7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. ALUMNOS Y VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
SERVICIOS DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL <]
COMPLEMENTARIOS SECRETARIA GENERAL
SECCION PLANIFICACION, CENTROS Y ALUMNOS
NEGOCIADO ALUMNOS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Localidad.......: Collado Villalba
Turno/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y GRABACION DE FACTURACION DE LAS RUTAS DE TRANSPORTE 1
ESCOLAR, ASf COMO DE LOS ITINERARIOS DE LAS RUTAS ESCOLARES A TRAVES DEL PROGRAMA
INFORMATICO SITE.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE LOS SERVICIOS ESCOLARES DE LOS CENTROS DOCENTES, PAGO 2
DE GRATIFICACIONES A LOS EQUIPOS DIRECTIVOS Y BECAS DE COMEDOR A TRAVES DEL PROGRAMA
INFORMATICO GECD.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE CONVOCATORIAS DE BECAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y 2
DIRECCION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA SU BAREMACION Y TRAMITACION.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE LOS RECURSOS Y RECLAMACIONES DE LAS AYUDAS DE LIBROS 1
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE LOS TITULOS NO UNIVERSITARIOS, CONVALIDACIONES Y 2
HOMOLOGACIONES DE ESTUDIOS NO UNIVERSITARIOS A TRAVES DEL PROGRAMA INFORMATICO
GITU.
Administracién Péblica .
Puesto/Denominacién Unidad Orgdinica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
41001 CONSEJERIA EDUCACION CD 18  7.587,96 COMUNIDAD DE MADRID
NEG. APOYO V VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION DE PERSONAL
NEGOCIADO APOYO V
Localidad......... Collado Villalba
Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE PERSONAL SIGP4. 2
EXPERIENCIA EN BAREMACION, TRAMITACION Y GESTION DE RECLAMACIONES Y RECURSOS DE 1,5
ALZADA, DE OPOSICIONES DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y ACTUALIZACIONES DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL DOCENTE NO 1,5
UNIVERSITARIO Y GESTION Y ACTUALIZACION DE PLANTILLAS DE CENTROS DOCENTES NO
UNIVERSITARIOS.
EXPERIENCIA EN COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DEL ) 2
PERSONAL INTERINO DOCENTE NO UNIVERSITARIO.
EXPERIENCIA EN EL RECONOCIMIENTO DE TRIENIOS DEL PERSONAL INTERINO DOCENTE NO 1
UNIVERSITARIO.
. Administracién Piblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
61095 CONSEJERIA EDUCACION B/C 22 804216 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. PERSONALDE  VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRACION DIRECCION DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-OESTE ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
GENERALY LABORAL  SECRETARIA GENERAL
SECCION GESTION DE PERSONAL
SUBSECCION PERSONAL ADMINISTRACION GENERAL Y
LABORAL
Localidad.. Collado Villalba
Turno/Jommada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y GESTION DE SITUACIONES ADMINISTRATIVAS E INCIDENCIAS DE 1
PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO NO DOCENTE ADSCRITO A LOS CENTROS DOCENTES
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE CONTRATACION LABORAL DEL PROFESORADO DE RELIGION Y DE 2
ASESORES LINGO{STICOS (CONVENIO BRITISH COUNCIL) ADSCRITO A CENTROS DOCENTES
EXPERIENCIA EN GESTION Y ELABORACION DE RESOLUCIONES DE RECONOCIMIENTO DEL PLUS DE 2
ACTIVIDAD AL PERSONAL LABORAL DOCENTE Y CONFECCION DE LA CORRESPONDIENTE MEMORIA
ECONOMICA PARA SU FISCALIZACION
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y GESTION DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL LABORAL 2
TEMPORAL PARA EL PROGRAMA DE CAMPEONATOS ESCOLARES Y LA ELABORACION DE SU
CORRESPONDIENTE MEMORIA ECONOMICA PARA SU FISCALIZACION
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES OFIMATICAS SIRIUS Y SIGP DD.PP. (GESTION DEL 1
PROFESORADO DE RELIGION)

(03/24.486/09)



