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B.O.C.M. Ndim. 179

III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
MADRID

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Area de Coordinacion Institucional
Oficina del Secretario de la Junta de Gobierno

Acuerdo de 9 de julio de 2009, de la Junta de Gobierno de la Ciu-
dad de Madrid, por el que se aprueba la creacién y supresion de fi-
cheros de datos de cardcter personal en el Area de Gobierno de Ha-
cienda y Administracién Puablica.

«El presente acuerdo tiene por objeto aprobar la creacion y supre-
sion de ficheros que contienen datos de cardcter personal en el Area
de Gobierno de Hacienda y Administracién Publica, una vez apro-
bado con fecha 5 de marzo de 2009 el proyecto, sometido a un pe-
riodo de informacidn publica y al informe preceptivo de la Agencia
de Proteccién de Datos de la Comunidad de Madrid.

Este informe se pronuncia favorablemente en relacién con el indi-
cado proyecto, si bien en él se manifiesta la necesidad de modificar
el apartado 8 “Descripcién detallada de la finalidad del fichero y los
usos previstos del mismo” del fichero “RR. HH. Ayuntamiento de
Madrid”, para incluir dentro de dicha finalidad la gestién de la némi-
na. El anexo correspondiente del presente acuerdo incorpora la suge-
rencia formulada por la Agencia de Proteccién de Datos de la Comu-
nidad de Madrid.

La creacién, modificacién o supresion de ficheros se regula en la
Ley Orgédnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal, desarrollada por el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, y en la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccién de Da-
tos de Cardcter Personal en la Comunidad de Madrid, aplicable direc-
tamente al Ayuntamiento de Madrid, y desarrollada mediante el De-
creto 99/2002, de 13 de junio.

La mencionada Ley Orgdnica establece un conjunto de medidas
para garantizar y proteger el derecho fundamental a la autodetermi-
nacion informativa o derecho a la autodisposicién de las informacio-
nes personales. Este derecho se garantiza imponiendo unas obliga-
ciones a las organizaciones que manejan datos de cardcter personal
y concretamente a las administraciones publicas.

La primera de estas obligaciones es la creacién, modificacién o
supresion de ficheros de datos de cardcter personal y su inscripcidn;
en el caso de la Administracién Publica, en el Registro de la Agen-
cia de Proteccién de Datos de la Comunidad de Madrid, a la que se
unen las de tratar y recoger adecuadamente los datos, facilitar los de-
rechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, asi como
aprobar e implantar las medidas de seguridad necesarias y el docu-
mento de seguridad correspondiente.

El articulo 17.1.1) de 1a Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad
y de Régimen Especial de Madrid, atribuye a la Junta de Gobierno
la competencia para la creacién, modificacién o supresion de fiche-
ros de datos de cardcter personal.

A propuesta del delegado del Area de Gobierno de Hacienda y Ad-
ministracién Publica, previa deliberacidn, la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid, en su reunién de 9 de julio de 2009, acuerda:

Primero.—1. Aprobar la creacién y supresion de ficheros que
contienen datos de cardcter personal en el Area de Gobierno de Ha-
cienda y Administracién Publica, que se insertan a continuacion en
los Anexos Iy II del presente acuerdo y cuyas denominaciones son
las siguientes:

Ficheros que se crean: RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MA-
DRID; SOLICITUDES ACTIVIDADES FORMATIVAS; COLA-
BORACIONES DOCENTES; ACCION SOCIAL CORPORATIVA.

Ficheros que se suprimen: SIGPER/KEPE-EMPLEADOS MU-
NICIPALES; SIGPER; NOMINAS.DBF; PERSONAL- GESTION
DE PERSONAL; FICHEROS FISICOS PERSONAL; PERSO-
NAL; BANDA SINFONICA MUNICIPAL; SECREX/PERSO-
NAS; UEF0012; BASEXXXX; HISTORICO FORMADORES;
GESTION DE AYUDA PARA TRABAJADORES.

2. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposi-
cidén se podrdn ejercer ante los érganos responsables de los ficheros
que se indican para cada uno de ellos en el anexo I.

3. Los ficheros que se crean por el presente acuerdo cumplen las
medidas de seguridad establecidas en el Reglamento de Desarrollo de
la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos
de Cardcter Personal, aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre.

Segundo.—Lo dispuesto en el presente acuerdo entrard en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin
Oficial del Ayuntamiento de Madrid».

ANEXO I

EXPEDIENTE: 145/2008/07727
Declaraciones de creacion de nuevo fichero

La informacién recogida en este anexo se encuentra clasificada por
declaraciones de creacion de fichero, de acuerdo con el articulo 6 del
Decreto 99/2002, de 13 de junio, regulador del procedimiento de
elaboracién de disposicion general de creacién, modificacién y su-
presion de ficheros que contienen datos de cardcter personal, asi
como de su inscripcién en el Registro de Ficheros de Datos Perso-
nales, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Las disposiciones de cardcter general de creacién de ficheros,
deberdn indicar, en todo caso, para cada uno de ellos, los siguientes
apartados:

1. El 6rgano, ente o autoridad administrativa responsable del
fichero.

2. El érgano, servicio o unidad ante el que se deberdn ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion (este
apartado se cumplimentard solo en el caso de que sea diferente al
responsable del fichero).

3. Elnombre y la descripcién del fichero que se crea.

4. FEl caracter informatizado o manual estructurado del fichero.

5. Elsistema de informacién al que pertenezca el fichero (si se
trata de un fichero informatizado).

6. Lasmedidas de seguridad que se apliquen. Si el fichero es in-
formatizado habrd que indicar si las medidas de seguridad son de ni-
vel bdsico, medio o alto.

7. Los tipos de datos de cardcter personal que se incluirdn en el
mismo.

8. Ladescripcion detallada de la finalidad del fichero y los usos
previstos del mismo.

9. Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener
datos o que resulten obligados a suministrarlos.

10. La procedencia o el procedimiento de recogida de los datos.

11. Los érganos y entidades destinatarios de las cesiones pre-
vistas, indicando de forma expresa las que constituyan transferen-
cias internacionales”.

Cada declaracion de creacién de nuevo fichero se identifica por
un numero de expediente y su orden dentro del mismo.

Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
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Datos del fichero propuesto:

— Nombre: RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID.
— Numero de orden: 1-C.

1. Organo responsable del fichero: AREA DE GOBIERNO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. DIRECCION
GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

2. Organo, servicio o unidad ante el que se deberdn ejercitar los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién: DIREC-
CION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
CALLE BUSTAMANTE, NUMERO 16, 28045 MADRID.

3. Nombre y descripcién del fichero: RR. HH. AYUNTAMIEN-
TO DE MADRID. TRATAMIENTO DE LOS DATOS DE RE-
CURSOS HUMANOS Y NOMINA DEL AYUNTAMIENTO DE
MADRID.

4. Cardcter informatizado o manual estructurado del fichero:
MIXTO.

5. Sistema de informacién al que pertenezca el fichero: SISTE-
MA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUN-
TAMIENTO DE MADRID.

6. Nivel de medidas de seguridad aplicadas: ALTO.

7. Los tipos de datos de caricter personal que se incluirdn en el
mismo:

— Datos especialmente protegidos: AFILIACION SINDICAL
(CON CONSENTIMIENTO EXPRESO DEL AFECTADO).

— Otros datos especialmente protegidos: SALUD (CON CON-
SENTIMIENTO EXPRESO DEL AFECTADO).

— Datos relativos a la comisién de infracciones: INFRACCIO-
NES PENALES-INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS
(REAL DECRETO 365/1995, DE 10 DE MARZO, REGLA-
MENTO DE SITUACIONES ADMINISTRATIVAS DE
LOS FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO).

— Datos de caracter identificativo: DNI/NIE-NUMERO DE SE-
GURIDAD SOCIAL/MUTUALIDAD-NOMBRE Y APE-
LLIDOS-DIRECCION (POSTAL, ELECTRONICA) TELE-
FONO-FIRMA/HUELLA-IMAGEN/VOZ- NUMERO DE
REGISTRO PERSONAL-FIRMA ELECTRONICA.

— Datos de caracteristicas personales: ESTADO CIVIL-DATOS
DE FAMILIA-FECHA DE NACIMIENTO-LUGAR DE
NACIMIENTO-EDAD-SEXO-NACIONALIDAD.

— Datos de circunstancias sociales: LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES. .

— Datos académicos y profesionales: FORMACION Y TITU-
LACIONES-EXPERIENCIA PROFESIONAL.

— Datos de detalles del empleo: CUERPO/ESCALA-CATE-
GORIA/GRADO-PUESTOS DE TRABAJO-DATOS NO
ECONOMICOS DE NOMINA-HISTORIAL DEL TRABA-
JADOR.

— Datos econdémico-financieros y de seguros: INGRESOS,
RENTAS-CREDITOS, PRESTAMOS, AVALES- DATOS
BANCARIOS-PLANES DE PENSIONES, JUBILACION-
DATOS ECONOMICOS DE NOMINA-IMPUESTOS-SE-
GUROS-SUBSIDIOS, BENEFICIOS.

8. Descripcion detallada de la finalidad del fichero y los usos
previstos del mismo: FACILITAR EL DESARROLLO DE LA
GESTION DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE DE LA NOMI-
NA Y DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIEN-
TO DE MADRID.

9. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos
o que resulten obligados a suministrarlos: PERSONAS SOBRE
LAS QUE SE REALIZA LA GESTION DE RECURSOS HUMA-
NOS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID.

10. Procedencia o procedimiento de recogida de los datos:

— Origen: EL PROPIO INTERESADO O SU REPRESEN-
TANTE LEGAL-OTRAS PERSONAS FISICAS DISTIN-
TAS DEL AFECTADO O SU REPRESENTANTE-ADMI-
NISTRACIONES PUBLICAS.

— Procedimiento de recogida: FORMULARIOS O CUPONES-
TRANSMISION ELECTRONICA DE DATOS/INTERNET.

— Soporte utilizado para la obtencién: SOPORTE PAPEL-SO-
PORTE INFORMATICO/MAGNETICO-VIA TELEMA-
TICA.

11.  Cesiones: AGENCIA ESTATAL DE ADMIN ISTRACION
TRIBUTARIA, TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD

SOCIAL, ENTIDADES BANCARIAS, MUTUAS DE ACCIDEN-
TES DE TRABAJO, COMPANIAS DE SEGUROS Y OTRAS EN-
TIDADES COLABORADORAS.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos del fichero propuesto:

— Nombre: SOLICITUDES ACTIVIDADES FORMATIVAS.
— Numero de orden: 1-C.

1. Organo responsable del fichero: AREA DE GOBIERNO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. INSTITUTO DE
FORMACION Y ESTUDIOS DEL GOBIERNO LOCAL DE MA-
DRID.

2. Organo servicio o unidad ante el que se deberdn ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion: INSTITU-
TO DE FORMACION Y ESTUDIOS DEL GOBIERNO LOCAL
DE MADRID. CALLE ALMAGRO, NUMERO 5, 28010 MADRID.

3. Nombre y descripcién del fichero: SOLICITUDES ACTIVI-
DADES FORMATIVAS. SOLICITUDES DE PERSONAS PARA
REALIZAR ACTIVIDADES FORMATIVAS.

4. Cardcter informatizado o manual estructurado del fichero:
MIXTO.

5. Sistema de informacion al que pertenezca el fichero: SISTE-
MA INTEGRADO DE FORMACION. )

6. Nivel de medidas de seguridad aplicadas: BASICO.

7. Los tipos de datos de cardcter personal que se incluirdn en el
mismo:

— Datos de cardcter identificativo: DNI/NIF-NOMBRE Y
APELLIDOS- DIRECCION (POSTAL, ELECTRONICA)
TELEFONO, FIRMA/HUELLA-FIRMA ELECTRONICA.

— Datos de detalles del empleo: CUERPO/ESCALA-CATE-
GORIA/GRADO-PUESTOS DE TRABAJO-TURNO DE
TRABAJO.

8. Descripcion detallada de la finalidad del fichero y los usos
previstos del mismo: GESTION DE SOLICITUDES DE PERSO-
NAS PARA ASISTIR A ACTIVIDADES FORMATIVAS.

9. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos
o que resulten obligados a suministrarlos: PERSONAL DEL AYUN-
TAMIENTO DE MADRID Y ORGANISMOS PUBLICOS MUNI-
CIPALES QUE SOLICITAN ACTIVIDADES FORMATIVAS.

10.  Procedencia o procedimiento de recogida de los datos:

— Origen: EL PROPIO INTERESADO O SU REPRESEN-
TANTE LEGAL-OTRAS PERSONAS FiSICAS DISTIN-
TAS DEL AFECTADO O SU REPRESENTANTE-ADMI-
NISTRACIONES PUBLICAS.

— Procedimiento de recogida: FORMULARIOS O CUPONES-
TRANSMISION ELECTRONICA DE DATOS/INTERNET.

— Soporte utilizado para la obtencién: SOPORTE PAPEL-SO-
PORTE INFORMATICO/MAGNETICO-VIA TELEMA-
TICA.

11. Cesiones: NO SE PREVEN CESIONES.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos del fichero propuesto:

— Nombre: COLABORACIONES DOCENTES.
— Numero de orden: 2-C.

1. Organo responsable del fichero: AREA DE GOBIERNO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. INSTITUTO DE
FORMACION Y ESTUDIOS DEL GOBIERNO LOCAL DE MA-
DRID.

2. Organo, servicio o unidad ante el que se deberan ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién: INSTI-
TUTO DE FORMACION Y ESTUDIOS DEL GOBIERNO LO-
CAL DE MADRID. CALLE ALMAGRO, NUMERO 5, 28010
MADRID.

3. Nombre y descripcién del fichero: COLABORACIONES
DOCENTES. GESTIONAR LA COLABORACION DEL PERSO-
NAL DOCENTE NECESARIO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS.

4. Caracter informatizado o manual estructurado del fichero:
MIXTO.

5. Sistema de informacion al que pertenezca el fichero: SISTE-
MA INTEGRADO DE FORMACION.
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6. Nivel de medidas de seguridad aplicadas: BASICO.
7. Los tipos de datos de cardcter personal que se incluirdn en el
mismo:

— Datos de cardcter identificativo: DNI/NIF-NOMBRE Y
APELLIDOS- DIRECCION (POSTAL, ELECTRONICA)
TELEFONO-FIRMA/HUELLA-FIRMA ELECTRONICA

— Datos académicos y profesionales: FORMACION Y TITULA-
CIONES-EXPERIENCIA PROFESIONAL-PERTENENCIA
A COLEGIOS O A ASOCIACIONES PROFESIONALES.

— Datos de detalles del empleo: CUERPO/ESCALA-CATE-
GORIA/GRADO -PUESTOS DE TRABAJO-DATOS NO
ECONOMICOS DE NOMINA-ADMINISTRACION PU-
BLICA O ENTIDAD PRIVADA DONDE TRABAJA.

— Datos econémico-financieros y de seguros: DATOS BAN-
CARIOS- RETRIBUCION ECONOMICA POR COLABO-
RACION DOCENTE.

8. Descrlpcwn detallada de la finalidad del fichero y los usos pre-
vistos del mismo: FACILITAR LA COLABORACION DOCENTE
EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS.

9. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos
o que resulten obligados a suministrarlos: PERSONAL QUE CO-
LABORA EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS DEL INSTITUTO DE FORMACION Y ESTU-
DIOS DEL GOBIERNO LOCAL DE MADRID.

10. Procedencia o procedimiento de recogida de los datos:

— Origen: EL PROPIO INTERESADO O SU REPRESEN-
TANTE LEGAL-OTRAS PERSONAS FISICAS DISTIN-
TAS DEL AFECTADO O SU REPRESENTANTE-ENTI-
DAD PRIVADA-ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

— Procedimiento de recogida: FORMULARIOS O CUPONES-
TRANSMISION ELECTRONICA DE DATOS/INTERNET.

— Soporte utilizado para la obtencion: SOPORTE PAPEL-SO-
PORTE INFORMATICO/MAGNETICO-VIA TELEMA-
TICA.

11. Cesiones: NO SE PREVEN CESIONES.

Direccion General de Relaciones Laborales.
Referencia del servicio: 145/2008/07726.
Datos del fichero propuesto:

— Nombre: ACCION SOCIAL CORPORATIVA.
— Nuamero de orden: 1-C.

1. Organo responsable del fichero: AREA DE GOBIERNO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. DIRECCION
GENERAL DE RELACIONES LABORALES.

2. Organo, servicio o unidad ante el que se deberdn ejercitar los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion: DI-
RECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES. CA-
LLE BUSTAMANTE, NUMERO 16, 28045 MADRID.

3. Nombre y descripcion del fichero: ACCION SOCIAL CORPO-
RATIVA. GESTIONAR LA ACCION SOCIAL CORPORATIVA
DE LOS EMPLEADOS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID.

4. Caracter informatizado o manual estructurado del fichero:
MIXTO.

5. Sistema de informacién al que pertenezca el fichero: SISTE-
MA DE GESTION DE LA ACCION SOCIAL CORPORATIVA
DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID.

6. Nivel de medidas de seguridad aplicadas: ALTO.

7. Los tipos de datos de cardcter personal que se incluirdn en el
mismo:

— Otros datos especialmente protegidos: SALUD-(CON CON-
SENTIMIENTO EXPRESO DEL AFECTADO).

— Datos de cardcter identificativo: DNI/NIF-NOMBRE Y
APELLIDOS-DIRECCION (POSTAL, ELECTRONICA)-
TELEFONO FIRMA/HUELLA-CORREO ELECTRONI-
CO; TELEFONO MOVIL.

— Datos de caracteristicas personales: ESTADO CIVIL-
DATOS DE FAMILIA-FECHA DE NACIMIENTO.

— Datos académicos y profesionales: FORMACION Y TITU-
LACIONES-HISTORIAL DE ESTUDIANTE.

— Datos de detalles del empleo: VIDA LABORAL DEL CON-
YUGE EN DETERMINADAS AYUDAS DE ACCION
SOCIAL.

— Datos econdémico-financieros y de seguros: INGRESOS, REN-
TAS-DATOS BANCARIOS-PLANES DE PENSIONES, JU-
BILACION-DATOS ECONOMICOS DE NOMINA.

8. Descripcion detallada de la finalidad del fichero y los usos
previstos del mismo: FACILITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS RELATIVAS AL REGIMEN JURIDICO DE LA AC-
CION SOCIAL CORPORATIVA EN EL AYUNTAMIENTO DE
MADRID.

9. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos
o que resulten obligados a suministrarlos: PERSONAL ACTIVO Y
JUBILADOS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID Y BENEFI-
CIARIOS DE ESTOS.

10. Procedencia o procedimiento de recogida de los datos:

— Origen: EL PROPIO INTERESADO O SU REPRESEN-
TANTE LEGAL-ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

— Procedimiento de recogida: FORMULARIOS O CUPONES-
TRANSMISION ELECTRONICA DE DATOS/IN TERNET.

— Soporte utilizado para la obtencién: SOPORTE PAPEL- Via
TELEMATICA.

11. Cesiones: NO SE PREVEN CESIONES.

ANEXO II

EXPEDIENTE: 145/2008/07727
Declaraciones de supresion de fichero

La informacién recogida en este anexo se encuentra clasificada
por declaraciones de supresion de fichero, de acuerdo con el articu-
lo 8 del Decreto 99/2002, de 13 de junio, regulador del procedimien-
to de elaboracién de disposicién general de creacién, modificacién
y supresion de ficheros que contienen datos de cardcter personal, asi
como de su inscripcién en el Registro de Ficheros de Datos Perso-
nales, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Para cada uno de los ficheros que se supriman, el proyecto de
disposicion de cardcter general deberd contener:

1. El nombre del fichero que se suprime y el nimero de registro
con el que figura inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Persona-
les de la Agencia de Proteccién de Datos de la Comunidad de Madrid.

2. El motivo por el que se suprime el fichero y el destino de los
datos contenidos en el mismo.

3. Sise va a destruir el fichero, las previsiones que se adopten
para su destruccioén”.

Cada declaracion de supresion de fichero se identifica en la cabe-
cera por un nimero de expediente y su orden dentro del mismo. El
fichero a suprimir se identifica por un niimero tnico dentro de todos
los ficheros declarados del Ayuntamiento de Madrid, el nombre ac-
tual del fichero y su cédigo de inscripcién en la Agencia de Protec-
cién de Datos de la Comunidad de Madrid.

Direccion General de Gestidén de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0110.

— Nombre: SIGPER/KEPE-EMPLEADOS MUNICIPALES.
— Inscripcién APDCM: 2013410059.

— Numero de orden: 1-S.

Motivos de la supresion: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cién: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direcciéon General de Gestidén de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0001.

— Nombre: SIGPER.

— Inscripcién APDCM: 2013410487.
— Numero de orden: 2-S.

Motivos de la supresiéon: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.
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Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Niuimero: 0120.

— Nombre: NOMINAS.DBF.

— Inscripcién APDCM: 2013410116.

— Nimero de orden: 3-S.

Motivos de la supresion: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0160. )

— Nombre: PERSONAL-GESTION DE PERSONAL.
— Inscripcién APDCM: 2013410552.

— Numero de orden: 4-S.

Motivos de la supresion: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccién General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0160. )

— Nombre: PERSONAL-GESTION DE PERSONAL.
— Inscripciéon APDCM: 2013410552.

— Numero de orden: 4-S.

Motivos de la supresién: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
ciéon: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0386. )

— Nombre: FICHEROS FISICOS PERSONAL.
— Inscripcién APDCM: 2050950079.

— Nimero de orden: 5-S.

Motivos de la supresién: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cién: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccién General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0192.

— Nombre: PERSONAL.

— Inscripcién APDCM: 2013410729.

— Numero de orden: 6-S.

Motivos de la supresion: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.
Referencia del servicio: 145/2008/07725.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0075. 3

— Nombre: BANDA SINFONICA MUNICIPAL.

— Inscripcién APDCM: 2013410118.

— Nuimero de orden: 7-S.

Motivos de la supresiéon: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “RR. HH. AYUNTAMIENTO DE MADRID”,
QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0158.

— Nombre: SECREX/PERSONAS.
— Inscripcién APDCM: 2013410550.
— Numero de orden: 1-S.

Motivos de la supresion: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “SOLICITUDES ACTIVIDADES FORMATI-
VAS”, QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
ciéon: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0285.

— Nombre: UEF0012.

— Inscripcion APDCM: 2021280036.
— Numero de orden: 2-S.

Motivos de la supresiéon: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “SOLICITUDES ACTIVIDADES FORMATI-
VAS”, QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos actuales del fichero:

— Numero: 0286.

— Nombre: BASEXXXX.

— Inscripcién APDCM: 2021280037.
— Numero de orden: 3-S.

Motivos de la supresiéon: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “SOLICITUDES ACTIVIDADES FORMATI-
VAS”, QUE SE CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cién: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.
Referencia del servicio: 145/2008/07724.
Datos actuales del fichero:

— Niimero: 0287.

— Nombre: HISTORICO FORMADORES.
— Inscripcién APDCM: 2021280038.

— Numero de orden: 4-S.

Motivos de la supresiéon: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “COLABORACIONES DOCENTES”, QUE SE
CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.
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Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cion: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Direccién General de Relaciones Laborales.
Referencia del servicio: 145/2008/07726.
Datos actuales del fichero:

— Niumero: 0387.

— Nombre: GESTION DE AYUDA PARA TRABAJADORES.
— Inscripcién APDCM: 2050950080.

— Numero de orden: 1-S.

Motivos de la supresién: ESTE FICHERO SE INTEGRA EN EL
DENOMINADO “ACCION SOCIAL CORPORATIVA”, QUE SE
CREA POR EL PRESENTE ACUERDO.

Destino de la informacién o previsiones adoptadas para su destruc-
cién: LAS PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13
DE DICIEMBRE, Y EN EL REAL DECRETO 1720/2007, DE 21 DE
DICIEMBRE.

Madrid, a 9 de julio de 2009.—FI director de la Oficina del Se-
cretario de la Junta de Gobierno, Jestis Espino Granado.

(03/23.567/09)

MADRID

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Area de Coordinacién Institucional
Oficina del Secretario de la Junta de Gobierno

Acuerdo de 9 de julio de 2009, de la Junta de Gobierno de la Ciu-
dad de Madrid, por el que se aprueba la creacién y supresion de fi-
cheros de datos de cardcter personal en el Area de Gobierno de Obras
y Espacios Publicos.

«El presente acuerdo tiene por objeto aprobar la creacién y supre-
sion de ficheros que contienen datos de cardcter personal en el Area
de Gobierno de Obras y Espacios Publicos, una vez aprobado con
fecha 23 de abril de 2009 el proyecto, sometido a un periodo de in-
formacion publica y evacuado el informe preceptivo de la Agencia
de Proteccién de Datos de la Comunidad de Madrid.

La creacién, modificacién o supresion de ficheros se regula en la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, desarrollada por el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, y en la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccién de Da-
tos de Cardcter Personal en la Comunidad de Madrid, aplicable direc-
tamente al Ayuntamiento de Madrid, y desarrollada mediante el De-
creto 99/2002, de 13 de junio.

La mencionada Ley Orgdnica establece un conjunto de medidas
para garantizar y proteger el derecho fundamental a la autodetermi-
nacion informativa o derecho a la autodisposicién de las informacio-
nes personales. Este derecho se garantiza imponiendo unas obliga-
ciones a las organizaciones que manejan datos de cardcter personal
y concretamente a las administraciones publicas.

La primera de estas obligaciones es la creacion, modificacion o
supresion de ficheros de datos de cardcter personal y su inscripcion,
en el caso de la Administracion Publica, en el Registro de la Agen-
cia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid, a la que se
unen las de tratar y recoger adecuadamente los datos, facilitar los de-
rechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, asi como
aprobar e implantar las medidas de seguridad necesarias y el docu-
mento de seguridad correspondiente.

El articulo 17.1.1) de 1a Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad
y de Régimen Especial de Madrid, atribuye a la Junta de Gobierno
la competencia para la creacion, modificacion o supresion de fiche-
ros de datos de cardcter personal.

A propuesta del delegado del Area de Gobierno de Hacienda y Ad-
ministracién Puablica, previa deliberacion, la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid en su reunién de 9 de julio de 2009, acuerda:

Primero.—1. Aprobar la creacion y supresién de ficheros que
contienen datos de cardcter personal en el Area de Gobierno de Obras
y Espacios Publicos, que se insertan a continuacién en los anexos 'y
II del presente acuerdo y cuyas denominaciones son las siguientes:

Ficheros que se crean: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
(AOEP).

Ficheros que se suprimen: R. PATRIMONIAL MEDIO-AM-
BIENTE; EXPTES. R. PATRIMONIAL M. AMBIENTE.

2. Los derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion y oposi-
cion se podran ejercer ante los rganos responsables de los ficheros
que se indican para cada uno de ellos en el anexo L.

3. Los ficheros que se crean por el presente acuerdo cumplen las
medidas de seguridad establecidas en el Reglamento de Desarrollo
de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Cardcter Personal, aprobado por Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre.

Segundo.—Lo dispuesto en el presente acuerdo entrard en vigor
al dia siguiente de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin
Oficial del Ayuntamiento de Madrid».

ANEXO I

EXPEDIENTE: 145/2009/00870
Declaraciones de creacion de nuevo fichero

La informacién recogida en este anexo se encuentra clasificada por
declaraciones de creacion de fichero, de acuerdo con el articulo 6 del
Decreto 99/2002, de 13 de junio, regulador del procedimiento de
elaboracién de disposicién general de creacién, modificacién y su-
presion de ficheros que contienen datos de cardcter personal, asi
como de su inscripcién en el Registro de Ficheros de Datos Perso-
nales, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Las disposiciones de cardcter general de creacién de ficheros,
deberdn indicar, en todo caso, para cada uno de ellos, los siguientes
apartados:

1. El érgano, ente o autoridad administrativa responsable del fi-
chero.

2. El érgano, servicio o unidad ante el que se deberdn ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion (este
apartado se cumplimentard solo en el caso de que sea diferente al
responsable del fichero).

3.  Elnombre y la descripcién del fichero que se crea.

4. El cardcter informatizado o manual estructurado del fichero.

5. Elsistema de informacién al que pertenezca el fichero (si se
trata de un fichero informatizado).

6. Lasmedidas de seguridad que se apliquen. Si el fichero es in-
formatizado habrd que indicar si las medidas de seguridad son de ni-
vel basico, medio o alto.

7. Los tipos de datos de cardcter personal que se incluirdn en el
mismo.

8. Ladescripcién detallada de la finalidad del fichero y los usos
previstos del mismo.

9. Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener
datos o que resulten obligados a suministrarlos.

10. La procedencia o el procedimiento de recogida de los datos.

11. Los 6rganos y entidades destinatarios de las cesiones pre-
vistas, indicando de forma expresa las que constituyan transferen-
cias internacionales”.

Cada declaracion de creacién de nuevo fichero se identifica por
un nimero de expediente y su orden dentro del mismo.

Secretaria General Técnica del Area de Gobierno de Obras y Es-
pacios Publicos.

Referencia del servicio: 145/2009/00870.

Datos del fichero propuesto:

— Nombre: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.
— Numero de orden: 1-C.

1. Organo responsable del fichero: AREA DE GOBIERNO DE
OBRAS Y ESPACIOS PUBLICOS. SECRETARIA GENERAL
TECNICA DE OBRAS Y ESPACIOS PUBLICOS.

2. Organo, servicio o unidad ante el que se deberan ejercitar los de-
rechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion: SECRETA-
RIA GENERAL TECNICA DE OBRAS Y ESPACIOS PUBLICOS.
CALLE MEJIA LEQUERICA, NUMERO 10, 28004 MADRID.

3. Nombre y descripcién del fichero: RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL (AOEP). RECLAMACIONES RESPONSABILJ-
DAD PATRIMONIAL EN MATERIA DE VIAS, ESPACIOS PU-
BLICOS Y PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE.



