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específicamente acondicionados para su uso por personas con movi-
lidad reducida, incluidas las que precisan utilizar silla de ruedas, de
modo que puedan de un modo efectivo utilizar dichos transportes.

Plazos

El presente plan se circunscribe a actuaciones que se desarrolla-
rán durante el ejercicio 2009, sin perjuicio de que puedan tener con-
tinuidad en planes futuros.

Previsión de costes

De forma individual, se prevé otorgar una ayuda máxima por
vehículo de 18.000 euros, con un montante global de 1.450.000 euros,
que serán aportados, exclusivamente, por el Consorcio Regional de
Transportes.

Fuentes de financiación

Las actuaciones descritas en este plan se financiarán, con las
aportaciones realizadas por la Comunidad de Madrid, con cargo a la
partida 7739 del presupuesto de gastos para el mismo ejercicio del
Consorcio Regional de Transportes.

(03/25.664/09)

Consejería de Empleo y Mujer

2536 ORDEN 1865/2009, de 15 de julio, de la Consejera de
Empleo y Mujer, por la que se convoca para 2009 el
Programa de estancias de tiempo libre para mujeres con
hijos y/o hijas exclusivamente a su cargo residentes en la
Comunidad de Madrid.

El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid señala, en
su artículo 26.1.23 y 26.1.25, como competencia de la misma la pro-
moción y ayuda a grupos sociales necesitados de especial atención
y la promoción de la igualdad respecto a la mujer que garantice la
participación libre y eficaz en el desarrollo político, social, eco-
nómico y cultural.

Mediante Decreto 77/2008, de 3 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece el número y denominación de las Conse-
jerías de la Comunidad de Madrid, incorporándose en el mismo la
Consejería de Empleo y Mujer, cuya estructura orgánica se estable-
ce por Decreto 150/2007, de 29 de noviembre, del Consejo de Go-
bierno, que, en su artículo 10, recoge, entre otras atribuciones de la
Dirección General de la Mujer, el fomento de la prestación de servi-
cios y programas a favor de las mujeres, y en especial, de aquellos
colectivos especialmente vulnerables, como el de mujeres víctimas
de Violencia de Género que requieran una especial atención.

El 9 de julio de 1990 se suscribe un convenio-marco de colabora-
ción para llevar a cabo, conjuntamente, programas y actuaciones di-
rigidos a mujeres entre el Instituto de la Mujer y la Consejería de
Presidencia, como organismos competentes en materia de políticas
para las mujeres, en el momento de la suscripción del citado conve-
nio. De conformidad con la cláusula segunda de este convenio, y de
acuerdo con la propuesta elaborada por la Comisión de Seguimien-
to del mismo, se reflejan en un convenio específico los programas
que se llevarán a cabo en cada ejercicio, en el que se incluye este
Programa de estancias de tiempo libre para mujeres con hijos y/o hi-
jas exclusivamente a su cargo.

Con fecha 28 de mayo de 2009 se publicó en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID la Orden 1099/2009, de 5 de mayo,
de la Consejera de Empleo y Mujer, por la que se establecen las ba-
ses reguladoras del Programa de estancias de tiempo libre para mu-
jeres con hijos y/o hijas exclusivamente a su cargo residentes en la
Comunidad de Madrid.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 2 de la Orden 1099/2009,
de 5 de mayo, de la Consejera de Empleo y Mujer, la vigencia de di-
chas bases reguladoras tiene un carácter indefinido, regulándose en
ellas las características, condiciones, requisitos y procedimiento de
concesión de las plazas.

Persistiendo las necesidades que dieron lugar al establecimiento de
los objetivos de este Programa, se hace preciso convocar para 2009
estas ayudas.

El marco jurídico sobre el que se fundamenta esta convocatoria se
integra, por la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad de Madrid; en el Decreto 76/1993, de 26 de agosto, regula-
dor del procedimiento para la concesión de ayudas y subvenciones
públicas; el Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de desarrollo par-
cial de la Ley 2/1995, de 8 de marzo; la Orden 2532/1998, de 29 de
septiembre, reguladora de las obligaciones de acreditar el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
por los beneficiarios de subvenciones, ayudas públicas y transferen-
cias de la Comunidad de Madrid, así como la Orden 1099/2009, de 5
de mayo, de la Consejera de Empleo y Mujer; la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aproba-
do mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, respecto de los
artículos de los mismos que tienen un carácter básico, y por las res-
tantes disposiciones de desarrollo en materia de subvenciones.

En virtud de lo anterior, y haciendo uso de las atribuciones que
me han sido conferidas,

DISPONGO
Artículo 1

Objeto y procedimiento de concesión

1. La presente Orden tiene por objeto convocar 210 plazas del
Programa de estancias de tiempo libre para mujeres con hijos y/o hi-
jas exclusivamente a su cargo residentes dentro del ámbito territo-
rial de la Comunidad de Madrid para 2009, consistente en una estan-
cia de un mínimo de diez días y nueve noches en una localidad de la
Costa del Sol, Tropical, de Almería, Cálida, Blanca, de Valencia, del
Azahar o Dorada, entre los días 1 y 15 de septiembre de 2009, inclu-
yendo todos los gastos de alojamiento en régimen de pensión com-
pleta, transporte de ida y vuelta entre la Comunidad de Madrid y el
lugar de estancia asignado y actividades complementarias para las
mujeres y los menores a su cargo, conforme a las bases establecidas
por la Orden 1099/2009, de 5 de mayo, de la Consejera de Empleo
y Mujer, por la que se establecen las bases reguladoras del Progra-
ma de estancias de tiempo libre para mujeres con hijos y/o hijas ex-
clusivamente a su cargo residentes en la Comunidad de Madrid (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de mayo).

2. La concesión de estas ayudas se realizará mediante el pro-
cedimiento de concurrencia competitiva, siendo la Dirección Ge-
neral de la Mujer el órgano encargado de la instrucción y ordena-
ción del mismo.

3. A todas las solicitudes que tengan entrada al amparo de esta
Orden de convocatoria les será de aplicación las bases reguladoras
establecidas en la Orden 1099/2009, de 5 de mayo, de la Consejera
de Empleo y Mujer, por la que se establecen las bases reguladoras el
Programa de estancias de tiempo libre para mujeres con hijos y/o hi-
jas exclusivamente a su cargo residentes en la Comunidad de Ma-
drid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de
mayo), en la que se fijan las características, las condiciones, los re-
quisitos, el procedimiento de concesión, los criterios de valoración
de las solicitudes, el plazo de resolución y notificación de las reso-
luciones, los medios de notificación o publicación de las resolucio-
nes de conformidad al artículo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, así como los órganos
competentes para la instrucción y resolución del procedimiento, re-
ferentes a estas ayudas.

4. Las beneficiarias de la ayuda, en el plazo máximo de un mes
a partir de la finalización de la estancia de tiempo libre, están obli-
gadas a justificar los servicios prestados con cargo a la ayuda con-
cedida mediante la presentación del Anexo II de la presente Orden,
debidamente cumplimentado. La presentación de dicho Anexo II
podrá realizarse en cualquiera de los lugares previstos para la pre-
sentación de solicitudes

Artículo 2

Financiación

Para adquirir las plazas, la Comunidad de Madrid ha tramitado
un expediente de contratación para la celebración de un contrato
de servicios, a adjudicar por procedimiento abierto, por importe
máximo de 135.000 euros, con cargo a la Partida 22760 (“Traba-
jos realizados por empresas, estudios y trabajos técnicos”), del



MIÉRCOLES 29 DE JULIO DE 2009B.O.C.M. Núm. 178 Pág. 11

Programa 956 “Acciones contra la violencia de género”), de los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid de 2009, a
través del cual se financia la estancia, incluyendo todos los gastos
de alojamiento en régimen de pensión completa, transporte de ida
y vuelta entre Madrid y el lugar de estancia asignado y activida-
des complementarias para las mujeres y los menores a su cargo,
objeto de la convocatoria.

Artículo 3

Plazo de presentación

Las solicitudes podrán presentarse en el plazo de quince días na-
turales, contados a partir del día siguiente a la fecha de publicación
de la presente Orden de convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Artículo 4

Documentación a presentar

Para solicitar las ayudas convocadas en la presente Orden, se de-
berá presentar la siguiente documentación:

a) Modelo de solicitud (Anexo I de la presente Orden).
b) Fotocopia cotejada del documento nacional de identidad, pa-

saporte o permiso de residencia de la solicitante. El documen-
to nacional de identidad, pasaporte español o permiso de re-
sidencia será solicitado por el órgano competente de la
gestión del expediente, previo consentimiento de cesión de
datos, a cuyo efecto se cumplimentará el Anexo I de la pre-
sente Orden.

c) Certificado de empadronamiento en cualquiera de los muni-
cipios dentro del ámbito territorial de la Comunidad de Ma-
drid. Este certificado será solicitado por el órgano competen-
te de la gestión del expediente, previo consentimiento de
cesión de datos, a cuyo efecto se cumplimentará el Anexo I
de la presente Orden.

d) En el caso de la solicitante tenga hijos/as a su cargo, fotoco-
pia cotejada del libro de familia y sentencia judicial en firme
sobre tutela cuando esta existiera. Asimismo, en el caso de
acogimiento, certificado emitido por la Comisión de Tutela
del Menor.

e) Fotocopia cotejada de la última declaración del impuesto so-
bre la renta de las personas físicas presentada. En el caso de
no haberse realizado esta, por no tener obligación de declarar,
así como en el supuesto de que las circunstancias económicas
sean distintas en el momento de la solicitud a las que se refle-
jan en dicha declaración, certificado de rentas, expedido por la
Agencia Estatal de Administración Tributaria, o justificante
de ingresos (nómina, recibo de subsidio, informe social, certi-
ficado de pensiones, o en su defecto declaración jurada de in-
gresos). No obstante, dicho certificado de rentas podrá ser so-
licitado por el órgano competente de la gestión del expediente
previo consentimiento de cesión de datos, a cuyo efecto se
cumplimentará el Anexo I de la presente Orden.

f) Documentación acreditativa de las situaciones de especial
necesidad de la solicitante que aparecen recogidas en el ar-
tículo 8.1.c) de la Orden 1099/2009, de 5 de mayo, de la Con-
sejera de Empleo y Mujer, por la que se establecen las bases
reguladoras del Programa de estancias de tiempo libre para
mujeres con hijos y/o hijas exclusivamente a su cargo resi-
dentes en la Comunidad de Madrid, a fin de poder aplicar los
criterios de valoración establecidos en esta:
1.o Situación de Violencia de Género: Mediante fotocopia

cotejada de la Orden de Protección a favor de la víctima
y solicitante, informe del Ministerio Fiscal que indique
la existencia de indicios de que la demandante es vícti-
ma de Violencia de Género y hasta tanto se dicta la or-
den de protección, o sentencia definitiva, o definitiva y
firme, siempre que sea condenatoria por hechos consti-
tutivos de Violencia de Género y en la misma se acuer-
den medidas de protección a favor de la víctima y soli-
citante

2.o Residencia en un Centro de Acogida para mujeres o si-
milar: Mediante certificado emitido por el centro en el
que conste la residencia de la solicitante en el mismo.

3.o Carencia de estabilidad social: Mediante informe de los
Servicios Sociales correspondientes.

4.o Desempleo de larga duración: Mediante certificado de
períodos de inscripción expedido por el Servicio Públi-
co de Empleo. Este certificado será incorporado de ofi-
cio por la Dirección General de la Mujer.

g) Informe médico de los Servicios Públicos de Salud de esta
Comunidad Autónoma, tanto de las solicitantes como de los
menores a su cargo que vayan a acompañarle, en el que cons-
te expresamente que no padecen enfermedad alguna que re-
quiera aislamiento y/o impida la normal convivencia con
otras personas, tal y como se recoge en el artículo 3.1.d)
y 3.2.b) de la Orden 1099/2009, de 5 de mayo, de la Conse-
jera de Empleo y Mujer, por la que se establecen las bases re-
guladoras del Programa de estancias de tiempo libre para mu-
jeres con hijos y/o hijas exclusivamente a su cargo residentes
en la Comunidad de Madrid.

Artículo 5

Recursos contra la convocatoria
Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa,

podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante el mis-
mo órgano que la ha dictado en el plazo de un mes desde el día si-
guiente a la notificación de las mismas o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cuantos otros re-
cursos se estime oportuno deducir; todo ello de acuerdo con lo es-
tablecido en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y Procedimiento Administrativo Común; así como en los ar-
tículos 10, 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

DISPOSICIONES FINALES

Disposición final primera

Derecho supletorio

En lo no previsto por la presente Orden se aplicará supletoriamen-
te lo dispuesto en la Orden 1099/2009, de 5 de mayo, de la Consejera
de Empleo y Mujer, por la que se establecen las bases reguladoras del
Programa de estancias de tiempo libre para mujeres con hijos y/o hi-
jas exclusivamente a su cargo residentes en la Comunidad de Madrid;
en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 28 de mayo); en el Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento de Procedimiento para la Concesión de Ayu-
das y Subvenciones Públicas por parte de la Comunidad de Madrid;
en el Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de desarrollo parcial de
la citada Ley 2/1995, de 8 de marzo, en materia de bases reguladoras
de subvenciones; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Disposición final segunda

Habilitación normativa

Se faculta al titular de la Dirección General de la Mujer para in-
terpretar y resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicación de
esta Orden, y para que dicte cuantas resoluciones e instrucciones
sean necesarias para la ejecución, el desarrollo y cumplimiento de
la misma.

Disposición final tercera

Entrada en vigor

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 15 de julio de 2009.

La Consejera de Empleo y Mujer,
MARÍA PALOMA ADRADOS GAUTIER



MIÉRCOLES 29 DE JULIO DE 2009Pág. 12 B.O.C.M. Núm. 178

1.- Datos de la solicitante:  

2.- Medio de notificación:  

1.- Deseo recibir notificación por vía telemática (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones 
Telemáticas de la Comunidad de Madrid) 
Deseo recibir notificación por correo certificado 
Tipo de vía  Nombre vía  Nº  
Portal  Piso  Puerta  Otros datos de ubicación  

2.-

CP  Localidad  Provincia  

3.- Datos de descendientes y otros familiares a su cargo:

DNI / NIE / Pasaporte  Apellido 1  
Apellido 2  Nombre  
Dirección  Tipo vía  Nombre vía  Nº  
Portal  Piso  Puerta  Otros datos ubicación  
CP  Localidad  Teléfono  
Correo electrónico  
Fecha de nacimiento  

Apellidos y nombre Fecha de 
nacimiento 

Relación con 
la solicitante Observaciones

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Etiqueta del Registro 

Programa de estancias de tiempo libre para mujeres
con descendientes exclusivamente a su cargo 

MINISTERIO
DE IGUALDAD

GOBIERNO
DE ESPAÑA

SECRETARÍA
GENERAL
DE POLÍTICA
DE IGUALDAD

INSTITUTO
DE LA MUJER
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4.- Otros datos:  

5.- Documentación de la solicitante que deberán acompañar a la solicitud: 

En ……………………….., a………. de………………..de…………… 

La arriba firmante DECLARA: Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que se compromete a realizar la actividad para la 
que solicita esta ayuda, en el caso de que resulte beneficiaria de la misma. 

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 42.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, el plazo de resolución del presente procedimiento es de dos meses, 
contados desde la  finalización del plazo de presentación de solicitudes. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución 
dictada en este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la 
suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o por causa imputable al interesado. 

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Estancias, cuya finalidad es la promoción y servicio a la mujer, inscrito 
en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm), de 
datos de este fichero. No están previstas cesiones de datos de este fichero. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de la Mujer, 
y la dirección donde la interesada podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición ante el mismo es en la Calle Alcalá, 
número 253, todo lo cual se informa en aplicación del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999,  de Protección de Datos de Carácter Personal. Para 
cualquier cuestión relacionada con esta materia, o si tiene Vd. alguna sugerencia que permita mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de 
información administrativa 012 

Sin estudios Primarios/E. G. B. Secundarios B. U. P./Bachillerato 
Nivel de estudios: 

F. P. Diplomatura Licenciatura 

En activo Desempleada Pensionista Perceptora SMI 
Situación laboral 

Otra, especificar cual:  

Vivienda de la unidad familiar propia Vivienda de la unidad familiar alquilada 
Convivencia 

Con los padres Con otros familiares Centro de acogida o similar 

Documento Se aporta junto 
a la solicitud 

Autorizo la 
consulta de 

datos 
DNI/NIE/PASAPORTE 
Certificado de empadronamiento 
Libro de familia 
En caso de existir, sentencia judicial firme sobre tutela /Certificado emitido por la Comisión 
de Tutela del Menor en caso de acogimiento 
Declaración de la Renta y Patrimonio o Certificado de IRPF 
Declaración del IRPF anterior a la presentación de esta solicitud (fotocopia) o certificado 
IRPF o  justificante de ingresos (nómina, recibo de subsidio, informe social, certificado de 
pensiones, y en su defecto declaración jurada de ingresos) 
Acreditación de la situación de Violencia de Género, en los términos recogidos en el artículo 
4 f) 1º de la Orden de convocatoria  
Certificado del centro de acogida para mujeres o similar 
Informe de los Servicios Sociales 
Informes médicos Nº  

FIRMA

DESTINATARIO 
Consejería de Empleo y Mujer 
Dirección General de la Mujer 
C/Alcalá, 253. 28.027 Madrid 
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACIÓN DE LA SOLICITUD (PARA EL CIUDADANO)

1) Datos de la solicitante

— Se deberán cumplimentar todos los campos de este apartado.
— Rellenar el campo “Otros datos de ubicación” con aquellos datos del domicilio que no puedan ser incluidos en los

otros campos. Ejemplo: Polígonos, urbanizaciones, etcétera.

2) Medio de notificación

— Indicar el tipo de notificación que desea recibir: Telemática o correo certificado.
— Para recibir notificaciones por vía telemática es necesario darse de alta en el Servicio de Notificaciones Telemáticas,

disponible en el Portal de Administración Electrónica de madrid.org
— En el caso de elegir la opción de notificación por correo certificado, deben cumplimentarse todos los datos que figuran

en el apartado correspondiente.

3) Datos de descendientes y otros familiares a su cargo

4) Otros datos

— Seleccionar una opción para cada uno de los datos solicitados.

5) Documentación que deberá acompañar a la solicitud

— En caso de marcar la opción “Autorizo la consulta de datos”, se autoriza a la Comunidad de Madrid a recabar, en nombre
del firmante, los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndole de la necesidad de aportarlos, una vez ve-
rificada su disponibilidad.

— En caso de no autorizar la consulta de datos, se deberán aportar dichos documentos.
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DECLARACIÓN JURADA 

Dª....................................................................................................................................
........,con D.N.I./N.I.E./PASAPORTE. número ………………………………. 

Declara

Que ha disfrutado de una estancia de ……. días y ……. noches en régimen de 
pensión completa en el hotel …………………………………… situado en 
………………………. ……………………………………………, acompañada de los 
siguientes menores a su cargo: 

Nombre y Apellidos 

Que ha participado activamente en las actividades complementarias que se han 
llevado a cabo durante la misma. 

Y para que así conste, y a efectos de cumplir lo estipulado en el artículo 11 de las 
Bases reguladoras de estas ayudas, aporto la presente declaración justificativa de 
los servicios prestados con cargo a la ayuda concedida. 

En ……………………….., a………. de………………..de…………… 

Programa de estancias de tiempo libre para mujeres
con descendientes exclusivamente a su cargo 

Anexo II

(Fecha y firma de la solicitante) 

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Estancias, cuya finalidad es la promoción y servicio 
a la mujer, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de 
Madrid (www.madrid.org/apdcm), de datos de este fichero. No están previstas cesiones de datos de este fichero. El órgano 
responsable del fichero es la Dirección General de la Mujer, y la dirección donde la interesada podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición ante el mismo es en la Calle Alcalá, número 253, todo lo cual se informa en 
aplicación del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999,  de Protección de Datos de Carácter Personal. Para cualquier cuestión 
relacionada con esta materia, o si tiene Vd. alguna sugerencia que permita mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de
información administrativa 012 

(03/25.534/09)


