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Parte dispositiva:

Por recibido oficio de la Oficina de Ave-
riguacién Patrimonial, Gnase a las presentes
actuaciones.

Se decreta el embargo sobre los ingresos
que se produzcan en las cuentas corrientes de
la parte ejecutada, asi como de los saldos
acreedores existentes en las cuentas corrien-
tes, depdsitos de ahorro o andlogos y cual-
quier valor mobiliario titularidad de la apre-
miada en los que las entidades bancarias
actien como depositarias 0 meras interme-
diarias hasta cubrir el importe total del prin-
cipal adeudado, mds intereses y costas calcu-
lados. Librense las oportunas comunica-
ciones a las entidades “La Caixa” y “Banco
Popular Espafiol” para la retencién y transfe-
rencia de las indicadas cantidades y sucesi-
vas que se abonen hasta cubrir el total impor-
te a la “Cuenta de consignaciones” de este
Juzgado.

Asimismo, requiérase la aportacion del
extracto de las cuentas corrientes, de las car-
tillas u otros andlogos que pudiera tener la
ejecutada a la fecha.

Y adviértase:

a) Que el pago que, en su caso, hicieran
a la demandada no serd valido (articu-
lo 1.165 del Cédigo Civil), y que, asimismo,
la transferencia ordenada les libera de toda
responsabilidad frente a la acreedora.

b) Que este Juzgado es el competente
para conocer las cuestiones que sobre el em-
bargo decretado se susciten (articulos 236,
238, 258 y 273 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

c) De las responsabilidades penales en
que puedan incurrir quienes realicen cual-
quier acto de disposicién patrimonial o ge-
nerador de obligaciones que dilate, dificulte
o impida la eficacia del embargo (articu-
lo 257.1.2 del Cédigo Penal).

Indiquese que este requerimiento debe
contestarse en el plazo de cinco dias hdbiles
a contar desde su notificacién, bajo los aper-
cibimientos derivados en lo establecido en
los articulos 75 y 238.3 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Notifiquese la presente resolucién a las
partes. Al ejecutante, posponiendo su notifi-
cacion a la ejecutada hasta tanto sea efectiva
la traba de lo embargado y a fin de asegurar
su efectividad (articulo 54.3 de la Ley de
Procedimiento Laboral).

Modo de impugnacién: contra la misma
podran interponer recurso de reposicion en
el plazo de cinco dias hébiles a contar desde
el siguiente al de su notificacion. Advirtién-
dose a las partes que conforme al articu-
lo 244 de la Ley de Procedimiento Laboral
las resoluciones dictadas en ejecucion se lle-
vardn a efecto no obstante su impugnacion.

Asi por este auto lo pronuncio, mando y
firmo.—La magistrada-juez de lo social,
Soledad Ferndndez del Mazo.

Se advierte a la destinataria que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revis-
tan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacién en le-
gal forma a “Carmonic Reformas y Cons-
trucciones, Sociedad Limitada”, en ignora-
do paradero, expido la presente para su

insercién en el BOLETIN OFICIAL DE LA CoO-
MUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 7 de julio de 2009.—La se-
cretaria judicial (firmado).

(03/23.632/09)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 26 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Don Angel Juan Zuil Gémez, secretario ju-
dicial del Juzgado de lo social nimero 26
de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda nimero 495 de 2009 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Jorge Garrido Ferndndez, contra la em-
presa “Recobolsa, Sociedad Anénima”, so-
bre despido, se ha dictado sentencia, cuya
parte dispositiva es la siguiente:

Sentencia ntimero 255 de 2009

En Madrid, a 22 de junio de 2009.—Doia
Maria Henar Merino Senovilla, magistrada-
juez del Juzgado de lo social nimero 26 de
Madrid, tras haber visto los presentes autos
sobre despido, entre partes: de una, y como
demandante, don Jorge Garrido Ferndndez,
que comparece, y de otra, como demandada,
“Recobolsa, Sociedad Anénima”, en nom-
bre de Su Majestad el Rey ha dictado la si-
guiente sentencia:

Fallo

Que estimando integramente la demanda
formulada por don Jorge Garrido Ferndn-
dez, frente, y como demandada, la empresa
“Recobolsa, Sociedad Anénima”, debo de-
clarar y declaro improcedente el despido del
trabajador demandante y condeno a la em-
presa demandada a estar y pasar por tal de-
claracién, y a que abone al actor la siguiente
indemnizacion por el despido y salarios de
tramitacion; en concepto de indemnizaciéon
la cantidad de 27.904,80 euros, y por sala-
rios de tramitacion la cantidad de 17.475,73
euros.

Y, asimismo, debo declarar y declaro ex-
tinguida la relacién laboral que unia a las
partes, demandante y demandada, con fecha
de la presente resolucién de 22 de junio
de 2009.

Notifiquese esta sentencia a las partes,
advirtiendo que contra ella podran interpo-
ner recurso de suplicacién ante el Tribunal
Superior de Justicia que deberd ser anuncia-
do por comparecencia o mediante escrito en
este Juzgado dentro de los cinco dias si-
guientes a la notificacion de esta sentencia o
por simple manifestacién en el momento en
que se le practique la notificacién. Adviérta-
se igualmente al recurrente que no fuera tra-
bajador o beneficiario del régimen publico
de Seguridad Social o causahabiente suyo, o
no tenga reconocido el beneficio de justicia
gratuita, que deberd depositar la cantidad de
150,25 euros en la cuenta abierta en “Banes-
to”, a nombre de este Juzgado con el nime-
ro 2524, acreditando mediante la presenta-
cion del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacién del re-
curso, asi como en el caso de haber sido con-

denado en sentencia al pago de alguna can-
tidad consignar en la “Cuenta de depdsitos y
consignaciones” abierta en “Banesto”, sito
en la calle Orense, nimero 19, de Madrid, a
nombre de este Juzgado con el nime-
ro 2524, 1a cantidad objeto de condena o for-
malizar aval bancario por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad so-
lidaria del avalista, incorpordndolos a este
Juzgado con el anuncio de recurso. En todo
caso, el recurrente deberd designar letrado
para la tramitacion del recurso al momento
de anunciarlo.

Asi por esta mi sentencia, definitivamen-
te juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Se advierte a la destinataria que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revis-
tan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacién en le-
gal forma a “Recobolsa, Sociedad Andni-
ma”, en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su inserciéon en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 23 de junio de 2009.—El
secretario judicial (firmado).

(03/23.870/09)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 27 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Doiia Elisa Cordero Diez, secretaria judicial
del Juzgado de lo social nimero 27 de
Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda nimero 926 de 2007 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
dona Blanca Tulleuda Martinez, contra la
empresa “Everis Spain, Sociedad Limita-
da”, sobre despido, se ha dictado la si-
guiente sentencia, cuya parte dispositiva es
la siguiente:

Sentencia niimero 362 de 2007

En Madrid, a 16 de diciembre de 2007.—
Doiia Concepcioén del Brio Carretero, ma-
gistrada-juez del Juzgado de lo social niime-
ro 27 de Madrid, tras haber visto los
presentes autos sobre despido entre partes,
de una y como demandante dofia Blanca Tu-
lleuda Martinez, y de otra como demandada
“Everis Spain, Sociedad Limitada”, en nom-
bre de Su Majestad el Rey ha dictado la si-
guiente sentencia:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta
por dofia Blanca Tulleuda Martinez contra
“Everis Spain, Sociedad Limitada”, debo
declarar y declaro la nulidad del despido
causado a la actora el 4 de septiembre
de 2007, condenando a la empresa deman-
dada a que proceda a la inmediata readmi-
sién de la trabajadora en las mismas condi-
ciones que regian con anterioridad y con
abono de los salarios dejados de percibir
desde la fecha del despido y hasta que tenga
lugar la readmisién.

Se notifica esta sentencia a las partes, con
la advertencia de que no es firme y contra



