B.O.C.M. Nim. 173

JUEVES 23 DE JULIO DE 2009

Pag. 21

Disciplinario podrd aprobar su propio Reglamento de Régimen In-
terior.

2. Elejercicio de la potestad disciplinaria por el Comité Superior
Disciplinario se someterd a lo dispuesto por el Decreto 245/2000,
de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para el
Ejercicio de la Potestad Sancionadora por la Administracién de la
Comunidad de Madrid.

3. El Comité Superior Disciplinario actuard con plena indepen-
dencia respecto de la Junta de Gobierno y cualesquiera otros orga-
nos colegiados del Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad In-
mobiliaria de Madrid. La Junta de Gobierno y los servicios
colegiales atenderdn de forma inmediata las solicitudes y requeri-
mientos que le dirija el Comité Superior Disciplinario, cuyas activi-
dades contardn con una partida especifica en los presupuestos anua-
les del Colegio Oficial.

4. El Presidente y los vocales de la Junta de Gobierno estardn
sometidos al mismo régimen de faltas y sanciones previsto para el
resto de colegiados, asi como al resto de disposiciones reguladoras
de la potestad sancionadora previstas por este Estatuto.

5. Las resoluciones definitivas dictadas por el Comité Superior
Disciplinario agotardn la via administrativa y podrdn ser directa-
mente recurribles ante la jurisdiccién competente”.

(03/23.676/09)

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

2484 RESOLUCION de 27 de marzo de 2009, de la Direccién
General de Seguridad e Interior, por la que se dispone la
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de la modificacién del Estatuto del Colegio Ofi-
cial de Psicologos de Madrid.

En virtud de lo previsto en la Orden de 10 de marzo de 2009, del
Consejero de Presidencia, Justicia e Interior, se dispone la publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de la
modificacién del Estatuto del Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid, aprobada por Asamblea General Extraordinaria de 14 de di-
ciembre de 2005, y 26 de abril de 2007.

La referida modificacién se acompafia como anexo a la presente
Resolucion.

Madrid, a 27 de marzo de 2009.—EI Director General de Seguri-
dad e Interior, Enrique Barén Castafio.

ANEXO

“Articulo 6
Fines esenciales

Son fines esenciales del Colegio, dentro de su dmbito territorial,
los siguientes:

a) La ordenacion del ejercicio de la profesion, en todas sus for-
mas y especialidades, basado en los principios de deontolo-
gia, eficacia, independencia y responsabilidad.

b) La representacion exclusiva de la profesion de Psicdlogo.

c¢) La defensa de los intereses profesionales de los colegiados.

d) El cumplimiento de la funcién social que a la Psicologia co-
rresponde, velando por la satisfaccion de los intereses gene-
rales relacionados con el ejercicio de la profesion.

e) Promover la constante mejora de las prestaciones profesiona-
les de los colegiados, a través de la formacién continuada y el
perfeccionamiento de los mismos.

f) Hacer propuestas para la mejora de los estudios que condu-
cen a la obtencién del Grado en Psicologia, habilitante para
el ejercicio de la profesion, asi como para la formacion de
posgrado.

g) Colaborar con las Administraciones Publicas en el ejercicio
de sus competencias en los términos previstos en las Leyes.

h) Colaborar en la proteccién de la salud, del bienestar psicold-
gico y de la calidad de vida de la poblacion”.

“Articulo 7
Funciones

Son funciones del Colegio, en su dmbito territorial, las siguientes:

a) Ejercer en exclusiva la representacion y defensa de la profe-
sion, dentro de su ambito territorial, ante la Administracion
Puiblica, Instituciones, Tribunales, entidades y particulares,
con legitimacién para ser parte en todo tipo de litigios y cau-
sas, de acuerdo con la normativa aplicable, que afecten a los
derechos e intereses profesionales y a los fines de la profesién
de Psicélogo y ejercitar cuantas acciones legales y judiciales
se estimen procedentes.

b) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando
por la ética y la dignidad profesional y por el debido respeto a
la deontologia de la profesion y a los derechos de los usuarios.

c) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y co-
legial en los términos establecidos en las Leyes, en estos Es-
tatutos y en el resto de la normativa aplicable.

d) Elaborar normas deontoldgicas y aprobar los reglamentos
para su aplicacién y funcionamiento.

e) Adoptar las medidas conducentes a evitar y a perseguir el in-
trusismo profesional y la competencia desleal, asi como el
ejercicio de la profesion por quienes, colegiados o no, la ejer-
cieren en forma y condiciones contrarias a las leyes y a estos
Estatutos, incluso las personas naturales o juridicas que pro-
picien el ejercicio irregular.

f) Regular baremos de honorarios, que tendrdan cardcter mera-
mente orientativo, sin perjuicio de la normativa de aplicacién
sobre Defensa de la Competencia y Competencia Desleal y
Publicidad.

g) Colaborar con las Administraciones Publicas, mediante la
realizacion de estudios, informes, dictimenes, estadisticas y
cualquier otra actividad relacionada con la profesién, que le
sean solicitados o por iniciativa propia.

h) Participar en los érganos consultivos de la Comunidad de
Madrid o de las Corporaciones Locales de la misma, cuando
asi lo establezca la normativa aplicable.

i) Colaborar con las entidades de formacién en la elaboracién
de los planes de estudio; promover y participar en la creacién
de vias de acceso a los distintos dmbitos profesionales y or-
ganizar cursos de posgrado para la formacion y perfecciona-
miento profesional de los colegiados.

j)  Ejercitar el derecho de peticién conforme a la Ley.

k) Organizar y promover actividades y servicios comunes de ca-
rdcter profesional, cultural, asistencial, de prevision y otros,
que sean de interés para los colegiados. Asi como promover
sistemas de cobertura de responsabilidades civiles contraidas
en el ejercicio de la profesion u otras coberturas que puedan
ser de interés para los colegiados.

1) Procurar la armonia y colaboracién entre los colegiados impi-
diendo la competencia desleal entre ellos conforme a la legis-
lacién vigente, velando por que el ejercicio de la profesion se
haga en las condiciones de dignidad y prestigio que corres-
ponde a los Psicélogos.

m) Intervenir como mediador en los conflictos profesionales que
surjan entre colegiados, previa solicitud de los interesados.
Ejercer funciones arbitrales en los asuntos que le sean some-
tidos, conforme a la legislacién general de arbitraje.

n) Cumplir y hacer cumplir las Leyes a los colegiados en cuanto
afecten a la profesion, asi como los Estatutos y demds normas
y decisiones emanadas de los Organos de Gobierno del Cole-
gio en materia de su competencia.

fi) Informar los proyectos de las normas de la Comunidad de Ma-
drid que puedan afectar al colectivo de los Psic6logos colegia-
dos o afecten a los fines y funciones a ellos encomendados.

o) Editar y distribuir los impresos de toda la documentacién y
los certificados oficiales psicoldgicos, cualquiera que sea su
finalidad, que hayan de emplearse en su dmbito territorial,
correspondiéndole asi mismo la organizacién de este servi-
cio, todo ello de conformidad con lo que establezca en su
caso la normativa vigente en relacién con los citados docu-
mentos y certificados.

p) Organizar cursos dirigidos a la formacién y perfeccionamien-
to profesional de los colegiados, asi como participar en la for-
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macidn del profesorado en materia de Psicologia, suscribien-
do para ello conciertos con entidades publicas o privadas, o
por iniciativa propia del Colegio.

q) Desarrollar, a todos los efectos, las funciones que la vigente
Ley de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid,
atribuye a los Consejos Autonémicos y las demds que puedan
atribuirles por la normativa vigente en cada momento, en
cuanto no estuviesen incluidas entre las propias del Colegio.

r) Encargarse del cobro de las percepciones y remuneraciones u
honorarios profesionales a peticién de los colegiados, en los
casos en los que el Colegio tenga creados los servicios ade-
cuados.

s) Elaborar y aprobar sus presupuestos anuales de ingresos y
gastos, asi como sus cuentas y liquidaciones presupuestarias.

t) Establecer y exigir las aportaciones econdmicas de los cole-
giados.

u) Visar los trabajos profesionales de conformidad con lo que
disponga, en su caso, la normativa vigente. El visado no com-
prenderd los honorarios ni las demds condiciones contractua-
les cuya determinacién se deja al libre acuerdo de las partes.

v) Procurar la supervision y acreditacion de las pruebas psicold-
gicas existentes en el mercado que sean aplicadas por los pro-
fesionales de la Psicologia, de los cursos de formacién y de
los profesionales en los diversos dmbitos de actuacién.

w) Difundir informacién sobre actividades de interés psicoldgi-
co, con observancia de la normativa en materia de proteccién
de datos de cardcter personal.

x) Solicitar y obtener subvenciones publicas o privadas, em-
pleando sus fondos para la realizacién de actividades objeto
de las subvenciones, sean estas actividades de formacién o
cualquiera otra actividad que sea de interés para la Psicolo-
gia, con observancia, en su caso, de la normativa aplicable a
las subvenciones percibidas.

y) Realizar actividades tendentes a mejorar la formacién y las
competencias de la comunidad en general y de aquellos co-
lectivos en riesgo de exclusion social en particular (infancia,
juventud, mujer, tercera edad, inmigrantes, discapacitados fi-
sicos y psiquicos, etcétera).

z) Cualquier otra funcién que redunde en beneficio de los inte-
reses profesionales de los colegiados y se encaminen al cum-
plimiento de los fines colegiales”.

“Articulo 10
Incorporacién obligatoria

1. Serd requisito indispensable para el ejercicio de la profesion
de Psic6logo en cualquiera de sus modalidades, dentro del dmbito
territorial de la Comunidad de Madrid, la incorporacién al Colegio
Oficial de Psicdlogos de Madrid, cuando el Psicélogo tenga su do-
micilio profesional, tinico o principal en dicho dmbito territorial.

2. Laactividad profesional o la colegiacion de Psicélogos extran-
jeros o nacionales de Estados miembros de la Unién Europea se regi-
rd por la normativa especifica nacional, internacional o comunitaria.

3. Se entenderd por ejercicio de la profesién de Psicélogo el de-
sempefio de las actividades a que se refiere el articulo 20 de estos Es-
tatutos, que se realicen al amparo del titulo de Licenciatura en Psi-
cologia, o de los titulos que en su dia permitieron el acceso al
Colegio Oficial de Psic6logos, segin la disposicién transitoria de la
Ley 43/1979, de 31 de diciembre, de Creacién de dicho Colegio Estatal.

4. FElejercicio de la profesion de Psic6logo estard sometido y se
efectuard por los colegiados, de conformidad con las normas que re-
gulen las diferentes modalidades de su ejercicio.

5. Los Psicélogos colegiados, en el ejercicio de su actividad al
servicio de la comunidad, deberdn cumplir las obligaciones deonto-
16gicas propias de la profesion, correspondiendo al Colegio velar
por el cumplimiento de las citadas normas y las disposiciones sobre
defensa de la competencia y competencia desleal y general de publi-
cidad, y en particular la publicidad sanitaria, en su dmbito compe-
tencial.

6. Las sociedades profesionales a las que es de aplicacién la
Ley 2/2007, de 15 de marzo, que tengan como objeto el ejercicio en
comun de actividad propia de la profesion de Psicélogo, solo o con-
juntamente con otras profesiones, se incorporardan obligatoriamente
al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, a través de su Registro

de Sociedades Profesionales, en la forma prevista en la citada Ley y
en los presentes Estatutos, siempre que su domicilio social o su
actividad tnica o principal en actos propios de la profesién de Psi-
co6logo radique en el dmbito territorial de la Comunidad de Madrid”.

“Articulo 15

Ejercicio de la profesion por Psicélogos colegiados
en otros Colegios Oficiales territoriales

Los Psicélogos colegiados en otro Colegio podrén ejercer la pro-
fesién en todo el 4mbito territorial del Colegio de Madrid, siempre
que comuniquen con cardcter obligatorio a través del Colegio de
procedencia, la intervencién profesional que vayan a realizar, a los
efectos de estar incluidos en el Registro que se creard en el Colegio
de Madrid, y a fin de quedar sujeto a las competencias que legal-
mente procedan.

Igual comunicacién habréan de realizar las sociedades profesiona-
les que se encuentren inscritas en el Registro de Sociedades Profe-
sionales de otro Colegio y pretendan realizar actividad propia de la
profesion de Psicélogo en el ambito territorial del Colegio”.

“Articulo 19 bis
Sociedades profesionales

Las sociedades profesionales a las que es de aplicacion la Ley 2/2007,
de 15 de marzo, que tengan como objeto el ejercicio en comtun de la
actividad propia de la profesion del Psicélogo, solo o conjuntamen-
te con otras profesiones, se incorporardn obligatoriamente al Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid, siempre que su domicilio so-
cial o su actividad unica o principal en actos propios de la profesion
de Psicdlogo radique en el dmbito territorial de la Comunidad de
Madrid.

Las sociedades profesionales no podrén ser electores ni elegibles
y carecerdn de voto en las Asambleas Generales, sin menoscabo de
los derechos individuales de los Psicdlogos colegiados pertenecien-
tes a las citadas sociedades profesionales. Las sociedades profesio-
nales tendrdn derecho a los servicios que el Colegio tenga estableci-
dos y habrdn de abonar la cuota que establezca la Asamblea
General”.

“Articulo 57
Proclamacién de candidaturas vdlidamente presentadas

La Comisién Electoral proclamard piblicamente las candidaturas
vdlidamente presentadas en el plazo de cinco dias a contar desde su
constitucion. En el caso de que solo exista una candidatura, estd serd
proclamada electa por la Comisidn Electoral el dia que se haya fija-
do para la votacién.

Contra la proclamacién de candidatos podrd presentar reclama-
cién ante la Comisién Electoral, cualquier colegiado, en el plazo de
tres dias hdbiles, que serd resuelta en otros tres por la Comision
Electoral”.

“Articulo 67

De las comisiones

1. Existirdn al menos las siguientes comisiones:

a) La Comisién Asesora, formada por los Coordinadores de to-
das las Secciones profesionales que se encuentren creadas en
el Colegio, quienes ademds podrdn ir acompafados de algiin
otro miembro de su Seccidn, y la Junta de Gobierno, todos
con voz y voto. Esta Comisién tendrd funciones exclusiva-
mente asesoras.

b) Comisién Deontolégica, formada por un numero impar de
miembros, minimo de cinco, nombrados por la Asamblea
General a propuesta de la Junta de Gobierno, que emitird in-
formes y propuestas en lo referente a la calificacion discipli-
naria de los actos profesionales que se sometan a su valora-
cién por razones deontoldgicas, y se encargard de la
instruccion de los procedimientos en la forma prevista en es-
tos Estatutos.

¢) Comisién de recursos, regulada conforme a lo previsto en el
presente Estatuto.



B.O.C.M. Nim. 173

JUEVES 23 DE JULIO DE 2009

Pig. 23

2. El régimen de funcionamiento de las Comisiones, serd esta-
blecido mediante el correspondiente Reglamento de cada una de
ellas, que serd aprobado por la Asamblea General a propuesta de la
Junta de Gobierno.

3. Los estudios, propuestas y conclusiones de cada Comisién
seran remitidos a la Junta de Gobierno, la cual decidird el destino fi-
nal de los mismos.

4. La Junta de Gobierno, a propuesta de su Decano-Presidente,
podra nombrar otras Comisiones distintas de las anteriores, cuando
circunstancias de cualquier indole asi lo aconsejen, ddndoles el ca-
rdcter que se estime conveniente”.

“Articulo 85

Faltas leves

Seran faltas leves:

a) El incumplimiento de la normativa vigente, establecida en
cada momento sobre la documentacién profesional y colegial.

b) Ladesatencién a los requerimientos de informes y otros docu-
mentos que realice el Colegio en el cumplimento de sus fines.

c) La falta de respeto a los compaiieros, siempre que no impli-
que grave ofensa a los mismos.

d) La negligencia en el cumplimiento de normas estatutarias”.

“Articulo 89

Sanciones

Por razén de las faltas a que se refiere el capitulo III anterior, po-
drdn imponerse las siguientes sanciones:

Las faltas leves serdn sancionadas mediante apercibimiento por
escrito, con constancia en el expediente del colegiado.

Las faltas graves serdn sancionadas con suspension del ejercicio
profesional y con la exclusion del Directorio de Centros, Consultas
y Servicios de Psicologia del Colegio y, en su caso, suspension del
mandato del infractor hasta un afio.

Las faltas muy graves serdn sancionadas con suspension del ejer-
cicio profesional y con la exclusién del Directorio de Centros, Con-
sultas y Servicios de Psicologia del Colegio por periodo superior a
un afio o expulsion del Colegio que llevard aparejada la inhabilita-
cion profesional definitiva y, en su caso, suspension del mandato por
igual periodo que dure la suspension del ejercicio profesional que
sea impuesta”.

“Articulo 98
Organos competentes

1. Serd érgano competente para decidir sobre la iniciacién del
procedimiento la Junta del Gobierno del Colegio.

2. La funcidn instructora se ejercerd a través de la Comisién
Deontolégica, quien designard instructor a uno de sus miembros. En
los casos en que la complejidad del asunto lo requiera, se podran
nombrar dos instructores. En ningtin caso esta designacién podra re-
caer en persona que tenga competencia para resolver el proce-
dimiento.

3. Serd érgano competente para resolver el procedimiento la
Junta de Gobierno del Colegio que, asimismo, es competente para
imponer las sanciones.

4. LaJunta de Gobierno del Colegio serd competente para orde-
nar de oficio o a propuesta del instructor el sobreseimiento del pro-
cedimiento o para declarar la no exigencia de responsabilidad disci-
plinaria”.

“Articulo 106

Trdmite de audiencia

La Propuesta de Resolucion se notificard a los interesados, indi-
cdndoles la puesta de manifiesto del procedimiento. A la notifica-
cién se acompaiiard una relacién de documentos obrantes en el pro-
cedimiento, concediéndose un plazo de quince dias para formular
alegaciones y justificaciones que estime pertinentes ante el instruc-
tor. Oido el inculpado o transcurrido el plazo sin alegacién alguna,
el instructor remitird con cardcter inmediato el expediente completo

a la Junta de Gobierno, para que proceda a dictar la resoluciéon que
corresponda”.

“Articulo 107
Resolucion

1. El plazo para resolver el procedimiento disciplinario serd de
seis meses, a contar desde la notificacion del acuerdo de iniciacion.

2. LaJunta de Gobierno dictard Resolucién, que serd motivada
y decidird sobre todas las cuestiones planteadas por los interesados
y aquellas otras derivadas del procedimiento.

3. EnlaResolucion no se podrdn aceptar hechos distintos de los
determinados en la fase de instruccién del procedimiento, con inde-
pendencia de la diferente valoracién juridica. No obstante, cuando
la Junta de Gobierno considere que la infraccién reviste mayor gra-
vedad que la determinada en la Propuesta de Resolucién, se notifi-
card al interesado para que aporte cuantas alegaciones estime con-
veniente, concediéndole un plazo de quince dias.

4. La Resolucién se notificardn a los interesados y serd ejecuti-
va cuando ponga fin a la via corporativa”.

“Articulo 123
Inscripcion de las sociedades profesionales

1. Las sociedades profesionales deberan inscribirse en el Regis-
tro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid, cuando su domicilio social radique en el territorio de la
Comunidad de Madrid o cuando su domicilio de actividad dnico o
principal radique en ese dmbito territorial.

2. Lainscripcion de las sociedades profesionales en el Registro
de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid serd necesaria para el desarrollo de las actividades de la so-
ciedad propias de la profesion de Psicélogo que se realicen dentro
del ambito territorial de la Comunidad de Madrid con cardcter tini-
co o principal.

(03/23.675/09)

Consejeria de Educacion

RESOLUCION de 18 de Jjunio de 2009, del Director Gene-
ral de Becas y Ayudas a la Educacién, por la que se publi-
ca la parte dispositiva de la Orden 2689/2009, de 9 de ju-
nio, de la Consejera de Educacion, de autorizacion para
impartir el curso de preparacion a las pruebas de acceso a
ciclos formativos de Formacién Profesional al Centro de
Formacion Profesional Especifica denominado “Escuela
Técnica de Ensenianzas Especializadas” , de Madrid.

2485

Instruido el expediente iniciado a instancias del representante de
la titularidad, solicitando la autorizacién para impartir el curso de
preparacién a las pruebas de acceso a ciclos formativos de Forma-
cion Profesional al Centro de Formacién Profesional Especifica de-
nominado “Escuela Técnica de Ensefianzas Especializadas”, con
domicilio en la calle Adela de Balboa, nimero 16, de Madrid, esta
Direccién General, a tenor de lo previsto en el articulo 7.3 del Real
Decreto 332/1992, de 3 de abril, que preceptiia la publicacién de la
parte dispositiva de las Ordenes de autorizacion de apertura y fun-
cionamiento de los centros privados, procede por la presente Reso-
lucién a dar cumplimiento a dicho mandato, con la publicacién de la
parte dispositiva de la Orden 2689/2009, de 9 de junio, de la Conse-
jera de Educacion:

Primero

Autorizar, de conformidad con el apartado cuarto de las Instruc-
ciones de la Direccion General de Becas y Ayudas a la Educacién
de 18 de marzo de 2009, al Centro de Formacién Profesional Especi-
fica denominado “Escuela Técnica de Ensefianzas Especializadas”
(cédigo de centro 28040647), con domicilio en la calle Adela de Bal-
boa, niimero 16, y otras, de Madrid, a impartir el curso de prepara-
cién a las pruebas de acceso a ciclos formativos de Formacion Profe-
sional de Grado Superior, en las opciones de Humanidades y



