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9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Mesa de Contratacion del Hospital “Infanta Sofia”,
Sala de Reuniones, Direccién-Gerencia, primera planta.

b) Domicilio: Paseo de Europa, niimero 34.

¢) Localidad y cédigo postal: 28702 San Sebastidn de los Reyes
(Madrid).

d) Fechay hora: 23 de septiembre de 2009, a las diez.

10. Gastos de este anuncio: El importe de este anuncio serd por
cuenta de los adjudicatarios.

11.  Fecha de envio del anuncio al “Diario Oficial de la Unién
Europea”: 1 de julio de 2009.

12.  Portal informdtico o pdgina web donde figuren las informacio-
nes relativas a la convocatoria o donde pueden obtener los pliegos:
http://www.madrid.org/contratospublicos y a las direcciones de correo:
Raquel.velag@salud.madrid.org y mjesus.chichon@salud.madrid.org

San Sebastidn de los Reyes, a 25 de junio de 2009.—La Directora-
Gerente, Carmen Martinez de Pancorbo Gonzilez.

(01/2.510/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 8 de mayo de 2009, de la Direccién General de Tra-
bajo, sobre registro, depdsito y publicacion del acta de la comi-
sién negociadora del convenio colectivo de la empresa “Amper
Programas de Electrénica y Comunicaciones, Sociedad Anéni-
ma”, aprobando el calendario laboral para el afio 2009 (cédigo
numero 2807882).

Examinada el acta de 17 de diciembre de 2008 de la comision ne-
gociadora del convenio colectivo de la empresa “Amper Programas
de Electrénica y Comunicaciones, Sociedad Anénima”, por la que
aprueban el calendario laboral para el afio 2009, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo;
en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, y en el articulo 6.1.a) del Decreto 150/2007, de 29
de noviembre, por el que se establece la estructura orgdnica de la
Consejeria de Empleo y Mujer, esta Direccién General

RESUELVE

1.° Inscribir el acta de 17 de diciembre de 2008 y el calendario
laboral para 2009 en el Registro Especial de Convenios Colectivos
de esta Direccion General, y proceder al correspondiente depésito
en este Organismo.

2.° Disponer la publicacién del presente Anexo, obligatoria y
gratuita, en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 8 de mayo de 2009.—El Director General de Trabajo,
Javier Vallejo Santamaria.

En Getafe, a 17 de diciembre de 2008. Se retnen las personas in-
dicadas a continuacién para determinar y acordar el calendario labo-
ral para el aflo 2009 y para la empresa ‘“Amper Programas de Elec-
trénica y Comunicaciones, Sociedad Anénima”.

Asisten por las respectivas representaciones los siguientes se-
flores:

Representacion del comité de empresa

Viazquez Ayala, Miguel.
Herndndez Martin, Rosario.
Martinez Garcia, Angel.
Llorente Llorente, Honorio.
Moreno Carbone, Alvaro.
Aparicio Belloso, Sebastidn.

Representacion de la empresa

Gomez Castillo, Enrique.
Tirado Priego, Antonio.
Villanueva Correa, Alfonso.

Ambas partes, en base a la representacién que ostentan,

ACUERDAN

Firmar, en sefial de conformidad, el calendario laboral que se ad-
junta a esta acta.

Respecto a las vacaciones sefialadas, nos atenemos a lo dispuesto
en el convenio colectivo de la empresa “Amper Programas de Elec-
trénica y Comunicaciones, Sociedad Anénima”.

Sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesion en el lugar y fecha
anteriormente indicados.
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