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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte
y Portavocia del Gobierno

2290 RESOLUCION de 7 de julio de 2009, por la que se emplaza
a don Félix Palomo Alcaraz para hacerle entrega de la
Propuesta de Resolucion elaborada en el expediente incoa-
do por Orden 328/2009, de 27 de mayo.

En fechas 6 y 7 de julio de 2009 se intenté hacer entrega a don
Félix Palomo Alcaraz de la Propuesta de Resolucion elaborada en el
expediente disciplinario, incoado en virtud de la Orden 328/2009,
de 27 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y De-
porte y Portavocia del Gobierno, a efectos de su notificacion, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comtin, sin que se haya podido
practicar al no encontrarse presente en su domicilio.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
10 59.4 en relacion con el articulo 61 de 1a Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y por entender que con-
curren las circunstancias expresadas en este ultimo precepto, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Emplazar a don Félix Palomo Alcaraz para que en el plazo de cin-
co dias habiles siguientes a la publicacion de esta Resolucidn, se
persone ante la Subdireccién General de Personal de la Vicepresi-
dencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobierno,
cuya sede se encuentra en la calle Carretas, nimero 4, tercera plan-
ta, de lunes a viernes, en horario comprendido entre las nueve y ca-
torce, con el fin de practicar la notificacién de la Propuesta de Reso-
lucién elaborada en el expediente incoado por Orden 328/2009,
de 27 de mayo, por el Instructor del mismo, que se ha intentado
cumplimentar en dos ocasiones, conforme a la exigencia contenida
en el articulo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, sin que se haya podido practicar.

Dado en Madrid, a 7 de julio de 2009.—El Secretario General
Técnico, Borja Sarasola Jaudenes.

(03/22.875/09)

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

2291 RESOLUCION de 30 de junio de 2009, de la Direccion Ge-
neral de Funcién Publica, por la que se aprueba y publica
la composicion definitiva parcial y se requiere documenta-
cion acreditativa del cumplimiento de requisitos a los inte-
grantes de la lista de espera de funcionarios interinos del
Cuerpo de Técnicos Superiores de Administracion Gene-
ral, Grupo A (actual Subgrupo Al), de la Comunidad de
Madrid.

Mediante Orden 296/2007, de 7 de marzo, de la entonces Conse-
jeria de Presidencia (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 10 de abril), se convocaron pruebas selectivas para ingreso

en el Cuerpo de Técnicos Superiores de Administracién General,
Grupo A (actual Subgrupo Al), de la Comunidad de Madrid, que
han sido resueltas por Resolucién de 26 de junio de 2009, de la Di-
reccién General de Funcién Publica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decre-
to 50/2001, de 6 de abril, por el que se regulan los procedimientos
de cobertura interina de puestos de trabajo reservados a personal
funcionario en la Administracién de la Comunidad de Madrid (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 19 de abril), y en
la base decimoquinta de la propia convocatoria de pruebas selecti-
vas, procede la formacién de una lista de espera, integrada por un
maximo de 100 candidatos, con los aspirantes del turno libre y el
cupo de discapacidad que hayan obtenido, como minimo, 8 puntos
en la calificacién del primer ejercicio de la fase de oposicién y no
superen el proceso selectivo, salvo que manifiesten expresamente su
voluntad de no formar parte de dicha lista de espera, o que el Tribu-
nal de Seleccién anule el examen de alguno de los ejercicios de la
fase de oposicion o, en su caso, el trabajo expuesto en la fase de cur-
so selectivo, por incumplimiento de las normas legales y reglamen-
tarias de aplicacion en la presente convocatoria.

De este modo, por Resolucién de 24 de abril de 2009, de la Direc-
cién General de Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 4 de mayo), modificada por Resolucién de 6 de
mayo de 2009, de dicha Direccién General (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 18 de mayo), se aprobé e hizo puiblica
la lista de espera provisional a efectos de la seleccion de funciona-
rios interinos del citado Cuerpo y se requirié la documentacién acre-
ditativa del cumplimiento de los requisitos exigibles para el acceso
al mismo a los 100 primeros integrantes de la referida lista, verifi-
cdndose por este Centro Directivo dicho cumplimiento.

Asimismo, a tenor de lo establecido en la base decimoquinta de la
orden de convocatoria, en el supuesto de agotarse la lista de espera
aprobada, y siempre que existan candidatos que habiendo alcanzado
la calificacién minima de 8 puntos en el primer ejercicio no se ha-
yan integrado en la lista anterior, la Direccién General de Funcién
Publica podrd ampliar dicha lista con el nimero de candidatos que
resulte conveniente en funcién de las necesidades del servicio.

En virtud de cuanto antecede y en uso de las facultades que tiene
legalmente atribuidas, esta Direcciéon General de Funcién Piblica

HA RESUELTO

Primero

Aprobar y publicar la composicion definitiva-parcial de integran-
tes de la lista provisional, aprobada por Resolucion de 24 de abril
de 2009, de la Direccién General de Funcién Piblica (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo), para la cober-
tura de puestos vacantes por funcionarios interinos del Cuerpo de
Técnicos Superiores de Administraciéon General, Grupo A (actual
Subgrupo A1), de la Comunidad de Madrid, derivada del proceso
selectivo convocado por la Orden 296/2007, de 7 de marzo, de la en-
tonces Consejeria de Presidencia (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 10 de abril), y que se relaciona en el Anexo I.

Segundo

El 6rgano gestor de la lista de espera, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 5 del Decreto 50/2001, de 6 de abril, serd la
Direccién General de Gestidon de Recursos Humanos de la Conseje-
ria de Economia y Hacienda, a la que deberan dirigirse las Secreta-
rias Generales Técnicas de las Consejerias o Gerencias de los Orga-
nismos Auténomos que precisen personal.



