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d) Fecha: Al octavo dia natural siguiente al fijado como fecha li-
mite de presentacién de ofertas. Si este dia fuese sdbado o
inhdbil se admitirdn las proposiciones hasta el siguiente dia
hébil.

e) Hora: A las doce y quince.

10. Apertura de ofertas econémicas:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del
Territorio.

b) Domicilio: Calle Princesa, nimero 3, primera planta.

¢) Localidad: Madrid.

d) Fecha: Se anunciard en el perfil del contratante con cuarenta

y ocho horas de antelacién.

11. Otras informaciones: Las proposiciones se presentardn en
sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que le repre-
sente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el nime-
ro de referencia y la denominacién del contrato, el nombre y apelli-
dos del licitador o razén social de la empresa y su correspondiente
NIF o CIF. El nimero y denominacién de los sobres se determinan
en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares. En su inte-
rior se hard constar una relaciéon numérica de los documentos que
contienen.

12.  Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serdn de
cuenta del adjudicatario.

13.  Fecha de envio del anuncio al “Diario Oficial de la Unién
Europea” (en su caso): ...

14. Pégina web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http:///www.madrid.org/contratospublicos

En Madrid, a 22 de junio de 2009.—EIl Secretario General Técni-
co de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del
Territorio, Alfonso Moreno Gémez.

(01/2.433/09)

Consejeria de Sanidad

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA ANTIDROGA
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Notificacién de 18 de junio de 2009, por la que se procede a citar a
los interesados en los expedientes relacionados en el Anexo ad-
junto, para que comparezcan ante las dependencias administrati-
vas del citado organismo, a efectos de notificacién de requeri-
mientos de pago correspondientes a expedientes sancionadores
en materia de aplicacién de la Ley 5/2002, de 27 de junio, sobre
Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos, que se relacio-
nan en el Anexo Adjunto.

Por medio de la presente notificacién se pone en conocimiento de
las personas a continuacion resefiadas, en relacién a los procedi-
mientos de referencia, que por parte del Organismo Auténomo
Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid se sigue expedien-
te en el que se ha dictado el trdmite que en este acto se notifica.

ANEXO

Requerido y ultimo domicilio.— Expediente.— Objeto del requeri-
miento

Jorge Ledn Moncayo. Lago Constanza, 22, 28529 Rivas-Vacia-
madrid (Madrid). — AC/09/0000513 (AM). — Resolucién del ex-
pediente sancionador y notificacién de emplazamiento para el cum-
plimiento de la medida de prestacién en beneficio de la comunidad,
consistente en la asistencia a las jornadas formativas que se mencionan
a continuacién en materia de prevencidn de las drogodependencias, en
las oficinas de la Agencia Antidroga, sita en la calle Julidan Camarillo,
ndmero 4b, primera planta, de Madrid, el 30 de noviembre de 2009, en
horario comprendido entre las dieciséis y las dieciocho.

Lo que se comunica a los interesados indicados, a efectos de lo pre-
visto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (“Boletin Oficial del Estado” de 27 de no-
viembre de 1992), segtn la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, que la modifica (“Boletin Oficial del Estado” de 14 de ene-
ro de 1999), en concordancia con lo dispuesto por el articulo 61 del
mismo texto legal, por considerar esta Agencia Antidroga que la pu-

blicacion integra de las Resoluciones lesiona los derechos o intereses
legitimos de dichos titulares.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa y contra la
misma podrd interponerse con caracter potestativo recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes, ante el mismo dérgano que la ha dictado, o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a la recep-
cién de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro re-
curso que se estime procedente interponer. Todo ello conforme a lo
dispuesto en los articulos 13.4, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (“Boletin Oficial del Esta-
do” niimero 285, de 27 de noviembre de 1992), de acuerdo a la redac-
cién efectuada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, que la modifica
(“Boletin Oficial del Estado” nimero 12, de 14 de enero de 1999), y
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa (“Boletin Oficial del Estado”
nimero 167, de 14 de julio), teniendo a su disposicion el expediente
de referencia dentro del citado plazo, en las oficinas del Organismo
Auténomo Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid, sitas en
la calle Julidn Camarillo, niimero 4b, tercera planta, de Madrid.

Madrid, a 18 de junio de 2009.—La Directora-Gerente de la
Agencia Antidroga, Almudena Pérez Hernando.

(03/22.203/09)

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales

Notificacién de Resoluciones de la Direccon General de Servicios
Sociales de suspension cautelar de prestacion econdmica de Ren-
ta Minima de Insercién de la Comunidad de Madrid

Intentada sin efecto la practica de notificaciones en los domicilios
de los destinatarios que se relacionan en el Anexo tnico de las Re-
soluciones de la Direccién General de Servicios Sociales, relativas
a la suspension cautelar del derecho a prestacion econdémica de Ren-
ta Minima de Insercién, se procede a ordenar su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, asi como su in-
sercion en el tablén de edictos del Ayuntamiento que corresponda,
a los efectos previstos en el apartado 5 del articulo 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comin (“Bo-
letin Oficial del Estado” de 27 de noviembre).

Por medio del presente se pone en conocimiento de las personas
interesadas, en relacidn a los procedimientos de referencia, que en el
Servicio de Prevencion de la Exclusion y Rentas Minimas de esta
Direccidon General se encuentran las notificaciones de las resolucio-
nes de suspension cautelar del derecho a la prestacién econdémica
por existir indicios fundados de pérdida de los requisitos que dieron
lugar a su concesion, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 14 de la Ley 15/2001, de 27 de diciembre, de Renta Minima de
Insercién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 31 de diciembre).

Lo que se comunica a las personas interesadas a efectos de lo pre-
visto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun (“Boletin Oficial del Estado” de 27
de noviembre), segin la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, que la modifica (“Boletin Oficial del Estado” de 14 de ene-
ro), y por la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, que establece su nue-
va nomenclatura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 61
de la citada Ley 30/1992, por considerar esta Direccién General de
Servicios Sociales que la publicacién integra de la Resolucion lesio-
na los derechos o intereses legitimos de los titulares. Los datos per-
sonales recogidos serdn incorporados y tratados en el fichero IMI.,
cuya finalidad es la gestion de la renta minima de insercién de la Co-
munidad de Madrid, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos
Personales de la Agencia de Proteccién de Datos de la Comunidad
de Madrid, y podrén ser cedidos a los Servicios Sociales Municipa-
les, INEM y Seguridad Social, ademds de las cesiones previstas en
la Ley. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de
Servicios Sociales de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales,
y la direccién donde el interesado/a podrd ejercer los derechos de ac-
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ceso, rectificacidn, cancelacion y oposicion ante el mismo es calle
Alcald, 63, 2. planta, de Madrid, de todo lo cual se informa en cum-
plimiento del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal.

Asimismo, y en aplicacién de lo establecido en el articulo 29 del
Reglamento de la Renta Minima de Insercidn, aprobado por Decre-
to 147/2002, de 1 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 14 de agosto), las personas interesadas disponen de
un plazo de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién de la presente, para formular las alegaciones que esti-
men pertinentes en orden a la defensa de sus derechos, ante el Cen-
tro Municipal de Servicios Sociales correspondiente a su domicilio.

Contra dicha Resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podrdn interponer recurso de alzada ante la
Consejeria de Familia y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a la notificacién del mismo, conforme
a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Igualmente pueden retirar el original del acto que se notifica en
las oficinas del Servicio de Prevencidon de la Exclusién y Rentas Mi-
nimas de la Direccidén General de Servicios Sociales, sitas en calle
Alcald, 63, 4.? planta, de Madrid, de lunes a viernes, de nueve a ca-
torce horas.

ANEXO UNICO

NOTIFICACION DE RESOLUCIONES DE SUSPENSION
CAUTELAR DEL DERECHO A LA PRESTACION
ECONOMICA DE RENTA MINIMA DE INSERCION
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Interesado. — DNI/NIE. — Numero de expediente

Eduardo Fidalgo Almarza. — 11824911-J. — 02/079/28407/01.
Juan Cordén Reyes. — 2839907-M. — 04/079/11400/02.
Farid Rezgui. — X-2352141-T. — 06/079/22305/01.
Maria Guerra Rodriguez. — 9150732-K. — 09/079/20246/01.
Dofia Maria Piedad Barbero Ortifiez. — 11692765-W. —
10/079/28725/01.
Rabia Assiraj. — X-1418695-D. — 11/079/28349/01.
Ana Vanesa Huertas Manso. — 50225911-Y. — 12/079/18679/01.
Samara Béez Garcia. — 50996727-T. — 13/079/26463/01.
Laura Ramos Herndndez. — 51949577-Y. — 13/079/21070/02.
Yunus Demirov Ahmedov. — X-8427066-G. — 13/079/27592/01.
Marfa Dolores Amador Motos. — 50170605-S. — 13/079/26601/01.
Noemi Diaz Paredes. — 50985523C. — 13/079/16981/01.
Maria Dolores Amador Motos. — 50170605-S. — 13/079/26601/01.
Herminia Martinez Ferndndez. — 51989626-N. — 18/079/08042/01.
Luis Miguel Casado Martin. — 51921655-Y. — 19/079/29768/01.
Teresa Fernandez Ferndndez. — 2267246-K. — 19/079/29767/01.
José Rueda Cafiada. — 5626092-Q. — 25/045/29217/02.
Manuela Samatelo de Perea. — X-1964387-A. — 32/115/07301/02.
Ramona Popa. — X-8899106-S. — 38/058/30249/01.
Nuria Cafiada Navajas. — 47215318-K. — 47/148/26461/01.
Marianella Luz Gonzalo Castro. — 50155426-Q. —
56/079/27329/01.
Jamila Benkadda. — X-4435379-J. — 58/085/28664/01.
Madrid, a 10 de junio de 2009.—La Jefa de Servicio de Preven-
cién de la Exclusion y Rentas Minimas, Berta Lago Bornstein.

(03/20.753/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 28 de mayo de 2009, de la Direcciéon General de
Trabajo, sobre registro, depdsito y publicacién del convenio
colectivo de la empresa “Asea Brown Boveri, Sociedad Anéni-
ma” (cédigo nimero 2815022).

Examinado el texto del convenio colectivo de la empresa “Unidad
Editorial Revistas, Sociedad Limitada”, suscrito por la comisién ne-
gociadora del mismo el dia 20 de noviembre de 2008; completada la
documentacion exigida en el articulo 6 del Real Decreto 1040/1981,

de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos
de Trabajo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de di-
cho Real Decreto, en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el articulo 6.1.a) del De-
creto 150/2007, de 29 de noviembre, por el que se establece la es-
tructura orgdnica de la Consejeria de Empleo y Mujer, esta Direc-
cién General

RESUELVE

1.° Inscribir dicho convenio en el Registro Especial de Conve-
nios Colectivos de esta Direccidn, y proceder al correspondiente de-
posito en este Organismo.

2.° Disponer la publicacién del presente Anexo, obligatoria y
gratuita, en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 28 de mayo de 2009.—El Director General de Trabajo,
Javier Vallejo Santamaria.

I CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA “ASEA
BROWN BOVERI, SOCIEDAD ANONIMA”, PARA
SU CENTRO DE TRABAJO DE SAN ROMUALDO (MADRID)

CAPITULO |
AMBITO, VIGENCIA, PRELACION DE NORMAS Y GARANTIAS

ARTICULO 1 - AMBITO FUNCIONAL
El presente Convenio Colectivo regulara con caracter exclusivo, las relaciones

laborales del centro de trabajo de San Romualdo que la empresa Asea Brown Boveri, S.A.
posee en Madrid o en cualquier otro que pueda tener en la provincia.

ARTICULO 2 - AMBITO PERSONAL

El presente Convenio afectars a la totalidad del personal que en la actualidad presta
sus servicios en el centro de trabajo de la Empresa en Madrid, asi como a los que ingresen
durante su vigencia, dentro del ambito funcional a que se refiere el presente Convenio, con la
excepcion de aquellas personas que estén situados entre los grados 1 y 10 del “Global
Grading System” de ABB.

ARTICULO 3 - DURACION Y VIGENCIA

La vigencia del Convenio seré de 2 afios, a contar desde el dia 1 de enero del afio
2008 hasta el dia 31 de diciembre del afio 2009.

La denuncia proponiendo la iniciacion, revisién o prorroga debera efectuarse con una
antelacion de tres meses a la fecha de su vencimiento ante la Autoridad Laboral competente.
ARTICULO 4 - PRELACION DE NORMAS

Las normas que regularan las relaciones entre el personal y la Empresa seran en
primer lugar y con carécter preferencial las que figuran en este Convenio Colectivo.

En lo no previsto, serdn de aplicacién el Convenio Colectivo de la Industria

Siderometaltrgica para la Comunidad de Madrid vigente, el Estatuto de Los Trabajadores y
las disposiciones de caracter general.

ARTICULO 5 - ABSORCION, COMPENSACION Y GARANTIA

Las relaciones econoémicas que se pactan en este Conyenio sustituiran a las

existentes a su_jntrada en vigor, las cuales quedaran absorpidas y compensadas

cualesquiera que sean su origen y naturaleza. No obstante, se respetardn todas las
condiciones, que a titulo personal y computo anual, sean mas beneficiosas que las fijadas en
el presente Convenio, manteniéndose estrictamente “ad personan”.

ARTICULO 6 - COMISION PARITARIA

Se constituye la Comision Paritaria de este Convenio como organismo de
interpretacién, congiliacion y vigilancia de su cumplimiento.

La Comision Paritaria constara de 5 integrantes por parte de la representacién de los
trabajadores y 5 por parte de la direccion de la Empresa.

Esta Comisién estard integrada por un maximo de cinco vocales de cada
representacion, y las facultades especificas de la misma seran las siguientes:

a) La interpretacion del Convenio.

b) Arbitrajes de las cuestiones o problemas sometidos a su consideracion por las partes,
o de los supuestos previstos en el presente texto.

c) Intervencién en los Conflictos Colectivos, en la forma y con los limites que determina
la Ley.

d) Vigilar el cumplimiento de lo pactado.



