Pig. 20

MIERCOLES 1 DE JULIO DE 2009

B.O.C.M. Nim. 154

ANEXO II

DISTRIBUCION POR TRIBUNALES .
DE LOS CANDIDATOS PARA LA REALIZACION
DE LOS EJERCICIOS CORRESPONDIENTES
A LAS FASES PRIMERA Y SEGUNDA DE LA PRUEBA

Tribunal 1.
Ensefianza publica:

Lengua Inglesa

Primer candidato convocado: Zaballos Ortega, Francisco Javier.

Ensenanza concertada:
Primer candidato convocado: Zamarrefio Bajo, Noelia.

Tribunal 2. Lengua Inglesa
Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Cabrero Villajos, Alvaro.

Ensenanza concertada:
Primer candidato convocado: Calvo Barrios, Carlos.

Tribunal 3. Lengua Inglesa
Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Escorial Garcia, Samuel

Ensefianza concertada:
Primer candidato convocado: Diaz Remolar, Laura.

Tribunal 4. Lengua Inglesa
Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Jiménez Llorente, Laura Isabel.

Ensefianza concertada:

Primer candidato convocado: Garcia Urbieta, Ana Maria.
Tribunal 5. Lengua Inglesa

Ensefianza publica:

Primer candidato convocado: Legaz Sdnchez, Félix.

Ensenanza concertada:

Primer candidato convocado: Jiménez Barquilla, Carlos Daniel.

Tribunal 6. Lengua Inglesa
Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Molina Lépez, Esther J.

Ensefianza concertada:

Primer candidato convocado: Marturet Peco, Francisco Segundo.

Tribunal 7. Lengua Inglesa
Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Poto Moreno, Silvia.

Ensefianza concertada:
Primer candidato convocado: Pérez Nieto, Almudena.
Tribunal 8. Lengua Inglesa

Ensenanza Publica:

Primer candidato convocado: Sdanchez Moreno, Esperanza.

Ensefianza concertada:

Primer candidato convocado: Sanchez Escandell, Cristina.
Tribunal 1.

Ensefianza publica:

Lengua Francesa

Primer candidato convocado: Zaballos Ortega, Francisco Javier.

Tribunal 1.

Ensefianza publica:
Primer candidato convocado: Alonso Gonzalez, Liria.
(03/21.719/09)

Lengua Alemana

Consejeria de Educacion

2193 RESOLUCION de 22 de junio de 2009, de la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos, por la que se corrigen erro-
res materiales en la Resolucion de 18 de mayo de 2009, por
la que se resuelve con cardcter definitivo los concursos de

traslados de funcionarios docentes, convocados por Reso-
luciones de 3 de diciembre de 2008.

Por Resolucion de 19 de mayo de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 28 de mayo), se resuelven con cardcter
definitivo los concursos de traslados de los funcionarios docentes de
los Cuerpos de Catedrdticos y Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacién Profesional, Catedraticos y Pro-
fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores
de Musica y Artes Escénicas, Catedrdticos, Profesores y Maestros
de Taller de Artes Pldsticas y Disefio, y de los funcionarios de los
Cuerpos de Inspectores al servicio de la Administraciéon Educativa e
Inspectores de Educacién, convocados por Resoluciones de 3 de di-
ciembre de 2008.

Detectados errores materiales en la citada Resolucion de 18 de mayo
de 2009, esta Direccion General de Recursos Humanos

HA RESUELTO

Primero

Modificar la puntuacién obtenida en el concurso de traslados a los
siguientes participantes:

— Don José Candalija Rebollo, Profesor de Ensefianza Secun-
daria, especialidad Geografia e Historia, en expectativa de
destino, en el siguiente sentido: donde dice “apartado 1.2 (an-
tigiiedad) 3 puntos”; debe decir “apartado 1.2 (antigiiedad)
4,120 puntos”; pasando su puntuacién total de 8,000 puntos
a 9,120 puntos, sin que esta modificacién le suponga obtener
destino definitivo.

— Doila Maria Candela Gonzalez Gil, Profesora Técnica de
Formacién Profesional, especialidad Patronaje y Confeccidn,
en el siguiente sentido: donde dice “apartado 1.2 (antigiie-
dad) 3 puntos”; debe decir “apartado 1.2 (antigiiedad) 4,120
puntos”; pasando su puntuacién total de 8,100 puntos a 9,220
puntos, sin que esta modificacién le suponga obtener destino
definitivo.

— Donia Maria Aurora Arboleda Martinez, Profesora de Ense-
flanza Secundaria, especialidad Orientacién Educativa, en el
siguiente sentido: donde dice “apartado 1.2.3 (servicios presta-
dos como funcionario de carrera en otros cuerpos) 4,500 pun-
tos”; debe decir “apartado 1.2.3 (servicios prestados como fun-
cionario de carrera en otros cuerpos) 9,750 puntos”’; pasando la
puntuacion total de 28,200 puntos a 33,450 puntos, sin que esta
modificacidn le suponga obtener destino definitivo.

Segundo

Anular los destinos definitivos adjudicados en el concurso de
traslado a los siguientes participantes:

— Don Alfredo Cacho Gémez, Profesor de Ensefianza Secunda-
ria, especialidad Inglés, en la plaza de Apoyo al Area de Len-
gua y Ciencias Sociales del IES “Arquitecto Pedro Gumiel” de
Alcald de Henares, al existir un error en su adjudicacién, que-
dando en expectativa de destino con una puntuacién de 19,4
puntos.

— Dofia Margarita Rodriguez Civil, Profesora de Ensefianza
Secundaria, especialidad Orientacién Educativa, en la plaza
de Orientacion Educativa del CPEE Pefalara (codigo
28039335), por no existir plaza vacante. Dicho error estd
pendiente de subsanacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CoO-
MUNIDAD DE MADRID mediante modificacion de la Resolu-
cién de 14 de marzo de 2009, que hacia definitivas las plan-
tillas. Dofa Margarita Rodriguez Civil queda en expectativa
de destino con una puntuacién de 34,200 puntos, estando
obligada a participar en todos los concursos de traslados has-
ta obtener un destino definitivo.

— Don Angel Luis Herrero Acero, profesor de Ensefianza Se-
cundaria, especialidad Tecnologia, en la plaza de Tecnologia
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del IES “Joaquin Araujo” de Fuenlabrada, al existir un error
en su adjudicacion, quedando en expectativa de destino con
una puntuacién de 28,3 puntos.

Tercero

Incluir en el listado de profesores en expectativa de destino del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Mate-
maticas, a don Oscar José Vazquez Pascual, con una puntuacién
de 17,2 puntos, que al estar en expectativa de destino estaba obliga-
do a participar en el concurso de traslados y por error no se le parti-
cipé con cardcter forzoso en el mismo.

Cuarto

Modificar el destino adjudicado por error a don Agapito Alvarez
Penelas, Profesor de Educacién Secundaria, especialidad Lengua
Castellana y Literatura, en la plaza de Lengua Castellana y Literatu-
ra del IES “Cafiada Real” de Galapagar (cédigo 28046352), corres-
pondiéndole la plaza de Apoyo al Area de Lengua y Ciencias Socia-
les del citado IES “Cafiada Real”.

Quinto

Adjudicar a dona Mar Gutiérrez Barrenechea, Profesora de Muisi-
cay Artes Escénicas, especialidad Piano, una plaza en el Real Con-
servatorio Superior de Misica de Madrid, producida por la resulta
de la plaza de don Guillermo Wulff Barreiro, que obtiene destino en
la Comunidad Auténoma de Andalucia y que por un error informa-
tico no fue asignada.

Sexto

Contra esta Resolucién cabe interponer recurso de alzada ante el
Viceconsejero de Organizacion Educativa de la Consejeria de Edu-
cacién en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de la presen-
te Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, a 22 de junio de 2009.—El Director General, Miguel
José Zurita Becerril.

(03/21.125/09)

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenacion del Territorio

2194 ORDEN 2294/2009, de 17 de junio, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provision por el sistema de
Concurso de Méritos en la referida Consejeria.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autonémica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provision, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autonémica que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en
la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de Puestos de
Trabajo reservados a Personal Funcionario de la Comunidad de Ma-
drid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de 1a Consejeria de Hacien-
da, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las

convocatorias para la provision de puestos por los sistemas de Con-
curso de Méritos y Libre Designacién; en la Orden 2094/1990, de 31
de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de
septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sis-
tema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se pu-
bliquen para los concursos de provision de puestos de trabajo, y en el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Adminis-
traciéon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacidn de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, en
el plazo de quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publi-
cacion de la convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria, o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, segiin modelo regulado en la
Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas solicita-
das, el orden de preferencia de la adjudicacion de aquellas y debe-
rdn ir acompaiadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 10 de septiembre).

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

— Los titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempeiiados, tanto en la Adminis-
tracién Publica como en la empresa privada, especial-
mente referidos a los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria.

— Estudios y cursos realizados y conocimientos de idiomas.

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

¢) Parala valoracién de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias cotejadas
u originales de la documentacién acreditativa de los mismos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o Ge-
rente de la Consejeria u Organismo donde el funcionario
preste servicios en la fecha de la convocatoria del Concurso
de Meéritos, acreditativo de los periodos de ausencia motiva-
da por incapacidad temporal derivada de contingencias co-
munes o del disfrute de licencias sin sueldo, determinando si
dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de la jornada pre-
vista segun el calendario laboral, dentro de cada afio natural
a partir de la entrada en vigor de la Ley 3/2008, de 29 de di-
ciembre, y durante un periodo mdximo de cinco afios.

Quinto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional quinta de
la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrd adjudicar puestos con una
puntuacién inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méritos po-
drd adjudicar excepcionalmente algtin puesto de trabajo con puntua-
cién inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la



