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A instancias del Instituto Madrileño de Administración Pública
perteneciente a la Consejería de Presidencia, Justicia e Interior, se ha
elaborado un proyecto de disposición de carácter general, por la que
se suprime el fichero de datos de carácter personal denominado
“ALUMNOS DEL IMAP” y se modifican los ficheros denominados
“RELACIONES INSTITUCIONALES” y “GESTIÓN FORMA-
CIÓN”. Conforme establecen el artículo 5.5 de la Ley 8/2001, de 13
de julio, de Protección de Datos de Carácter Personal en la Comuni-
dad de Madrid, y el artículo 9 del Decreto 99/2002, de 13 de junio,
de regulación del procedimiento de elaboración de disposiciones de
carácter general de creación, modificación y supresión de ficheros
que contienen datos de carácter personal, así como su inscripción en
el Registro de Ficheros de Datos Personales, “elaborado el proyec-
to de disposición de carácter general, se abrirá una fase de alegacio-
nes durante un plazo no inferior a quince días hábiles, relativas a la
adecuación, pertinencia o proporcionalidad de los datos de carácter
personal que pretendan solicitarse en relación con la finalidad del fi-
chero”, “con el objeto de que las organizaciones o asociaciones le-
galmente constituidas y con intereses legítimos en el proyecto se
pronuncien sobre el mismo”.

Por todo lo expuesto y en uso de las atribuciones que me han sido
conferidas por las disposiciones vigentes,

RESUELVO

Someter a fase de alegaciones, por término de quince días hábiles
a partir del siguiente al de la publicación de la presente Resolución,
el proyecto de disposición de carácter general, por la que suprime el
fichero de datos de carácter personal denominado “ALUMNOS DEL
IMAP” y se modifican los ficheros denominados “RELACIONES
INSTITUCIONALES” y “GESTIÓN FORMACIÓN”. A tal efecto,
las personas interesadas podrán examinar el citado proyecto en el
Instituto Madrileño de Administración Pública (paseo de Eduardo
Dato, número 2, duplicado, 28010 Madrid), y presentar, dentro del
plazo indicado, las alegaciones que estimen convenientes.

Hágase público para general conocimiento.

Madrid, a 2 de junio de 2009.—El Gerente del Instituto Madrile-
ño de la Administración Pública, Javier Rodríguez Fernández.

(03/19.053/09)

Consejería de Transportes e Infraestructuras

2095 ORDEN de 4 de junio de 2009, por la que se aprueban las
bases reguladoras de la concesión de subvenciones a em-
presas de transporte y de actividades auxiliares y comple-
mentarias del mismo para el fomento de la contratación de
mujeres, y se efectúa su convocatoria para el ejerci-
cio 2009.

La tasa de actividad femenina, aun habiéndose incrementado en
los últimos años, es todavía, en general, inferior a la de los hombres.
Así, en el ámbito de la Comunidad de Madrid se sitúa en el entorno
del 56 por 100 frente al 73 por 100 de estos últimos, según refleja la
Encuesta de Población Activa. Las diferencias son especialmente
notables en algunos sectores, como es el caso de las empresas de
transporte, en las que la mujer viene estando tradicionalmente poco
representada.

La Comunidad de Madrid, en virtud de su Estatuto de Autonomía,
goza de competencia exclusiva en materia de transporte terrestre
cuyo itinerario transcurra íntegramente dentro de su territorio, así
como en materia de promoción de la igualdad respecto a la mujer
que garantice su participación libre y eficaz en el desarrollo políti-
co, social, económico y cultural.

En ejercicio de estas competencias, desde el año 2003 se cuenta
con una línea de ayudas para fomentar la incorporación de la mujer
al sector del transporte, cuyo mantenimiento se considera conve-
niente. De este modo, el Plan Estratégico de Subvenciones de la Di-
rección General de Transportes contempla una línea de subvencio-
nes para favorecer el objetivo de crecimiento del empleo femenino
en el sector del transporte.

Mediante la presente Orden se da cumplimiento a este punto del
Plan Estratégico, actualizando las bases reguladoras de estas sub-
venciones y efectuando su convocatoria para el ejercicio 2009.

Esta línea de ayudas cumple las condiciones establecidas por el
Reglamento CE número 1998/2006, de la Comisión, de 15 de di-
ciembre (“Diario Oficial de la Unión Europea” de 28 de diciembre
de 2006), para quedar exenta de la obligación de notificación con-
templada en el apartado 3 del artículo 88 del Tratado de la Comuni-
dad Europea.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 2/1995, de 8 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la
Dirección General de Transportes y en uso de las competencias atri-
buidas por el artículo 41.d) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Capítulo I
Bases reguladoras

Artículo 1

Objeto

La Consejería de Transportes e Infraestructuras, a través de la Di-
rección General de Transportes, podrá subvencionar los costes de
contratación de mujeres por empresas de transporte y de actividades
auxiliares y complementarias del mismo.

Artículo 2

Requisitos que deben reunir los beneficiarios

Podrá acceder a las subvenciones la empresa que reúna los si-
guientes requisitos:

a) Desarrollar su actividad en la Comunidad de Madrid.
b) Poseer o adquirir la titularidad de autorizaciones de transpor-

te público por carretera o de actividades auxiliares o comple-
mentarias del mismo, radicadas en la Comunidad de Madrid.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social y no tener deudas o san-
ciones de naturaleza tributaria con la Comunidad de Madrid.

d) No hallarse incurso en ninguna de las prohibiciones contem-
pladas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Efectuar la contratación de alguna mujer en el período com-
prendido entre 30 de septiembre del año de convocatoria y
el 1 de octubre del año anterior. Se asimilará a estos efectos
el establecimiento de una mujer como transportista autónoma
o su incorporación a una cooperativa de trabajo asociado,
siempre que no haya estado dada de alta en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores Autónomos en los doce meses inmedia-
tamente anteriores.

f) Conseguir un incremento neto del número de empleados de la
empresa. A estos efectos se compararán los datos del mes en
el que se realicen las contrataciones de mujeres con la media
de los doce meses inmediatamente anteriores.

g) Mantener el porcentaje final de mujeres contratadas durante
un mínimo de tres años.

h) No superar la ayuda máxima permitida por el régimen de
mínimis.

Artículo 3

Gastos subvencionables y cuantía de la subvención

1. Se subvencionarán los costes salariales correspondientes al
primer año de contrato, incluidas las cotizaciones a la Seguridad So-
cial, con un máximo de 3.000 euros por persona contratada y
9.000 euros por empresa. En el caso de contratos a tiempo parcial la
subvención se reducirá proporcionalmente.

Si se trata de trabajadoras autónomas que se establezcan como
transportistas o se incorporen a una cooperativa de trabajo asociado,
se subvencionarán sus cotizaciones al Régimen Especial de Traba-
jadores Autónomos de la Seguridad Social, dentro de los límites se-
ñalados.
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2. La subvención está sometida al régimen de mínimis. La ayu-
da total de mínimis concedida a un beneficiario no podrá superar el
límite de 100.000 euros durante cualquier período de tres ejercicios
fiscales, en los términos establecidos por la Comisión Europea en el
Reglamento (CE) 1998/2006, de 15 de diciembre, relativo a la apli-
cación de los artículos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de mí-
nimis.

Artículo 4

Procedimiento y criterios de concesión

1. Las subvenciones se otorgarán en régimen de concurrencia
competitiva, con arreglo al siguiente criterio y baremo:

— Porcentaje de trabajadores con contrato indefinido sobre el
total de los trabajadores de la empresa en el momento de la
convocatoria de subvenciones: 1 punto por cada 1 por 100.
A estos efectos, las trabajadoras autónomas se asimilarán a
contratos indefinidos.

En caso de empate se dará prelación a los solicitantes que acredi-
ten mayor antigüedad en la titularidad de autorizaciones de transpor-
te o de actividades auxiliares y complementarias.

2. No obstante lo anterior, no será necesario fijar un orden de
prelación entre las solicitudes cuando el crédito consignado en la
convocatoria sea suficiente para atender todas las que reúnan los
requisitos exigidos.

Artículo 5

Órgano de evaluación

La valoración de las solicitudes se efectuará por una comisión
técnica de evaluación, integrada por cuatro miembros, designados
por el Director General de Transportes entre el personal pertene-
ciente a dicha Dirección General.

Artículo 6

Compatibilidad

1. Las subvenciones concedidas en virtud de la presente Orden
son compatibles con otras ayudas, cualquiera que sea su naturaleza
o la Administración o entidad otorgante, siempre que la suma de to-
das ellas no supere el coste de la actividad subvencionada ni el máxi-
mo total permitido por el régimen de mínimis.

2. Los peticionarios deberán declarar todas las ayudas que ha-
yan solicitado u obtenido, en cualquier momento en que ello se pro-
duzca, en relación con los costes a subvencionar al amparo de esta
Orden. Declararán, asimismo, todas las obtenidas en el ejercicio fis-
cal en curso y en los dos anteriores al amparo del régimen de mí-
nimis.

3. La alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesión y, en todo caso, la obtención de ayudas concurrentes po-
drán dar lugar a la modificación de la subvención otorgada.

4. El otorgamiento de las subvenciones previstas en esta Orden
se efectuará, en todo caso, respetando la normativa y directrices co-
munitarias de aplicación al sector destinatario de las mismas, y de
acuerdo con las condiciones estipuladas por el Reglamento CE nú-
mero 1998/2006, de la Comisión, de 15 de diciembre (“Diario Ofi-
cial de la Unión Europea” de 28 de diciembre de 2006).

Artículo 7

Solicitudes y documentación

1. Las solicitudes se presentarán en el plazo de un mes a partir
de la publicación de la correspondiente convocatoria en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Las solicitudes se dirigirán al Director General de Transpor-
tes y se presentarán en el registro de la Consejería de Transportes e
Infraestructuras ubicado en la calle Orense, número 60, de Madrid;
en cualquier otro registro perteneciente a la Administración de la
Comunidad de Madrid, a la Administración General del Estado o a
alguna de las entidades que integran la Administración Local si, en
este último caso, se hubiese suscrito el oportuno convenio; en las
oficinas de Correos; en las representaciones diplomáticas u oficinas
consulares de España en el extranjero, o por cualquier otro de los
medios previstos en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen

Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común.

3. Las solicitudes se realizarán utilizando el formulario cuyo
modelo figura en el Anexo I de esta Orden, que estará disponible a
través de Internet en la dirección madrid.org, y se acompañarán de
la siguiente documentación (original o fotocopia compulsada):

a) Documento de identidad. Si se trata de entidades colectivas,
se aportará CIF de la entidad, escritura de constitución debi-
damente registrada, documento de identidad de su represen-
tante y documento que acredite la vigencia de las facultades
de representación otorgadas al mismo.

b) Contratos, facturas u otros documentos que acrediten la reali-
zación de su actividad en el ámbito territorial de la Comuni-
dad de Madrid.

c) Documento bancario que recoja la identificación completa de
la cuenta en la que habrá de efectuarse, en su caso, el ingreso
de la ayuda, y que acredite la titularidad de la misma.

d) Declaración de otras ayudas percibidas o solicitadas o, en
caso contrario, declaración de no haber percibido ni solicita-
do ninguna, conforme al modelo recogido en Anexo II.

e) Declaración responsable de no hallarse incurso en ninguna de
las prohibiciones contempladas en los apartados 2 y 3 del ar-
tículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (Anexo III).

f) Declaración responsable relativa a la contratación de mujeres
y los costes salariales que derivan de la misma, al incremen-
to neto del número de empleados de la empresa, y al mante-
nimiento del porcentaje final de mujeres contratadas durante
un mínimo de tres años (Anexo IV).

4. La presentación de la solicitud conllevará la autorización del
solicitante para que la Dirección General de Transportes obtenga de
forma directa información relativa al cumplimiento de obligaciones
tributarias y de Seguridad Social.

Artículo 8

Tramitación

1. El órgano instructor de los expedientes será la Subdirección
General de Transportes, que comprobará el cumplimiento de los re-
quisitos exigidos para acceder a la subvención, entre ellos la situa-
ción del solicitante en relación con sus obligaciones tributarias. Una
vez estudiadas las solicitudes, elaborará una relación provisional de
admitidos y excluidos, que se publicará en el tablón de anuncios de
la Dirección General de Transportes (calle Orense, número 60, Ma-
drid), concediendo un plazo de quince días hábiles para la subsana-
ción de deficiencias. A continuación, se trasladarán las actuaciones
a la comisión técnica de evaluación, que formulará propuesta de
concesión o denegación.

2. La resolución del procedimiento corresponderá al Consejero
de Transportes e Infraestructuras, sin perjuicio de las delegaciones
que se puedan producir. La resolución detallará los beneficiarios y
la cuantía de las subvenciones otorgadas, haciendo mención expre-
sa de la desestimación del resto de solicitudes, y se publicará en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. Transcurridos tres meses desde la finalización del plazo de
presentación de solicitudes sin que haya recaído resolución expresa,
se podrá entender denegada la subvención.

4. Contra la denegación de la solicitud, expresa o presunta, se
podrá interponer recurso potestativo de reposición ante el Conseje-
ro de Transportes e Infraestructuras en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.

Artículo 9

Justificación y liquidación de las subvenciones

1. Hasta el 15 de octubre el beneficiario deberá acreditar la rea-
lización de las contrataciones y el incremento neto del número de
empleados de la empresa, salvo que en la resolución de otorgamien-
to se establezca otra fecha distinta. La justificación de la subvención
se hará en la modalidad de cuenta justificativa, debiendo incluir los
siguientes documentos (originales o fotocopias compulsadas):

a) Declaración de las contrataciones de mujeres efectuadas y de
los gastos asociados a las mismas, conforme al modelo que se
recoge en el Anexo V.
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b) Contratos de trabajo efectuados a mujeres para los que se so-
licitó la subvención.

c) Documentos de identidad de las trabajadoras contratadas.
d) TC-1 y TC-2 del mes en el que se efectuó la contratación de

mujeres y de los doce meses inmediatamente anteriores.
e) Nóminas de las trabajadoras contratadas correspondientes a

todos los meses transcurridos desde su contratación.
Si se trata del establecimiento de una mujer como transportista

autónoma, en lugar de los documentos reseñados se presentará cer-
tificado de vida laboral y justificantes de cotización a la Seguridad
Social correspondientes a todos los meses transcurridos desde el
alta.

2. Tras el examen de los justificantes aportados y la comproba-
ción de la situación del beneficiario en relación con sus obligacio-
nes tributarias y de Seguridad Social, se efectuará liquidación de la
subvención y abono, en su caso, de las cantidades que corresponda
percibir.

Artículo 10

Incumplimiento

1. De conformidad con la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad de Madrid, procederá la revocación de
la ayuda, así como el reintegro de las cantidades percibidas en su
caso y la exigencia de los intereses de demora desde el momento del
pago de la misma y en la cuantía fijada en el artículo 32 de la Ley de
Hacienda de la Comunidad de Madrid en los casos siguientes:

a) Incumplimiento de la obligación de justificación.
b) Obtención de la subvención sin reunir las condiciones reque-

ridas para ello.
c) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvención fue

concedida.
d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las entidades

colaboradoras y beneficiarios con motivo de la concesión de
la subvención.

e) Negativa u obstrucción a las actuaciones de control que se es-
tablecen en la citada Ley 2/1995.

f) Todas las establecidas en los artículos 36 y 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que resulten de aplicación.

2. En el supuesto de que la subvención otorgada supere el cos-
te de la actividad subvencionada, ya sea aisladamente o en con-
currencia con otras ayudas, se habrá de reintegrar el exceso obteni-
do sobre dicho coste.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, el
beneficiario estará sometido al régimen de infracciones y sanciones
regulado en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, y en los artículos 52 a 59,
65, 67, 68 y 69 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Artículo 11

Control y seguimiento

1. La Consejería de Transportes e Infraestructuras, la Interven-
ción General, la Cámara de Cuentas de la Comunidad de Madrid, el
Tribunal de Cuentas y otros órganos competentes podrán realizar
cuantas comprobaciones estimen oportunas, y recabar información
del beneficiario para verificar la adecuada aplicación de la subven-
ción.

2. El beneficiario y los terceros relacionados con el objeto de la
subvención quedan obligados a facilitar el ejercicio de las funciones
de control, y, en particular, las derivadas de lo dispuesto en el artícu-
lo 12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid.

Capítulo II

Convocatoria

Artículo 12

Plazo y condiciones de las solicitudes

Se podrán presentar solicitudes de subvención por empresas de
transporte y de actividades auxiliares y complementarias del mismo
para la contratación de mujeres, con cargo al presupuesto de 2009,
en el plazo de un mes a partir de la publicación de esta Orden en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Las solicitudes se formularán en los términos indicados en el ar-
tículo 7 de esta Orden y se acompañarán de los documentos que en
el mismo se señalan.

Artículo 13

Financiación

La presente convocatoria se atenderá con el crédito presupuesta-
rio previsto para esta finalidad en la partida 47390, programa 406,
del vigente Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid, que
asciende a 74.999 euros.

Artículo 14

Impugnación

Contra esta convocatoria se podrá interponer recurso potestativo
de reposición, en el plazo de un mes, ante el Consejero de Transpor-
tes e Infraestructuras, o directamente recurso contencioso adminis-
trativo en los términos que establece la ley reguladora de dicha ju-
risdicción.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Normativa de aplicación

En todo lo no previsto en esta Orden será de aplicación la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de
Madrid, los preceptos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones que constituyen legislación básica del Esta-
do, el Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se aprueba el Re-
glamento del Procedimiento para la Concesión de Ayudas y
Subvenciones Públicas, y el Decreto 222/1998, de 23 de diciembre,
de desarrollo parcial de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad de Madrid, en materia de bases reguladoras
de las mismas.

Segunda

Desarrollo e interpretación

Se faculta al Director General de Transportes para el desarrollo e
interpretación de lo dispuesto en esta Orden.

Tercera

Entrada en vigor

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 4 de junio de 2009

El Consejero de Transportes e Infraestructuras,
JOSÉ IGNACIO ECHEVERRÍA ECHÁNIZ
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ANEXO I 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PARA CONTRATACIÓN DE MUJERES POR EMPRESAS DE TRANSPORTE
Y ACTIVIDADES AUXILIARES Y COMPLEMENTARIAS 

1. DATOS DEL INTERESADO/A O BENEFICIARIO/A

Nombre y apellidos: ............................................................................................................................... NIF: ..................................  

Domicilio (calle, plaza): ......................................................................................................................N.º: .........  Piso: ...................  

Municipio: ..................................................................... Provincia: ..........................................  Código postal: .............................  

Teléfono: .............................................  Fax: .........................................  Correo electrónico: ..........................................................  

2. DATOS DEL REPRESENTANTE 

Nombre y apellidos: ............................................................................................................................... NIF: ..................................  

Domicilio (calle, plaza): ......................................................................................................................N.º: .........  Piso: ...................  

Municipio: ..................................................................... Provincia: ..........................................  Código postal: .............................  

Teléfono: .............................................  Fax: .........................................  Correo electrónico: ..........................................................  

3. IMPORTE DE LA SUBVENCIÓN SOLICITADA 

.....................................................................................................................................................................................................................................................................

4. DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA SUBVENCIÓN

        Nombre de la entidad bancaria ………………………………………………………..…………………………………….……. 
        Domicilio (calle, plaza) ……………………………………………………………………, número …………………….. 

Código entidad Sucursal/oficina DC Número de cuenta 
                    

El/la abajo firmante declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud de subvención y autoriza a la 
Dirección General de Transportes para la comprobación directa del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social
del interesado. 

En ……..…..……….…, a ……… de ………………………… de 2009. 
(FIRMA)

El plazo de resolución del presente procedimiento es de tres meses, a contar desde la fecha de presentación de la solicitud. Pasado dicho plazo sin haber recibido 
notificación con la resolución dictada, esta solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo 
de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o 
por causa imputable al interesado. 

Sus datos personales no serán objeto de tratamiento en ningún fichero informatizado ni manual estructurado, ni se cederán sin su consentimiento salvo en los supuestos 
previstos en la Ley. Todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal. 

DESTINATARIO ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRANSPORTES 

Etiqueta de Registro 
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ANEXO II 

DECLARACIÓN DE AYUDAS CONCURRENTES 
O ACOGIDAS AL RÉGIMEN DE MÍNIMIS 

(Deberá cumplimentarse en todos los casos, aunque no se hayan solicitado u obtenido otras ayudas) 

D/D.ª ..............................................................................................................., con documento de identidad n.º .........................., 

en nombre propio/en representación de ................................... ..................................................................................................................,

con CIF ......................................... 

DECLARA

Que para la contratación de las trabajadoras, cuyos datos se detallan más abajo, 

G NO ha obtenido ni solicitado otras ayudas. 

G Ha obtenido o solicitado las siguientes ayudas: 

 Organismo concedente Importe Fecha Situación  
     (concedida  
     o solicitada) 

.................................... .................... ................. ..................... 

.................................... ..................... ................. ..................... 

.................................... ..................... ................. ..................... 

.................................... .................... ................. ..................... 

.................................... ..................... ................. ..................... 

.................................... ..................... ................. ..................... 

Que en el ejercicio fiscal en curso y en los dos ejercicios precedentes ha recibido ayudas acogidas al régimen de mínimis por 

importe de ..................................................................................... 

(Se cumplimentará indicando “0 euros” si no se ha recibido ninguna). 

En ……..…..……….…, a ……… de ………………………… de 2009. 
(FIRMA)
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ANEXO III 

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO DE SUBVENCIONES

D/D.ª .........................................................................................................., con documento de identidad n.º ..............................., 

en nombre propio/en calidad de representante legal de  ...............................................................................................................................,

con CIF: ..............................., 

(Si no se indica el nombre y CIF de la entidad representada, se entenderá que la declaración se formula en nombre propio) 

DECLARA

No incurrir en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condición de beneficiario de subvenciones, especificadas 
en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

En ……..…..……….…, a ……… de ………………………… de 2009. 
(FIRMA)

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, artículo 13, apartados 2 y 3:

2. No podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta Ley las 
personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvención se
exceptúe por su normativa reguladora: 

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas 
públicas.

b) Haber solicitado la declaración de concurso, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse 
declarados en concurso, estar sujetos a intervención judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin 
que haya concluido el periodo de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso. 

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolución firme de cualquier contrato 
celebrado con la Administración. 

d) Estar incursa la persona física, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representación legal
de otras personas jurídicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompatibilidades de los 
Miembros del Gobierno de la Nación y de los Altos Cargos de la Administración General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas, o tratarse de cualquiera de los 
cargos electivos regulados en la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos 
establecidos en la misma o en la normativa autonómica que regule estas materias. 

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las 
disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente. 

f) Tener la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso fiscal. 
g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se 

determinen. 
h) Haber sido sancionado mediante resolución firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones según esta Ley 

o la Ley General Tributaria. 

No podrán acceder a la condición de beneficiarios las agrupaciones previstas en el segundo párrafo del apartado 3 del artículo 11
de esta Ley cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquier de sus miembros. 

3. En ningún caso podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta 
Ley las asociaciones incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6 del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 
de marzo, reguladora del Derecho de Asociación. 

Tampoco podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones respecto de las que se hubiera 
suspendido el procedimiento administrativo de inscripción por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicación de lo 
dispuesto en el artículo 30.4 de la Ley Orgánica 1/2002, en tanto no recaiga resolución judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la 
inscripción en el correspondiente registro. 
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ANEXO IV 

COMPROMISO DE CONTRATACIÓN DE MUJERES, DE CREACIÓN DE EMPLEO NETO
Y DE MANTENIMIENTO DEL PORCENTAJE FINAL DE MUJERES CONTRATADAS 

D/D.ª.................................................................................................................................................................... con documento 

de identidad n.º ...................................., en nombre propio/en representación de .........................................................................................

.........................................................................................., con CIF .........................................,

mediante el presente documento manifiesta su COMPROMISO de: 

– Contratar a mujeres en número de ........................................  para el desempeño de puestos de trabajo en la empresa / 
Iniciar como trabajadora autónoma una actividad de transporte por carretera o auxiliar y complementaria del mismo 
(táchese lo que no proceda). 

– Incrementar el empleo neto de la empresa, comparado con la media de los últimos doce meses. 

– Mantener el porcentaje final de mujeres contratadas durante un mínimo de tres años. 

Asimismo, declara que la cuantía anual de los costes salariales (salario y cuotas empresariales de seguridad social) derivados 
de estas contrataciones  asciende a ................................................................. 

En ……..…..……….…, a ……… de ………………………… de 2009. 
(FIRMA)

ANEXO V 

CUENTA JUSTIFICATIVA DE  SUBVENCIÓN PARA CONTRATACIÓN DE MUJERES POR EMPRESAS
DE TRANSPORTE 

D/D.ª.................................................................................................................................................................... con documento 

de identidad n.º ...................................., en nombre propio/en representación de .........................................................................................

.........................................................................................., con CIF .........................................,

DECLARA

Haber contratado a mujeres en número de ..............................  para el desempeño de puestos de trabajo en la empresa / Iniciar 
como trabajadora autónoma una actividad de transporte por carretera o auxiliar y complementaria del mismo (táchese lo que no 
proceda),  habiendo incurrido en los gastos que se detallan a continuación: 

Objeto Importe del gasto realizado 

Salario ……………………………… 

Cuotas de Seguridad Social ……………………………… 

En ……..…..……….…, a ……… de ………………………… de 2009. 
(FIRMA)

(03/20.472/09)


