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5. Adjudicacién:

a) Fecha: 18 de mayo de 2009.

b) Contratista: “Bristol Myers Squibb, Sociedad Anénima”,

381.405,02 euros.

¢) Nacionalidad: Espaiiola.

d) Importe de adjudicacién: 381.405,02 euros

Mostoles, a 18 de mayo de 2009.—La Directora-Gerente, Cristina
Granados Ulecia.

(03/18.424/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 17 de abril de 2009, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se da publicidad al acuerdo alcanzado por la empresa
“Dokesim, Sociedad Limitada”-Hospital “Severo Ochoa”, y lare-
presentacion legal de los trabajadores (PCM-104/2009).

Vista el Acta de la Mediacion entre las citadas partes, que ha te-
nido lugar ante el Instituto Laboral de la Comunidad de Madrid, de
acuerdo con lo previsto en el Reglamento de dicho Instituto y en el
articulo 2.f) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Re-
gistro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo, esta Direc-
cién General

RESUELVE

Proceder a la publicacién obligatoria y gratuita del presente Anexo
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 17 de abril de 2009.—EI Director General de Trabajo,
Javier Vallejo Santamaria.

Expediente nimero PCM-0104/2009.

En Madrid, a las nueve cuarenta y cinco horas del jueves 26 de
febrero de 2009.—Ante el Instituto Laboral de la Comunidad de
Madrid, compuesto por:

Presidenta: Dofia Evangelina Rodriguez Mezquita.

Vocal: Don José Ballesteros Vidal.

Vocal: Don Pablo Jiménez Morchén.

Vocal: Don Salustiano Forteza Sanchez.

Secretario: Don Antonio Chico Fernandez.

Ha sido presentada solicitud de conciliacién y mediacion, regis-
trada en la sede del Instituto con fecha jueves 19 de febrero de 2009,
para conocer del expediente citado.

De una parte, constan como citados y comparecen:

Don Javier Sanchez Millanes, en calidad de jefe de Personal.
La empresa “Dokesim, Sociedad Limitada”-Hospital “Severo
Ochoa”, domiciliada en la calle Hernani, nimero 73 (Madrid).

De otra parte, constan como citados y comparecen:

Don Esteban Martinez Galey, en calidad de representacién legal
de los trabajadores.

Doiia Lydia Sosa Donaire, en calidad de representacion legal de
los trabajadores.

Don Rafael Gil Hita, en calidad de representacién legal de los tra-
bajadores.

Doiia Teresa Pefia Sdnchez, en calidad de representacion legal de
los trabajadores.

Dofia Lourdes Mendoza Mancera, en calidad de asesora de
CC 00.

Dona Maria Teresa de la Cruz Suero, en calidad de asesora de
UGT.

Exposicion de los hechos que son origen del conflicto,
segin escrito introductorio presentado por don Esteban
Martinez Galey, representante legal de los trabajadores

ABIERTO EL ACTO

La parte solicitante manifiesta su posicion en el sentido de ratifi-
carse en el contenido de su escrito introductorio.

Concedida la palabra a la representacion empresarial, manifiesta
su postura.

Realizado el acto de conciliacidn entre las representaciones antes
mencionadas, se da por finalizado con el resultado de:

CON AVENENCIA

En los siguientes términos:
1. Se adjuntan las tablas salariales de 2009.

El acuerdo adoptado por las partes aqui presentes tiene la misma
eficacia que lo estipulado en convenio colectivo y pone fin al con-
flicto con la obligacién de cumplir lo que en €l se establece.

El presente acuerdo tiene fuerza ejecutiva ente las partes inter-
vinientes sin necesidad de ratificacién ante el juez o tribunal, pu-
diendo llevarse a efecto por el trdmite de ejecucién de sentencias,
en virtud de lo previsto en el articulo 68 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Leida el acta, que encuentran conforme, la firman los interesados
ante el Instituto Laboral de la Comunidad de Madrid, y se entrega la
correspondiente copia certificada a las diez y treinta horas del dia de
hoy.—Fl secretario suplente (firmado).

ANEXO
TABLAS SALARIALES 2009

“Dokesim, Sociedad Limitada” en el centro de trabajo
Hospital “Severo Ochoa”, de Leganés

CATEGORIA SALARIO BASE TRIENIO TOTAL ANO
Limpiadot/a
Pe6n limpiador/a 1.036,07 51,80 15.540,99
Encargado/a y resto
de categorias
é:’ 'rt\l::r':i)o Otros Conceptos |mp;(r,t:9Ano
Art. 9 Plus Asistencia (cuatrimestral) 96,90
Art. 10 Productividad Variable (incluida dentro del Salario Base) 301,52
Att. 15 Trabajo en Domingo y Festivo 40,33
Art. 18 Nocturnidad (25% sobre Salario Base) 259,02
Art. 19 Guarderias, escuelas infantiles y preescolar 55,20
Art. 40 Fondo Social (referido a 78 trabajadores) 1.046,84
At 41 Linea de Crédito 11.923,73
Limite sin Estudio del Crédito Solicitado 918,00
Art. 42 Ayuda de libros 60,72
Seguro de Muerte e Invalidez por Contingencias
Art. 45 Profesionales 11.592,84
(03/14.512/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 13 de mayo de 2009, por la que se hace publica la ad-
judicacion definitiva del contrato de suministro denominado “Al-
quiler de un aula mévil para realizar acciones de formacién y ase-
soramiento en prevencién de riesgos laborales dirigidos a
trabajadores y empresarios durante 2009, cofinanciado en un 50
por 100 por el Fondo Social Europeo 2007-2013, Eje 1, Tema
Prioritario 62”.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacién
y Estudios.

¢) Numero de expediente: 18-SU-19.6/2008 (29/2009).

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Este contrato tiene por objeto el alqui-
ler de un aula mévil para impartir formacién y asesoramiento,
por parte de Técnicos de Prevencién del Instituto Regional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, dirigido a trabajadores y em-
presarios de microempresas y pymes en los distintos munici-
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pios de la Comunidad de Madrid, garantizando asi que, tanto
trabajadores como empresarios, puedan acceder a dicha for-
macidn o asesoramiento al permitir llegar a estos de forma di-
recta, dentro de su entorno laboral, cuyas caracteristicas se
especifican en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particu-
lares.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 294, de fecha 10 de diciembre de 2008.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Ordinaria y anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Pluralidad de criterios.

4. Presupuesto base de licitacion:

— Importe total: 277.693,63 euros.

— Valor estimado (sin IVA): 239.391,06 euros.
5. Adjudicacién:

a) Fecha: 12 de mayo de 20009.

b) Contratista: “Sicma Comunicacion Activa”.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 255.200 euros.

Hégase publico para general conocimiento.
Madrid, a 13 de mayo de 2009.—La Secretaria General Técnica

de la Consejeria de Empleo y Mujer, Rosario Jiménez Santiago.

(03/18.597/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

Resolucién de 18 de mayo de 2009, por la que se hace publica la ad-

judicacién definitiva del contrato de servicios denominado “Man-
tenimiento de las instalaciones de climatizacién de los edificios
adscritos a la Consejeria de Empleo y Mujer”.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacion
y Estudios.

¢) Nuamero de expediente: 18-AT-7.8/2009 (40/2009).

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcidn del objeto: La prestacién del servicio de manteni-
miento de las instalaciones de climatizacién de la Consejeria
de Empleo y Mujer, situada en la calle Santa Hortensia, nime-
ro 30, asi como de sus sedes dependientes, la Direccién Gene-
ral de la Mujer, calle Alcald, nimero 253, y la Direccién Ge-
neral de Trabajo, sita en la calle Princesa, nimero 5, de
Madrid.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 45, de 23 de febrero de 2009.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacidn:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Criterio tinico (precio).

4. Presupuesto base de licitacion:

— Importe total: 81.200 euros.

— Valor estimado (sin IVA): 70.000 euros.

5. Adjudicacién:

a) Fecha: 18 de mayo de 20009.

b) Contratista: “Instalaciones Calorificas, AF, Sociedad Limitada”.
¢) Nacionalidad: Espaiiola.

d) Importe de adjudicacién: 49.184 euros.

Hadgase publico para general conocimiento.

Madrid, a 18 de mayo de 2009.—La Secretaria General Técnica
de la Consejeria de Empleo y Mujer, Rosario Jiménez Santiago.
(03/18.433/09)

Consejeria de Empleo y Mujer
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

Resolucion de 6 de mayo de 2009, de la Directora General, por la

que se hace publica la adjudicacién del contrato de servicios para
la organizacion e imparticién de 28 cursos de formacion profesio-
nal para el empleo de varias familias profesionales agrupados en
ocho lotes, para su realizacion en el Centro de Formacion para el
Empleo en Electricidad, Electrénica y Aerondutica (CF Leganés),
para su realizacion en el ejercicio 2009, promovidos por el Servi-
cio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid y cofinan-
ciados por el Fondo Social Europeo (expediente: L/011/2009).

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Regional de Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién y
Asuntos Generales.

¢) Numero de expediente: L/011/2009.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Organizacion e imparticion de 28 cur-
sos de formacidn profesional para el empleo de varias familias
profesionales agrupados en ocho lotes, para su realizacion en el
Centro de Formacién para el Empleo en Electricidad, Electré-
nica y Aerondutica (CF Leganés), para su realizacion en el ejer-
cicio 2009, promovidos por el Servicio Regional de Empleo de
la Comunidad de Madrid y cofinanciados por el Fondo Social
Europeo.

¢) Lote: Se relaciona en el Anexo.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 12 de enero de 2009.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:
a) Tramitacién: Ordinaria y anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Pluralidad de criterios.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total, 745.067,10 euros

(IVA incluido).

5. Adjudicacién:

a) Fecha: Se relaciona en el Anexo.

b) Contratista: Se relaciona en el Anexo.

¢) Nacionalidad: Se relaciona en el Anexo.

d) Importe de adjudicacion: Se relaciona en el Anexo.
Hagase ptiblico para general conocimiento.

Madrid, a 6 de mayo de 2009.—La Directora General del Servi-

cio Regional de Empleo, Marta Eugenia Martin Mendizdbal.

ANEXO

1. Objeto del contrato:

— Lote ntimero 1: “Neumadtica e Hidraulica”.

2. Adjudicacién:

a) Fecha: 6 de mayo de 2009.

b) Contratista: Don Raimundo Cadenas Gurdiel. CIF: 10059655-F.

¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 91.558,36 euros (exento IVA).

1. Objeto del contrato:

— Lote nimero 2: “Electricidad”.

2. Adjudicacion:

a) Fecha: 6 de mayo de 2009.

b) Contratista: “Ingenieria del Conocimiento, Sociedad Anéni-
ma” (INGECON). CIF: A-78157492.

c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 68.440 euros (IVA incluido).

1. Objeto del contrato:
— Lote niimero 3: “Autématas programables”.



