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2. Pista de tenis y frontenis:

— Por hora sin luz artificial: 4 euros.
— Por hora con luz artificial: 6 euros.

Campo de fiitbol:

— Por partido o fraccién de partido sin luz artificial: 35 euros.
— Por partido o fraccién de partido con luz artificial: 40 euros.

Pista de futbol-sala:

— Por partido o fraccién de partido sin luz artificial: 20 euros.
— Por partido o fraccién de partido con luz artificial: 25 euros.

5. Pista de baloncesto:

— Por partido o fraccién de partido sin luz artificial: 20 euros.
— Por partido o fraccién de partido con luz artificial: 25 euros.

Reducciones: los equipos que participan en la liga local de ftitbol
sala tendrdn una reduccién del 50 por 100 en partidos oficiales.

Los equipos cuya plantilla se componga de, al menos, el 50 por
100 de jugadores residentes en Humanes de Madrid, gozardn de
una reduccién sobre estos precios del 50 por 100 en el pabellén
cubierto.

Cuando disputen partidos oficiales en instalaciones al aire libre,
gozaran de una reduccion del 100 por 100.

Se justificard la residencia en Humanes de Madrid con el docu-
mento nacional de identidad o extracto del padrén municipal, si no
estd actualizado dicho documento nacional de identidad.

Epigrafe 3.—Ligas municipales:
1. Futbol y fitbol-sala:

— Fianza: 95 euros.
— Inscripcién: 65 euros.

2.  Maraton fitbol-sala: 105 euros.

DISPOSICION FINAL

La presente modificacion de la ordenanza fiscal, cuya redaccion
definitiva ha sido aprobada por el Ayuntamiento Pleno en sesion ce-
lebrada el dia 31 de marzo de 2009, entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o deroga-
cion expresa».

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO
PUBLICO POR CELEBRACION DE MATRIMONIOS
EN LA CASA CONSISTORIAL

Articulo 3. Cuantia.—La cuantia del precio publico por cele-
bracion del matrimonio en la Casa Consistorial serd de 150 euros.

Los empadronados en Humanes de Madrid gozardn de una boni-
ficacion del 50 por 100.

DISPOSICION FINAL

La presente modificacidn de la ordenanza fiscal, cuya redaccién
definitiva ha sido aprobada por el Ayuntamiento Pleno, en sesién
celebrada el dia 31 de marzo de 2009, entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o dero-
gacién expresa.»

Conforme a lo dispuesto en los articulos 19 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 10.1.b)
de la Ley 29/1988, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, contra los acuerdos relativos a las ordenanzas fis-
cales a que se refiere el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, podrd interponerse en el plazo de dos meses contados des-
de el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid.

En Humanes de Madrid, a 25 de mayo de 2009.—FEI alcalde,
Adolfo Alvarez Sojo.

(03/17.408/09)

LOECHES

CONTRATACION
Patronato Municipal de Deportes

1. Objeto de contrato: prestacién de servicios en las instalacio-
nes deportivas del CDM “José Rodriguez”’, CDM “Cruz de Piedra”
y Piscinas Municipales de Loeches.

Plazo de ejecucién: cuatro afios.

Procedimiento: abierto.

Tramitacion: ordinaria.

Presupuesto de licitacién: 398.574 euros (IVA incluido).
Garantia provisional: 3.000 euros.

Pliego de cldusulas administrativas: Patronato Municipal de
Deportes, www.pmdloeches.com

8. Plazo y lugar de presentacion de proposiciones: quince dias
naturales, desde el siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Regis-
tro del Ayuntamiento de Loeches, plaza de la Villa, nimero 1.

9. Gastos de licitacién: a cargo del adjudicatario.

Loeches, a 1 de junio de 2009.—El presidente, Pedro Diaz Sanchez.
(01/2.062/09)

Nonkwn

MAJADAHONDA
OFERTAS DE EMPLEO

En la Junta de Gobierno Local, de fecha 4 de mayo de 2009, se
han aprobado las siguientes modificaciones, a las bases generales de
convocatoria para la provision de plazas de cabo del Cuerpo de Po-
licia Local de este Ayuntamiento, publicadas en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 46, de 23 de febrero de 2006:

a) Se eliminan las referencias al nimero de plazas de forma que
donde dice: “provisiéon de ocho plazas en la categoria de
cabo”, debe decir: “provision de plazas en la categoria de cabo”.

b) Enel punto 1.4 debe anadirse como referencia “la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publico”.

¢) Enel punto 3.3, donde dice: “Los derechos de examen se fi-
jan en la cantidad de 9 euros”, debe decir: “Los derechos de
examen se fijan en la cantidad de 12 euros”.

d) El contenido del punto 5.1 queda sustituido integramente por
el que sigue:

“Por decreto de la Alcaldia se establecerd la composicién del
organo de seleccidn que, en todo caso, estard compuesto por:

— Presidente: el designado por la Corporacién.
— Secretario: el designado por la Corporacion.
— Tres vocales: designados por la Corporacion.

La designacion de los miembros del tribunal incluird la de los
respectivos suplentes.

El tribunal que actie en estas pruebas tendrd la categoria ter-
cera de las recogidas en el articulo 30.1.c) del Real Decre-
to 462/2002, de 24 de marzo”.

e) En el punto 8.2.3 donde dice: “El primero consistird en desa-
rrollar por escrito, en un plazo no superior a dos horas, dos te-
mas extraidos al azar escogidos entre tres del temario que figu-
ra en el anexo IV. Los ejercicios serdn leidos en sesion publica
por cada opositor”, debe decir: “El primero consistird en desa-
rrollar por escrito, en un plazo de dos horas, dos temas elegi-
dos de entre cuatro propuestos por el tribunal, del temario que
figura en el anexo IV. Los ejercicios serdn leidos en sesion pu-
blica por cada opositor. El tribunal podrd abrir un didlogo con
cada opositor que versard sobre los contenidos expuestos”.

f) El anexo I queda sustituido por el que sigue:

“ANEXO 1

BAREMO DE MERITOS APLICABLES
A LA FASE DE CONCURSO
(PLAZAS DE CABO)

1. Antigiiedad, hasta un mdximo de 4 puntos:

— Por cada afio de empleo en la categoria de policia en
el Cuerpo de Policia Local de Majadahonda: 0,30
puntos.
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— Por cada afio de empleo en la categoria de policia en
cualquier otro Cuerpo de Policia Local de la Comu-
nidad de Madrid, en el Cuerpo de Policia Nacional,
Guardia Civil, soldado profesional o Agente de Mo-
vilidad en la categoria bdsica: 0,15 puntos.

No se tendrdn en cuenta en este apartado los afios de anti-
giiedad en la categoria de policia exigidos como requisi-
to para acceder a las plazas.

Formacion, hasta un mdximo de 4 puntos. Cursos:

— Duracién superior a 250 horas: 0,7 puntos.
— Duracién entre 200 y 249 horas: 0,6 puntos.
— Duracién entre 150 y 200 horas: 0,5 puntos.
— Duracién entre 100 y 150 horas: 0,4 puntos.
— Duracién entre 50 y 100 horas: 0,3 puntos.
— Duracién entre 20 y 50 horas: 0,2 puntos.
— Menos de 20 horas: 0,1 puntos.

A los cursos en los que no se acredite el nimero de horas
se les asignard la puntuacién minima.

Cuando la participacién sea como docente se valorard en
un 50 por 100 mds.

Solamente se considerardn los cursos certificados por
centros dependientes de las Administraciones Publicas
con competencias en materia de formacion policial o ges-
tién publica tales como Ayuntamientos, Comunidades
Auténomas, Ministerio del Interior, Entidades Colabora-
doras reconocidas en el Proyecto de Formacién del Mi-
nisterio de Administraciones Publicas y que estén rela-
cionados con la Policia o Gestién Publica.

Los impartidos por centros privados que tengan interés
policial se valoraran por el tribunal hasta un 50 por 100
del valor que a cada uno le corresponda por duracién.

Titulacion superior a la exigida, hasta un mdximo de 4
puntos:

— Por cada titulo de diplomado universitario o equiva-

lente, se valorard: 0,50 puntos.

— Por cada titulo de licenciado universitario o equiva-
lente, se valorard: 1 punto.
— Por cada titulo de doctor se valorard: 1,25 puntos.

En el caso de la licenciatura, cuando esta se compute no
se podrd contabilizar como méritos la diplomatura nece-
saria para la obtencién de la misma.

El Doctorado se valorard independientemente de la licen-
ciatura.

4. Participacion en proyectos o programas policiales
o de seguridad realizados o dirigidos por el aspirante,
hasta un mdximo 4 puntos:

— Por cada uno 0,75 puntos.

La participacién en estos proyectos se acreditard median-
te certificado del jefe del Cuerpo o director del proyecto
en caso de que se haya realizado fuera de la Policia Local
de Majadahonda.

5. Felicitaciones y Medallas de cualquier Administracion
relacionadas con temas policiales, de seguridad
y gestion de la Administracion Publica hasta
un mdximo 4 puntos:

— Por cada Medalla otorgada por cualquier Adminis-
tracion, tanto Estatal, Autondémica o Local relaciona-
da con Seguridad, Policia o Gestién de la Adminis-
tracion Publica: 1 punto.

— Felicitaciones del Pleno del Ayuntamiento de Maja-
dahonda: 0,50 puntos.

— Felicitaciones del alcalde del Ayuntamiento de Ma-
jadahonda: 0,30 puntos.

— Felicitaciones del concejal y otras autoridades civiles
y militares: 0,20 puntos”.

g) Enel anexo II se sustituyen, inicamente, los cuadros de cali-
ficacion de las pruebas que se refieren a continuacién:

Cuadro de calificacion prueba salto de longitud (hombres)

PTOS. EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA

EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA

10 21/256 2,80m 26/30 270m 31/35 260m 36/40 2,50m
21/26 2,70m 26/30 2,60m 31/35 2,50m 36/40 2,40m
21/25 2,60m 26/30 250m 31/35 240m 36/40 230m
21/25 2,50m 26/30 2,40m 31/35 2,30m 36/40 2,20m
21/25 2,20m 26/30 2,10m 31/35 2,00m 36/40 1,90m
21/25 2,00m 26/30 1,90m 31/35 1,80m 36/40 1,70m

O N © ©

41/45 2,40m 46/50 2,30m 51/55 2,20m 56/60 2,10m
41/45 2,30m 46/50 2,20m 51/55 2,10m 56/60 2,00 m
41/45 2,20m 46/50 2,10m 51/55 2,00m 56/60 1,90m
41/45 2,10m 46/50 2,00m 51/55 1,90m 56/60 1,80m
41/45 1,80m 46/50 1,70m 51/55 1,60m 56/60 1,50m
41/45 1,60m 46/50 1,50m 51/55 1,40m 56/60 1,30m

Cuadro de calificacion prueba salto de longitud (mujeres)

PTOS. EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA

EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA

10 21/25 235m 26/30 225m 31/35 2,15m 36/40 2,05m
9 21/25 225m 26/30 2,15m 31/35 2,05m 36/40 1,95m
8 21/25 215m 26/30 2,05m 31/35 1,95m 36/40 1,85m
7 21/25 2,05m 26/30 195m 31/35 1,85m 36/40 1,75m
6 21/25 1,85m 26/30 1,75m 31/35 1,65m 36/40 1,56m
5 21/25 1,60m 26/30 1,50m 31/35 1,40m 36/40 1,30m

41/45 1,95m 46/50 1,85m 51/56 1,75m 56/60 1,65m
41/45 1,85m 46/50 1,75m 51/56 1,665m 56/60 1,56m
41/45 1,75m 46/50 1,65m 51/65 1,656m 56/60 1,45m
41/45 1,65m 46/50 1,56m 51/55 1,45m 56/60 1,35m
41/45 1,45m 46/50 1,35m 51/56 1,26m 56/60 1,25m
41/45 1,20m 46/50 1,10m 51/65 1,00m 56/60 0,90 m

Cuadro de calificacion prueba 800 metros (hombres)

PTOS. EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA

10 21/25 215~ 26/30 223" 31/35 231”7 36/40 239"
21/25 2°30° 26/30 238 31/35 246" 36/40 254"
21/26 2°44°° 26/30 252" 31/35 300 36/40 3708~
21/25 2'59”° 26/30 307" 31/36 315" 36/40 323"
21/25 3°13" 26/30 3721 31/365 333" 36/40 341"
21/25 3728 26/30 336 31/35 348" 36/40 356"

O O N © ©

41/45 2°47° 46/50 257" 51/55 307" 56/60 317"
41/45 302" 46/50 312" 51/55 322 56/60 332
41/45 316 46/50 326" 51/65 336”7 56/60 346"
41/45 3°31”° 46/50 341" 51/65 351" 566/60 401"
41/45 3749 46/50 359 51/55 409" 56/60 419
41/45 4°04°° 46/50 414" 51/65 424" 56/60 434"
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Cuadro de calificacion prueba 800 metros (mujeres)
PTOS. EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA EDAD MARCA
10 21/25 3°00° 26/30 308" 31/35 316" 36/40 3247 4145 332" 46/50 342 51/55 3527 56/60 402
9 21/25 3157 26/30 323" 31/35 331" 36/40 339" 41/45 347" 46/50 357" 51/55 4077 56/60 417"
8 21/25 329 26/30 337" 31/35 345  36/40 3537 4145 401" 46/50 411 51/55 4217 56/60 431"
7 21/25 344 26/30 352" 31/35 4°00° 36/40 4°08° 41/45 416" 46/50 4267 51/55 436" 56/60 446"
6 21/25 358" 26/30 406" 31/35 414" 36/40 422 41/45 4307 46/50 4°40° 51/55 4507 56/60 500"
5 21/25 4137 26/30 421" 31/35 4297 36/40 4377 41/45 4'45° 46/50 455" 51/55 505" 56/60 515"

h) El anexo IV queda sustituido por el que sigue:

10.

11.

«ANEXO IV

TEMARIO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS
(PLAZAS DE CABO)

Grupo de materias comunes
Derecho Constitucional

La Constitucion espafiola de 1978; trascendencia juridi-
ca, politica y social. Estructura, contenido y principios
basicos. Reforma de la Constitucién. Derechos y debe-
res fundamentales de la persona en la Constitucién, su
defensa y garantia. El Defensor del Pueblo. La suspen-
sion de los derechos y libertades.

La organizacion territorial del Estado en la Constitu-
cién. Las Comunidades Auténomas. La Administracion
Local: concepto y entidades que comprende.

Las Cortes Generales: las cdmaras. De la elaboracion de
las Leyes. De los Tratados Internacionales. El Gobier-
no. Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Gene-
rales. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.

Derecho Administrativo

Derecho Administrativo: concepto y relacién con otras
ramas del Derecho. Fuentes del Derecho Administrati-
vo. La Ley: concepto y clases. Decretos Legislativos.
Decretos Leyes. El Reglamento. Titulares de la potes-
tad reglamentaria. Clasificacién de los reglamentos.
Reserva de Ley. El derecho comunitario.

El acto administrativo: concepto y clases. El proce-
dimiento administrativo. Eficacia de los actos adminis-
trativos. Nulidad y anulabilidad. El silencio administra-
tivo. Recursos. Clases.

El municipio. Territorio y poblacién. Organizacion.
Competencias. Regimenes especiales. La provincia.
Organizacién, competencias y regimenes especiales.
Personal al servicio de las Entidades Locales. Disposi-
ciones generales. Funcionarios de carrera. Funcionarios
no incluidos en los de cardcter nacional. Personal labo-
ral y eventual.

Grupo de materias especificas
Derecho Penal

Concepto de delito. La accién: Concepto y clases. La
omisién: la omisién pura y la comisién por omision.
Causas de exclusién de la accion.

La tipicidad. Concepto del tipo penal. Evolucién de la
teoria del tipo. Elementos del tipo. Estructura del tipo
la antijuridicidad: concepto y naturaleza. Causas de
exclusién de la antijuricidad: la legitima defensa, el es-
tado de necesidad, cumplimiento de deberes o ejercicio
de derechos y la obediencia debida.

La culpabilidad: concepto. La imputabilidad: concepto.
Las causas de inimputabilidad. Forma de culpabilidad:
el dolo y la culpa. Ausencia de formas de culpabilidad: el
error y el caso fortuito. Otras causas de inculpabilidad.
La punibilidad: concepto y condiciones objetivas. La
excusa absolutoria.

Circunstancias modificativas de la responsabilidad cri-
minal: agravantes y atenuantes. Desarrollo del delito.
Autor. Coautores. Pluralidad de delitos: concurso de
delitos.

12.  Delitos contra funcionarios ptblicos y realizados por
funcionarios ptblicos.

13. Delitos contra las personas.

14. Delitos contra la propiedad.

15. Delitos relacionados con el trafico y vehiculos a motor.

16. Las faltas: las mds corrientes y sus caracteristicas.

17. La detencion segin la Ley de enjuiciamiento criminal.
El “Habeas Corpus”.

Derecho de la Circulacién

18. La Ley de Bases sobre Trifico, Circulacién de vehicu-
los a motor y Seguridad Vial. Antecedentes histéricos y
legislativos. Real Decreto 339/1990. Objeto de la Ley
y dmbitos de aplicacién. Competencias del Ministerio
del Interior. Jefatura Central de Tréafico. Competencias
municipales. El Consejo Superior de Tréfico.

19. Normas generales de comportamiento en la circulacion.

De la circulacion de vehiculos. Velocidad. Prioridad de

paso. Incorporacion a la circulacién. Cambios de direc-

cién y sentido. Adelantamientos, parada y estaciona-
miento. Otras normas de circulacién.

De las autorizaciones administrativas. Infracciones.

Sanciones y Procedimiento Sancionador. Recursos.

21. Normas sobre bebidas alcohdlicas, estupefacientes y

sustancias psicotrépicas.

Senales verticales. Sefales de reglamentacion. Sefiales

de indicacién. Marcas viales. Sefiales en los vehiculos.

23. Reglamento General de Conductores.

24. Reglamento General de Vehiculos.

20.

22.

Derecho Policial

25. Los CC y FF de Seguridad. Disposiciones generales.
Principios bésicos de actuacién. Disposiciones estatuta-
rias comunes. Los CC y FF de Seguridad del Estado.
Composicién y competencias de cada uno. Policias de
las Comunidades Auténomas.

26. Las Policias de las Entidades Locales. Especial referencia
a la Ley de Coordinacién de la Comunidad de Madrid.
27. Legislacién sobre Actividades Recreativas y Espec-

taculos.
28. Ley de Seguridad Ciudadana».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Majadahonda, a 18 de mayo de 2009.—EIl alcalde-presidente,
Narciso de Foxa Alfaro.

(02/6.432/09)

NAVALCARNERO

URBANISMO

El Ayuntamiento de Navalcarnero, en sesién plenaria celebrada el
dia 11 de mayo de 2009, adopté el acuerdo de aprobar definitiva-
mente la Modificacién Puntual y el texto refundido del Plan Parcial
del Sector-I-10, “Barrio San Isidro”, del Plan General de Ordena-
cién Urbana del término municipal de Navalcarnero, promovido por
los propietarios mayoritarios del d&mbito.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 66 de la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad
de Madrid, y el articulo 124.1 del Real Decreto Legislativo 1/1992,
de 26 de junio, significando que con fecha 18 de mayo de 2009 se ha
depositado un ejemplar del Plan Parcial aprobado en el Registro Ad-



