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VILLANUEVA DEL PARDILLO

PERSONAL

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 10 de marzo de 2009, aprobd la modificacion nimero 34 de la relacion y
valoracion de los puestos de trabajo del personal funcionario del Ayuntamiento, como se hace constar a continuacion.

Al efecto, se da cumplimiento al requisito de exposicién al publico por plazo de quince dias, a contar desde su publicacion, duran-
te el cual se podrdn realizar cuantas alegaciones se estimen oportunas. De no realizar ninguna durante el plazo sefialado, el acuerdo del Ple-
no adquiere cardcter definitivo.

La consulta del expediente se realizard en la Casa Consistorial, sita en la plaza Mayor, nimero 1, de Villanueva del Pardillo, en ho-
rario de atencion al puiblico (de lunes a viernes, de nueve a catorce horas, y sabados, de nueve a trece horas), durante el periodo de exposi-

ci6n al publico.

Descripcion del puesto de trabajo nimero 34

NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA JERARQUICA
CONSERJE CULTURA
Unidad/Servicio Titulares Subordinados Horario Jornada
LAJ: 17:00-22:00 | Continuade | ALCALDE-PRESIDENTE
CULTURA 1 0 y fines df: semana tarde,
actuaciones en especial
Auditorio
Dedicacion.
i Grupo Requisitos CONCEJAL DELEGADO
______________________________ Provisién Tipo
Incompatibilida
e Especialidad Méritos
Preferente E CENTRO: CENTRO CULTURAL
habitual | T | e
------- Las propiasde | Carné de conducirB CG. NS
Legal Ordinaria la subescala oo
A.G. P

En Villanueva del Pardillo, a 18 de mayo de 2009.—El concejal-delegado de Personal, David Amarillas Gémez.
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