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Consejería de Empleo y Mujer

1823 ORDEN 1300/2009, de 22 de mayo, por la que se amplía el
presupuesto consignado en la Orden 3599/2008, de 30 de
diciembre, por la que se convocan subvenciones para la fi-
nanciación de acciones de formación de oferta dirigidas
prioritariamente a trabajadores desempleados en el mar-
co del subsistema de formación para el empleo para el
ejercicio 2009.

El 30 de diciembre de 2008 fue aprobada la Orden 3599/2008, por
la que se convocan subvenciones para la financiación de acciones de
formación de oferta dirigidas prioritariamente a trabajadores desem-
pleados en el marco del subsistema de formación para el empleo
para el año 2009, la cual fue publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID del 8 de enero de 2009.

Mediante la citada Orden se convocaron, para el año 2009, sub-
venciones para la financiación de acciones de formación de oferta,
impartidas en modalidad presencial, dirigidas prioritariamente a los
trabajadores desempleados, de acuerdo con las bases reguladoras es-
tablecidas en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, que desarro-
lla el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula
el subsistema de formación profesional para el empleo.

Con fecha 29 de diciembre de 2008, el Consejo de Gobierno apro-
bó una autorización de gasto plurianual de tramitación anticipada
por importe de 80.000.000 de euros, distribuido en 60.000.000 de
euros para el año 2009 y 20.000.000 de euros para el año 2010, des-
tinado a financiar las subvenciones a centros y entidades de forma-
ción que impartan acciones formativas dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados, enmarcadas en el ámbito de la forma-
ción de oferta del subsistema de formación para el empleo. Acor-
dándose, asimismo, que dicho gasto se realizará con cargo a la Par-
tida 47210 del Programa 960 de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el año 2009.

Hasta este momento no ha sido resuelta la convocatoria efectua-
da por la Orden 3599/2008, de 30 de diciembre, de la Consejera de
Empleo y Mujer.

Por otro lado, el artículo 4.3 de la citada Orden 3599/2008, de 30
de diciembre, dispone que además de la cuantía total máxima estima-
da fijada, establece una cuantía adicional de hasta 9.750.000 euros co-
rrespondiente al presupuesto 2009. La efectividad de esta cuantía adi-
cional queda condicionada a la declaración de disponibilidad de
crédito como consecuencia de las circunstancias establecidas en la le-
tra a) del apartado 2 del artículo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, y, en su caso, a la previa modificación presupuestaria
que proceda, en un momento anterior a la resolución de la concesión
de la subvención.

Con fecha 15 de abril de 2009 ha sido aprobado un expediente de
generación de crédito, como consecuencia del cual ha sido modifi-
cado el crédito inicial de la partida 47210 del Programa 960.

Por todo ello, y teniendo en cuenta el expediente de generación de
crédito tramitado al efecto es posible ampliar en 9.750.000 euros la
cuantía del crédito presupuestario establecido inicialmente en la Or-
den 3599/2008, de 30 de diciembre, por la que se convocan subven-
ciones para la financiación de acciones de formación de oferta diri-
gidas prioritariamente a trabajadores desempleados en el marco del
subsistema de formación para el empleo para el año 2009.

En su virtud, y de acuerdo con las competencias atribuidas por la
legislación vigente,

DISPONGO

Artículo 1

Ampliación del presupuesto

1. Ampliar en 9.750.000 euros la cuantía del crédito inicialmen-
te destinado a financiar las subvenciones a centros y entidades de
formación que impartan acciones formativas dirigidas prioritaria-
mente a trabajadores desempleados, enmarcadas en el ámbito de la
formación de oferta del subsistema de formación para el empleo.

2. Fijar la cuantía máxima de las subvenciones convocadas por
la Orden 3599/2008, de 30 de diciembre, de la Consejera de Empleo

y Mujer en 89.750.000 euros, de los cuales 69.750.000 euros corres-
ponden al presupuesto de 2009 y 20.000.000 de euros al de 2010.

3. La publicación de esta Orden no implica la apertura de un
nuevo plazo para presentar solicitudes.

Artículo 2

Recursos Administrativos

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, se po-
drá interponer recurso potestativo de reposición ante la Consejera de
Empleo y Mujer, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente
a la publicación de la misma en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID o, directamente, recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, sin perjuicio de cuan-
tos otros se estime oportuno deducir.

DISPOSICIÓN FINAL

Entrada en vigor

Esta Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 22 de mayo de 2009.

La Consejera de Empleo y Mujer,
MARÍA PALOMA ADRADOS GAUTIER

(03/17.769/09)

Consejería de Empleo y Mujer

1824 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2009, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se regulan, en el ámbito de
la Comunidad de Madrid, los permisos retribuidos de los
trabajadores, a fin de que puedan ejercer sus derechos
electorales, en las Elecciones al Parlamento Europeo con-
vocadas para el día 7 de junio de 2009, mediante Real
Decreto 482/2009, de 3 de abril.

Dando cumplimiento a lo previsto en el artículo 13 del Real De-
creto 605/1999, de 16 de abril, de Regulación Complementaria de
los Procesos Electorales, modificado por el Real Decreto 1382/2002,
de 20 de diciembre, se hace preciso, previo acuerdo con la Delega-
ción del Gobierno de Madrid, establecer, en el ámbito de la Comu-
nidad de Madrid, los criterios que han de seguirse en relación con
los derechos electorales de los trabajadores en las elecciones a cele-
brar el domingo 7 de junio de 2009.

En su virtud, y de acuerdo con las atribuciones conferidas por el
Decreto 150/2007, de 29 de noviembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de
Empleo y Mujer, relativas a las competencias que en materia de eje-
cución de la legislación laboral han sido transferidas a la Comuni-
dad de Madrid por el Real Decreto 932/1995, de 9 de junio, se dic-
tan los siguientes criterios:

1. Permisos retribuidos para los trabajadores que participen
como electores (artículo 13.1 del Real Decreto 605/1999,
de 16 de abril)

a) Trabajadores cuyo horario de trabajo no coincida con el de
apertura de las mesas electorales o lo haga por un período in-
ferior a dos horas: No tendrán derecho a permiso retribuido.

b) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en dos o más ho-
ras y menos de cuatro con el horario de apertura de las mesas
electorales: Disfrutarán de permiso retribuido de dos horas.

c) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en cuatro o más
horas y menos de seis con el horario de apertura de mesas
electorales: Disfrutarán de permiso retribuido de tres horas.

d) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en seis o más
horas con el horario de apertura de las mesas electorales: Dis-
frutarán de permiso retribuido de cuatro horas.

Los trabajadores cuya prestación de trabajo deba realizarse el
día 7 de junio de 2009 lejos de su domicilio habitual o en otras con-
diciones de las que se derive la dificultad para ejercer el derecho de
sufragio dicho día, tendrán derecho a que se sustituya el permiso an-


