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viembre de 2003 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
número 3, de 5 de enero de 2004),

HA RESUELTO
Primero

Ordenar la publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de la modificación de la relación de puestos de trabajo de
personal laboral de administración y servicios recogida en el Anexo.

Segundo

Los efectos económicos y administrativos serán a partir del día si-
guiente al de su aprobación por el Consejo de Gobierno.

Alcalá de Henares, a 6 de mayo de 2009.—El Rector, PD (Reso-
lución del Rectorado de 1 de noviembre de 2003, BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 3, de 5 de enero de 2004),
el Gerente, Luis J. Mediero Oslé.

Claves
MB. Modificación: Situación anterior.
MA. Modificación: Nueva situación.
ARNR-COV. A regularizar nivel retributivo con ocasión de vacante.

(03/16.505/09)

B) Autoridades y Personal

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior

1786 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2009, de la Dirección
General de Función Pública, por la que se aprueban y pu-
blican las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas de promoción profesio-
nal específica para el acceso a plazas de carácter laboral
de las categorías de Cocinero (Grupo III, Nivel 4, Área B)
y Ayudante de Cocina (Grupo IV, Nivel 3, Área B), y se
anuncia la celebración del ejercicio de la fase de oposición
del citado proceso selectivo.

Mediante Orden de 21 de febrero de 2008, de la entonces Conse-
jería de Justicia y Administraciones Públicas (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de marzo de 2008, corrección de
errores en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14
de marzo de 2008), se convocaron las pruebas selectivas de promo-
ción profesional específica para el acceso a plazas de carácter labo-
ral de las categorías de Cocinero (Grupo III, Nivel 4, Área B) y Ayu-
dante de Cocina (Grupo IV, Nivel 3, Área B).

Posteriormente, por Resolución de 25 de junio de 2008, de la Di-
rección General de Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID del día 8 de julio), que fue corregida median-
te Resolución de 21 de julio de 2008, de dicha Dirección General
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 31 de julio),
se aprobaron y publicaron las relaciones de aspirantes admitidos y
excluidos con carácter provisional al referido proceso selectivo.

Una vez transcurrido el plazo reglamentario establecido para la
subsanación de defectos, con arreglo a lo previsto en la base 5.2 de
la convocatoria, y efectuadas las comprobaciones pertinentes, esta
Dirección General

HA RESUELTO

Primero

Aprobar y publicar las relaciones definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas selectivas, que se incor-
poran como Anexo I a la presente Resolución, y que serán expues-
tas en los tablones de anuncios de la Dirección General de Función
Pública, del Registro General de la Comunidad de Madrid, del Re-
gistro Auxiliar de dicho Registro General y de los Registros de las
Consejerías, cuyas direcciones figuran en el Anexo II de esta Reso-
lución.

Segundo

Convocar a los aspirantes admitidos para la realización del ejer-
cicio de la fase de oposición, que se celebrará los días 27 y 28 de ju-

nio de 2009, en la sede del Instituto Madrileño de Administración
Pública (IMAP), sito en el paseo de Eduardo Dato, número 2, dupli-
cado (28010 Madrid), con arreglo a la siguiente distribución horaria:

— Categoría de Cocinero (Grupo III, Nivel 4, Área B):

Quedan convocados todos los aspirantes admitidos el día 27
de junio de 2009, a las diez horas.

— Categoría de Ayudante de Cocina (Grupo IV, Nivel 3, Área B):

Quedan convocados todos los aspirantes admitidos el día 28
de junio de 2009, a las diez horas.

El llamamiento será único para todos los aspirantes admitidos,
siendo excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, sal-
vo en los casos alegados y justificados con anterioridad a la realiza-
ción del ejercicio y en los casos de fuerza mayor acaecidos el mis-
mo día de la celebración, debiendo el Tribunal adoptar Resolución
motivada a tal efecto.

Tercero

Los aspirantes habrán de presentar, inexcusablemente, el original
de su documento nacional de identidad, carné de conducir o pasa-
porte, únicos documentos válidos para acreditar su identidad. No se
permitirá el acceso a examen a los aspirantes que no presenten algu-
no de los anteriores documentos originales, salvo en los casos en que
concurran provistos de un documento oficial que acredite su sustrac-
ción o pérdida. En este supuesto, la corrección del ejercicio realiza-
do por el aspirante quedará supeditada a la posterior comprobación
de su identidad por parte del Tribunal Calificador.

De igual modo, no se permitirá el acceso a examen de los aspiran-
tes que no figuren en las relaciones definitivas de admitidos a estas
pruebas selectivas que se aprueban y publican a través de la presen-
te Resolución.

Asimismo, los aspirantes habrán de ir provistos de bolígrafo azul
o negro.

Cuarto

Contra la presente Resolución los interesados podrán interponer
reclamación previa a la vía judicial laboral ante la Consejería de Pre-
sidencia, Justicia e Interior, dentro del plazo de un mes contado a
partir del día siguiente al de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en
los artículos 125 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, y 53.7 de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid.
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Dado en Madrid, a 20 de mayo de 2009.—El Director General de
Función Pública, Miguel Ángel López González.

ANEXO I

PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCIÓN
PROFESIONAL ESPECÍFICA PARA EL ACCESO

A PLAZAS DE CARÁCTER LABORAL
DE LAS CATEGORÍAS DE COCINERO (GRUPO III,

NIVEL 4, ÁREA B) Y AYUDANTE DE COCINA
(GRUPO IV, NIVEL 3, ÁREA B)

Listado definitivo de admitidos
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Listado definitivo de excluidos

Código y descripción de la causa de exclusión
A: No constar la fecha de presentación en la instancia o presen-

tarla fuera de plazo.
B: No acreditar dentro del plazo establecido en la convocatoria

el pago íntegro de los derechos de examen o la exención del
mismo.

C: No presentar con la instancia la certificación (Anexo IV) a la
que se refiere la base 2.2 de la convocatoria o no haber apor-
tado el original de la misma.

D: No ostentar la condición de trabajador laboral fijo de la Co-
munidad de Madrid.

ANEXO II

DIRECCIONES DE LOS REGISTROS

Registro Auxiliar del Registro
General de la Comunidad de
Madrid

Plaza de Chamberí, número 8

Vicepresidencia, Consejería de
Cultura y Deporte y Portavocía
del Gobierno

Calle Carretas, número 4

Presidencia, Justicia e Interior Gran Vía, número 18
Economía y Hacienda Calle Príncipe de Vergara, núme-

ro 132
Transportes e Infraestructuras Calle Maudes, número 17
Educación Gran Vía, número 10
Medio Ambiente, Vivienda y
Ordenación del Territorio

Calle Princesa, número 3

Sanidad Calle Aduana, número 29
Familia y Asuntos Sociales Calle Alcalá, número 63
Empleo y Mujer Calle Santa Hortensia, número 30
Inmigración y Cooperación Calle Los Madrazo, número 34

(03/17.167/09)

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior
INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

(IMAP)

1787 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2009, del Gerente, por la
que se da publicidad y se procede a la apertura del plazo
de solicitud de participación en los cursos del Programa
de Colaboración Sindical, integrado en el Plan de Forma-
ción 2009 del IMAP, para empleados públicos de la Comu-
nidad de Madrid.

La Ley 15/1996, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, por la que se crea el Instituto Madrileño de Administra-
ción Pública (en adelante, IMAP) le asigna entre sus fines y funcio-
nes el desarrollo de planes y programas de carácter formativo,
atribuyéndose al Consejo de Administración del citado organismo la
aprobación de dichos planes y programas.

En este sentido, el Consejo de Administración del Instituto Madri-
leño de Administración Pública (IMAP) aprobó, en su reunión cele-
brada el 26 de mayo, el Programa de Colaboración Sindical IMAP
para empleados públicos de la Comunidad de Madrid del año 2009.
El citado programa forma parte del Plan de Formación 2009 del IMAP
para empleados públicos de la Comunidad de Madrid, de ahí que a
los cursos comprendidos en él les sean de aplicación, a los efectos
de gestión, selección, asistencia o participación, entre otros, las nor-
mas publicadas en su día para el conjunto del Plan de Formación
para empleados públicos de la Comunidad de Madrid (Resolución
del Gerente del Instituto Madrileño de Administración Pública, de 13
de febrero de 2009, publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 19 de febrero de 2009).

En virtud de lo anterior, y conforme a lo dispuesto en el artícu-
lo 13.1.d) de la Ley 1/1984, de 19 de enero, Reguladora de la Admi-
nistración Institucional de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

1. Objeto

Por la presente Resolución, se publica y se abre el plazo de pre-
sentación de solicitudes para participar en cursos incluidos en el
Programa de Colaboración Sindical, aprobado por el Consejo de
Administración del IMAP en su reunión de 26 de mayo de 2009, de
conformidad con lo previsto en el artículo 3.tres.c) de la Ley
15/1996, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas,
y que aparecen descritas en el Anexo I que se acompaña a la presente
Resolución.

Consejería Dirección

Registro Auxiliar de la Direc-
ción General de Función Pública

Plaza del Conde del Valle de Su-
chil, número 20

Registro General de la Comuni-
dad de Madrid

Gran Vía, número 3

Consejería Dirección


