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En virtud de la competencia atribuida a esta Consejería para pro-
ceder a la adjudicación, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
tículo 49.2, de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública
de la Comunidad de Madrid.

Vista la propuesta de adjudicación de los puestos efectuada por
esta Consejería, y una vez emitido informe favorable por la Conse-
jería de Economía y Hacienda,

RESUELVO
Primero

Declarar asignados los puestos de trabajo que se expresan en el
Anexo.

Segundo

Los trámites para la formalización de la toma de posesión se reali-
zarán de conformidad con la norma undécima de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, del Consejero de Hacienda (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre de 1990).

Tercero

Los plazos para cese y toma de posesión comenzarán a regir a par-
tir del día siguiente a la publicación de la adjudicación en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, los
interesados podrán interponer, con carácter potestativo, recurso de
reposición, ante la Consejera de Empleo y Mujer, o bien, directa-
mente, recurso contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-
ses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid,
ambos plazos contados a partir del día siguiente a su publicación en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 18 de mayo de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 octubre; BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de noviembre de 2004),
la Secretaria General Técnica, María Rosario Jiménez Santiago.

ANEXO

RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN
DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE

DESIGNACIÓN EN LA CONSEJERÍA
DE EMPLEO Y MUJER

Puesto adjudicado

Organismo Autónomo Instituto Regional de Seguridad y Salud en
el Trabajo. Secretaria General.

Puesto de trabajo: 50079.
Denominación: Asesor Técnico.
Grupo: A.
NCD: 30.
C. específico: 20.042,72.

Adjudicatario

Código identificación: 2608325X0.
Apellidos y nombre: Méndez Urrutia, Silvia.

Puesto liberado

Consejería Presidencia, Justicia e Interior. Dirección General
Función Pública. Servicio Prevención.

Puesto de trabajo: 37817.
Denominación: Técnico de Higiene.
Grupo: A/B.
NCD: 25.
C. específico: 10.694,28.

(03/16.462/09)

Consejería de Empleo y Mujer

1756 ORDEN 1234/2009, de 18 de mayo, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provisión por el sistema de
Concurso de Méritos en la referida Consejería.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administración Autonómica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisión, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
tículo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO
Primero

Aprobar la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administración Autonómica que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regirá por lo dispuesto en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ción Pública; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pú-
blica de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril,
de Provisión de Puestos de Trabajo reservados a Personal Funcio-
nario de la Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de
abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de
abril), de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las ba-
ses generales que han de regir en las convocatorias para la provi-
sión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designación; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la
Consejería de Hacienda, por la que se regula el sistema general que
ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para
los concursos de provisión de puestos de trabajo, y en el Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Adminis-
tración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y
Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tración General del Estado.

Tercero

Los participantes deberán reunir los requisitos indispensables
para el desempeño de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relación de puestos de trabajo en cuanto a Administración de
pertenencia, Grupo de titulación, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulación exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirán a la Secretaría General Técnica de la Con-
sejería de Empleo y Mujer, y se presentarán en el plazo de quince
días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación de la convo-
catoria, en el Registro de dicha Consejería, sito en la calle Santa Hor-
tensia, número 30, o en la forma establecida en el artículo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
Asimismo, una vez terminado el plazo de presentación de instancias,
no se admitirán escritos de desistimiento.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisión de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serán los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).
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Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición adicional quinta de
la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrá adjudicar puestos con una
puntuación inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méritos po-
drá adjudicar excepcionalmente algún puesto de trabajo con puntua-
ción inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la
base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril de 1989).

Séptimo

Los funcionarios con adscripción provisional están obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.

Octavo

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa,
los interesados podrán interponer con carácter potestativo recurso
de reposición en el plazo de un mes, ante el Consejero de Empleo y
Mujer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del día si-
guiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Dado en Madrid, a 18 de mayo de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
la Secretaria General Técnica, María Rosario Jiménez Santiago.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS
EN LA CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

(03/16.463/09)

Universidad Politécnica de Madrid

1757 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2009, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso, como funcionarios
interinos (lista de espera), en el Subgrupo C1, de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid, con la categoría de Téc-
nico Auxiliar de Informática.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 215/2003, de 16 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de octubre), por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid,
y con el fin de atender a las necesidades del Personal de Administra-
ción y Servicios; este Rectorado, en uso de las competencias que le es-
tán atribuidas en el artículo 20.1, en relación con el artículo 2.2.e) de la
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletín
Oficial del Estado” de 24 de diciembre de 2001), así como en los ar-
tículos 67 y 177.3 de los Estatutos de esta Universidad, acuerda con-
vocar pruebas selectivas para el ingreso, como funcionarios interinos
(lista de espera), en el Subgrupo C1, de la Universidad Politécnica de
Madrid, con la categoría de Técnico Auxiliar de Informática.

Datos de la convocatoria:
1. Escala: Técnico Auxiliar de Informática de la Universidad

Politécnica de Madrid.
2. Subgrupo: Cl.
3. Forma de provisión: Por el sistema general de concurso-opo-

sición de acceso libre (creación de lista de espera para nombramien-
to de funcionarios interinos).

4. Ejercicios: A partir de la segunda quincena del mes de abril
del año 2009.

5. Bases de la convocatoria: Las bases por las que se regirá la
presente convocatoria se publicarán en el tablón de anuncios del Rec-
torado de la Universidad Politécnica (avenida Ramiro de Maeztu, nú-
mero 7, 28040 Madrid), y en su página web (http.//www.upm.es) y
quedarán a disposición de todos los interesados en la Sección de
Concursos y Oposiciones.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, podrá interponerse potestativamente recurso de reposición en el
plazo de un mes, ante el Rectorado, o recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, contados ambos plazos desde el día si-
guiente al de su publicación, no pudiendo interponerse este último
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su de-
sestimación presunta de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Madrid, a 30 de marzo de 2009.—El Rector, Javier Uceda Antolín.
(03/17.182/09)

C) Otras Disposiciones

Consejería de Economía y Hacienda

1758 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 2009, de la Dirección Ge-
neral de Industria, Energía y Minas, por la que se modifi-
ca el programa de los conocimientos exigibles en los exá-
menes celebrados en la segunda convocatoria de 2009 en
las pruebas selectivas para los carnés profesionales de ins-
talador electricista en baja tensión (categorías básica y es-
pecialista).

La Resolución de 10 de diciembre de 2008 de esta Dirección Ge-
neral, por la que se convocan pruebas selectivas para la obtención de
diversos carnés profesionales para el año 2009, publicada en el BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de diciembre
de 2008, establece en su Anexo III los requisitos en la convocatoria
de acceso al carné profesional de instalador electricista en baja ten-
sión (categorías básica y especialista).


