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B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte
y Portavocia del Gobierno

1676 ORDEN 264/2009, de 18 de mayo, por la que se convoca
para su cobertura interina un puesto de trabajo vacante en
dicha Consejeria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 87 de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de 1la Comunidad
de Madrid, y en el Decreto 50/2001, de 6 de abril, por el que se re-
gulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de traba-
jo reservados a personal funcionario de la Comunidad de Madrid,
esta Consejeria

DISPONE

Primero
Objeto de la convocatoria

Convocar para su cobertura interina el puesto de trabajo que se
detalla en el Anexo I de la presente Orden, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 9 del Decreto 50/2001, de 6 de abril, en el que
se prevé la posibilidad de efectuar convocatoria de puestos de traba-
jo para su cobertura interina para aquellos Cuerpos, Escalas y Espe-
cialidades en los que no se hubiere formado lista de espera surgida
de los procesos selectivos de acceso a la Funcién Publica Autond-
mica o la misma se hubiese agotado, no exista posibilidad de acudir
a las correspondientes bolsas de espera de personal laboral tempo-
ral, ni a las listas de espera que se formen de acuerdo con lo previs-
to en el articulo 14 del Decreto citado.

El puesto se encuentra vinculado a la Oferta de Empleo Publico
correspondiente.

Segundo
Solicitudes, plazo y lugar de presentacion

Los interesados en este puesto de trabajo podrdn presentar solici-
tudes conforme al modelo que figura como Anexo II de esta Orden,
dentro de los siete dias hdbiles siguientes a su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, en el Registro de la
Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del
Gobierno (calle Carretas, nimero 4), en horario de nueve a catorce,
de lunes a viernes, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, e
irdn dirigidas al ilustrisimo sefior Secretario General Técnico de la
Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del
Gobierno.

En la solicitud se detallard el nimero de puesto que se solicita, asi
como su denominacion, y, en su caso, el orden de preferencia de los
puestos convocados. Junto a la solicitud deberd adjuntarse fotocopia
de la siguiente documentacion:

A) Fotocopia nitida del DNI o equivalente, o bien del pasaporte.

B) Fotocopia de la titulacién académica, o bien, certificacién
académica que acredite haber realizado y aprobado los estu-
dios completos correspondientes para la expedicién de dicho
titulo, exigida para el acceso al Cuerpo/Escalas/Especialida-
des del puesto convocado.

C) Fotocopia de la documentacidn profesional pertinente a los
efectos de su adecuada valoracidn, teniendo en cuenta que
solo se valorardn los méritos que se acrediten documental-
mente, mediante los siguientes documentos:

a) Informe original de la vida laboral expedido por la Teso-
reria General de la Seguridad Social, en el que consten
expresamente los periodos en alta en el sistema de la Se-
guridad Social y los grupos de cotizacion.

b) La presentacion de servicios en la Comunidad de Madrid
se justificard mediante certificado original acreditativo
de los periodos trabajados, asi como de la categoria pro-
fesional en la que han sido prestados aquellos que, en
todo caso, deberd ser firmada por el Secretario General

Técnico o Subdirector General de Personal de la Conse-
jeria u Organismo Auténomo correspondiente.

c) La experiencia profesional en otros centros, entidades o
empresas se justificard mediante fotocopia de los contra-
tos de trabajo o certificacidn original de empresa justifica-
tiva de la experiencia manifestada, pudiendo utilizarse, en
su defecto, cualquier otro medio de prueba admitido en
derecho que acredite la experiencia alegada en la catego-
ria de que se trate. En el caso de trabajadores por cuenta
propia, mediante copia del alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, en el que conste la profesion
como empresario, industrial o auténomo en el sector.

d) Los cursos de formacién se acreditardn mediante presen-
tacion de fotocopia de la certificacion, titulo o diploma
correspondiente, en los que deberd constar, en su caso, la
duracién de los mismos.

No se tomardn en consideracion las solicitudes presentadas por
aquellos aspirantes que a fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de instancias ostentasen ya la condicién de funcionarios interi-
nos del Cuerpo, Escala o Especialidad correspondiente al puesto de
trabajo objeto de convocatoria, salvo en los casos en los que el pues-
to desempefiado interinamente tenga asignado un nivel de comple-
mento de destino inferior al del puesto al que se pretende acceder.

Tercero
Tribunal de Seleccion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decre-
to 50/2001, de 6 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 19 de abril), el Tribunal de Seleccidn serd el nombrado
por el Secretario General Técnico de la Vicepresidencia, Consejeria
de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobierno.

Cuarto
Procedimiento

Finalizada la baremacion, el Tribunal ubicara en la Oficina de
Atencion al Ciudadano y en los tablones de anuncios de la Vicepre-
sidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobier-
no la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién, en
su caso, de las causas de exclusion y la puntuacién obtenida por cada
uno de ellos.

Los candidatos dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la insercion de la lista provisional en
dichos tablones, para subsanar los defectos y presentar las alegacio-
nes que estimen pertinentes, de acuerdo con el articulo 84.2, en re-
lacién con el articulo 50 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comtin, dada la urgencia existente en la
cobertura inmediata de este puesto de trabajo.

Los empates serdn dirimidos de acuerdo con los criterios estable-
cidos por el Tribunal conforme al articulo 12.7 del Decreto 50/2001.

Quinto
Adjudicacion

Finalizado el plazo de alegaciones, el Tribunal de Seleccion de fun-
cionarios interinos elevard propuesta de resolucién al Vicepresidente,
Consejero de Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno que dictard
resolucion de adjudicacion del puesto convocado, que serd publicada
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

No podrd adjudicarse el puesto de trabajo a aquellos aspirantes
que previamente hayan resultado adjudicatarios de otros correspon-
dientes al mismo Cuerpo, Escala o Especialidad, que tengan asigna-
do un nivel de complemento de destino igual o superior al del pues-
to convocado.

Si el candidato que resultare adjudicatario renunciase a su nombra-
miento como funcionario interino en el puesto para el que hubiese
sido seleccionado, 0 no tomara posesion en el plazo establecido al
efecto, la Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Porta-
vocia del Gobierno dictard nueva resolucién adjudicando el puesto
de trabajo al siguiente candidato segtin el orden de puntuacion esta-
blecido por el Tribunal de Seleccién, procediendo a dictar, en su



B.O.C.M. Nim. 119

JUEVES 21 DE MAYO DE 2009

Pig. 23

caso, tantas resoluciones como sean necesarias hasta la efectiva co-
bertura del puesto convocado.

Sexto

Renuncia

En caso de que el candidato que resulte adjudicatario del puesto re-
nuncie a su nombramiento como funcionario interino o, una vez
nombrado, no tome posesién del mismo en el plazo establecido al
efecto, no podrd ser nombrado nuevamente funcionario interino du-
rante los doce meses posteriores a dicha renuncia, salvo que se justi-
fique debidamente la concurrencia de alguna de las circunstancias
enumeradas en el articulo 7 del Decreto 50/2001, de 6 de abril.

Séptimo
Nombramiento

Los nombramientos serdn efectuados por el Vicepresidente, Con-
sejero de Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, de acuerdo
con la competencia atribuida por el apartado 1 del articulo 15 del re-
ferido Decreto.

Octavo
Puestos adscritos a dos grupos

Cuando el puesto a cubrir con cardcter interino pueda ser desempe-
fiado, de acuerdo con lo previsto en la relacién de puestos de trabajo,
por funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de diferentes gru-
pos de clasificacion, el nombramiento como funcionario interino ha-
bré de referirse necesariamente al Grupo inferior, salvo que se trate de
un Cuerpo o Escala para cuyo acceso se exija ostentar una titulacion
académica especifica y el candidato seleccionado inicamente posea la
titulacion correspondiente al Cuerpo o Escala del Grupo superior, en
cuyo caso el nombramiento se realizard en este dltimo.

Noveno
Temporalidad del nombramiento

Los nombramientos de funcionarios interinos tendrdn cardcter
temporal, extinguiéndose la relacién de servicios cuando desaparez-
ca la urgencia o necesidad que determind la cobertura del puesto en
los términos establecidos en el articulo 3.2 del Decreto 50/2001, de 6
de abril, y, en todo caso, cuando el puesto sea cubierto por el corres-
pondiente funcionario de carrera.

Los funcionarios interinos seleccionados para ocupar un puesto
de trabajo que se encuentre en situacidn de reserva, cesardn en el
mismo cuando se reincorpore su titular.

Los puestos de trabajo cubiertos por funcionarios interinos que
estuvieren reservados se incluirdn en la correspondiente Oferta de
Empleo Piblico o en la préxima convocatoria de provisién por el
sistema de concurso, segin proceda, una vez desaparecida la causa
que motivé la reserva de los mismos.

Décimo
Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn en el plazo de un mes, ante el Vicepresidente, Consejero de
Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, o bien, directamente, re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos pla-
zos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 18 de mayo de 2009.—El Vicepresidente,
Consejero de Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, PDF (Or-
den 212 bis/2009, de 4 de mayo), el Secretario General Técnico,
Borja Sarasola Jaudenes.

ANEXO 1

LISTADO DE UN PUESTO DE TRABAJO VINCULADO A UNA CONVOCATORIA DE FUNCIONARIOS INTERINOS
EN LA VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTE Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD  Especifico acién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
37877 CONSEJERIA VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE CULTURA C 14 6.749,76 COMUNIDAD DE MADRID
ADMINISTRATIVO Y DEPORTE Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
VICECONSEJERIA VICEPRESIDENCIA Y SECRETARIA
GENERAL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
SUBDIRECCION GENERAL SECRETARIADO
ADMINISTRATIVO DEL CONSEJO DE GOBIERNO
AREA DEL SECRETARIADO ADMINISTRATIVO DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
Localidad......... Madrid
Tumo/Jomada: TARDE MERITOS
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE LA AGENDA Y LA ATENCIQN DE LLAMADAS TELEFONICAS DE 3
DESPACHOS DE ALTOS CARGOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA:
EXPERIENCIA EN LABORES DE PROTOCOLO: 2
EXPERIENCIA EN RECEPCION DE VISITAS A DESPACHOS DE ALTOS CARGOS DE LA ADMINISTRACION 3
PUBLICA:
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ANEXO II

Etiqueta del Registro

SOLICITUD DE COBERTURA INTERINA DE PUESTOS DE TRABAJO *

I. DATOS DEL/LA INTERESADO/A

Apellidos:

Nombre: NIF:

Direccion: Teléfono:

Localidad: Provincia: CP:

II. DATOS DE LA CONVOCATORIA

Orden / Publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID / /
Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobierno

III. ORDEN DE PREFERENCIA DE LOS PUESTOS SOLICITADOS

Qe | NPT, DENOMINACION NeDE | NPT DENOMINACION
1 7
2 8
3 9
4 10
5 11
6 12

IV. DOCUMENTACION APORTADA

Ll Titulo académico
[J Historial académico-profesional
L1 Otros

El/la solicitante declara ser ciertos los datos contenidos en la presente solicitud, reunir las condiciones necesarias para desempefiar
puestos publicos en la Comunidad de Madrid y las sefialadas en la convocatoria, comprometiéndose a acreditarlo cuando asf le sea solici-
tado por la Administracién.

Madrid, a de de 2009
EL/LA INTERESADO/A,

Los datos que se recogen se tratardn informdticamente o se archivaran con el consentimiento del ciudadano, quien tiene derecho a decidir quién puede tener sus datos,
para qué los usa, solicitar que los mismos sean exactos y que se utilicen para el fin que se recogen, con las excepciones contempladas en la legislacion vigente. Para cualquier

cuestion sobre esta materia puede dirigirse al teléfono de informacion 012.
Si usted tiene alguna sugerencia que permita mejorar este impreso le rogamos nos la haga llegar a la Direccién General de Calidad de los Servicios, plaza de Chambe-

ri, nimero 8, 28010 Madrid.
(*) La solicitud se cumplimentard a mdquina o con letras mayusculas. En caso de que sea imprescindible la informacion solicitada, esta se adjuntard en hoja aparte a
este impreso.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE CULTURA

DESTINATARIO .
Y DEPORTE Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

(03/16.132/09)



