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Consejeria de Educacion

1686 RESOLUCION de 11 de mayo de 2009, de las Direcciones
Generales de Recursos Humanos 'y de Becas y Ayudas a la
Educacion, por la que se convoca procedimiento para la
obtencion de la habilitacion lingiiistica en Lengua Inglesa,
Francesa y Alemana, para el desemperiio de puestos bilin-
glies en centros publicos de Educacién Infantil y Primaria
y de Educacién Secundaria, y para la obtencion de la ha-
bilitacion lingiiistica en Lengua Inglesa para el desempe-
fio de docencia bilingiie en centros privados concertados
de Educacion Primera de la Comunidad de Madrid.

Considerando las necesidades creadas por la publicacién de las Or-
denes de la Consejeria de Educacion (Orden 1555/2004, de 22 de abril;
Orden 318/2005, de 27 de enero; Orden 259/2006, de 20 de enero; Or-
den 7365/2006, de 15 de diciembre, Orden 684/2008, de 14 de febrero
y Orden 813/2009, de 26 de febrero) por las que se resuelven las con-
vocatorias para la seleccién de colegios ptiblicos de Educacién Infantil
y Primaria en los que se llevard a cabo la implantacion de la ensefianza
bilingiie espafiol-inglés a partir de los cursos 2004-2005, 2005-2006,
2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 y 2009-2010, segiin convocatoria,
con un total de 206 centros seleccionados hasta el momento.

Las Ordenes por las que se crean 10 secciones lingiiisticas de
Lengua Inglesa (Orden 2819/2005, de 26 de mayo), 15 secciones
de Lengua Francesa (Orden 3508/2006, de 22 de junio, y Or-
den 5601/2007, de 29 de octubre) y 3 de Lengua Alemana
(Orden 3884/2006, de 11 de julio, y Orden 5601/2007, de 29 de oc-
tubre), en determinados institutos de Educacién Secundaria para el
desarrollo de programas de implantacion de ensefianzas bilingiies a
partir de los cursos 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008.

La Orden 4106/2008, de 29 de agosto, por la que se resuelve la
convocatoria para la seleccién de centros concertados para la im-
plantacién de ensefianza bilingiie espafiol-inglés, asi como por la
prevista incorporacién de nuevos centros publicos y privados con-
certados a los programas de implantacién de ensefianza bilingiie de
la Comunidad de Madrid, estas Direcciones Generales han resuelto
convocar el procedimiento previsto en el articulo sexto de la Or-
den 1672/2009, de 16 de abril, de 1a Consejeria de Educacién, por la
que se regula el procedimiento de obtencién de la habilitacion lin-
giifstica en idiomas extranjeros para el desempeiio de puestos bilin-
giies en centros docentes publicos y en centros privados concertados
de Educacién Infantil y Primaria y de Educacion Secundaria de la
Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 8 de mayo ). En su disposicién final primera, esta Orden
faculta para su desarrollo a las Direcciones Generales de Recursos
Humanos, Becas y Ayudas a la Educacién y de Mejora de la Cali-
dad de la Ensefianza.

En consecuencia, existiendo la necesidad de seleccionar candida-
tos con la adecuada preparacion lingiiistica para impartir dreas o ma-
terias diferentes a la lengua extranjera, en un idioma extranjero, en
centros docentes ptiblicos y privados concertados, autorizados por la
Administracién Educativa para el desarrollo de programas de im-
plantacién de ensefianza bilingiie en la Comunidad de Madrid, las
Direcciones Generales de Becas y Ayudas a la Educacién y de Re-
cursos Humanos, en uso de las atribuciones conferidas por la citada
Orden 1672/2009, y por el Decreto 118/2007, de 2 de agosto, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educa-
cién, han resuelto convocar procedimiento para la obtencién de la
habilitacidén lingiiistica en Lengua Inglesa, Francesa y Alemana de
acuerdo con las siguientes

BASES
Primera
Objeto

Convocar procedimiento para la obtencién de la habilitacion lin-
giifstica en Lengua Inglesa, Francesa y Alemana para el desempefio
de puestos bilingiies, en centros docentes ptblicos de Educacién In-
fantil y Primaria y de Educacién Secundaria de la Comunidad de
Madrid autorizados para el desarrollo de programas de implantacién
de la ensefianza bilingiie espafiol-inglés, espafiol-francés o espafiol-
aleman.

Convocar procedimiento para la obtencién de la habilitacién lin-
giifstica en Lengua Inglesa, para el desempefio de docencia bilingiie,

en centros privados concertados de Educacién Primaria de la Comu-
nidad de Madrid autorizados para la implantacién de la ensefianza
bilingiie espafiol-inglés.

Segunda
Requisitos de los candidatos

Podrén participar en la presente convocatoria aquellos candidatos
que, a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes,
cumplan los requisitos siguientes:

1. Para centros publicos.

Deben cumplir alguna de las siguientes condiciones:

a) Pertenecer al Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secunda-
ria de alguna de las especialidades que se detallan en el
Anexo I de la presente convocatoria.

b) Ser funcionario de carrera o en practicas del Cuerpo de Maes-
tros o del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria de
alguna de las especialidades que se detallan en el Anexo I de
la presente convocatoria, correspondientes al Cuerpo de
Maestros o al Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secunda-
ria, respectivamente, y encontrarse en situacion de servicio
activo.

c) Ser Titulado Medio “E” o Titulado Superior “E” con contrato
laboral fijo en centros de Educacién Infantil y Primaria y/o de
Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid de alguna
de las especialidades que se detallan en el Anexo I de la pre-
sente convocatoria.

d) Ser integrante de las listas vigentes de aspirantes a desempe-
fiar puestos docentes en régimen de interinidad, en el ambito
de gestion de la Comunidad de Madrid, de alguna de las es-
pecialidades que se detallan en el Anexo I de la presente con-
vocatoria, correspondientes al Cuerpo de Maestros o al Cuer-
po de Profesores de Ensefianza Secundaria, respectivamente.

2. Para centros privados concertados.

Deben reunir los tres requisitos siguientes:

a) Ser profesores en centros privados concertados de Educacion
Primaria de la Comunidad de Madrid.

b) Impartir alguna de las dreas correspondientes a los niveles de
Educacioén Infantil y Educacién Primaria que se detallan en el
Anexo I de la presente convocatoria.

¢) Mantener un contrato laboral con el titular del centro privado
concertado, bien como trabajador por cuenta ajena, bien
como trabajador por cuenta propia en el caso de las coopera-
tivas de ensefianza, o ser personal religioso vinculado al
centro concertado sin relacién laboral con la titularidad del
mismo.

También podrdn participar en la presente convocatoria, segin se
determina en el articulo 2 de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, aque-
llos candidatos que acrediten un compromiso de contratacién en un
centro autorizado por la Consejeria de Educacién para impartir ense-
flanza bilingiie o en un centro de nueva construccion que concurra a la
convocatoria para implantar ensefianza bilingiie espafiol-inglés en el
curso 2009-2010.

Tercera
Solicitudes, documentacién y plazo de presentacion
1. Solicitudes.

Los funcionarios docentes y Titulados Medios y Superiores “E”
que deseen tomar parte en la presente convocatoria, asi como los in-
tegrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempeiiar puestos
docentes en régimen de interinidad, en el dmbito de gestién de la
Comunidad de Madrid, dirigirdn su solicitud al Director General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién, segtin Anexo II,
con la referencia “Convocatoria 2009 de habilitacién lingiiistica
para profesores de centros publicos”.

Los profesores de centros privados concertados que deseen tomar
parte en la presente convocatoria dirigirdn su solicitud al Director
General de Becas y Ayudas a la Educacién de la Consejeria de Edu-
cacion, segin Anexo III, con la referencia “Solicitud de participa-
cion en el procedimiento de habilitacién en Lengua Inglesa para el
desempeiio de docencia bilingiie en centros privados concertados de
Educacién Primaria de la Comunidad de Madrid”.

La solicitud ird acompaiiada, en su caso, de los documentos que
se detallan en el apartado 2 de esta base tercera.
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Las solicitudes se presentardn de acuerdo a lo previsto en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y, en caso de que se optara por presentar la
solicitud ante una oficina de Correos, se hard en sobre abierto para
que la solicitud sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada.

Con el fin de facilitar la tramitacion de la presente convocatoria,
se recomienda a los participantes que la entrega de documentos se
efectte en los Registros de las Direcciones de Area Territorial, en el
Registro General de esta Consejeria (Gran Via, nimero 10) y en el
de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Comunidad de Madrid
(Gran Vfa, ndmero 3).

Las Direcciones de Area Territorial remitirdn esta documentacion
a la Direccién General de Recursos Humanos, Gran Via, numero 3,
28013 Madrid, en el caso de los funcionarios docentes, Titulados
Medios y Superiores “E” e interinos, o bien a la Direccién de Becas
y Ayudas a la Educacion, en el caso de los profesores de centros pri-
vados concertados, calle Alcald, ntimero 32, 28014 Madrid.

2. Documentacién que debe presentarse junto con la solicitud.

a) Documentacién comun.

En caso de que el solicitante alegue la posesion de alguno de
los titulos o certificados a los que hace referencia el
Anexo IV de la presente convocatoria, con objeto de benefi-
ciarse de la exencion de realizacién de la primera fase de la
prueba, segtin lo estipulado en el articulo cuarto de la citada
Orden 1672/2009, de 16 de abril, la solicitud ird acompanada
de copia acreditativa de dicho titulo o certificado.

b) Documentacion para centros publicos.

Los funcionarios de carrera o en pricticas que ejerzan su fun-
cién docente en Comunidades Auténomas diferentes a la
Comunidad de Madrid, deberdn presentar copia de la docu-
mentacion de pertenencia al Cuerpo y Especialidad/es corres-
pondientes.

c¢) Documentacion para centros privados concertados:

1.° Fotocopia del documento nacional de identidad (DNI).

2.° Copia del horario individual del profesor en el documen-
to de organizacién del centro (DOC) correspondiente al
curso 2008-2009.

3.° Certificacion emitida por el Director del centro concerta-
do en la que se acredite que durante el curso 2008-2009,
con anterioridad a la fecha de cierre del plazo de presen-
tacion de solicitudes, el interesado ha mantenido un con-
trato laboral con el titular del centro privado concertado,
bien como trabajador por cuenta ajena, bien como traba-
jador por cuenta propia en el caso de las cooperativas de
ensefianza, o el interesado es personal religioso vincula-
do al centro concertado sin relacién laboral con la titula-
ridad del mismo.

4.° En el caso de centros de nueva construccién que vayan a
iniciar la imparticién de Educacién Primaria en el cur-
$0 2009-2010 y hayan solicitado implantar ensefianza bi-
lingiie, se presentard una certificacion del titular del cen-
tro en la que se acredite el compromiso de contratacion
del solicitante. En estos casos la obtencién de la habilita-
cion lingiiistica estard condicionada a la efectiva forma-
lizacién del contrato.

Se significa que a los aspirantes seleccionados se les podrd pedir,
en cualquier momento del procedimiento, la presentacion de los do-
cumentos originales. En caso de discrepancia entre las copias pre-
sentadas y los originales el aspirante podrd ser excluido del proce-
dimiento.

3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias natura-
les contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presen-
te convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID.

Cuarta
Admision de aspirantes

La relacién provisional de admitidos y excluidos se hard piblica
en los tablones de anuncios de las Direcciones de Area Territorial,
en el Registro General de esta Consejeria (Gran Via, nimero 10) y

en el de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Comunidad de
Madrid (Gran Via, nimero 3), a partir de los diez dias naturales si-
guientes al de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes.

Estos listados podran ser consultados, con cardcter meramente in-
formativo y sin efectos administrativos en el portal “personal + edu-
cacion”, mediante la direccion: http://www.madrid.org, seleccio-
nando la pestafia “educacién”, en la que se encuentra el icono de este
portal en el caso de los profesores de centros publicos, o bien en la
direccidn: http://www.madrid.org/centrosprivados, en el caso de los
profesores de centros privados concertados.

Asimismo, en dicha relacién provisional se hard indicacién, en el
caso de los admitidos, de aquellos participantes que cumpliendo
alguno de los requisitos establecidos en el articulo cuarto de la Or-
den 1672/2009, de 16 de abril, se encuentren exentos de la realiza-
cion de la fase 1 de la prueba descrita en la citada Orden.

Una vez publicada la relacion provisional se podrd presentar re-
clamacion ante la Direccion General de Recursos Humanos, en el
caso de los funcionarios docentes, Titulados Medios y Superio-
res “E” e integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempe-
flar puestos docentes en régimen de interinidad, en el dmbito de ges-
tion de la Comunidad de Madrid, o ante la Direccion General de
Becas y Ayudas a la Educacion, en el caso de los profesores de cen-
tros privados concertados en el plazo de cinco dias hdbiles.

Vistas y examinadas las reclamaciones presentadas, estimando o
desestimando las mismas, segtn corresponda, el Director General
de Becas y Ayudas a la Educacién y el Director General de Recur-
sos Humanos dictardn las Resoluciones correspondientes aproban-
do las relaciones definitivas de admitidos y excluidos, que serdn pu-
blicadas en los mismos lugares en que se hicieron publicas las listas
provisionales.

Quinta
Procedimiento y organos de seleccion

El procedimiento para la valoracion de la competencia lingiiisti-
ca de los candidatos en Lengua Inglesa, Francesa o Alemana, y la
composicion y constitucion de los Tribunales que han de realizar la
seleccidn de los mismos en la presente convocatoria, asi como el
establecimiento de sus funciones, se ajustardn a lo establecido en los
articulos cuarto y quinto, respectivamente, de la citada Or-
den 1672/2009, de 16 de abril.

En el Anexo IV de la presente Resolucion se relacionan los requi-
sitos de titulacién a los que hace referencia el articulo cuarto de la
citada Orden. La posesién de alguno de los titulos o certificados
enumerados en dicho Anexo dard lugar, entre otros supuestos, igual-
mente expresados en la Orden 1672/2009, a la exencion de la reali-
zacion de la primera parte de la prueba correspondiente a la valora-
ciéon de las competencias lingiifsticas de los candidatos en
comprension lectora, expresion escrita, comprension auditiva y gra-
matica y vocabulario.

Sexta
Comienzo y desarrollo de la prueba

1. Comienzo.—La fecha y hora del acto de presentacién de los
aspirantes admitidos, la fecha de inicio de celebracién de las prue-
bas, los centros donde se llevardn a cabo las mismas, la citacién de
los aspirantes y cuantas otras cuestiones se estimen oportunas al res-
pecto, serdn publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, en la misma Resolucion de nombramiento de Tribu-
nales.

2. Desarrollo. — En primer lugar se citard, de forma colectiva,
a todos aquellos aspirantes que tengan que realizar la fase 1 de la
prueba, segin lo establecido en el articulo cuarto de la citada Or-
den 1672/2009, de 16 de abril.

Los aspirantes convocados a esta fase, cuyos ejercicios realizardn
en sesion Unica, deberdn hacer su presentacion ante el Tribunal en la
hora y fecha fijada en los llamamientos, siendo excluidos del proce-
SO quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor de-
bidamente justificados y apreciados por el Tribunal correspondiente.

A partir de los cinco dias siguientes a la realizacion de los ejerci-
cios correspondientes a la primera fase de la prueba, los miembros
de los Tribunales hardn publicas las listas de los candidatos que ha-
yan resultado calificados como “aptos” y que podran acceder, por
tanto, a la segunda fase de la prueba.
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Posteriormente, los Tribunales citardn a los candidatos para la
realizacién de la segunda parte de la prueba, sobre expresion oral. Se
citard tanto a aquellos candidatos que hayan obtenido la calificacién
de “aptos” en la primera fase de la prueba como a aquellos otros que
estén dispensados de la realizacién de la misma, en virtud de lo es-
tablecido en el articulo cuarto de la citada Orden 1672/2009. En todo
caso, los aspirantes serdn convocados para sus actuaciones ante los
Tribunales en dnico llamamiento, es decir, los aspirantes convoca-
dos para cada dia, deberdn estar presentes a la hora fijada por el Tri-
bunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo excluidos del
procedimiento quienes no comparezcan, salvo en casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por el Tribunal.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal no serd
obligatoria la publicacion de los sucesivos llamamientos de los as-
pirantes en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Es-
tos anuncios deberdn hacerse publicos por los Tribunales en los lo-
cales donde se estén celebrando las pruebas o por otro medio que
indique el Tribunal, con cuarenta y ocho horas, al menos, de antela-
cién al comienzo de las mismas.

El orden de actuacién de los aspirantes se iniciard por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra “Z”, segtn el sorteo rea-
lizado por la Direccién General de la Funcién Publica para la deter-
minacién del orden de actuacién de los aspirantes en los procesos
selectivos derivados de la Oferta de Empleo Publico de la Comuni-
dad de Madrid para el afio 2007, publicado por Resolucién de 22 de
junio de 2007 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 9 de julio de 2007), y se continuard por orden alfabético.

Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apelli-
do comience con la referida letra, iniciaran el orden de actuacion con
la letra o letras siguientes.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los can-
didatos que acrediten su identidad.

Los Tribunales tendrdn la facultad de poder excluir del proce-
dimiento a aquellos aspirantes que lleven a cabo cualquier actuacién
de tipo fraudulento durante la realizacion de los ejercicios. Los as-
pirantes asi excluidos quedardn, a todos los efectos, en la situacién
de no presentados.

Asimismo, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que algu-
no de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
en la convocatoria, previa audiencia del interesado, deberdn propo-
ner su exclusidn al érgano convocante correspondiente, comunican-
dole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incu-
rrido el aspirante en la solicitud de admisién al proceso selectivo a
los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la Reso-
lucién correspondiente, el aspirante podra seguir participando con-
dicionalmente en el procedimiento.

Séptima
Lista provisional de candidatos que hayan superado
el procedimiento

Finalizado el proceso, los Tribunales expondrdn en el tablén de
anuncios de los locales donde se hayan realizado las pruebas la re-
lacién, por orden alfabético, de los candidatos que hayan superado
el procedimiento.

Contra dichas relaciones los interesados podrdn presentar recla-
macién en el plazo de dos dias hdbiles, contados a partir del dia si-
guiente al de su publicacién, en los mismos lugares donde realiza-
ron las pruebas. La reclamacién deberd ir dirigida al Presidente del
Tribunal.

Examinadas las reclamaciones, los Tribunales elevaran al Direc-
tor General de Becas y Ayudas a la Educacién y al Director General
de Recursos Humanos, respectivamente, las relaciones, ordenadas
por orden alfabético, de los candidatos que hayan superado el pro-
cedimiento.

Octava

Lista definitiva de candidatos que hayan superado
el procedimiento

Por Resoluciones del Director General de Becas y Ayudas a la
Educacién y del Director General de Recursos Humanos, respecti-
vamente, se procederd a la aprobacion de las listas definitivas de los
candidatos que hayan superado el procedimiento, declarando deses-
timadas las reclamaciones no recogidas en las mismas, publicdndo-

se en los mismos lugares que se relacionan en la base cuarta de esta
Resolucion.

Contra dichas Resoluciones los interesados podrdn interponer re-
curso de alzada, ante la Consejera de Educacidn, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 4/1999,
de 13 de enero, que modifica la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Novena

Obtencion de la habilitacion para el desemperio
de puestos bilingiies

En aplicacién del articulo noveno de la citada Orden 1672/2009,
de 16 de abril, una vez concluido el procedimiento y comprobado
que todos los aspirantes declarados “aptos” en el mismo retinen los
requisitos de participacion establecidos, se obtendra la habilitacion
lingiifstica en la lengua o lenguas extranjeras por las que se haya
concursado, para todas aquellas especialidades de las que los funcio-
narios de carrera o en précticas, asi como los Titulados Medios y Su-
periores “E” sean titulares, de entre las contempladas en el Anexo I
de la presente convocatoria.

En el caso de los integrantes de las listas vigentes de aspirantes a
desempeiiar puestos docentes en régimen de interinidad, en el ambi-
to de competencias de la Comunidad de Madrid, se obtendrd la ha-
bilitacion en la lengua o lenguas extranjeras por la que se haya con-
cursado para aquellas especialidades en cuyas listas vigentes
figuren, dentro de las contempladas en el Anexo I de la presente
convocatoria.

Segin el articulo noveno de la citada Orden 1672/2009, de 16 de
abril, aquellos funcionarios docentes que hayan realizado, con resul-
tados satisfactorios, el Plan de Formacion Especifica disefiado por la
Consejeria de Educacion para el desarrollo de programas de centros
bilingiies de 1a Comunidad de Madrid y que hayan impartido docen-
cia en un idioma extranjero, en aplicacion de alguno de dichos pro-
gramas, durante al menos un curso académico, les serd concedida la
habilitacién en la lengua extranjera que corresponda, de oficio, para
las especialidades de las que fueran titulares de entre las contempla-
das en el Anexo I de la presente convocatoria. Por ello, no serd ne-
cesaria su participacion en la presente convocatoria.

En el caso de los profesores de centros privados concertados en
Educacién Primaria de la Comunidad de Madrid, la habilitacion ob-
tenida mediante la presente convocatoria facultard a los interesados
para la imparticién tanto de las especialidades y materias que vienen
impartiendo como las que puedan impartir a lo largo de su ejercicio
profesional, siempre y cuando mantengan la vigencia de la habilita-
cién segin lo establecido en el articulo noveno de la citada Or-
den 1672/2009, de 16 de abril.

Décima

De acuerdo con lo establecido en la disposicién final primera de
la citada Orden 1672/2009, de 16 de abril, y las competencias fija-
das por el Decreto 118/2007, de 2 de agosto, todas las cuestiones que
se planteen en relacion con los procesos regulados por la presente
Resolucién se solventardn, segtin atribucién de competencias, por
las Direcciones Generales de Becas y Ayudas a la Educacidn, de Re-
cursos Humanos y de Mejora de la Calidad de la Ensefianza.

Undécima

De conformidad con el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, contra la presente Reso-
lucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacidn, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion.

Madrid, a 11 de mayo de 2009.—E]l Director General de Recur-
sos Humanos, Miguel J. Zurita Becerril.—El Director General de
Becas y Ayudas a la Educacién, Javier Restdn Martinez.
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ANEXO I
ESPECIALIDADES

ENSENANZA PRIMARIA

Especialidad de EDUCACION PRIMARIA
Especialidad de EDUCACION INFANTIL
Especialidad de MUSICA

Especialidad de EDUCACION FISICA

ENSENANZA SECUNDARIA

Especialidad de GEOGRAFIA E HISTORIA
Especialidad de BIOLOGIA Y GEOLOGIA
Especialidad de FISICA Y QUIMICA
Especialidad de DIBUJO

Especialidad de MUSICA

Especialidad de EDUCACION FISICA
Especialidad de TECNOLOGIA

Los profesores de centros publicos que opten por la habilitacion en lengua francesa y/o
lengua alemana deberan ser funcionarios en activo del Cuerpo de Catedraticos de Enseflanza
Secundaria, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria o del Cuerpo de Maestros,
adscritos a puestos del primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, o bien Titulados
Superiores “E” o integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempefiar puestos docentes en
régimen de interinidad, todos ellos de alguna de las especialidades que se detallan en el presente
Anexo correspondientes al nivel de Ensefianza Secundaria.
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U Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION

Comunidad de Madrid

PROFESORES CENTROS PUBLICOS

Etiqueta de Registro

ANEXO II

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN LENGUA
INGLESA, FRANCESA Y ALEMANA PARA EL DESEMPENO DE PUESTOS BILINGUES
EN CENTROS PUBLICOS

D INGLES D FRANCES D ALEMAN (marque segiin proceda)

‘DATUS PERSONALES

APELLIDOS ... NOMBRE ............ ... ..ooiiat. DN o

| |F.cARRERA | |F.PRACTICAS | |INTERINO CUERPD ..o e e e e e
ESPECIALIDADIES . . ..o oottt

DOMICILIO: CIPZA. . .. e Ne .o TELF: o

LOCALIDAD . .ot et CPo EMAIL ...t

‘DATUS DEL CENTRO DE SERVICIO EN EL CURSO 2008/2009 (1) ‘

CENTRO DE SERVICID . ...\t et e et comgo] | [ [ [ ][ ]]
LOCALIDAD ...\t e TELEFONO ...........ovenen. FAX ..o,
| |DATMADRID- ................. | |OTRA COMUNIDAD AUTONOMA (INDICAR) .........o'vreeeeeeeee e

(1) En caso de haber prestado servicios en mas de un centro, consignese el tltimo.
EXENCION FASE 1: [ | Por haber realizado el Plan de Formacion de la Consejeria (art. 4 Orden 1672/2009)

D Por titulacién (ver Anexo IV de la presente Resolucién).
‘ DOCUMENTACION APORTADA

EL/LA SOLICITANTE

‘DESTINATAHID ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURS0S HUMANOS.- c/ Gran Via, 3, 28013 Madrid

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el “FICHERO DE GESTION DE PERSONAL DOCENTE”, cuya finalidad y cesiones de datos estan previstas en la
Orden 7798/2002, de 26 de diciembre, BOCM de 30/01/2003. El drgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos, y la direccion donde el interesado podra
ejercerlos derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién ante el mismo es C/Gran Via, 3, 5° Planta, 28013 MADRID
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PROFESORES ENSENANZA CONCERTADA

ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN LENGUA
INGLESA PARA EL DESEMPENO DE DOCENCIA BILINGUE EN CENTROS PRIVADOS
CONCERTADOS DE EDUCACION PRIMARIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

‘DATOS PERSONALES

APELLIDOS . ... e NOMBRE ......................... DN L
ESPECIALIDADIES . . .ottt ettt e e e e e e e e e e e e e e e
DOMICILIO: . .ot e e e e e Ne .o TELF.: o
LOCALIDAD . . ... . .. ittt CP. ....... EMAIL . ... .. . . .

‘DATOS DEL CENTRO DE SERVICIO EN EL CURSO 2008/2009 ‘

CENTRODESERVICIO . . . . . . . e e e CODIGO" ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘
LOCALIDAD . . . . . e TELEFONO . . ........... FAX .. ........
D DATMADRID- . . ..........

EXENCION FASE 1 por titulacion (ver Anexo IV de la presente Resolucion) D

(Marcar si procede)

‘ DOCUMENTACION APORTADA

EL/LA SOLICITANTE

DESTINATARIO | ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION c/ Alcal4, 32. 28014 Madrid

|

Los datos personales recogidos seran tratados con su consentimiento en los términos del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999 y de conformidad con los principios dispuestos en la
misma y en la Ley 8/2001 de la Comunidad de Madrid, pudiendo ejercer el derecho de acceso, rectificacion, lacion y oposicion ante el r ble del fichero. Para cualquier cuestion

relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacidn administrativa 012.
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ANEXO IV

REQUISITOS DE TITULACION DE LOS PROFESORES QUE PARTICIPEN
EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN LENGUA EXTRANJERA

Aquellos candidatos que estén en posesion, a fecha de finalizacion de presentacion de

solicitudes, de alguna de las titulaciones indicadas, segun la lengua extranjera por la que opten (inglés,
francés o aleman), estaran exentos, entre otros motivos explicitados en la Orden 1672/2009, de 16 de
abril, de la Consejeria de Educacion, por la que se regula el procedimiento de obtencion de la
habilitacién lingiiistica en idiomas extranjeros para el desempefio de puestos bilingiies en centros
publicos y en centros privados concertados, de Educacion Infantil y Primaria y de Educacién
Secundaria de la Comunidad de Madrid, de la realizacion de la fase 1 de la prueba descrita en el articulo
cuarto de la citada Orden.

Asimismo, segiin consta en la citada Orden 1672/2009, también estaran exentos de la

realizacion de la fase 1 de la prueba aquellos candidatos que hubieran realizado con resultados
satisfactorios el Plan de Formacion Especifica disefiado por la Consejeria de Educacion para el
desarrollo de programas de centros bilingiies de la Comunidad de Madrid durante alguno de los
ultimos tres cursos anteriores al presente curso escolar 2008/2009, y no hubieran impartido
docencia en un idioma extranjero en un centro bilingiie.

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-
7.-

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-

1.-
2.-
3.-
4.-

HABILITACION EN LENGUA INGLESA

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Traduccion e Interpretacion en Lengua Inglesa.

Certificado de Aptitud en Inglés de las Escuelas Oficiales de Idiomas.

Cambridge Certificate of Proficiency in English (CPE).

Cambridge Certificate in Advanced English (CAE).

Certificado del Trinity College niveles 11 o 12.

Titulo universitario de primer o segundo ciclo cursado en una universidad de habla inglesa.

HABILITACION EN LENGUA FRANCESA

Licenciado en Filologia Francesa

Licenciado en Traduccion e Interpretacion en Lengua Francesa.

Certificado de Aptitud en Francés de las Escuelas Oficiales de Idiomas.

DALF (Diplome Aprofondi de la Langue Frangaise).

TCF (Test de Connaissance du Frangais) C1 o C2.

Titulo universitario de primer o segundo ciclo cursado en una universidad de habla francesa.

HABILITACION EN LENGUA ALEMANA

Licenciado en Filologia Alemana.

Licenciado en Traduccion e Interpretacion en Lengua Alemana.

Certificado de Aptitud en Aleman de las Escuelas Oficiales de Idiomas.

Los titulos del Goethe Institut: el Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP), Zentrale
Oberstufenpriifung (ZOP), Kleines Deutsche Sprachdiplom (KDS) y Grobes Deutsches
Sprachdiplom (GDS).

Titulo universitario de primer o segundo ciclo cursado en una universidad de habla alemana o
el Abitur.

(03/15.877/09)



