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se incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema de
Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su orga-
nizacion y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de
Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de re-
gir en las convocatorias para la provisidn de puestos por los sistemas
de Concurso de Méritos y Libre Designacién; en la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que se re-
gula el sistema general que ha de regir en las diferentes convocato-
rias que se publiquen para los concursos de provisién de puestos de
trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servi-
cio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejerfa de Familia y Asuntos Sociales, y se presentardn en el plazo
de quince dias hébiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de
la convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria o en la forma es-
tablecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comtin.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con caricter potestativo, recurso de
reposicién en el plazo de un mes, ante la Consejera de Familia y
Asuntos Sociales, o bien, directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 6 de mayo de 2009.—La Consejera de Familia
y Asuntos Sociales, PDF (Orden 1612/2007, de 24 de julio), el
Secretario General Técnico, Antonio Luis Carrasco Reija.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

Administracién Piblica

Tumo/Jormada: MAN.Y 2 TARDES

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
24611 CONSEJERIA FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES A 28 20.219,52 COMUNIDAD DE MADRID i
TECNICO DE APOYO SECRETARIA GENERAL TECNICA TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL CONTROL DE CALIDAD,
INSPECCION, REGISTRO Y AUTORIZACIONES
Localidad......... Madrid

PERFIL

GASTOS

COMUNIDAD DE MADRID

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS O ECONOMICAS )
CONOCIMIENTOS SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION ECONOMICO, SUBSISTEMA DE

CONOCIMIENTO SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS:GESTION, APLICACION Y RECAUDACION 3
EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICO- PRESUPUESTARIA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS EN EL AMBITO DE LA

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS

Universidad Complutense de Madrid

RESOLUCION de 22 de abril de 2009, por la que se anun-
cia convocatoria publica para la provision mediante el sis-
tema de Libre Designacién de varios puestos de trabajo
vacantes en este organismo.

1645

Halldndose vacantes, en la relacién de puestos de trabajo del per-
sonal de Administracién y Servicios funcionario de esta Universi-
dad los puestos de trabajo cuyas caracteristicas se especifican en el
Anexo I a esta Resolucion, este Rectorado, en uso de las atribucio-
nes que le confiere la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, los Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por
Decreto 58/2003, de 8 de mayo, ha resuelto anunciar su cobertura
mediante el procedimiento de Libre Designacién, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-

(03/15.209/09)

sico del Empleado Publico; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, y de acuerdo con el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado, con arreglo a las siguientes:

BASES
Primera

Podrén participar en esta convocatoria los funcionarios de carre-
ra que retnan los requisitos establecidos para el desempefio de los
puestos detallados en el Anexo I, conforme a la legislacion vigente.

La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos y la
posesion de los méritos que se aleguen serd el dia de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.
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Segunda

Las solicitudes se dirigirdn al sefior Rector de la Universidad
Complutense de Madrid y se presentardn en el Registro General de
esta Universidad (avenida de Séneca, nimero 2), o en los Registros
Auxiliares de la misma, o a través de las formas previstas en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin, en el modelo de instancia que figura como
Anexo II, en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de esta Resolucion en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Tercera

Junto con la solicitud deberdn adjuntar curriculum vitae en el que
hagan constar el titulo o titulos académicos que posean, los puestos

de trabajo desempeiiados, los estudios o cursos realizados, cono-
cimiento de idiomas y cuantos otros méritos estime el aspirante
oportuno manifestar. Los méritos alegados deberdn ser acreditados
documentalmente para su toma en consideracién. Se podrd convo-
car, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracién
de entrevistas personales.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administra-
tiva cabe interponer recurso potestativo de reposicion, en el pla-
zo de un mes, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrati-
vo de Madrid, contados ambos plazos a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Madrid, a 22 de abril de 2009.—EIl Rector, Carlos Berzosa Alonso-
Martinez.



B.O.C.M. Nim. 116 LUNES 18 DE MAYO DE 2009 Pag. 39

ANEXO I
< ADSCRIPCION i .
. CODIGO | NIVEL | C. ESP. TITULACION | FORMACION
DENOMINACION PUESTO PUESTO | ©.D. | (anvan | TP [ aom | - | oo | AGRDEMIGA | ESPECIFICA | JORNADA
Unidad: GERENCIA
TECNICO DE APOYO 0014 | 28 |30s7776| N A1/A4 A1 Ex.11 J.P.JD.H
TECNICO DE APOYO 0015 | 28 |30s7776| N A1/A4 A1 Ex.11 J.P.JD.H
TECNICO DE APOYO 0017 | 26 |2355635| N A1A4 | ATA2 | Ex1 J.P.D.H
TECNICO DE APOYO 0018 | 26 |2355635| N AUA4 | AA2 | Ex11 J.P.JD.H
Unidad: OFICINA DE INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
TECNICO APOYO DE LA OFICINA Diplomado
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD | 006.1 22 | 1504400 | N AlA4 | A2iCt | Ext en Trabajo J.P.
(MONCLOA) Social
TECNICO APOYO DE LA OFICINA Diplomado
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD | 0063 | 22 | 1504400 | N AlA4 | A2iC1 | Ext1 en Trabajo J.P.
(SOMOSAGUAS) Social
Unidad: SERVICIO DE ADMINISTRACION
JEFE SERVICIO DE ADMINISTRACION | 010.1 26 |2356635| N A1A4 | A1A2 | Ex11 J.P.JD.H
Unidad: SERVICIO DE TERCER CICLO Y ESTUDIOS DE POSTGRADO
JEFE SERVICIO DE TERCER CICLO
S SERVICIO DF TERCER S 012.1 26 | 2355635| N AUA4 | ATA2 | Ex11 J.P.JD.H
Unidad: UNIDAD DE INFORMACION Y MERCADOTECNIA

JEFE SERVICIO DE INFORMACION 017.1 26 | 2356635| N AlA4 | ATA2 | Ex11 J.P.JD.H

Y MERCADOTECNIA

Unidad: VICEGERENCIA DE APOYO A LA INVESTIGACION, CENTROS Y RELACIONES EXTERNAS

VICEGERENTE DE APOYO
A LA INVESTIGACION, CENTROS 018.1 29 35.629,03 S A1/A4 A1 Ex.11 J.P./D.H
Y RELACIONES EXTERNAS

Unidad: UNIDAD TECNICA DE CULTURA

JEFE DE LA UNIDAD TECNICA

DE CULTURA 026.1 26 23.556,35 N A1/A4 A1/A2 Ex.11 J.P./D.H

Unidad: SERVICIO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y AYUDA AL DESARROLLO

JEFE NEGOCIADO COORDINACION

DE CONVENIOS 029.8 20 12.751,10 N A1/A4 C1 Ex.11 J.P.

Unidad: UNIDAD DE CONTROL Y SEGURIDAD

JEFE SECCION COORDINACION

OPERATIVA 036.3 22 15.044,09 N A1/A4 A2/C1 Ex.11 J.P.

Unidad: VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

VICEGERENTE DE RECURSOS

HUMANOS 044.1 29 |3562903| S A1A4 A1 Ex.11 J.PJD.H

Unidad: SERVICIO DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

JEFE SECCION DE APOYO ORGANOS
REPRESENTACION PERSONAL 048.14 22 15.044,09 N A1/A4 A2/C1 Ex.11 J.P.
LABORAL

Unidad: SERVICIO DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES

JEFE SERVICIO DE NOMINAS

Y SEGUROS SOCIALES 049.1 26 | 2355635 | N AUA4 | AA2 | Ex11 J.PJD. H

Unidad: DIRECCION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Requisitos Puesto:

TECNICO SUPERIOR Curso Técnico
DE PREVENCION DE RIESGOS 053.2 28 30.577,76 N A1/A4 A1 Ex.11 Superior J.P/D.H
LABORALES Prevencion

Riesgos Laborales

TECNICO SUPERIOR COORDINACION

ACCIONES PREVENTIVAS 053.9 28 30.577,76 N A1/A4 A1 Ex.11 J.P./D.H

Requisitos Puesto:
Curso Técnico
- Superior
TECNICO SUPERIOR 053.10 26 23.556,35 N A1/A4 A1/A2 Ex.11 " J.P./D.H
Prevencion
Riesgos Laborales
(Higiene Industrial)
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- ADSCRIPCION . .
DENOMINACION PUESTO PuEsTo | 'ob | Camay | TP o | p- | pap— AOADEGION | FORMACION | JoRNADA
Unidad: UNIDAD TECNICA DE MEJORA DE LOS SERVICIOS
éEEFLEO%NS'%AR'\J/ITC'fgg'CA DE MEJORA 055.1 26 | 2355635| N AUA4 | ATA2 | Exa J.PJD.H
Unidad: SERVICIO DE ACCION SOCIAL
JEFE SERVICIO DE ACCION SOCIAL 0561 | 26 |2355635| N AlA4 | ATA2 | Exd J. P.D. H
Unidad: VICEGERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA

SECRETARIA DE DIRECCION | 058.2 | 20 | 14.209,59 | N | A1/A4 | ct | Ex11 | | | J.PD. HIE. C
Unidad: SERVICIO DE IMPUESTOS

JEFE SERVICIO DE IMPUESTOS | 065.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J. P./D. H

Unidad: INTERVENCION-SERVICIO FISCAL

INTERVENTOR | 066.1 | 29 | 35.629,03 | s | A1/A4 | A1 | Ex.11 | | | J.P.D. H
Unidad: SERVICIO DE AUDITORIA

JEFE SERVICIO AUDITORIA | 068.1 | 2 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P.JD.H

Unidad: SERVICIO DE FISCALIZACION

JEFE SERVICIO FISCALIZACION | 069.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P.D. H
Unidad: GABINETE DEL RECTOR

éSEEISE?&LTEEgN'CO ASUNTOS 0708 | 20 |12751,10| N A1/A4 c Ex.11 J.P.

Unidad: ASESORIA JURIDICA
LETRADO 0743 26 |2355635| N A1A4 | A1A2 Ex.11 ;CSZ:;%% J.P/D.H
LETRADO 0744 | 26 |2355635| N AUA4 | AUAZ | Exi1 | Hendado J.P.D.H
Unidad: ADMINISTRACION SERVICIOS INFORMATICOS
D A GE RENTE | 085.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | J.PJD.H
Unidad: INSPECCION DE SERVICIOS
mgggg%ﬁ%ﬁ%@ﬁe:gﬁ&'o” DE 086.1 28 |30577,76 | N A1/A4 Al Ex11 | loendiado J.P.JD.H
ASESOR TECNICO 086.3 26 | 23.55635| N AlA4 | AUA2 | ExA1 t':%”:r':gﬁo J.P./D. H
Unidad: SECRETARIAS DE ALTO CARGO

SECRETARIA ALTO CARGO 0885 | 20 |1420059| N A1/A4 c Ex.11 J.PD. HIE. C

SECRETARIA ALTO CARGO 0887 | 20 |1420059| N A1/A4 c ExA1 J.PD.HIE.C

SECRETARIA ALTO CARGO 08813 | 20 | 1420959 | N A1/A4 c Ex.11 J.PD. HIE. C

SECRETARIA ALTO CARGO 088.16 | 20 | 1420959 | N A1/A4 c ExA1 J.PD. HJE. C

SECRETARIA ALTO CARGO 08827 | 20 | 1420959 | N A1/A4 c Ex11 J.PD. HIE. C

Centro: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACION
AREA: GERENCIA
GERENTE | 0115.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P.D. H
Centro: FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS
AREA: SECRETARIA DIRECCION
SECRETARIA DE DIRECCION | 0129.1 | 20 | 13.518,73 | N | A1/A4 | c1 | Ex.11 | | | J.P.JD.H
Centro: FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
AREA: GERENCIA
R D AR A s | 0155.1 | 28 | 30.577,76 | s | A1/A4 | A1 | Ex.11 | | | J.P./D. H
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< ADSCRIPCION i .
: CODIGO | NIVEL | C.ESP. TITULACION FORMACION
DENOMINACION PUESTO PUESTO | C.D. | (anual) T.P. o | R | cUERPO | ACADEMICA ESPECIFICA JORNADA

Centro: FACULTAD DE DERECHO

AREA: SECRETARIA DIRECCION

SECRETARIA DE DIRECCION 0178.1 20 | 13.518,73 N A1/A4 c1 Ex.11 J.P.D.H
Centro: FACULTAD DE FILOSOFIiA

AREA: BIBLIOTECA

DIRECTOR BIBLIOTECA | 0208.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | J.P./D.H
Centro: FACULTAD DE MEDICINA

AREA: GERENCIA

COORD. AREA SALUD Y GERENTE

DE LA FTAD. MEDICINA 0228.1 28 | 30.577,76 S A1/A4 A1 Ex.11 J.P./D.H

AREA: BIBLIOTECA

DIRECTOR BIBLIOTECA -

COORDINADOR DE AREA 0232.1 27 | 25.243,60 N A1/A4 A1 Ex.11 J.P.JD.H

AREA: SECRETARIA DIRECCION

SECRETARIA DE DIRECCION | 0235.1 | 20 | 13.518,73 | N | A1/A4 | C1 | Ex.11 | | | J.P.D.H

Centro: FACULTAD DE PSICOLOGIA

AREA: GERENCIA

GERENTE | 0245.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P./D.H

AREA: BIBLIOTECA

DIRECTOR BIBLIOTECA | 0249.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P./D.H

Centro: ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTADISTICA
AREA: GERENCIA
GERENTE | 0276.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P./D.H
Centro: ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL
AREA: GERENCIA
GERENTE | 0300.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P./D.H
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE GESTION, ANALISIS Y EVALUACION
GERENTE DEL C. S. DE ESTUDIOS DE
GESTION, ANALISIS Y EVALUACION | 0342.1 | 26 | 23.556,35 | N | A1/A4 | A1/A2 | Ex.11 | | | J.P/D.H
Unidad: CONSEJO SOCIAL

JEFE DE SECRETARIA ALTO CARGO

(CONSEJO SOCIAL) | 0338.6 | 22 | 16.702,45 | N | A1/A4 | A2/C1 | Ex.11 | | | J.P.D.H/E.C
Centro: CONSORCIO URBANISTICO

TECNICO DE APOYO EN CENTROS

EXTERNOS 0339.2 28 | 30.577,76 N A1/A4 A1 Ex.11 J.P.JD.H

NOTA

* LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LA PRESENTE F\fELACION ESTAN ADSCRITOS A TODOS LOS CUERPOS Y ESCALAS DE FORMA INDISTINTA, RESPETANDO SU
RESPECTIVA AREA FUNCIONAL (ADMINISTRACION O ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS).

CLAVES

TP: Tipo de puesto.

- N: No singularizado.

- S: Singularizado

Adscripcion: Adscripcion a Administraciones Publicas.

ADM: Adscripcion a Administraciones.

- A1: Administracion del Estado y Comunidades Auténomas.

- A4: Personal de Escalas Propias de la Universidad Complutense y otras Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid o de otros Cuerpos y
Escalas con destino en la Universidad Complutense.

GR: Adscripcion a Grupos.

CUERPO: Adscripcién a Cuerpos o Escalas.

- Ex. 11: Todos los Cuerpos y Escalas, excluidos los comprendidos en los sectores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios Postales y
Telegraficos, Instituciones Penitenciarias y Transporte Aéreo y Meteorologia.

Tipos de JORNADA

JP: Jornada partida de mafiana.

DH: Disponibilidad horaria.

EC: Puesto con especiales Caracteristicas.
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ANEXO II
DATOS PERSONALES

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI: Fecha de nacimiento Cuerpo o Escala a que pertenece: NRP:
Domicilio: Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio/Comunidad Autbnoma/Universidad: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. Especifico: Grado:
ORDEN DE CODIGO NIVEL DENOMINACION DEL PUESTO UNIDAD

PREFERENCIA DEL PUESTO
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ORDEN DE cODIGO

PREFERENCIA DEL PUESTO NIVEL DENOMINACION DEL PUESTO UNIDAD

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el procedimiento de libre designacioi
convocada por Resoluciéon de 22 de abril de 2009.

(FIRMA)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.

(02/5.484/09)



