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Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de re-

posicidn, en el plazo de un mes, ante el Consejero de Presidencia,
Justicia e Interior; o bien, directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 23 de abril de 2009.—EI Consejero de Presi-
dencia, Justicia e Interior, PD (Orden de 4 de julio de 2008), la Se-
cretaria General Técnica, Mar Pérez Merino.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

Administracién Piblica

Tumo/Jomada: MAN.Y 2 TARDES

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
61410 ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA DE LA COMUNIDAD DE A 30 2652444 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA )
SUBDIRECTOR GENERAL  MADRID PARA LA REEDUCACION Y REINSERCION DEL TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
DE REEDUCACION, MENOR INFRACTOR ASIMILADO
REINSERCION Y SUBDIRECCION GENERAL REEDUCACION, REINSERCION Y
PROGRAMAS PROGRAMAS INSTITUCIONALES
INSTITUCIONALES
Localidad......... Madrid

PERFIL

EXPERIENCIA Y FORMACION EN GESTION PUBLICA

EXPERIENCIA Y FORMACION EN GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA
EXPERIENCIA EN CONTRATACION ADMINISTRATIVA

EXPERIENCIA EN ORGANIZACION Y DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

Consejeria de Economia y Hacienda

1410 ORDEN de 7 de abril de 2009, por la que se convoca un
puesto de trabajo para su provision por el sistema de Con-
curso de Méritos en la Consejeria de Economiay Hacienda.

Existiendo un puesto de trabajo vacante reservado a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcion Puablica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de un puesto de trabajo
reservado a funcionarios de esta Administracién Autondmica, que
se incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema de
Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;
en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comu-
nidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de
Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de 1a Comu-
nidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modificada
parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo), de la Conse-
jeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provisién de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacién; en la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda,
por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferen-
tes convocatorias que se publiquen para los concursos de provisién
de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
7o, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-

(03/13.315/09)

sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titulacion,
Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulacion exigida, en su
caso.

Cuarto

Los funcionarios con adscripcién provisional estdn obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.

Quinto

5.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la
Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Or-
den de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria general Técnica de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda, y se presentardn en el plazo de
quince dias hébiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la
convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria o en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, segiin modelo regulado en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

5.2. Las solicitudes contendran, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas, y
deberdn ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
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MADRID de 10 de septiembre). En el supuesto de funcionarios
integrados en la Comunidad de Madrid y procedentes de
otras Administraciones Puiblicas, deberdn aportar Certificado
de Registro de su Administracién de origen, cuando el tiem-
po de servicios prestados en la Administracion de la Comu-
nidad de Madrid sea inferior a cinco afios, al objeto de poder
valorar el trabajo desarrollado.

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

Los titulos académicos.

Puestos de trabajo desempeifiados, tanto en la Adminis-
tracién Publica como en la empresa privada, especial-
mente referidos a los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria.

Estudios y cursos realizados y conocimientos de idiomas.
Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

c) Paralavaloracién de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias coteja-
das u originales de documentacién acreditativa de los mis-
mos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o Ge-
rente de la Consejeria u Organismo donde el funcionario
preste servicios en la fecha de la convocatoria del concurso
de méritos, acreditativo de los periodos de ausencia motiva-
da por incapacidad temporal derivada de contingencias co-
munes o del disfrute de licencias sin sueldo, determinando si
dichas ausencias superan, o no, el 20 por 200 de la jornada
prevista segtin el calendario laboral, dentro de cada afio natu-
ral a partir de la entrada en vigor de la Ley 3/2008, de 29 de
diciembre, y durante un periodo mdximo de cinco afios.

5.3. Finalizada la valoracién de las instancias, y con cardcter
previo al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Economia y Hacienda, la relacion de

los aspirantes admitidos y no admitidos al proceso de provision, con
indicacién de la puntuacién reconocida para cada uno de los méritos
preferentes y no preferentes alegados, asi como la puntuacién obte-
nida por ambos conceptos. Contra esta publicacion se podran formu-
lar alegaciones al respecto en el plazo de diez dias hdbiles, a contar
desde el dia siguiente a su exposicion en los tablones de anuncios.

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional quinta de
la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podran adjudicar puestos con una
puntuacién inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méritos po-
drd adjudicar excepcionalmente algtin puesto de trabajo con puntua-
cion inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la
base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril de 1989).

Séptimo

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la mis-
ma podrd interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la ha dictado,
o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su publi-
cacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente inter-
poner. Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 7 de abril de 2009.—EI Consejero de Econo-
mia y Hacienda, por delegacién (Orden de 4 de julio de 2008), el
Secretario General Técnico, Héctor Casado Lopez.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS
EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Tumo/Jomada: MANANA

L B . B Administracién Publica R
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico CuerpoE I Especialidad Admon
45533 CONSEJHUA ECONOM]A Y HACIENDA AB 25 12.266,28 C MADRIDIADMON ESTAIX)/CCAA
SEC. PROCEDIMIENTOS DIRECCION GENERAL TRIBUTOS Y ORDENACION Y GESTION TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SANCIONADORES DEL JUEGO TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G

SUBDIRECCION GENERAL GESTION TRIBUTARIA ASIMILADO
AREA INFORMACION Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE
SERVICIO ATENCION AL PUBLICO
SECCION INFORMACION Y COMUNICACIONES
Localidad........: Madrid

MERITOS

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE PROPUESTAS DE ACUERDOS DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR EN EL AMBITO DE LA GESTION TRIBUTARIA

EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES DE IMPOSICION DE SANCIONES EN EL AMBITO DE
LA GESTION TRIBUTARIA

Consejeria de Educacion

ORDEN 1505/2009, de 3 de abril, por la que se modifica
parcialmente la Orden 4246/2008, de 12 de septiembre
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 3 de
octubre), por la que se resuelve la concesion de ayudas
econémicas individuales para la participacion en activida-
des de formacion del profesorado, destinadas a Profesores
de centros docentes privados concertados y de centros do-
centes puiblicos con convenio con la Consejeria de Educa-
cion de la Comunidad de Madrid.

1411

(03/12.788/09)

Por Orden 2349/2008, de 30 de abril, (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 16 de mayo), se modifican parcialmente
las bases reguladoras y se convocan ayudas econdmicas individua-
les para la realizacién de actividades de formacién del profesorado
destinadas a Profesores de centros docentes privados concertados y
de centros docentes publicos con convenio con la Consejeria de
Educacién de la Comunidad de Madrid, determinandose en sus ba-
ses decimoquinta y decimosexta que la no presentacién de la docu-
mentacion justificativa en los términos establecidos y en el plazo in-
dicado conllevard la no percepcion de la ayuda econdémica.

De conformidad con la citada convocatoria, por Orden 4246/2008,
de 12 de septiembre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-



