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Pleno de adjudicacion definitiva, y el 50 por 100 restante al otorga-
miento de la licencia de edificacion.

7. Gastos: el adjudicatario queda obligado al pago de todos los
gastos e impuestos que se deriven del contrato de compraventa, in-
cluyendo los de otorgamiento de escritura publica y registrales. Asi-
mismo, el adjudicatario quedard obligado a pagar el importe de los
anuncios de licitacién en el boletin oficial correspondiente.

8. Garantia provisional: por importe de 5.343,60 euros, equiva-
lente al 3 por 100 del importe del contrato que sirva de base a la li-
citacion.

9. Garantia definitiva: por importe del 5 por 100 del importe de
adjudicacidn, excluido el impuesto sobre el valor afiadido, en algu-
na de las formas previstas en el articulo 84 de la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Publico.

10. Obtencién de documentacién e informacion:

— Entidad: Ayuntamiento de Villanueva de Perales.

— Domicilio: plaza de la Constitucién, nimero 1.

— Localidad y cédigo postal: 28609 Villanueva de Perales (Ma-
drid).

— Teléfonos: 918 137 126 y 918 137 120.

— Fax: 918 137 132.

11.  Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de participa-

cién:

— Fecha limite de presentacion: durante los quince dias natura-
les siguientes al de la insercién del anuncio de la convocato-
ria del concurso en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID. Si el ultimo dia es sabado o inhabil, se traslada-
rd la finalizacién del plazo al inmediato dia hdbil siguiente.

— Modelo de proposicién y documentacién a presentar: la esta-
blecida en el presente pliego.

— Lugar de presentacion: Secretaria del Ayuntamiento de Villa-
nueva de Perales, en horario de oficinas, de ocho a quince.

12.  Apertura de ofertas: en la Casa Consistorial, a las doce ho-
ras del quinto dia hdbil tras la finalizacién del plazo de presentacion
de las proposiciones, excluidos los sdbados. El acto serd publico.

13. Formalizacién del contrato: el Ayuntamiento se comprome-
te a trasladar la propiedad y posesién del bien, mediante el otorga-
miento de escritura publica ante notario, con plena aplicacion de de-
rechos y obligaciones inherentes a la compraventa, segin lo
preceptuado por el Cédigo Civil.

En Villanueva de Perales, a 25 de marzo de 2009.—EI alcalde,
César Muinoz Mateos.

(01/1.146/09)

VILLAVICIOSA DE ODON

OFERTAS DE EMPLEO

BASES PARA PROVEER, POR EL SISTEMA
DE CONCURSO DE MERITOS, UN PUESTO
DE FUNCIONARIO VACANTE EN EL AYUNTAMIENTO
DE VILLAVICIOSA DE ODON

Primera.

Constituye el objeto de las presentes bases la provisién, por con-
curso de méritos, del puesto de trabajo de personal funcionario si-
guiente:

— Numero de puestos: 1.

— Denominacién: jefe de negociado.

— Grupo y nivel: C22.

— Escala: Administracién General.

— Subescala: Administrativa.

— Complemento especifico: 13.111,72 euros.

— Descripcién del puesto: tramitacién de expedientes relativos

a sanciones en materias de medio ambiente, sanidad, urbanis-
mo o comercio e industria.

Objeto de la convocatoria

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion
Podran tomar parte en la convocatoria todos los funcionarios de

carrera del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén pertenecientes a

la escala Administrativa de la Administracion General, cualquiera
que sea su situacién administrativa, a excepcién de suspension de
funciones, siempre que hayan permanecido en cada puesto definiti-
vo un minimo de dos afios, salvo las normas previstas en funcién pu-
blica. Debiendo reunir dichas condiciones en la fecha que termine el
plazo de presentacién de solicitudes.

Tercera. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes para tomar parte en este concurso se presentaran
en el plazo de quince dias hdbiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el “Boletin Ofi-
cial del Estado”, en el Registro General de Entrada del Ayuntamien-
to, en horario de ocho y treinta a trece y treinta, de lunes a viernes,
y de diez a trece los sdbados. En el anuncio se hard referencia a la
pagina web donde figurardn publicadas las bases de la convocatoria.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el alcalde-presi-
dente dictard resolucion declarando aprobada la lista de aspirantes
admitidos y excluidos y la causa de exclusion, en su caso, asi como
los miembros de la comisién de valoracidn, y se expondrd en el ta-
blén de anuncios de este Ayuntamiento.

Cuarta. Meéritos a valorar

1. Antigiiedad reconocida:

1.1. Se valorara por afios de servicio, computdndose a estos efec-
tos los reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley
70/1978, de 26 de diciembre. Se valorard a razén de 0,30 pun-
tos por cada afio completo de servicios, con un maximo total
de 3 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado:

2.1. El tiempo de permanencia en puesto de trabajo de cada nivel:

— Por cada afio de desempeifio de un puesto de trabajo supe-
rior al nivel del que se solicita: 0,5 puntos.

— Por cada afio de desempefio de un puesto de trabajo de
igual nivel al puesto que se solicita: 0,4 puntos.

— Por cada afio de desempefio de un puesto de trabajo infe-
rior en un nivel al puesto que se solicita: 0,3 puntos.

La puntuacién maxima en el apartado 2.1 serd de 3 puntos.

2.2. Valoracién de la experiencia en el desempeifio de puestos si-
milares en las funciones desarrolladas en los puestos ocupa-
dos por los candidatos con los ofrecidos:

— Por cada afio de servicios en puestos de las caracteristicas
del puesto que se solicita: 0,50 puntos.
La puntuacién mdxima en el apartado 2.2 serd de 3 puntos.

La puntuacidn de los apartados 2.1 y 2.2 serd acumulable, un afio
de servicio podrd puntuar, en su caso, por ambos conceptos.

3. Cursos de formacién y perfeccionamiento.—Por haber supe-
rado o asistido a cursos de formacién y perfeccionamiento, semina-
rios, congresos o jornadas, siempre que, a juicio de la Comisién de
Valoracidn, estén directamente relacionados con el contenido del
puesto convocado, podrd adjudicarse hasta un total de 2 puntos, con
arreglo a los siguientes criterios:

— Hasta 20 horas de duracién: 0,05 puntos por curso.

— Entre 21 horas a 40 horas: 0,10 puntos por curso.

— Entre 41 horas a 60 horas: 0,15 puntos por curso.

— Mids de 60 horas de duracién: 0,20 puntos por curso.

El orden de prioridad para la adjudicacién de los puestos vendra
dado por la puntuacién obtenida segtin el baremo, en caso de empa-
te en la puntuacién se acudird a dirimirlo a la mayor puntuacién
otorgada a los méritos enunciados por el siguiente orden:

1.° Mayor puntuacién obtenida en el apartado 2.2.

2.° Mayor puntuacion obtenida en el apartado 2.1.

3.° Mayor puntuacién obtenida en el apartado 1.

La puntuacién minima necesaria para la adjudicacién del puesto
serd de 7 puntos.

Quinta. Acreditacion de méritos

Los méritos alegados por los concursantes serdn acreditados do-
cumentalmente, mediante las pertinentes certificaciones u otros jus-
tificantes, salvo que dichos datos obren en poder del Ayuntamiento.
Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del pla-
zo de presentacion de instancias.
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Sexta. Comision de Valoracion

La Comisién de Valoracidn estard constituida por los miembros y

con arreglo a la siguiente composicion:

— Un presidente designado por la concejala de Recursos Huma-
nos.

— Vocales: cuatro miembros designados por la concejala de Re-
cursos Humanos, actuando uno de ellos como secretario. Se
designard, asimismo, un suplente por cada uno de los mis-
mos.

Todos los miembros deberdn ser funcionarios de carrera y debe-

rdn pertenecer al grupo de titulacién igual o superior al exigido para
el puesto convocado.

Séptima. Resolucion

La Comisién de Valoracién elevard a la Alcaldia-Presidencia la
propuesta de resolucién del concurso, con indicacién del candidato
que haya obtenido la puntuacién mds alta. El plazo de resolucion
serd de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la finaliza-
cion del plazo de presentacion de instancias. La resolucion se publi-
card en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Villaviciosa de Odén, a 1 de abril de 2009.—E] alcalde-presiden-
te, José Jover Sanz.

(03/10.510/09)

MANCOMUNIDAD “EMBALSE DEL ATAZAR”

REGIMEN ECONOMICO

En la Intervencién de esta Mancomunidad y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 169 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se regula el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra ex-
puesto al publico a efectos de reclamaciones el presupuesto general
para el ejercicio de 2008, aprobado inicialmente por la Junta de la
Mancomunidad “Embalse del Atazar”, en su sesion de fecha 3 de di-
ciembre de 2008.

Los interesados que estén legitimados, segin lo dispuesto en el
articulo 170.1 del Real Decreto 2/2004 y por los motivos taxativa-
mente enumerados en el nimero 2 de dicho articulo, podrdn presen-
tar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admisidon de reclamaciones: quince
dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercién de
este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

b) Oficina de presentacién: Registro General.

¢) Organo ante el que se reclama: Junta de la Mancomunidad.

El presupuesto se considerard aprobado definitivamente si duran-

te dicho periodo no se hubieran presentado reclamaciones. El presu-
puesto de 2008 resumido por capitulos es el siguiente:

INGRESOS

Capitulo Denominacién Importe (euros)
3 Tasas y otros ingresos 15.000,00

4 Transferencias corrientes 184.783,89

5 Ingresos patrimoniales 20.000,00

7 Transferencias de capital 851.955,00
Total 1.071.738,89

GASTOS

Capitulo Denominacion Importe (euros)
1 Gastos de personal 235.196,89

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 115.782,00

3 Gastos financieros 6.100,00

4 Transferencias corrientes 81.660,00

6 Inversiones reales 633.000,00
Total 1.071.738,89

El Berrueco, a 4 de noviembre de 2008.—EI presidente, Juan Pa-
blo Lozano Garcia.

(03/9.988/09)

MANCOMUNIDAD “EMBALSE DEL ATAZAR”

REGIMEN ECONOMICO

El Pleno de la Mancomunidad “Embalse del Atazar”, en sesion
ordinaria celebrada el dia 3 de diciembre de 2008, acord6 la aproba-
cion inicial del expediente de modificacion de créditos 1/2008 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito fi-
nanciado con cargo a mayores ingresos, con el siguiente resumen:

GASTOS

Partida Denominacién Importe (euros)
7.600.00 | Plan de dinamizacion turistica 264.500
Total presupuesto gastos 264.500

INGRESOS

Partida Denominacién Importe (euros)
720.00 |Transferencias del Estado 264.500
Total presupuesto ingresos 264.500

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remi-
sion del articulo 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposicion publica por el
plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, para que los interesados puedan examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegacio-
nes, se considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En El Berrueco, a 10 de diciembre de 2008.—El presidente, Juan
Pablo Lozano Garcia.

(03/9.986/09)

MANCOMUNIDAD “EMBALSE DEL ATAZAR”

REGIMEN ECONOMICO

El Pleno de la Mancomunidad “Embalse del Atazar”, en sesion
ordinaria celebrada el dia 3 de diciembre de 2008, acord6 la aproba-
cion inicial del expediente de modificacion de créditos 2/2008 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario fi-
nanciado con cargo a nuevos ingresos, con el siguiente resumen:

GASTOS

Partida Denominacion Importe (euros)
7.841.00 | Aval tercera anualidad PDT 223.489
Total presupuesto gastos 223.489
INGRESOS
Partida Denominacién Importe (euros)
72.000 |Transferencias del Estado 223.489
Total presupuesto ingresos 223.489

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remi-
sion del articulo 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica por el
plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, para que los interesados puedan examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegacio-
nes, se considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En El Berrueco, a 10 de diciembre de 2008.—El presidente, Juan
Pablo Lozano Garcia.

(03/9.987/09)



