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INSTRUCCIONES

Se utilizara letra mayuscula o de imprenta. )

Datos personales: Apellidos y nombre, NIF, nacionalidad (se marcaré Sl si se cumple la requerida en la convocatoria, en

caso contrario, marcara NO), edad (se marcara Sl si se cumple la requerida en la convocatoria, en caso contrario, mar-

cara NO), direccién, municipio, teléfono, provincia, cédigo postal.

Deberan cumplimentarse la totalidad de los datos requeridos en la convocatoria (datos personales, datos de la convoca-

toria, turno de acceso, titulo académico exigido o experiencia sustitutoria, en su caso, justificacion del ingreso de las ta-

sas por derechos de examen y firma de la solicitud). Su ausencia dara lugar a la exclusion provisional o definitiva del pro-

ceso selectivo, segun lo determinado en cada convocatoria.

Datos de la convocatoria: Deberd incluirse el nimero de Orden de la convocatoria que consta en el BOLETIN OFICIAL DE LA

COMUNIDAD DE MADRID, la fecha de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y, en todo caso, el cé-

digo de la Categoria/Especialidad que figura en la base correspondiente de cada convocatoria.

Turnos de acceso: Los aspirantes deberan optar solo por uno de los turnos posibles de la convocatoria. Si se accede por

el turno de promocién interna o discapacidad, el aspirante deberd acompanar a la solicitud la documentacién que, en

su caso, se indique en la convocatoria.

Titulo académico: Se debera indicar si se posee el titulo exigido en la convocatoria. El apartado de la experiencia sustitu-

toria de la titulacién solo debera rellenarse cuando el aspirante no posea la titulacién académica exigida en la convoca-

toria, pero si la experiencia sustitutoria en aquellos supuestos en que asi se prevea dicha posibilidad.

Importe a ingresar: Se hara constar la cantidad ingresada en concepto de tasas.

Justificacién del ingreso de las tasas por derechos de examen: Se exigira a las sucursales de “Caja Madrid” el sello con

fecha y el visado del empleado de dicha sucursal o impresion de validacidn mecéanica. También debera constar la can-

tidad ingresada en concepto de tasas.

Destinatario: Se hara constar el Cargo/Organo y Consejeria de la Comunidad de Madrid a la que se dirige la instancia.

Lugares de entrega de las solicitudes dentro del plazo de presentacién de instancias establecido en la convocatoria: Podran

presentarse:

a) En cualquiera de las oficinas de “Caja Madrid”, en el momento de efectuar el pago.

b) También, una vez efectuado el pago en la cuenta de “Caja Madrid” que consta en el anverso de esta instancia, en el Re-
gistro General de la Comunidad de Madrid, en los Registros de cualquiera de las Consejerias y en los lugares estable-
cidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

ANEXO V Mediante Orden 296/2007, de 7 de marzo, de la Consejeria de

Presidencia, se convocaron pruebas selectivas para el ingreso en el
DIRECCIONES DE LOS REGISTROS Cuerpo de Técnicos Superiores de Administracion General, Gru-

Consejeria Direccién po A, de la Comunidad de Madrid.

Registro General de la Comu-|Gran Via, nlimero 3

La base décima de la citada Orden establece que los aspirantes

nidad de Madrid que superen la fase de oposicion habrdn de realizar, como segunda
- — - fase del proceso, un curso selectivo, cuya organizacién se encomen-
Registro Auxiliar del Registro|Plaza de Chamberf, nimero 8 dard al Instituto Madrilefio de Administracion Piblica IMAP) en su
General de la Comunidad de primera parte, bajo la supervision de la Direccién General de Fun-
Madrid cion Publica y cuyo programa, regulacion y duracion serd determi-
Vicepresidencia y Portavocia|Calle Carretas, nimero 4 nada por Orden de la Consejeria de Presidencia (en la actualidad
del Gobierno Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior).
Presidencia, Justicia e Interior |Gran Via, nimero 18 En cumplimiento de lo anteriormente expuesto, y de conformidad
Economia y Hacienda Calle Principe de Vergara, name-| | % lo previsto en el articulo 2.bis del Decreto 74/1988, de 23 de ju-

0 132 nio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de Ad-
ministracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Or-

Transportes e Infraestructuras | Calle Maudes, nimero 17 ganos de Gestién y Empresas Puiblicas en materia de personal, y con

Educacién Gran Via, nimero 10 lo establecido en el Decreto 102/2008, de 17 de julio, por el que se

Medio Ambiente, Vivienday |Calle Princesa, nimero 3
Ordenacion del Territorio

adscribe la Direccién General de Funcién Publica y el IMAP a la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior, se procede a través de

la presente Orden a publicar el programa bdsico, regulacién y dura-

Sanidad Calle Aduana, nimero 29 cién del Curso Selectivo.

Cultura, Deporte y Turismo Cal31§ Caballero de Gracia, nime- En su virtud, y de conformidad con la legislacién vigente,
1o

Familia y Asuntos Sociales Calle Alcald, numero 63

Empleo y Mujer Calle Santa Hortensia, nimero 30 DISPONGO

Inmigracién y Cooperacién Calle Los Madrazo, nimero 34

Primero

(01/1.158/09) Objetivo general

Las finalidades primordiales del curso selectivo son, de una par-
te, la adquisicion por los aspirantes a ingresar en el Cuerpo de Téc-
nicos Superiores de Administracién General, de habilidades y cono-

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

1110 ORDEN de 31 de marzo de 2009, por la que se anuncia y cimientos, tanto tedricos como prdcticos, que complementen los

determina el programa, regulacion y duracién del curso | 2dquiridos durante la fase de oposicion, en orden a su preparacion
selectivo para ingreso en el Cuerpo de Técnicos Superiores eSPeCIﬁCﬂ para el ejercicio de }as funciones que les correspondan,
de Administracion General, Grupo A (actual Subgrupo Al), | asicomo, de otra, la acreditacion de las aptitudes necesarias para el
de la Comunidad de Madrid. ejercicio de las funciones propias del Cuerpo.
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Segundo

Programa y duracion

1. El curso selectivo se estructurard en dos fases:

a) Periodo formativo.
b) Periodo de practicas tuteladas en sede de Consejerias/Orga-
nismos de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

La duracién global del curso serd del 14 de abril al 10 de junio
de 2009.

2. Periodo formativo: Esta fase del curso selectivo estara confi-
gurada por dreas temadticas divididas en siete mddulos, cuya dura-
cion total ascenderd a 103,5 horas. Los médulos en los que se agru-
pan las dreas temadticas serdn los siguientes:

a) Moddulo 1: Tecnologias de la Informacion.

b) Moddulo 2: Funcién Piblica y Recursos Humanos.

¢) Moddulo 3: Gestién Presupuestaria y Contratacion Adminis-
trativa.

d) Moddulo 4: Proteccion de Datos.

e) Moddulo 5: Régimen Juridico y Técnica Normativa.

f) Modulo 6: Técnicas de Negociacidon y Resolucién de Con-
flictos. )

g) Moddulo 7: Etica Publica.

3. Periodo de pricticas: El contenido y caracteristicas de esta
fase del curso selectivo se dardn a conocer durante el periodo forma-
tivo y con la debida antelacién al inicio de dichas précticas.

Tercero
Régimen académico

Serd obligatoria la asistencia a las clases y actividades programa-
das, asi como la realizacién de los trabajos y pruebas que se solici-
ten a los participantes durante el desarrollo del curso.

Los aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo por cau-
sa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la Di-
reccién General de Funcién Publica podrédn participar, por una sola
vez, en el curso inmediatamente posterior, intercaldndose en el lu-
gar correspondiente a la puntuacién obtenida.

Cuarto
Régimen disciplinario

Durante la realizacién del curso selectivo los aspirantes, que pre-
viamente habran sido nombrados funcionarios en précticas, estardn
sometidos a la normativa sobre régimen disciplinario aplicable a los
funcionarios, sin perjuicio de las normas especiales que regulen su
procedimiento de seleccion.

El incumplimiento injustificado de las obligaciones académicas
por parte de los aspirantes supondrd la pérdida de los derechos adqui-
ridos, sin perjuicio de los efectos que puedan derivarse del régimen
disciplinario.

Quinto
Sistema de evaluacion

Sin perjuicio de las obligaciones académicas anteriormente ex-
puestas, y de conformidad con lo dispuesto en la base décima de la
Orden 296/2007, de 7 de marzo, la superacion del curso selectivo
exigird la exposicién ante el Tribunal Calificador a cargo de los as-
pirantes de un trabajo, cuyo contenido versard sobre los conocimien-
tos recibidos en la parte de practicas desarrollada en la segunda fase
del curso.

Esta exposicion serd calificada como “apta” o “no apta” por el
citado Tribunal. De ser calificada como “no apta”, se entenderd no
superada esta fase del proceso selectivo y el aspirante perdera el
derecho a su nombramiento como funcionario de carrera median-
te Resolucion motivada de la Direccidon General de la Funcién Pua-
blica, a propuesta del Tribunal encargado de juzgar el proceso se-
lectivo.

Una vez finalizado el curso selectivo, el Tribunal Calificador
hard ptblica en los términos expresados en la base 7.7 de la Or-

den 296/2007, de 7 de marzo, la relacién de los aspirantes que hayan
superado el curso selectivo.

Sexto
Calendario y distribucion de los participantes

1. Periodo formativo: Esta fase abarcard del 14 de abril al 8 de
mayo de 2009.

La totalidad de los 64 aspirantes constituirdn un dnico grupo al
objeto de la imparticién de todos los médulos.

El calendario previsto conforme al cual se desarrollardn las jorna-
das lectivas serd el siguiente:

Médulo Fechas Horario

Médulo 1: Tecnologias de la Infor- | 14, 15, 16 y 17 de |9.00-14.30 (dias 14 y 17) y
macién abril 9.00-14.00 y 16.00 a 19.00
horas (dfas 15y 16)

Médulo 2: Funcién Publica y Re- {20, 21 y 22 de|9.00-14.30
cursos Humanos abril

Médulo 3: Gestién Presupuestaria | 23,24, 27 y 28 de | 9.00-14.30
y Contratacion Administrativa abril
Mddulo 4: Proteccion de Datos |29 y 30 de abril |9.00-14.30
Moédulo 5: Régimen Juridico y|4 y 5 de mayo|9.00-14.30
Técnica Normativa
Médulo 6: Técnicas de Negocia-|6 y 7 de mayo [9.00-14.30
cién y Resolucién de Conflictos

Médulo 7: Etica Piblica

8 de mayo 9.00-14.00

2. Periodo de practicas: Esta fase se desarrollard del 11 de mayo
al 10 de junio de 2009.

Las précticas tendrdn lugar en las sedes de las Consejerias u Or-
ganismos de la Administracion de la Comunidad de Madrid que se
determinen previamente, distribuyéndose a los aspirantes, en el mo-
mento que corresponda, en diferentes grupos de trabajo a los que les
serd asignado un tutor.

Séptimo
Sesion inaugural y lugar de imparticion del curso selectivo

1. La sesién inaugural del curso selectivo se celebrard con mo-
tivo del comienzo de la imparticién del periodo formativo el dia 14
de abril de 2009, a las nueve horas, en el Centro de Formacion de la
Agencia de Informdtica y Comunicaciones de la Comunidad de Ma-
drid, situado en la calle Embajadores, nimero 181, de Madrid.

2. Latotalidad de los médulos que componen el periodo forma-
tivo se desarrollardn en las instalaciones de la Fundacién Universi-
dad Rey Juan Carlos, sitas en la plaza de Manuel Becerra, nimero 14,
de Madrid, con la tnica excepcién del mddulo de “Tecnologias de la
Informacién”, que se impartird en las aulas del Centro de Formacién
referido en el apartado anterior.

Octavo
Recursos procedentes

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, podrd inter-
ponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el Con-
sejero de Presidencia, Justicia e Interior en el plazo de un mes o, di-
rectamente, recurso contencioso-administrativo ante el érgano
jurisdiccional competente en el plazo de dos meses, computados
ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Madrid, a 31 de marzo de 2009.
El Consejero de Presidencia,

Justicia e Interior,
FRANCISCO GRANADOS LERENA

(03/10.253/09)



