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1.4. Auxiliares Administrativos, 13 plazas. Villarejo de Salvanés, a 20 de marzo de 2009.—Fl alcalde, Fer-
1.5. Ordenanzas, 19 plazas. nando Gutiérrez del Burgo.

1.6. Encargados y asimilados, 2 plazas.

1.7.  Peones, 22 plazas. (02/3.767/09)
1.8.  Limpiadora, 1 plaza.

1.9. Conductor, 1 plaza.

1.10. Recepcionistas, 6 plazas.
1.11. Socorristas, 3 plazas.
1.12. Técnico en emergencias sanitarias, 2 plazas.

C) Personal eventual

Técnico, 5 plazas.

Auxiliares administrativos, 5 plazas.

Segtin lo dispuesto en el articulo 171.1 del citado Real Decreto
Legislativo 2/2004, se podrd interponer directamente contra el refe-
rido presupuesto general recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Villanueva de la Cafiada, a 18 de marzo de 2009.—FEI alcalde,
Luis M. Partida Brunete.

(03/8.827/09)

VILLAREJO DE SALVANES

CONTRATACION

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria celebrada
el 17 de marzo de 2009, se aprobé la adjudicacién provisional del
contrato para la ejecucion de la obra “Construccién de la piscina cu-
bierta y rehabilitacién de los vestuarios de la instalacién deportiva
de Villarejo de Salvanés” con cargo al Fondo Estatal de Inversién
Local, lo que se publica a los efectos del articulo 135 de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Ptblico.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Villarejo de Salvanés.
b) Numero de expediente: 2/2009.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: contrato de obra.

b) Descripcion del objeto: ejecucion de la obra “Construccion
de la piscina cubierta y rehabilitacion de los vestuarios de la
instalacién deportiva de Villarejo de Salvanés”.

¢) Plazo del contrato: ocho meses.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 46, de 24 de febrero de 2009.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: urgente.
b) Procedimiento: abierto.

4. Tipo de licitacion: importe, 1.041.378,77 euros, mas 166.620,60
euros; presupuesto total de 1.207.999,37 euros.
5. Adjudicacién provisional:

a) Fecha: 17 de marzo de 2009.

b) Contratista: “Felipe Rodrigo e Hijos, Sociedad Limitada”,.

c¢) Nacionalidad: espaiiola.

d) Importe de adjudicacién: 1.041.378,77 euros y 166.620,60
euros de IVA.

VILLAVICIOSA DE ODON

REGIMEN ECONOMICO

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacidn, en sesién
ordinaria de 9 de enero de 2009, el presupuesto general municipal
para 2009, habiendo estado expuesto al publico por plazo de quince
dias, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, ha-
biendo sido aprobado definitivamente por el Pleno de la Corpora-
cion el dia 27 de febrero de 2009, procediéndose a la publicacion del
resumen por capitulos:

ESTADO DE INGRESOS

Capitulo | Denominacion | Euros

A) Operaciones corrientes

1 Impuestos directos 12.740.000,00

2 Impuestos indirectos 1.010.000,00

3 Tasas y otros ingresos 2.272.000,00

4 Transferencias corrientes 8.222.510,56

5 Ingresos patrimoniales 230.000,00
B) Operaciones de capital

6 Enajenacion de inversiones reales 629.756,56

7 Transferencias de capital 734.230,04

9 Pasivos financieros 2.400.000,00

Total ingresos 28.238.497,16

ESTADO DE GASTOS
Capitulo | Denominacion | Euros
A) Operaciones corrientes
1 Gastos de personal 11.582.263,78
2 Gastos en bienes corrientes y servicios| 9.848.546,18
3 Gastos financieros 961.653,07
4 Transferencias corrientes 768.802,28
B) Operaciones de capital
6 Inversiones reales 3.594.430,04
7 Transferencias de capital 248.000,00
9 Pasivos financieros 1.234.801,81
Total gastos 28.238.497,16

Villaviciosa de Odén, a 13 de marzo de 2009.—El alcalde-presi-
dente, José Jover Sanz.

(03/8.680/09)

VILLAVICIOSA DE ODON

PERSONAL

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de Villaviciosa de Oddn, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de febrero de 2009, se aprue-
ba la relacién de puestos de trabajo y plantilla para el ejercicio de 2009, que figura a continuacion.

Presupuesto General del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén 2009

Plantilla de funcionarios de carrera

DENOMINACION PLAZAS | VACANTES | GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA
INTERVENTOR/A GENERAL 1 A1 FUNC.HAB.NAC. INTERV.-TESOR. SUPERIOR
OFICIAL POLICIA 1 1 A1 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES _ [POLICIA LOCAL
SECRETARIO/A GENERAL 1 A1 FUNC.HAB.NAC. SECRETARIA SUPERIOR
TSAE. 10 5 A1 ADMON. ESPECIAL TECNICA TECNICO SUPERIOR _ |T.S.AE.
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DENOMINACION PLAZAS | VACANTES | GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA

T.S.AG. 1 A1l ADMON. GENERAL TECNICA TECNICO SUPERIOR T.S.AG.
TESORERO/A A1 FUNC.HAB.NAC. INTERV.-TESOR. SUPERIOR
VICEINTERVENTOR/A 1 A1 FUNC.HAB.NAC. INTERV.TESOR. ENTRADA
SUBOFICIAL POLICIA LOCAL 1 A2 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES POLICIA LOCAL
T.MAE. 15 2 A2 ADMON. ESPECIAL TECNICA TECNICO MEDIO TMAE.
TECNICO MEDIO GESTION 1 1 A2 ADMON. GENERAL TECNICA
JEFE/A DE GRUPO 1 C1 ADMON. GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
JEFE/A DE NEGOCIADO 4 C1 ADMON. GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
JEFE/A DE SECCION 5 C1 ADMON. GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
SARGENTO POLICIA LOCAL 1 C1 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES POLICIA LOCAL
T.AAE. 2 1 C1 ADMON. ESPECIAL TECNICA T.AUXILIAR T.AAE.
ADMINISTRATIVO/A 14 10 C2 ADMON. GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 42 C2 ADMON. GENERAL AUXILIAR AUXILIAR
CABO POLICIA LOCAL 12 4 C2 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES POLICIA LOCAL AUXILIAR A.E.
POLICIA LOCAL 30 C2 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES POLICIA LOCAL AUXILIAR A.E.
POLICIA LOCAL (BESCAM) 30 1 C2 ADMON. ESPECIAL SERVIC.ESPECIALES POLICIA LOCAL AUXILIAR A.E.
CONSERJE 1 E ADMON. GENERAL SUBALTERNOS SUBALTERNO

Plantilla de personal laboral fijo

DENOMINACION GRUPO | PLAZAS| VACANTES TITULACION OBSERVACIONES

ANALISTA DE APLICACIONES Al 1 T.SUPERIOR
BIBLIOTECARIO/A Al 1 T.SUPERIOR
PSICOLOGO/A Al 1 T.SUPERIOR
AGENTE DESARROLLO LOCAL A2 1 1 T.MEDIA
COORDINADOR/A COMUNICACION A2 1 T.MEDIA

JEFE/A SECCION OFICINA CONTROL DEL GASTO A2 1 T.MEDIA
PROFESOR/A DE ADULTOS A2 2 1 T.MEDIA

TECNICO DE FORMACION Y EMPLEO A2 1 1 T. MEDIA

TECNICO DE SISTEMAS A2 1 T.MEDIA
ADMINISTRATIVO/A JEFE DE GRUPO c1 1 1 B.SUPERIOR
ANALISTA-PROGRAMADOR c1 1 B.SUPERIOR
AUXILIAR AULAS EDUCACION INFANTIL c1 3 3 B.SUPERIOR
AUXILIAR DE BIBLIOTECA c1 2 1 B.SUPERIOR
COORDINADOR/A CULTURA c1 1 1 B.SUPERIOR
COORDINADOR/A DE DEPORTES c1 1 B.SUPERIOR
COORDINADOR/A DE TENIS c1 1 B.SUPERIOR
COORDINADOR/A ENTIDADES URBANISTICAS c1 1 1 B.SUPERIOR
TECNICO DE DEPORTES c1 1 1 B.SUPERIOR
ALMACENISTA c2 1 1 GRAD.E.S.O.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 3 GRAD.E.S.O.
AUXILIAR JEFE/A DE GRUPO c2 1 GRAD.E.S.O.
ENCARGADO c2 4 1 GRAD.E.S.O.
INFORMADORI/A JUVENIL c2 3 GRAD.E.S.O.
MONITOR/A SOCIOCULTURAL c2 2 GRAD.E.S.O.
OFICIAL 12 c2 9 3 GRAD.E.S.O.
TELEOPERADOR/A c2 8 1 GRAD.E.S.O.
AYUDANTE E 17 9 CERTIFIC.ESCOLAR
CONSERJE E 5 2 CERTIFIC.ESCOLAR
CONSERJE DE COLEGIO E 7 7 CERTIFIC.ESCOLAR
LIMPIADOR/A E 11 CERTIFIC.ESCOLAR
MONITOR/A E 6 6 CERTIFIC.ESCOLAR
PEON E 26 9 CERTIFIC.ESCOLAR
PEON MAQUINISTA E 1 CERTIFIC.ESCOLAR

Plantilla de personal eventual

DENOMINACION

PLAZAS

VACANTES

CARACTERISTICAS

OBSERVACIONES

CONDUCTOR/A ALCALDIA

COORDINADOR/A PARTICIPACION CIUDADANA

JEFE/A NEGOCIADO SECRETARIO/A JEFE/A ALCALDIA

COORDINADOR/A RELACIONES INSTITUCIONALES Y PROTOC.

SECRETARIO/A GRUPO POLITICO

2 MEDIA JORNADA

COORDINADOR/A DE SERVICIOS GENERALES

COORDINADOR/A DE SEGURIDAD

SECRETARIO/A DE ALCALDIA

TECNICO DE COMUNICACION

JEFE/A DE PRENSA

JEFE/A GABINETE DE ALCALDIA
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ANEXO DE PERSONAL
RELACION PUESTOS DE TRABAJO

1. Funcionarios con habilitacion estatal:

Presupuesto afo 2009

Personal funcionario

: ‘ GRUPO DE NIVEL COMPL. .
0
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
SECRETARIO/A GENERAL SECRETARIA SUPERIOR 1 H.ESTATAL 30 35.031,51 €
INTERVENTOR/A INTERV/TESORERIA SUPERIOR 1 H.ESTATAL 30 35.031,51 €
TESORERO/A INTERV/TESORERIA SUPERIOR 1 H.ESTATAL 30 35.031,51 €
VICEINTERVENTOR/A INTERV/TESORERIA ENTRADA 1 H.ESTATAL 26 35.031,51 €
TOTAL ESCALA 4
2. Funcionarios propios:
2.1. Escala: Administracion General.
1 : GRUPO DE NIVEL COMPL. .
0
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N°DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
TECNICO ADMON. GENERAL TECNICA SUPERIOR 1 A1 24 19.347,18 €
TECNICO MEDIO GESTION TECNICA MEDIA 1 A2 24 24.823,76 €
JEFE/A DE SECCION ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 5 A2/C1 22 24.823,76 €
JEFE/A NEGOCIADO ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 4 C1 22 13.793,02 €
JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 1 C1 21 12.094,58 €
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 16 C1 18 9.519,51 €
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR AUXILIAR 42 C2 16 7.936,51 €
SUBALTERNOS SUBALTERNA SUBALTERNA 1 E 12 6.023,27 €
TOTAL ESCALA 71
2.2. Escala: Administracion Especial.
: . GRUPO DE NIVEL COMPL. ‘
0
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N°DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
OFICIAL DE POLICIA S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 1 A1 28 29.321,04 €
SUBOFICIAL S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 1 A2 24 30.126,79 €
SARGENTO S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 1 C1 22 28.491,59 €
CABO S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 12 C2 18 22.331,38 €
AGENTE S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 30 Cc2 16 20.634,12 €
AGENTE (BESCAM) S.ESPECIALES POLICIA LOCAL 30 Cc2 16 20.634,12 €
TOTAL ESCALA 75
2.2. Escala: Administracién Especial.
: . GRUPO DE NIVEL COMPL. :
o
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
JEFE/A SERVICIOS JURIDICOS Y RENTAS TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 33.374,97 €
JEFE/A SERVICIO RECURSOS HUMANOS TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 25.792,45 €
JEFE/A SERVICIO PROYECTOS ESPEC. TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 25.792,45 €
JEFE/A SERVICIO INDUSTRIA'Y M.AMB. TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 25.972,45 €
JEFE/A SERVICIO SANIDAD Y CONSUMO TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 25.972,45 €
JEFE/A SERVICIO EDUCACION TECNICA SUPERIOR 1 A1/A2 26 25.792,45 €
JEFE/A SERVICIO CATRASTRO/INVENTARI( TECNICA SUPERIOR 1 A1 28 23.742,24 €
TECNICO S. JURIDICOS URBANISMO TECNICA SUPERIOR 1 A1 26 24.823,76 €
ARQUITECTO/A SUPERIOR TECNICA SUPERIOR 1 A1 24 19.347,18 €
ARCHIVERO/A TECNICA SUPERIOR 1 A1 24 19.347,18 €
VETERINARIO/A TECNICA SUPERIOR 1 A1 24 19.347,18 €
TOTAL ESCALA 11
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: : GRUPODE  NIVEL COMPL. .
0
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N°DE PLAZAS .o "\ o o0 DESTINO COMPL. ESPECIFICO
JEFE/A SERVICIOS SOCIALES TECNICA MEDIA 1 A2 26 25.792,45 €
JEFE/A SERVICIO URBANISMO TECNICA MEDIA 1 A2 26 25.792,45 €
JEFE/A SERVICIO OBRAS E INFRAEST. TECNICA MEDIA 1 A2 26 25.792,45 €
JEFE/A DE SECCION TECNICA MEDIA 1 A2 24 24.823,76 €
COORDINADOR/A PROGRAMAS S. SOC. TECNICA MEDIA 1 A2 24 17.043,31 €
ARQUITECTO TECNICO TECNICA MEDIA 3 A2 22 17.043,31 €
INGENIERO TECNICO TECNICA MEDIA 2 A2 22 17.043,31 €
TECNICO DE RECAUDACION TECNICA MEDIA 1 A2 22 17.043,31 €
TECNICO DE MEDIO AMBIENTE TECNICA MEDIA 1 A2 22 17.043,31 €
TRABAJADOR/A SOCIAL TECNICA MEDIA 4 A2 22 17.043,31 €
EDUCADOR/A FAMILIAR TECNICA MEDIA 1 A2 22 17.043,31 €
ARQUITECTO TECNICO AYUDANTE TECNICA MEDIA 1 A2 22 13.793,02 €
TOTAL ESCALA 18
. . GRUPODE  NIVEL COMPL. .
0
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N°DE PLAZAS .o "\ 0 o DESTINO COMPL. ESPECIFICO
DELINEANTE TECNICA AUXILIAR 1 C1 18 9.519,51 €
AUXILIAR DE ARCHIVO TECNICA AUXILIAR 1 c1 18 9.519,51 €
TOTAL ESCALA 2
3. Funcionarios eventuales:
. . GRUPODE  NIVEL COMPL. .
o
DENOMINACION SUBESCALA CATEGORIA/CLASE N°DE PLAZAS - "\ o o\ DESTINO COMPL. ESPECIFICO
SECRETARIO/A JEFE/A ALCALDIA LIBRE DESIGNACION 1 22 18.171,66 €
SECRETARIO/A ALCALDIA LIBRE DESIGNACION 1 16 10.531,11 €
JEFE/A GABINETE DE ALCALDIA 1 44.737,20 €
COORDINADOR/A RR.II. Y PROTOCOLO 1 37.454,40 €
JEFE/A DE PRENSA 1 40.000,00 €
TECNICO DE COMUNICACION 1 32.000,00 €
SECRETARIO/A ALCALDIA 1 22.888,80 €
COORDINADOR/A DE P. CIUDADANA 1 18.727,20 €
COORDINADOR/A DE SEGURIDAD 1 18.728,20 €
COORDINADOR/A DE SERVICIO GRLES. 1 18.729,20 €
SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 3 18.730,20 €
TOTAL 13
Total funcionarios con habilitacion estatal: 4.
Total funcionarios propios: 177.
Total funcionarios eventuales: 13.
Total funcionarios: 194.
ANEXO DE PERSONAL
RELACION PUESTOS DE TRABAJO
Presupuesto afo 2009
Personal laboral
1. Titulados superiores:
. GRUPO DE NIVEL COMPL. .
DENOMINACION N° DE PLAZAS A COMPL. ESPECIFICO
TITULACION DESTINO
JEFE/A SERVICIO S. INFORMATICOS 1 A1/A2 26 25.792,45 €
ANALISTA DE APLICACIONES 1 A1l 24 19.347,18 €
BIBILIOTECARIO/A 1 A1 24 19.347,18 €
PSICOLOGO/A 1 A1l 24 19.347,18 €
PROFESOR/A ADULTOS 2 A1l 24 7.736,57 €
TOTAL 6
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2. Titulados medios:

< GRUPO DE NIVEL COMPL. P
DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
JEFE/A SECCION OFICINA CONTROL G. 1 A2 22 24.823,76 €
TECNICO DE FORMACION Y EMPLEO 1 A2 22 17.043,31 €
AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 A2 22 17.043,31 €
TECNICO DE SISTEMAS 1 A2 22 17.043,21 €
COORDINADOR/A COMUNICACION 1 A2 22 16.347,26 €
TOTAL 5
3. Bachiller superior o equivalente:
. GRUPO DE NIVEL COMPL. ‘
DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
ANALISTA-PROGRAMADOR 1 C1 22 16.480,98 €
COORDINADOR/A DEPORTES 1 C1 22 12.094,58 €
COORDINADOR/A DE CULTURA 1 C1 22 12.094,58 €
ADMINISTRATIVO/A JEFE DE GRUPO 1 C1 18 12.094,58 €
COORDINADOR/A TENIS 1 C1 18 11.650,20 €
COORDINADOR/A ENTIDADES URBAN. 1 C1 20 9.519,51 €
TECNICO DE DEPORTES 1 C1 18 9.519,51 €
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 C1 18 9.519,51 €
AUXILIAR AULAS EDUCACION INFANTIL 3 C1 18 9.519,51 €
TOTAL 12
4. Graduado ESO o equivalente:
5 GRUPO DE NIVEL COMPL. .
DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
ENCARGADO DE OBRAS PUBLICAS 1 C2 16 12.748,58 €
ENCARGADO DE PARQUES Y JARDINES 1 C2 16 12.748,58 €
ENCARGADO DE SERVICIOS GRALES. 1 C2 16 12.748,58 €
ENCARGADO DE MEDIO AMBIENTE 1 C2 16 12.440,88 €
TELEOPERADOR/A SEGURIDAD 8 C2 16 12.424,25 €
AUXILIAR JEFE DE GRUPO 1 C2 18 12.094,58 €
OFICIAL 12 ALBANIL 3 C2 16 11.084,46 €
OFICIAL 12 FONTANERO 1 C2 16 11.084,46 €
OFICIAL 12 ELECTRICISTA 1 C2 16 11.084,46 €
OFICIAL 12 CARPINTERO 1 C2 16 11.084,46 €
OFICIAL 12 JARDINERO 3 C2 16 11.084,46 €
ALMACENISTA 1 Cc2 16 11.084,46 €
INFORMADOR/A JUVENIL 3 Cc2 16 7.936,51 €
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 C2 16 7.936,51 €
MONITOR/A SOCIOCULTURAL 2 C2 16 7.936,51 €
TOTAL 31
5. Personal de oficios:
4 GRUPO DE NIVEL COMPL. .
DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
PEON MAQUINISTA OBRAS PUBLICAS 1 E 12 11.084,46 €
AYUDANTE ALBANIL 1 E 12 7.545,65 €
AYUDANTE JARDINERO MAQUINISTA 1 E 12 7.545,65 €
AYUDANTE JARDINERO 10 E 12 7.545,65 €
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' GRUPO DE NIVEL COMPL. .
(]

DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
AYUDANTE SERV. GENERALES 4 E 12 7.545,65 €
OPERARIO INST. DEPORTIVAS 1 E 12 7.057,46 €
PEON SERVICIOS GENERALES 4 E 12 6.823,15 €
PEON ALBANIL 3 E 12 6.823,15 €
PEON DE LIMPIEZA URBANA 1 E 12 6.823,15 €
PEON JARDINERO 9 E 12 6.823,15 €
OPERARIO INST. DEPORTIVAS 9 E 12 6.051,04 €
SUBALTERNO ARCHIVO 1 E 12 6.051,04 €
AUXILIAR DE CULTURA 1 E 12 6.023,27 €
CONSERJE MUNICIPAL 3 E 12 6.023,27 €
LIMPIADOR/A MUNICIPAL 11 E 12 6.023,27 €
MONITOR/A CULTURA 3 E 12 6.023,27 €
MONITOR/A DE BIBILIOTECA 2 E 12 6.023,27 €
MONITOR/A INFANCIA 1 E 12 6.023,27 €
CONSERJE COLEGIO PUBLICO 7 E 12 6.023,27 €
TOTAL 73

6. Personal eventual:
P GRUPO DE NIVEL COMPL. p
(]

DENOMINACION N° DE PLAZAS TITULACION DESTINO COMPL. ESPECIFICO
CONDUCTOR DE ALCALDIA 1 E 12 8.771,67 €
TOTAL 1

Total personal laboral: 128.
Villaviciosa de Odén, a 11 de marzo de 2009.—La concejala de Recursos Humanos, Encarnacién Ddvila Bravo.
(03/9.084/09)

ZARZALEJO

CONTRATACION

1. Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Zarzalejo. Expe-
diente: UA-3 NNSS.

2. Objeto del contrato: urbanizacién de viales. Plazo de ejecu-
cién, antes del 31 de diciembre de 2009.

3. Tramitacién de urgencia, procedimiento abierto y forma de
adjudicacién, concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: 583.022,09 euros, importe total.

5. Garantia provisional: 3 por 100.

6. Obtencién de documentacién e informacién: Ayuntamiento
de Zarzalejo. Plaza de la Constitucién, sin nimero, 28293 Zarzalejo.

Teléfono: 918 992 287. Fax: 918 992 182. Fecha limite de obten-
cién de documentos e informacion: fecha de finalizacion del plazo de
licitacién.

7. Requisitos especificos del contratista:
Clasificacion, en su caso: grupo G, subgrupo 6, categoria D;
grupo E, subgrupo 1, categoria e.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: trece dias naturales siguientes a
la publicacion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID. El pliego de cldusulas se expone
por ocho dias de forma simultdnea al anuncio de licitacién.
Documentacién a presentar: administrativa, técnica y oferta
econdmica.

Lugar de presentaciéon: Registro General del Ayuntamiento
de Zarzalejo.

b)
c)

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): tres meses desde la apertura de proposi-

ciones.

9. Apertura de las ofertas: Ayuntamiento de Zarzalejo. Fecha:
la propos1c1on econdmica, el quinto dia hdbil posterior a la finaliza-
cion del plazo de licitacién, a las doce horas.

10. Otras informaciones: recogida de documentacién y copia
del proyecto en las dependencias municipales.

11. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

En Zarzalejo, a 26 de marzo de 2009.—E] alcalde, Rafael Herranz
Ventura.

(01/1.118/09)

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL “LA ENCINA”

REGIMEN ECONOMICO

La Junta de la Mancomunidad, en sesion ordinaria celebrada el
dia 4 de marzo de 2009, aprob¢ inicialmente el presupuesto general
de esta entidad para el afio 2009, junto con la plantilla del personal
y las bases de ejecucion.

El expediente se encuentra de manifiesto en la Secretaria de la
Mancomunidad (calle Molino, nimero 2, Villanueva de la Cafnada),
donde, por espacio de quince dias a partir de la publicacion del pre-
sente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, podrd ser examinado por los interesados legitimados y formu-
lar las reclamaciones que estimen pertinentes ante la Junta de la
Mancomunidad.

Villanueva de la Cafiada, a 5 de marzo de 2009.—La presidenta
en funciones, Izaskun Alafia Alonso.

(03/8.762/09)



