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DISPOSICION FINAL PRIMERA
Habilitacion de desarrollo

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de
deporte a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desa-
rrollo y ejecucion del presente Decreto.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Modificacion de créditos presupuestarios

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia y Hacienda a
habilitar y modificar los créditos presupuestarios derivados de la
presente modificacién orgdnica y competencial.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su pu-
blicacién en le BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 26 de marzo de 2009.

El Consejero de Economia y Hacienda,
ANTONIO BETETA BARREDA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/9.476/09)

Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo

1031 DECRETO 28/2009, de 26 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de
la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo.

Por Decreto 10/2009, de 12 de febrero, del Consejo de Gobierno,
se crea la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo, a la que se atri-
buyen las competencias hasta entonces asignadas a la Consejeria de
Cultura y Turismo y a la Consejeria de Deportes.

Las modificaciones orgdnicas y funcionales realizadas aconsejan
la aprobacién del presente Decreto a fin de establecer las competen-
cias y estructura orgdnica de cada una de las Direcciones Generales
que integran la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo.

De conformidad con los articulos 21 y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Ma-
drid, a propuesta de la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo, y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reunién de 26 de
marzo de 2009,

DISPONGO

Capitulo |

Atribuciones del Consejero de Cultura, Deporte y Turismo
y estructura organica de la Consejeria de Cultura, Deporte
y Turismo

Articulo 1
Atribuciones del Consejero de Cultura, Deporte y Turismo

1. El Consejero de Cultura, Deporte y Turismo, como titular del
departamento, ejerce las atribuciones conferidas por el articulo 41 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de
la Comunidad de Madrid, asi como las demds que le asignen las dis-
posiciones en vigor. Es el 6rgano superior de la Administracién de
la Comunidad de Madrid al que se atribuye, con cardcter general:

a) Lacompetencia autondmica en materia de archivos, bibliote-
cas, museos, hemerotecas, centros dramaticos y de bellas ar-
tes, y demds centros de depdsito cultural o colecciones de
andloga naturaleza, de interés para la Comunidad de Madrid,
que no sean de titularidad estatal, asi como la promocién de
las artes pldsticas.

b) La gestidn, el seguimiento y el control de las actividades de
promocioén de la cultura y las artes escénicas, cinematografi-
cas, audiovisuales, musicales y coreograficas, asi como la or-

ganizacion de los festivales de la Comunidad de Madrid en el
dambito de dichas artes.

¢) Lacompetencia autonémica de ejecucién de la legislacion es-
tatal en materia de propiedad intelectual.

d) Lacompetencia autondmica en materia de proteccion del pa-
trimonio histérico, artistico, monumental, arqueolégico, ar-
quitecténico y cientifico de interés para la Comunidad, sin
perjuicio de la competencia del Estado para la defensa de los
mismos contra la exportacion y la expoliacién.

e) Lacompetencia autonémica en materia de turismo en especial
en lo que se refiere a planificacién, promocién y fomento.

f) Lacompetencia autonémica en materia de promocién del depor-
te y la cultura fisica en sus diferentes niveles, desde el deporte
de base hasta el de alto rendimiento; las relaciones con las fe-
deraciones deportivas madrilefias y con las restantes asocia-
ciones y entidades deportivas; las relaciones con los munici-
pios en materia deportiva; la cooperacién con municipios y
federaciones deportivas en materia de infraestructuras depor-
tivas y la organizacién de las competiciones deportivas en el
territorio autonémico, sin perjuicio de las competencias de
las restantes Administraciones, organismos y entidades.

g) Lacompetencia autonémica en materia de juventud.

2. En el supuesto de que alguna norma relativa a estas materias
no precisase expresamente el departamento a cuya competencia se
atribuye, se entenderd que la atribucién se efectiia en favor de la
Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo, salvo expresa disposi-
cidén en contrario.

Articulo 2
Estructura de la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo
La Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo, bajo la superior
direccién de su Consejero, tendrd la siguiente estructura bdsica:
a) Viceconsejeria de Cultura y Turismo.
b) Viceconsejeria de Deportes.
¢) Secretaria General Técnica.
d) Direccidon General de Archivos, Museos y Bibliotecas.
e) Direccion General de Promocion Cultural.
f) Direccién General de Patrimonio Histdrico.
g) Direccién General de Deportes.
h) Direccion General de Turismo.
i) Direccion General de Juventud.

Capitulo Il
Atribuciones de la Viceconsejeria de Cultura y Turismo
Articulo 3
Atribuciones de la Viceconsejeria de Cultura y Turismo

1. Corresponde al titular de la Viceconsejeria de Cultura y Tu-
rismo, ademds de las competencias previstas en el articulo 44 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de
la Comunidad de Madrid, y bajo la direccién del titular de la Conse-
jeria, las siguientes funciones:

a) Impulsar los programas y acciones de la Consejeria en mate-
ria de servicios e infraestructuras culturales; promocion de
las artes pldsticas, escénicas, cinematograficas y musicales;
proteccién del Patrimonio Histdrico; ordenacién y promo-
cién del turismo y politicas de juventud, en especial en aque-
llas dreas en que sea preciso el desarrollo de acciones conver-
gentes con las restantes Consejerias y la cooperacién con
otras Administraciones publicas y con organizaciones em-
presariales y agentes sociales.

b) La planificacion y direccién de las actividades de promocion
de los aspectos turisticos y culturales de la moda y la restau-
racion definida en la Ley 1/1999, de 12 de marzo, de Ordena-
cién del Turismo de la Comunidad de Madrid.

2. Corresponde al titular de la Viceconsejeria de Cultura y Turis-
mo dirigir y coordinar la accién de la Direccién General de Juventud.
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Capitulo Il
Atribuciones de la Viceconsejeria de Deportes
Articulo 4
Atribuciones de la Viceconsejeria de Deportes

1. Corresponde al titular de la Viceconsejeria de Deportes, ade-
mds de las competencias previstas en el articulo 44 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de
Madrid, y bajo la direccién del titular de la Consejeria, las siguientes
funciones:

a) Autorizar y revocar la constitucién de las federaciones depor-
tivas, asi como aprobar los estatutos y reglamentos de las
mismas.

b) Reconocer e inscribir en el Registro de Entidades Deportivas
de la Comunidad de Madrid a las federaciones.

¢) Autorizar, con cardcter excepcional, la aprobacién por las fe-
deraciones deportivas de presupuestos deficitarios y los gas-
tos plurianuales de las mismas en los supuestos reglamenta-
riamente previstos, a propuesta de la Direccion General de
Deportes.

d) Con el fin de garantizar el cumplimiento efectivo de las fun-
ciones de la Administracién deportiva delegadas o encomen-
dadas a las federaciones deportivas: inspeccionar los libros y
documentos oficiales y reglamentarios de las federaciones
deportivas; convocar a los érganos colegiados de gobierno y
control para el debate y resolucidn, si procede, de asuntos y
cuestiones determinadas, cuando aquellos no hubiesen sido
convocados por los drganos que tengan la obligacion estatu-
taria o legal de hacerlo en tiempo reglamentario; proponer la
suspension motivada, de forma cautelar o provisional, del
Presidente o los demds miembros de los 6rganos directivos,
cuando se hubiese incoado contra los mismos expediente dis-
ciplinario como consecuencia de presuntas infracciones o
irregularidades muy graves tipificadas como tales en el ar-
ticulo 51 de la Ley 15/1994, de 28 de diciembre, del Deporte
de la Comunidad de Madrid.

e) Conocer y supervisar los programas de actuacién y los balan-
ces econdmicos de las federaciones, asociaciones y entidades
que reciban subvenciones y ayudas de la Comunidad de Ma-
drid en materia deportiva.

f) Asistir al Consejo del Deporte de la Comunidad de Madrid,
asi como realizar el seguimiento de las propuestas efectuadas
por el mismo.

g) Dirigir y coordinar las relaciones de la Consejeria de Cultura,
Deporte y Turismo con la Comisién Juridica del Deporte.

2. Corresponde al titular de la Viceconsejeria de Deportes diri-
gir y coordinar la accién de la Direccién General de Deportes y de
€l dependerdn el Organismo Auténomo Instituto Madrilefio del De-
porte y el Organo de Gestién sin personalidad juridica propia Cen-
tro de Medicina Deportiva.

Articulo 5
Estructura de la Viceconsejeria de Deportes

Para el ejercicio de las funciones establecidas en el articulo ante-
rior, la Viceconsejeria de Deportes se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas con rango orgdnico de Subdireccion General:

— Subdireccion General de Régimen Juridico-Financiero De-

portivo.

Capitulo IV
Atribuciones y estructura de la Secretaria General Técnica
Articulo 6
Atribuciones de la Secretaria General Técnica

Corresponde a la Secretaria General Técnica, con caracter gene-
ral, el ejercicio de las funciones a que se refiere el articulo 46 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de
la Comunidad de Madrid, y demds normativa aplicable, y en particu-
lar, las siguientes:

a) La coordinacién intraadministrativa de los centros directivos
dependientes de la Consejeria, el asesoramiento juridico y
técnico del Consejero y de las Direcciones Generales de la
Consejeria, la coordinacion de los asuntos que vayan a ser so-
metidos al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones, el estu-

dio, impulso y tramitacién de los proyectos de disposiciones
generales en materias propias de la Consejeria y la coordina-
cién de los convenios, acuerdos, protocolos o declaraciones
de intencion suscritos dentro del dmbito competencial de la
misma.

b) La tramitacién e informe de los anteproyectos de ley que ha-
yan de ser elaborados por la Consejeria, asi como el andlisis
de los anteproyectos de ley y proyectos de disposiciones re-
glamentarias a aprobar por el Consejo de Gobierno que hayan
sido elaborados por otras Consejerias.

c) La elaboracion de las propuestas de resolucion de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los érganos de la Consejerfa, incluyendo
la resolucion de las reclamaciones de responsabilidad patri-
monial, la expedicién de certificaciones de todos los actos de
atribucioén especifica del Consejero y la normalizacién de los
procedimientos y procesos de trabajo de la Consejeria.

d) La organizacién del funcionamiento de los servicios de la
Consejeria, en concreto, la gestion patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratacidn, los servicios técnicos y
de mantenimiento, el régimen interior, la direccién de los Re-
gistros y de los servicios de informacién administrativa de la
Consejeria, sugerencias y reclamaciones, la gestién de los
fondos documentales y de las publicaciones y la planifica-
cién y jerarquizacion de las necesidades informaticas.

e) Laconfeccion de la propuesta de anteproyecto del presupuesto
de la Consejeria y su seguimiento una vez aprobado, asi como
la coordinacién y seguimiento de la actividad econdmica de la
Consejeria, en lo relativo a la ejecucion de gastos e ingresos.

f) El andlisis, valoracion y tramitacion de las propuestas de ra-
cionalizacion de la estructura orgdnica y funcional de la Con-
sejeria, asi como la propuesta de elaboracién y modificacién
de la relacion de puestos de trabajo y plantilla presupuestaria
de la Consejeria.

g) La planificacién, control, gestién y resolucién de los asuntos
relativos al régimen del personal adscrito a la Consejeria, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos en
materia de personal.

h) La gestién de los procedimientos derivados del Protectorado
de fundaciones cuyos fines tengan relacién con las competen-
cias atribuidas a la Consejerfa de Cultura, Deporte y Turismo.

1) La coordinacion de las relaciones institucionales de la Con-
sejeria.

j)  Ejercer, en los términos fijados en la legislacién sobre pro-
teccién de datos de cardcter personal, las funciones de coor-
dinacién y control de las medidas de seguridad aplicables a
los ficheros automatizados que contengan datos de cardcter
personal correspondientes a los sistemas de informacién de per-
sonal SIRIUS/SIGEP, respecto del personal adscrito a la
Consejeria.

k) El Registro de Academias que, teniendo su sede en la Comu-
nidad de Madrid, desarrollen su actividad especifica princi-
pal en el territorio de la misma, en los términos previstos en
la Ley 15/1999, de 29 de abril, de las Academias de ambito
de la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 32/2000, de 2 de
marzo, que regula la estructura y funcionamiento del citado
Registro.

1) Las relaciones con el Registro Territorial de la Propiedad In-
telectual, érgano adscrito a la Consejeria de Cultura, Depor-
te y Turismo, asi como la provision de los medios personales
y materiales necesarios para el cumplimiento de las funciones
de aquel.

m) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para el
ejercicio de las competencias de la Consejeria y no estén atri-
buidas a otros centros directivos de la misma.

Articulo 7
Estructura de la Secretaria General Técnica

Para el ejercicio de las funciones establecidas en el articulo ante-
rior, la Secretarfa General Técnica se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas con rango orgédnico de Subdireccién General:

— Subdireccién General de Régimen Juridico y Desarrollo Nor-

mativo.

— Subdireccién General de Gestion Econdmico-Administrativa.

— Subdireccién General de Personal.
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Capitulo V

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Archivos, Museos y Bibliotecas

Articulo 8

Atribuciones de la Direccion General de Archivos, Museos
y Bibliotecas

1. Corresponde a la Direccién General de Archivos, Museos y
Bibliotecas, ademds de las competencias previstas en el articulo 47
delaLey 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad de Madrid, el ejercicio de las atribuidas a la Admi-
nistracion de la Comunidad de Madrid en materia de archivos, bi-
bliotecas, libro y fomento de la lectura, hemerotecas y museos.
Igualmente, tiene asignada la programacién y gestién de las exposi-
ciones en el campo de las artes plasticas de la Consejeria de Cultu-
ra, Deporte y Turismo, asi como el apoyo a la creacién actual y a los
artistas jovenes.

1.1. En materia de archivos y patrimonio documental:

a) Las competencias de la Comunidad de Madrid previstas
enlaLey 4/1993, de 21 de abril, de Archivos y Patrimo-
nio Documental de la Comunidad de Madrid, relativas
a la defensa, conservacién, acrecentamiento, difusién y
uso adecuado del patrimonio documental, archivos y
colecciones de naturaleza andloga de interés de la Co-
munidad de Madrid, que no sean de titularidad estatal,
asi como de los archivos de titularidad estatal cuya ges-
tién haya sido transferida.

b) Elimpulso y gestion del Archivo Regional de la Comu-
nidad de Madrid.

¢) Lagestion del Archivo Histérico de Protocolos de Madrid.

d) La coordinacién, direccién técnica y elaboracién de
normativa especifica sobre todas las fases de archivo,
respecto al subsistema de archivos del Consejo de
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de
Madrid, asi como el impulso de los archivos autoné-
micos para la mejora de la gestién de la administra-
cién y el servicio a la investigacion histdrica y cien-
tifica.

1.2. En materia de museos:

a) Lascompetencias de la Comunidad de Madrid previstas
en la Ley 9/1999, de 9 de abril, de Museos de la Comu-
nidad de Madrid, en lo relativo a los museos y coleccio-
nes que se encuentran ubicadas en el dmbito territorial
de la Comunidad de Madrid, excepto que sean compe-
tencia del Estado.

b) El impulso, creacién, gestion y adquisicion de fondos
de los museos y colecciones de titularidad autonémica
adscritos a la Consejeria de Cultura, Deporte y Turis-
mo, para dar cumplimiento a las funciones encomenda-
das por la Ley 9/1999, de 9 de abril, de Museos de la
Comunidad de Madrid, asi como el asesoramiento téc-
nico y cooperacion con los demds museos y coleccio-
nes de titularidad de la Comunidad de Madrid.

¢) La gestion, coordinacién y promocién de los museos y
colecciones pertenecientes al sistema regional de mu-
seos de la Comunidad de Madrid y el asesoramiento
técnico y fomento econdémico de los museos de titula-
ridad municipal e instituciones publicas o privadas
para la investigacidn, documentacidn, conservacion y
difusién de sus fondos.

d) La gestion del Registro de Museos y Colecciones de la
Comunidad de Madrid.

e) Lapropuestade convenios y otras medidas de actuacién
coordinada relativas a museos que puedan suscribirse
con otras Administraciones Publicas o con otros entes
de la Administracion de la Comunidad de Madrid.

1.3. En materia de exposiciones:
a) Lacoordinacién general y gestion de las salas de exposi-
ciones de la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo.
b) La programacion y gestién de las exposiciones de la
Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo en el campo

de las artes pldsticas, incluidas las de 1a Red Itiner (Red de
Exposiciones Itinerantes de la Comunidad de Madrid)
y las del Centro de Arte Joven.

c¢) La colaboracién con entidades publicas o privadas en
la organizacién de exposiciones.

d) El fomento y promocion de las artes visuales, en espe-
cial, la pintura, escultura, cerdmica, fotografia, video-
creacidn, instalaciones y “performance”.

1.4. En materia de bibliotecas y del libro:

a) Lascompetencias de la Comunidad de Madrid previstas
en la Ley 10/1989, de 5 de octubre, de Bibliotecas de la
Comunidad de Madrid, y las relativas a la Ley 5/1999,
de 30 de marzo, de Fomento del Libro y la Lectura de la
Comunidad de Madrid, sobre la defensa, conservacion,
acrecentamiento y difusién del patrimonio bibliografi-
co, bibliotecas y colecciones de naturaleza andloga de
interés de la Comunidad de Madrid, que no sean de ti-
tularidad estatal.

b) Elimpulso y gestién del sistema bibliotecario de la Co-
munidad de Madrid, compuesto por la Biblioteca Re-
gional de Madrid, las bibliotecas publicas de la Comu-
nidad de Madrid y la red de bibliobuses, de titularidad
de la Comunidad de Madrid, asi como el apoyo a las bi-
bliotecas municipales de la region, concertadas median-
te convenios con la Comunidad de Madrid, asi como la
planificacién, coordinacion y asesoramiento técnico bi-
bliotecario de los centros incluidos en dicho sistema, in-
cluyendo la elaboracién de los contenidos materiales de
la normativa especifica en materia bibliotecaria.

¢) El fomento y promocién de la lectura publica, el libro,
el sector editorial y la creacidn literaria en el dmbito de
la Comunidad de Madrid, asi como la propuesta de
convenios y otras medidas de actuacién coordinada re-
lativas a bibliotecas y acciones para el apoyo al libro y
fomento de la lectura que puedan suscribirse con otras
Administraciones Publicas, con otros organismos de la
Comunidad de Madrid o con entidades privadas.

d) La gestion del Depésito Legal de la Comunidad de
Madrid.

e) Laredaccidny el establecimiento de las politicas de se-
leccién de fondos y mantenimiento de las colecciones,
implantacioén de modelos de calidad y comunicacion y
promocién de los servicios bibliotecarios y de fomento
de la lectura, asi como el desarrollo de servicios basa-
dos en la utilizacién de tecnologia que sirvan como he-
rramienta de integracién y mejora del sistema bibliote-
cario de la Comunidad de Madrid.

1.5. En materia de infraestructuras culturales:

a) FElestudio, asesoramiento y gestién de proyectos relati-
vos a las infraestructuras culturales atribuidas a la Di-
reccién General de Archivos, Museos y Bibliotecas, asi
como la formulacién de propuestas sobre manteni-
miento y conservacioén de las mismas.

b) Laaprobacion técnica de los proyectos, y el seguimien-
to y control de la ejecucién de obras, en los supuestos
de subvenciones cuya gestion se atribuya a la Direc-
cién General.

¢) Laprestacion de asesoramiento y apoyo técnico en ma-
teria de infraestructuras, actividades e instalaciones
culturales, incluida la programacién de inversiones o
subvenciones en materia de infraestructuras culturales.

Articulo 9

Estructura de la Direccion General de Archivos, Museos
y Bibliotecas

La Direccién General de Archivos, Museos y Bibliotecas se estruc-
tura en las siguientes unidades administrativas con rango organico de
Subdireccion General:

— Subdireccion General de Archivos.

— Subdireccion General de Museos.

— Subdireccion General de Bibliotecas.
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Capitulo VI

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Promocién Cultural

Articulo 10
Atribuciones de la Direccion General de Promocion Cultural

Corresponde a la Direccién General de Promocién Cultural, ade-
mds de las competencias previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de
Madrid, con cardcter general las competencias de la Comunidad
de Madrid en materia de fomento y desarrollo de la cultura referidas
alas diversas disciplinas y manifestaciones artisticas que conforman
las actividades teatrales, coreograficas, musicales, circenses, audio-
visuales y cinematogréficas que se conciben en el contexto de la
Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo como instrumentos esen-
ciales para el crecimiento social y cultural de la regién. En particu-
lar, son competencias de la Direccién General de Promocién Cultu-
ral las siguientes:

a) Lapromocidn, gestién, seguimiento y coordinacién de las acti-
vidades de la cultura y las artes escénicas, musicales y cinema-
togréficas en el dmbito territorial de la Comunidad de Madrid.

b) Elimpulso de programas de promocién de las industrias cultu-
rales, en coordinacion con otras Consejerias, de la nueva crea-
cidn artistica, la creacion y consolidacion de nuevos publicos y
la cooperacién con los municipios y entidades locales en rela-
cién con las artes escénicas, musicales y cinematograficas.

¢) Lacoordinacién de la gestion y programacion, dentro del am-
bito de las artes escénicas, musicales y cinematograficas, de
los espacios escénicos y centros culturales adscritos a la Con-
sejeria.

d) La organizacién de los festivales, ciclos y eventos de la Co-
munidad de Madrid en el campo de las distintas artes escéni-
cas, musicales y cinematograficas.

e) El ejercicio de las funciones descritas en los apartados ante-
riores relativas a entidades culturales y a entidades locales
que desarrollen actividades relacionadas con las artes escéni-
cas, musicales y cinematograficas.

Articulo 11
Estructura de la Direccion General de Promocion Cultural

La Direccién General de Promocion Cultural se estructura en las
siguientes unidades administrativas con rango orgdnico de Subdi-
reccion General:

— Subdireccion General de Actuaciones Administrativas y Pro-
mocién Cultural.
— Subdireccion General de Programacion Cultural.

Capitulo VII

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Patrimonio Historico

Articulo 12
Atribuciones de la Direccion General de Patrimonio Historico

Corresponden a la Direccién General de Patrimonio Histérico, ade-
mds de las previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de di-
ciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid,
las competencias de la Comunidad de Madrid en materia de patrimo-
nio histdrico, artistico, monumental, arqueoldgico, arquitecténico y
cientifico de interés para la Comunidad, sin perjuicio de la competen-
cia del Estado para la defensa de los mismos contra la exportacion y
la expoliacién. Asimismo, tiene atribuido el ejercicio de las funciones
dirigidas a la conservacién, defensa, proteccién, enriquecimiento y di-
fusion del patrimonio histérico previstas en la Ley 10/1998, de 9 de
julio, de Patrimonio Histérico de la Comunidad de Madrid.

En particular, sus atribuciones son las siguientes:

a) Laconservacién del patrimonio histérico de la Comunidad de
Madrid, asi como la promocién del enriquecimiento del mis-
mo y el fomento y tutela del acceso de los ciudadanos a los
bienes comprendidos en él. El acrecentamiento y la difusién
del patrimonio histérico mueble, inmueble, arqueolédgico, et-
nogréfico y paleontoldgico, asi como la elaboracién de cuan-

b)

c)

d)

€)

g
h)

i)

)

k)

)

m)

tos planes regionales de actuacion sean necesarios para
alcanzar dichos fines.

La incoacion, tramitacion y propuesta de resolucién de los
expedientes de declaracién de bienes de interés cultural y de
inclusion de bienes en el Inventario de Bienes Culturales de la
Comunidad de Madrid, en los términos legalmente previstos,
asi como la gestion del Registro de Bienes de Interés Cultural,
del Inventario de Bienes Culturales de la Comunidad de Ma-
drid y del Registro de empresas y empresarios individuales
que se dediquen habitualmente al comercio de bienes mue-
bles integrantes del patrimonio histérico de la Comunidad de
Madrid.

En especial, la incoacién, tramitacién y propuesta de resolu-
cion de los expedientes de inclusién en el Inventario de Bie-
nes Culturales de la Comunidad de Madrid y en el Inventario
General de Bienes Muebles del Patrimonio Histérico Espafiol
de los bienes integrantes del patrimonio documental y biblio-
grafico que tengan singular relevancia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 26 y 53 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, del Patrimonio Histdrico Espafiol, y 29 del Real Decre-
to 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial de la misma,
previo informe de la Direccién General de Archivos, Museos
y Bibliotecas, a la que corresponden, con cardcter general, las
funciones de defensa, conservacion, acrecentamiento, y difu-
sién de aquellos.

La autorizacidn e inspeccién de obras, restauraciones o cual-
quier tipo de intervencién que afecte a los bienes del patrimo-
nio histérico de interés de la Comunidad de Madrid, en los
supuestos y términos previstos en la Ley.

La redaccion de los Planes Directores previstos en el articu-
lo 27 de la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histori-
co de la Comunidad de Madrid.

La emisién del informe preceptivo y vinculante de los instru-
mentos de planeamiento urbanistico de proteccion de conjuntos
histéricos, zonas arqueoldgicas y paleontolégicas, con cardcter
previo a su aprobacion provisional, asi como la coordinacién
con los drganos titulares de las competencias en materia de ur-
banismo, de las actuaciones que afecten a los bienes objeto de
proteccién por la legislacion de patrimonio histérico de la Co-
munidad de Madrid.

Acordar el régimen de visitas de los bienes declarados de in-
terés cultural.

La promocién y difusién del patrimonio histérico de la Co-
munidad de Madrid en los &mbitos regional, nacional e inter-
nacional.

El seguimiento y control del mercado del arte con el fin de
proteger los bienes muebles en venta que, por su valor, deban
gozar de singular proteccién como integrantes del patrimonio
histérico de la Comunidad de Madrid.

La representacion de la Comunidad de Madrid en la Junta de
Valoracién y Exportacién de Bienes del Patrimonio Histérico
Espafiol, cuando se trate de permisos de exportacion, incluso
de cardcter temporal, de bienes integrantes del patrimonio
histdrico radicados en el ambito territorial de la Comunidad
de Madrid.

Proponer el ejercicio de los derechos de tanteo y retracto, en
los términos previstos en la legislacion vigente en materia de
patrimonio histérico, pudiendo ejercitar, en representacién
de la Comunidad de Madrid, el derecho de tanteo para si, o en
beneficio de otras instituciones publicas o entidades privadas
sin dnimo de lucro.

Gestionar las medidas de fomento que adopte la Comunidad
de Madrid para la proteccion del patrimonio histérico de in-
terés autonémico, en especial el denominado 1 por 100 cul-
tural de las obras publicas financiadas en todo o en parte por
la Comunidad de Madrid. Asimismo, informar sobre las in-
versiones prioritarias a que hace referencia el articulo 50.3 de
la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histérico de la
Comunidad de Madrid, relativas al 1 por 100 cultural estable-
cido por la Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio His-
térico Espaiiol.

La incoacion, tramitacion y resolucion, en su caso, de expe-
dientes sancionadores por infracciones a la normativa vigen-
te en materia de patrimonio histérico.
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n) Prestacion de asesoramiento y ayuda técnica a los Ayuntamien-
tos e instituciones publicas o particulares para la proteccién, in-
vestigacién, documentacién, conservacion, recuperacion y di-
fusién de bienes integrantes del patrimonio histérico de la
Comunidad de Madrid.

o) La organizacién de exposiciones dirigidas a la difusion del
patrimonio histérico de la Comunidad de Madrid y de las ac-
tuaciones encaminadas a su proteccion, investigacién, docu-
mentacién y rehabilitacion.

p) Cuantas otras funciones le correspondan en virtud de disposi-
ciones legales o reglamentarias.

Articulo 13
Estructura de la Direccion General de Patrimonio Historico

La Direccién General de Patrimonio Histérico se estructura en las
siguientes unidades administrativas con rango organico de Subdi-
reccion General:

— Subdireccién General de Proteccién y Conservacion.
— Subdireccién General de Difusién y Gestion.

Capitulo VIII

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Deportes

Articulo 14
Atribuciones de la Direccion General de Deportes

Corresponde a la Direccién General de Deportes, ademds de las
previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administraciéon de la Comunidad de Madrid, las si-
guientes atribuciones:

a) Planificar las infraestructuras deportivas cuyos destinatarios
finales sean las federaciones deportivas, clubes deportivos y
demads asociaciones y entidades deportivas de la Comunidad
de Madrid e impulsar y proponer la creacién de Centros de
Tecnificacién Deportiva.

b) Proponer la autorizacién y revocacion de la constitucion de
las federaciones deportivas, asi como la aprobacién de los es-
tatutos y reglamentos de las mismas.

c) Proponer el reconocimiento e inscripcién en el Registro de
Entidades Deportivas de la Comunidad de Madrid a las fede-
raciones, asi como reconocer e inscribir en el Registro de En-
tidades Deportivas de la Comunidad de Madrid a las asocia-
ciones y entidades deportivas de la Comunidad de Madrid.

d) Acordar con las federaciones deportivas sus objetivos y pro-
gramas deportivos, en especial los relativos al deporte de alto
nivel, sus presupuestos y sus estructuras orgdnicas y funcio-
nales, suscribiendo al efecto, los correspondientes convenios
de naturaleza juridico-administrativa.

e) Proponer la concesién de subvenciones y ayudas publicas a
las federaciones, clubes, asociaciones y demads entidades de-
portivas de la Comunidad de Madrid, en el &mbito material
de competencias de la Direccién General.

f) Proponer la autorizacion, con caricter excepcional, de la
aprobacion por las federaciones deportivas de presupuestos
deficitarios, y la autorizacidn de los gastos plurianuales de las
mismas en los supuestos reglamentariamente previstos. De-
terminar el destino del patrimonio neto de aquellas en caso de
disolucidn; controlar las subvenciones que se les hubiese otor-
gado; y autorizar el gravamen y enajenacion de sus bienes in-
muebles, cuando estos hayan sido financiados total o parcial-
mente con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

g) Calificar las competiciones profesionales del 4mbito territo-
rial de la Comunidad de Madrid, previa audiencia de las fe-
deraciones deportivas, y proponer, en todo caso, para su de-
sarrollo reglamentario, los criterios para la calificacion de los
distintos tipos de competiciones; asi como proponer la auto-
rizacién de las competiciones deportivas de cardcter estatal e
internacional que se celebren en el territorio de la Comunidad
de Madrid y que no tengan cardcter oficial, oidas las federa-
ciones madrilefias.

h) Reconocer la existencia de modalidades deportivas, asi como
regular los aspectos relativos a la participacién de deportistas
que representen a la Comunidad de Madrid en las fases su-

praautondmicas de las competiciones que sean de su compe-
tencia.

i) Colaborar en la organizacion en el territorio de la Comunidad
de Madrid de eventos deportivos internacionales de alto ren-
dimiento, sin perjuicio de las competencias que correspondan
a otros entes u organismos.

j) Impulsar, organizar, en su caso, y colaborar en el desarrollo
de la competicion deportiva escolar y universitaria.

k) Promover, impulsary colaborar en la difusién de la cultura fi-
sica en todos los colectivos de la poblacién, especialmente
entre la infancia, los mayores, las personas con movilidad re-
ducida y los colectivos de integracion, mediante la redaccién
y ejecucién de planes y programas de promocion deportiva,
en coordinacion y cooperacién con municipios, federaciones
y demds asociaciones y entidades deportivas.

1) Asistir técnicamente a los municipios para el establecimiento
y la adecuada prestacién de los servicios publicos deportivos
municipales, proponiendo las férmulas de coordinacién de
los mismos, para la garantia de la adecuada e integral presta-
cidn del servicio y para la promocidn en los municipios de las
actividades fisicas y el deporte.

m) Promover e impulsar las medidas de prevencion, control y re-
precision del uso de sustancias prohibidas y métodos no regla-
mentarios destinados a aumentar artificialmente la capacidad
fisica de los deportistas o a modificar los resultados de las
competiciones.

n) Ordenar, promover y fomentar la formacion para el sector de
la actividad fisica y el deporte, en especial la formacién y el
perfeccionamiento de los técnicos deportivos, en colabora-
cién con las federaciones deportivas y, en su caso, los muni-
cipios, asi como realizar programas de divulgacién y publica-
ciones en materia deportiva.

Articulo 15
Estructura de la Direccién General de Deportes

La Direccion General de Deportes se estructura en las siguientes
unidades administrativas con rango organico de Subdireccién General:

— Subdireccién General de Deporte Federado.
— Subdireccién General de Promocién Deportiva.
— Subdireccién General de Tecnificacién Deportiva.

Capitulo IX

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Turismo

Articulo 16
Atribuciones de la Direccion General de Turismo

Corresponden a la Direcciéon General de Turismo, sin perjuicio de
las competencias previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, las siguientes:

a) La planificacién de la actividad turistica.

b) La ordenacién del sector turistico y de su infraestructura.

¢) La coordinacion con otros érganos de la Administracién de la
Comunidad de Madrid, incluida la Institucional, asi como con
las Corporaciones Locales y sus empresas y entidades puibli-
cas en cuantas actuaciones con incidencia en el sector turisti-
co realicen en el ejercicio de sus respectivas competencias.

d) La promocioén del sector turistico madrilefio a nivel nacional
e internacional.

e) Elfomento del sector turistico y la coordinacién con otros 6r-
ganos de la misma o distinta Administracién que en sus res-
pectivos dmbitos de actuacién concedan también ayudas a
este sector.

f) Elejercicio de las competencias administrativas y el fomento
de las profesiones turisticas, asi como la formacion y el per-
feccionamiento de los profesionales del turismo en el marco
de las competencias del Estatuto de Autonomia de la Comu-
nidad de Madrid.

g) La Declaracién de Fiestas de Interés Turistico, Municipio
Turistico y Premios de Turismo.

h) El control de calidad e inspeccién de las instalaciones y de la
prestacion de los servicios de las empresas, profesiones y acti-
vidades turisticas, sin perjuicio de las competencias que en
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materia de vigilancia y control correspondan a otros Organis-
mos y Administraciones Publicas.

i) El ejercicio de la potestad sancionadora en materia turistica
en los términos establecidos en la legislacion sectorial y sin
perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos en
esta materia.

j)  Laresolucién de los conflictos por via de conciliacién en ma-
teria turfstica.

k) El control de la actividad turistica a través de autorizaciones de
apertura y clasificacidn turistica, concesion de titulos-licencia,
habilitaciones, revocaciones e inscripcion en el Registro Gene-
ral de Empresas y Entidades Turisticas.

I) La informacion sobre la oferta turistica de la Comunidad de
Madrid y su coordinacién con otras Administraciones e ins-
tituciones.

Articulo 17
Estructura de la Direccion General de Turismo

La Direccién General de Turismo se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas con rango orgdnico de Subdireccién General:

— Subdireccién General de Empresas y Actividades Turisticas.
— Subdireccion General de Destinos Turisticos.
— Subdireccion General de Turismo Cultural.

Capitulo X

Atribuciones y estructura de la Direccion General
de Juventud

Articulo 18
Atribuciones de la Direccion General de Juventud

Corresponden a la Direccién General de Juventud, ademads de las
competencias previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Ma-
drid, el ejercicio de las funciones generales de promocién de politi-
cas de emancipacién de los jévenes, informacion y asesoramiento a
los jévenes, colaboracidn con las corporaciones locales en materia
de juventud, promocién del asociacionismo juvenil, formacién en
animacion juvenil, planificacion y ejecucién de programas de ocio y
tiempo libre, arte y cultura.

En particular, le corresponden las siguientes atribuciones:

a) Establecer y desarrollar programas especificos para la juven-
tud, directamente y en colaboracién con las entidades locales
y otras entidades, publicas y privadas.

b) Promocionar intercambios, programas e iniciativas de carac-
ter cultural, artistico y social, en colaboracién con otros pai-
ses y, de forma prioritaria, programas de cooperacién con la
Unién Europea, sin perjuicio de las competencias de otros érga-
nos de la Comunidad de Madrid.

c) Planificar y ejecutar programas de ocio y tiempo libre, pro-
teccion del medio ambiente, naturaleza y habitos saludables
en la poblacién juvenil.

d) Establecer y ejecutar programas que faciliten a los jovenes el
acceso a la vivienda, asf como la orientacién y la promocién
del empleo juvenil.

e) Promover programas de acceso de los jovenes a la cultura.

f) Facilitar el acceso a la informacién y al asesoramiento de los
jovenes a través del Centro Regional de Informacién y Docu-
mentacion Juvenil.

g) Promocionar la participacién de los jovenes en la vida social
y cultural a través de asociaciones, organizaciones no guber-
namentales y otras formas de participacién.

h) EI impulso y la gestién de albergues, campamentos y otras
instalaciones de juventud.

i) Elfomento de la formacién en materia juvenil, a través de la Es-
cuela Publica de Animacién de la Comunidad de Madrid y de-
mds escuelas de tiempo libre de entidades publicas y privadas.

Articulo 19
Estructura de la Direccion General de Juventud

La Direccién General de Juventud se estructura en las siguientes
unidades administrativas con rango organico de Subdireccién General:

— Subdireccion General de Juventud.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administracién Institucional adscrita a la Consejeria de Cultura,
Deporte y Turismo

La Administracién Institucional de la Consejeria de Cultura, De-
porte y Turismo estd integrada por:

— La entidad de derecho publico Consejo de la Juventud de la
Comunidad de Madrid.

— EI Organismo Auténomo Instituto Madrilefio del Deporte.

— La empresa publica “Sociedad Publica Turismo Madrid, So-
ciedad Andénima”.

— La empresa publica “Turmadrid, Sociedad Anénima”.

— La empresa publica “Alcald Natura 21, Sociedad Anénima”.

— El érgano de gestién sin personalidad juridica Museo Arqueo-
16gico de la Comunidad de Madrid.

— El 6rgano de gestidn sin personalidad juridica Centro de Me-
dicina Deportiva.

Segunda

Organos colegiados adscritos a la Consejeria de Cultura,
Deporte y Turismo

Quedan adscritos a la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo los
siguientes Organos colegiados de cardcter consultivo y participativo:

— Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid.

— Comisién Regional de Museos de la Comunidad de Madrid.

— Consejo de Bibliotecas de la Comunidad de Madrid.

— Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

— Comision Asesora para la Adquisicién de Obras de Arte.

— Oficina de Promocién del Cine.

— Consejo Regional de Patrimonio Histdrico.

— Comisién Regional para la aplicacién del Uno por Ciento
Cultural de la Comunidad de Madrid.

— Comisioén Juridica del Deporte.

— Comité del Deporte Universitario.

— Consejo del Deporte de la Comunidad de Madrid.

— Consejo de Madrid para la Promocién Turistica.

— Comisién Interdepartamental de la Juventud.

Tercera

Registro Territorial de la Propiedad Intelectual de la Comunidad
de Madrid

Corresponden al Registro Territorial de 1a Propiedad Intelectual de
la Comunidad de Madrid, establecido por Decreto 281/2001, de 20
de diciembre, las funciones que le atribuye la legislacion vigente en
materia de propiedad intelectual. La Secretaria General Técnica de
la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo proveerd los medios
personales y materiales necesarios para el cuamplimiento de las men-
cionadas funciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Procedimientos sancionadores iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor del presente Decreto

En los procedimientos sancionadores, iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor del presente Decreto, por infracciones previs-
tas en la legislacion vigente en las materias atribuidas a esta Conse-
jeria serdn competentes para resolver los drganos que actualmente
tengan atribuida dicha competencia.

Segunda

Las unidades administrativas con nivel orgdnico inferior a Subdi-
reccion General continuardn subsistentes hasta que se apruebe la co-
rrespondiente Orden de desarrollo de estructura de la Consejeria
adaptada a la estructura orgdnica de este Decreto.
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DISPOSICION DEROGATORIA
Unica
Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo previsto en el presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Habilitacion normativa

Se autoriza al titular de 1a Consejeria de Cultura, Deporte y Turis-
mo para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desa-
rrollo y ejecucién del presente Decreto.

Segunda
Modificacion de créditos presupuestarios

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia y Hacienda a
habilitar y modificar los créditos presupuestarios derivados de la
presente modificacién orgdnica.

Tercera
Entrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de-
biendo adaptarse la Relacién de Puestos de Trabajo y la plantilla pre-
supuestaria de la Consejeria a lo dispuesto en el presente Decreto.

Dado en Madrid, a 26 de marzo de 2009.

El Consejero de Cultura, Deporte y Turismo,
SANTIAGO FISAS AYXELA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/9.475/09)

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia y Portavocia del Gobierno

AGENCIA DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1032 RESOLUCION 190/2009, de 23 de marzo, del Consejero-
Delegado, por la que se aprueban las listas definitivas de
resultados finales de candidatos que pueden ser finalmente
seleccionados en el proceso selectivo convocado mediante
Resolucion 646/2007, de 7 de noviembre, del Consejero-
Delegado de la Agencia de Informatica y Comunicaciones
de la Comunidad de Madrid, para la seleccion de personal
laboral ordinario indefinido (laboral fijo), en promocion
interna, en la funcién profesional “Analista Funcional” y
“Analista de Aplicaciones”, grupo profesional Ill, Area
Funcional de Actividad “Informdtica y Técnica” y “Servi-
cios”, mediante procedimiento ordinario.

Por Resolucién 646/2007, de 7 de noviembre (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 277, de 21 de noviembre), del Con-
sejero-Delegado de la Agencia de Informdtica y Comunicaciones de la
Comunidad de Madrid, fue convocado proceso selectivo para la selec-
cién de personal laboral ordinario indefinido (laboral fijo), en promocién
interna, en la funcién profesional “Analista Funcional” y “Analista de
Aplicaciones”, grupo profesional III, Area Funcional de Actividad “In-
formdtica y Técnica” y “Servicios”, mediante procedimiento ordinario.

En virtud de la Resolucién 101/2009, de 26 de febrero, del Con-
sejero-Delegado de la Agencia de Informadtica y Comunicaciones de
la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 118, de 19 de mayo), fueron publicadas las relacio-
nes provisionales de candidatos que pueden ser finalmente seleccio-
nados en este proceso selectivo.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado Ocho.2.c).3.° del
articulo 10 de la Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fisca-
les y Administrativas; de los apartados 9.4, 9.6 y 9.8 de la base 9 de
la Resolucion 646/2007, de 7 de noviembre (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID ndmero 277, de 21 de noviembre), del
Consejero-Delegado de la Agencia de Informdtica y Comunicacio-
nes de la Comunidad de Madrid, por la que se aprueban las bases de
la convocatoria por las que ha de regirse el proceso selectivo para la
seleccion de personal laboral ordinario indefinido (laboral fijo), en
promocion interna en la funcién profesional “Analista Funcional” y
“Analista de Aplicaciones”, grupo profesional III, Area Funcional
de Actividad “Informdtica y Técnica” y “Servicios”, mediante pro-
cedimiento ordinario, y lo establecido en los articulos 20, 22 y 29 del
IIT Convenio Colectivo vigente, suscrito el dia 27 de julio de 2007 y
publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
numero 67, de 19 de marzo de 2008,

RESUELVO

Primero

Aprobar la relacién definitiva de los resultados finales de los as-
pirantes que, habiendo superado los requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria del citado proceso selectivo, pueden ser finalmen-
te seleccionados, las relaciones de candidatos a los que se ofrecerd
en primera instancia la formalizacion de contrato en funcién del ni-
mero de plazas convocadas y de aquellos que no han superado el
proceso selectivo y que figuran en los Anexos I, IT y III, respectiva-
mente, de la presente Resolucion.

Segundo

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién, con sus
Anexos, en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para su conocimiento y efectos oportunos.

Contra esta Resolucion podrd interponerse con cardcter potestati-
vo recurso de reposicion ante el Consejero-Delegado de la Agencia
de Informadtica y Comunicaciones de la Comunidad de Madrid en el
plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, computados dichos plazos a partir del dia si-
guiente al de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

Madrid, a 23 de marzo de 2009.—El Consejero-Delegado de la

Agencia de Informdtica y Comunicaciones de la Comunidad de Ma-
drid, José Martinez Nicolas.



