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sos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Collado Villalba,
en ejecucion del procedimiento de consolidacién de empleo tempo-
ral, en virtud de lo dispuesto en la disposicién transitoria cuarta de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, y en lo no previsto por lo establecido en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de 26 de noviembre de 1992.

Se expondrd al puiblico y se notificard a los interesados a efectos
de lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992, sobre abstencién y
recusacion de los miembros del tribunal.

Segundo.—Finalizado el plazo de presentacion de instancias para
participar en este proceso selectivo, resuelvo aprobar la relaciéon de
admitidos y excluidos.

— Admitidos: los que constan como tales en la lista provisional
aprobada por resolucién de la segunda teniente de alcalde,
Area de Atencidn al Ciudadano, Personal y Servicios Gene-
rales, de fecha 12 de marzo de 2009, y publicada en el tablén
de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Collado Vi-
llalba.

— Excluidos y causas: ninguno.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figu-
ren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un
plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que haya moti-
vado su exclusidn o su falta de inclusién expresa, en los términos que
establece el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El aspirante excluido que no subsanara las deficiencias en plazo
se tendrd por desistido en su solicitud, archivdndose sin mds trami-
te. Finalizado el plazo de subsanacidn, se dictard resolucion decla-
rando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos, que serd
expuesta en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Tercero.—Convocar al tribunal de seleccidn para su constitucion
el dia 19 de mayo de 2009, a las dieciséis y treinta horas, en la Sala
de Juntas del Ayuntamiento de Collado Villalba, segunda planta,
edificio anexo, Area de Personal.

Cuarto.—Segtn lo dispuesto en las bases de la convocatoria,
apartado C.1), “Contenido de la fase de oposicién”, el tribunal rea-
lizard el llamamiento a los aspirantes que hayan presentado memo-
ria, mediante publicacidn del dia, hora y lugar de celebracién de esta
fase. Dicha publicacién se efectuard en el tablon de anuncios y pa-
gina web del Ayuntamiento de Collado Villalba.

Quinto.—Publicar esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, tablén de anuncios y pdgina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba y notificar a los interesados.

Lo manda y firma la segunda teniente de alcalde, Area de Aten-
ci6n al Ciudadano, Personal y Servicios Generales.

En Collado Villalba, a 12 de marzo de 2009.—La segunda tenien-
te de alcalde, Area de Atencién al Ciudadano, Personal y Servicios
Generales, Belén Sanchez Moreno.

(03/8.009/09)

COLLADO VILLALBA

OFERTAS DE EMPLEO

Vistas las bases generales de las convocatorias para proveer en
propiedad plazas de funcionarios y de personal laboral fijo, aproba-
das por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero
de 2008 y publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 47, de 25 de febrero de 2008, y las bases generales
por las que se regirdn los procesos selectivos que convoque el Ayun-
tamiento de Collado Villalba, en ejecucién del procedimiento de
consolidacién de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en la
disposicion transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, resuelvo:

Primero.—Designar el tribunal de seleccion de las convocatorias
que a continuacién se relacionan, en ejecucién del procedimiento de
consolidacién de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en la
disposicidn transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Las bases de convocatoria fueron aprobadas por acuerdo de Jun-
ta de Gobierno Local de fecha 18 de diciembre de 2008.

— Un puesto de auxiliar administrativo, jornada parcial, perso-
nal laboral fijo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID ndmero 11, de 14 de enero de 2009, y “Boletin Oficial
del Estado” niimero 30, de 4 de febrero de 2009).

— Un puesto de auxiliar administrativo, jornada completa, per-
sonal laboral fijo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 11, de 14 de enero de 2009, y “Boletin Ofi-
cial del Estado” nimero 30, de 4 de febrero de 2009).

— Tres plazas de auxiliar de gestion de ingresos, funcionario de
carrera (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 11, de 14 de enero de 2009, y “Boletin Oficial del Es-
tado” numero 32, de 6 de febrero de 2009).

Presidente: titular, don José Antonio Gémez Gilgado; suplente,
don Mariano Balandin Jiménez.
Vocales:

— Titular, dofia Pilar Sdnchez Morales; suplente, dofia Montse-
rrat de Gregorio Salazar.

— Titular, don Domingo Jiménez Sdnchez; suplente, dofia
Montserrat Alonso Criado.

— Titular, dofia Dolores Diaz Salvador; suplente, dofia Yolanda
Alvarez Fuentes.

— Titular, don José Luis Jiménez Herrera; suplente, dofia Alicia
Antén Almohalla.

Secretaria: actuard como secretaria del tribunal de seleccién dofia
Montserrat Rolddn Lucas.

La actuacidn de este tribunal se regird por lo establecido en las ba-
ses especificas de esta convocatoria y en las bases generales de las
convocatorias para proveer en propiedad plazas de funcionarios y de
personal laboral fijo aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nuimero 47, de 25 de febre-
ro de 2008, en las bases generales por las que se regirdn los proce-
sos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Collado Villalba,
en ejecucion del procedimiento de consolidacién de empleo tempo-
ral, en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico, y en lo no previsto por lo establecido en la Ley de régimen Ju-
ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992.

Se expondrd al publico y se notificard a los interesados a efectos
de lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992, sobre abstencién y
recusacién de los miembros del tribunal.

Segundo.—Finalizado el plazo de presentacién de instancias para
participar en este proceso selectivo, resuelvo aprobar la relacion de
admitidos y excluidos.

— Admitidos: los que constan como tales en la lista provisional
aprobada por resolucién de la segunda teniente de alcalde,
Area de Atencion al Ciudadano, Personal y Servicios Gene-
rales, de fecha 12 de marzo de 2009, y publicada en el tablén
de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Collado Vi-
llalba.

— Excluidos y causas: ninguno.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figu-
ren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un
plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que haya moti-
vado su exclusidn o su falta de inclusién expresa, en los términos que
establece el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El aspirante excluido que no subsanara las deficiencias en plazo
se tendrd por desistido en su solicitud, archivdndose sin mds trami-
te. Finalizado el plazo de subsanacidn, se dictard resolucion decla-
rando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos, que serd
expuesta en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Tercero.—Convocar al tribunal de seleccién para su constitucién
el dia 28 de abril de 2009, a las dieciséis y treinta horas, en la Sala
de Juntas del Ayuntamiento de Collado Villalba, segunda planta,
edificio anexo, Area de Personal.
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Cuarto.—Lugar, dia y hora de realizacién del primer ejercicio:

— Se convoca a los aspirantes que optan a un puesto de auxiliar
administrativo, jornada parcial, el dia 7 de mayo de 2009, a
las dieciséis horas, en el Instituto de Ensefianza Secundaria
“Jaime Ferrdn”, de Collado Villalba, calle Matalpino, nime-
ro 22.

— Se convoca a los aspirantes que optan a un puesto de auxiliar
administrativo, jornada completa, el dia 7 de mayo de 2009,
a las dieciocho y treinta horas, en el Instituto de Ensefianza
Secundaria “Jaime Ferran”, de Collado Villalba, calle Matal-
pino, nimero 22.

— Se convoca a los aspirantes que optan a las tres plazas de au-
xiliar de gestion de ingresos, el dia 14 de mayo de 2009, a las
dieciséis horas, en el Instituto de Ensefianza Secundaria “Jai-
me Ferrdn”, de Collado Villalba, calle Matalpino, nimero 22.

Quinto.—Publicar esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, tablén de anuncios y pdgina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba y notificar a los interesados.

Lo manda y firma la segunda teniente de alcalde, Area de Aten-
cién al Ciudadano, Personal y Servicios Generales.

En Collado Villalba, a 12 de marzo de 2009.—La segunda tenien-
te de alcalde, Area de Atencién al Ciudadano, Personal y Servicios
Generales, Belén Sanchez Moreno.

(03/8.005/09)

COLLADO VILLALBA

OFERTAS DE EMPLEO

Vistas las bases generales de las convocatorias para proveer en
propiedad plazas de funcionarios y de personal laboral fijo, aproba-
das por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero
de 2008 y publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 47, de 25 de febrero de 2008, y las bases generales
por las que se regirdn los procesos selectivos que convoque el Ayun-
tamiento de Collado Villalba, en ejecucién del procedimiento de
consolidacién de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en la
disposicion transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, resuelvo:
Primero.—Designar el tribunal de seleccion de la convocatoria de
cinco puestos de oficiales para el Ayuntamiento de Collado Villal-
ba, personal laboral fijo, en ejecucién del procedimiento de consoli-
dacion de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en la disposi-
cién transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Piblico.
Las bases de convocatoria fueron aprobadas por acuerdo de Jun-
ta de Gobierno Local de fecha 18 de diciembre de 2008 y publica-
das en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nime-
ro 10, de 13 de enero de 2009, resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado” nimero 31, de 5 de febrero de 2009.
Segundo.—Designar el tribunal de seleccién de la convocatoria
de cuatro puestos de oficiales y un puesto de capataz electricista
para el Ayuntamiento de Collado Villalba, por el procedimiento de
promocidn interna. Las bases de convocatoria fueron aprobadas por
acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 18 de diciembre de
2008 y publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 10, de fecha 13 de enero de 2009, y nimero 11, de
fecha 14 de enero de 2009, respectivamente, y resolucion de Alcal-
dia de fecha 13 de febrero de 2009.
Presidente: titular, don Antonio Garcia Gil; suplente, don Anto-
nio Casado Ventosinos.
Vocales:
— Titular, don Jests Sanz Barreno; suplente, don Francisco
Vara Lépez.

— Titular, don Luis Garcinufio Pacho; suplente, don Alfredo
Torres Vallejo.

— Titular, dofia Pilar Sdnchez Morales; suplente, dofia Beatriz
Lépez Soto.

— Titular, don Antonio Herndndez Jiménez; suplente, don José
Sudrez Gémez.

Secretaria: actuard como secretaria del tribunal de seleccidon dofia
Montserrat Roldan Lucas.

La actuacidn de este tribunal se regird por lo establecido en las ba-
ses especificas de esta convocatoria y en las bases generales de las
convocatorias para proveer en propiedad plazas de funcionarios y de
personal laboral fijo aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nuimero 47, de 25 de febre-
ro de 2008, en 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 47, de 25 de febre-
ro de 2008, en las bases generales por las que se regirdan los proce-
sos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Collado Villalba,
en ejecucion del procedimiento de consolidacién de empleo tempo-
ral, en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico, y en lo no previsto por lo establecido en la Ley de régimen Ju-
ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992.

Se expondrd al puiblico y se notificard a los interesados a efectos
de lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992, sobre abstencién y
recusacion de los miembros del tribunal.

Tercero.—Finalizado el plazo de presentacion de instancias para
participar en este proceso selectivo, resuelvo aprobar la relacion de
admitidos y excluidos.

— Admitidos: los que constan como tales en la lista provisional
aprobada por resolucién de la segunda teniente de alcalde,
Area de Atencién al Ciudadano, Personal y Servicios Gene-
rales, de fecha 12 de marzo de 2009, y publicada en el tablén
de anuncios y pdgina web del Ayuntamiento de Collado Vi-
llalba.

— Excluidos y causas:.

a) Cinco puestos de oficiales personal laboral fijo, en ejecu-
cion del procedimiento de consolidacién de empleo tem-
poral: ningtin excluido.

b) Cuatro puestos de oficiales, promocidn interna:

e Don Francisco Javier Alonso Ballesteros, documento
nacional de identidad nuimero 2527765-1; don José
Egea Caballos, documento nacional de identidad ni-
mero 809714-E y don Pedro Martin Eugenio Losana,
documento nacional de identidad nimero 4145453-W,
no cumplen con el requisito de: “tener la condicién de
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Collado Vi-
llalba, en la categoria inmediatamente anterior a la del
puesto a que se opta, con al menos dos afios de antigiie-
dad en dicha categoria”.

e Don Juan Enrique Guillén Aranda, documento nacio-
nal de identidad nimero 50722017-W, no cumple con
el requisito de: “Tener la condicién de personal laboral
fijo del Ayuntamiento de Collado Villalba”.

c¢) Un puesto de capataz electricista, promocién interna:
ningtn excluido.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figu-
ren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un
plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que haya moti-
vado su exclusidn o su falta de inclusion expresa, en los términos que
establece el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El aspirante excluido que no subsanara las deficiencias en plazo
se tendrd por desistido en su solicitud, archivdndose sin mds trami-
te. Finalizado el plazo de subsanacién, se dictard resolucién decla-
rando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos, que serd
expuesta en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Cuarto.—Convocar al tribunal de seleccién para su constitucion
el dia 16 de abril de 2009, a las dieciséis y treinta horas, en la Sala
de Juntas del Ayuntamiento de Collado Villalba, segunda planta,
edificio anexo, Area de Personal.

Quinto.—Lugar, dia y hora de realizacién del primer ejercicio:

— Se convoca a los aspirantes que optan a los cinco puestos de

oficiales (concurso oposicién libre-proceso de consolida-
cién), el dia 5 de mayo de 2009, a las nueve y treinta horas,



