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— Grupo segun articulo 76 de 1a Ley 7/2007: A1. Clasificacion:
escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacién: psicélogo.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: A1. Clasificacién:
escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nume-
ro de vacantes: 1. Denominacién: técnico superior de Cultura.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: A2. Clasificacién:
escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacién: trabajador social.

— Grupo segun articulo 76 de 1a Ley 7/2007: A2. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 2. Denominacién: técnico medio.

— Grupo segtin articulo 76 de 1a Ley 7/2007: C1. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacién: inspector de consumo.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C1. Clasificacién:
escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 2. Denominacién: técnico especialista.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C1. Clasificacién:
escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 9. Denominacién: técnico especialista
educador infantil.

— Grupo segin articulo 76 de la Ley 7/2007: C2 Clasificacién:
escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Es-
peciales. Niimero de vacantes: 5. Denominacidn: policia local.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C2. Clasificacién:
escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nu-
mero de vacantes: 9. Denominacién: auxiliar administrativo.

— Grupo segtin articulo 76 de 1a Ley 7/2007: C2. Clasificacion:
escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacién: informador Servicio de
Atencién Ciudadana.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C2. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala de Servicios
Especiales. Nimero de vacantes: 2. Denominacion: oficial
mantenimiento.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: AP. Clasificacion:
escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Numero de vacantes: 1. Denominacién: conserje cole-
gio publico.

Personal laboral

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: AP. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Nimero de vacantes: 1. Denominacién: operario de
servicios multiples.

Promocion interna
Personal funcionario

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: A2. Clasificacién:
escala de Administracién General, subescala Técnica. Nime-
ro de vacantes: 1. Denominacién: técnico de Administracién
Especial.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: A2. Clasificacion:
escala de Administracion General, subescala Técnica. Nume-
ro de vacantes: tres. Denominacion: técnico medio de Admi-
nistracién General.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C1. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacidn: técnico especialista.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C2. Clasificacion:
escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nu-
mero de vacantes: 1. Denominacién: técnico auxiliar.

— Grupo segun articulo 76 de la Ley 7/2007: C1. Clasificacion:
escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Numero de vacantes: 1. Denominacién: sargento.

— Grupo segun articulo 76 de 1a Ley 7/2007: C2. Clasificacion:
escala de Administracién Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Nimero de vacantes: 1. Denominacidn: cabo.

Segundo.—Las bases de las convocatorias a realizar contendrdn
el sistema de seleccion que se determine dentro del marco legal vi-
gente, debiendo garantizarse, en todo caso, los principios de igual-
dad, mérito, capacidad y publicidad establecidos en la Constitucién.

Tercero.—La presente oferta de empleo publico reservard un 5
por 100 de las vacantes para ser cubiertas entre personas con disca-
pacidad conforme a lo establecido en el articulo 59 de 1a Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cuarto.—Por motivos de eficacia en la gestion de las convocato-
rias derivadas de la presente oferta de empleo publico, estas podran
incorporar las plazas incluidas en las ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores que, estando consignadas presupuestariamente,
atn no hubiesen sido convocadas.

Asimismo, las convocatorias derivadas de la presente oferta de
empleo puiblico podran incorporar las plazas correspondientes a pro-
cesos selectivos derivados de ofertas anteriores si resultasen vacan-
tes algunas de las plazas convocadas, pudiendo, no obstante, efec-
tuarse convocatorias extraordinarias para las referidas vacantes.

_ San Sebastidn de los Reyes, a 10 de marzo de 2009.—Manuel
Angel Ferndndez Mateo.
(03/7.958/09)

SAN SEBASTIAN DE LOS REYES

URBANISMO

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 24
de febrero de 2009, adopté acuerdo cuyo enunciado y parte disposi-
tiva, copiados literalmente, dicen:

FOD tnico.—P 2/09, Plan Especial de Aparcamientos 2009.

Primero.—Aprobar inicialmente el Plan Especial de Aparca-
mientos 2009, promovido por el Ayuntamiento y redactado por los
Servicios Técnicos Municipales.

Segundo.—Autorizar la segregacion de una porcion de terreno de
la finca registral nimero 26.616 en la forma que se describe en la fi-
cha del parking de la calle Gomera, para formar finca nueva e inde-
pendiente.

Tercero.—Remitir el plan al érgano ambiental a los efectos de los
articulos 3.3 y 4.1 de la Ley 9/2006, de 28 de abril, sobre evaluacién
de los efectos de determinados planes y programas en el medio am-
biente.

Cuarto.—Someter el expediente y proyecto, que se diligenciard
convenientemente, a informacién publica por plazo de un mes, me-
diante publicacién de anuncios en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID y en uno de los diarios de mayor difusion.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo establecido en la legislacién urbanistica, significdndo-
se que el expediente y proyecto podrdn examinarse en la Secretaria
del Ayuntamiento, Seccién de Planeamiento, los dias hdbiles del
plazo indicado, excepto sdbados, advirtiendo que el citado plazo co-
menzard a partir de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ¢ igualmente formularse
las alegaciones que se estimen pertinentes y que se presentaran por
escrito en el Registro General del Ayuntamiento.

San Sebastidn de los Reyes, a 4 de marzo de 2009.—EI concejal-
delegado de Urbanismo (decreto de delegacion 3101/2008, de 2 de
diciembre, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 26
de diciembre de 2008), Raul Terrén Fernandez.

(03/6.964/09)

TORREJON DE ARDOZ

URBANISMO

Don Pedro Rolldn Ojeda, alcalde-presidente del Ayuntamiento de
Torrején de Ardoz.

Hace saber: Que por la Junta de Gobierno Local, en sesion cele-
brada con fecha 23 de febrero de 2009, se aprobd con cardcter ini-
cial el Plan Especial para la adecuacion de la ordenanza unifamiliar
en las parcelas en esquina que afectan al dmbito “Fresnos II”” del
Plan General de Ordenacién Urbana de Torrejon de Ardoz.

Lo que se hace publico para general conocimiento por el plazo de
un mes, al objeto de oir reclamaciones, quedando el documento de
manifiesto en el Departamento de Urbanismo para que pueda ser
examinado por cualquier interesado.

Torrején de Ardoz, a 26 de febrero de 2009.—El alcalde-presi-

dente (firmado).
(02/2.851/09)



