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provision de puestos de trabajo por el sistema de Concurso de Mé-
ritos en la Consejeria de Empleo y Mujer.

Considerando que en el procedimiento de provision se han cum-
plido las normas de la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de
Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de 1a Comu-
nidad de Madrid; de la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Conse-
jeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para provisién de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacidn, y de la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por
la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes
convocatorias que se publiquen para los concursos de provisién de
puestos de trabajo, asi como las demds prescripciones contenidas en
las bases de convocatoria ya mencionadas.

Considerando que esta Consejeria tiene competencia para proce-
der a la adjudicacion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 49.2 de
la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de la Comuni-
dad de Madrid.

Vista la propuesta de adjudicacién de los puestos efectuada por la
Junta de Méritos y el informe favorable emitido por la Consejeria de
Economia y Hacienda,

RESUELVO
Primero

Declarar desierto el puesto de trabajo que se expresa en el Anexo.

A los efectos previstos en el articulo 3 de la Ley 4/1989, el dato de
la “puntuacion obtenida por los adjudicatarios en el concurso” se en-
tiende referido a las puntuaciones que la Junta de Méritos expuso en
su dia, segun lo dispuesto en el articulo 8 de la citada Ley, dado que
en el apartado 3 del mismo articulo se establece que las propuestas de
las Juntas de Méritos serdn, en cualquier caso, firmes y vinculantes.

Segundo

Los trdmites para la formalizacién de la toma de posesién se reali-
zaran de conformidad con la norma undécima de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, del Consejero de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre de 1990).

Tercero

Los plazos para cese y toma de posesién comenzaran a regir a par-
tir del dia siguiente a la publicacién de la adjudicacion en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicién, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de enero de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
la Secretaria General Técnica, Maria Rosario Jiménez Santiago.

ANEXO

RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION DE
_PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE
MERITOS EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Puesto adjudicado

Consejeria Empleo y Mujer. Secretaria General Técnica. Subdi-
reccién General Personal y Organizacion. Area de Organizacién y
Calidad de los Servicios. Servicio de Obras y Mantenimiento. Sub-
seccion Obras y Mantenimiento.

Puesto de trabajo: 50315.

Denominacion: Subseccién Obras y Mantenimiento.

Grupo: A/B.

NCD: 23.

C. especifico: 9.494,16 euros.

Adjudicatario

Desierto.
(03/3.345/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

ORDEN 117/2009, de 29 de enero, por la que se resuelve la
convocatoria de puestos de trabajo para su provision me-
diante el sistema de Concurso de Méritos en la referida Con-
sejeria, aprobada por Orden 3116/2008, de 13 de noviem-
bre, de la Consejera de Empleo y Mujer (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de noviembre de 2008).

Aprobada mediante Orden 3116/2008, de 13 de noviembre, de la
Consejera de Empleo y Mujer (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de noviembre de 2008), la convocatoria para
provision de puestos de trabajo por el sistema de Concurso de Mé-
ritos en la Consejeria de Empleo y Mujer.

Considerando que en el procedimiento de provision se han cum-
plido las normas de la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de
Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de la Comu-
nidad de Madrid; de la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Conse-
jeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para provision de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacidn, y de la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por
la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes
convocatorias que se publiquen para los concursos de provisién de
puestos de trabajo, asi como las demds prescripciones contenidas en
las bases de convocatoria ya mencionadas.

Considerando que esta Consejeria tiene competencia para proce-
der a la adjudicacion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 49.2 de
la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comuni-
dad de Madrid.

Vista la propuesta de adjudicacién de los puestos efectuada por la
Junta de Méritos y el informe favorable emitido por la Consejeria de
Economia y Hacienda,
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RESUELVO

Primero

Declarar desierto el puesto de trabajo que se expresa en el Anexo.

A los efectos previstos en el articulo 3 de la Ley 4/1989, el dato de
la “puntuacién obtenida por los adjudicatarios en el concurso” se en-
tiende referido a las puntuaciones que la Junta de Méritos expuso en
su dia, segtin lo dispuesto en el articulo 8 de la citada Ley, dado que
en el apartado 3 del mismo articulo se establece que las propuestas de
las Juntas de Méritos serdn, en cualquier caso, firmes y vinculantes.

Segundo

Los tramites para la formalizacién de la toma de posesion se reali-
zardn de conformidad con la norma undécima de la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, del Consejero de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre de 1990).

Tercero

Los plazos para cese y toma de posesion comenzardn a regir a par-
tir del dia siguiente a la publicacién de la adjudicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicion, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de enero de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
la Secretaria General Técnica, Maria Rosario Jiménez Santiago.
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ANEXO

RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION
DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO

Y MUJER

Puesto adjudicado

Consejeria Empleo y Mujer. Secretaria General Técnica. Subdi-
reccién General Personal y Organizacién. Area de Personal.

Puesto de trabajo: 35779.

Denominacién: Operador de Terminal.

Grupo: D/C.

NCD: 14.

C. especifico: 6.749,76 euros.

Adjudicatario
Desierto.
(03/3.347/09)
Universidad de Alcala
345 RESOLUCION de 23 de enero de 2009, por la que se hace

publica la lista de admitidos y excluidos y se convoca a to-
dos los aspirantes para la realizacion de la primera fase
del primer ejercicio del concurso-oposicion de personal
laboral, para la provision de plazas de la especialidad
Ciencias Experimentales y Quimicas y nivel salarial C1,
convocado por Resolucion de 17 de julio de 2008 (“Bole-
tin Oficial del Estado” de 20 de septiembre de 2008 y Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de sep-
tiembre de 2008).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 43.1 del II Con-
venio Colectivo del Personal Laboral de Administracién y Servi-
cios de las Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de enero de
2006), y en la base cuarta de la Resolucién de 17 de julio de 2008,
por la que se convoca concurso-oposicion de personal laboral de la
Universidad de Alcald, para la provision de plazas de la especiali-
dad de Ciencias Experimentales y Quimicas y nivel salarial C1,
esta Gerencia, en uso de las atribuciones que en materia de personal
tiene delegadas por Resolucién del Rectorado de 1 de noviembre
de 2003 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de
enero de 2004),

RESUELVE

Primero

Declarar aprobada la lista de aspirantes admitidos y excluidos. La
primera se encuentra publicada en la pdgina web de la Universidad
(http://www.uah.es) y en el tablén de anuncios del Servicio de Pla-
nificacion y Gestion de PAS (Colegio de “San Pedro y San Pablo”,
plaza de San Diego, sin niimero, de Alcald de Henares). La segunda
figura como Anexo a la presente Resolucion.

Segundo

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren en la relacién
de admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacidén de la presente
Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion, o su no inclu-
sién expresa. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsa-
nen la exclusién u omisién seran definitivamente excluidos de la
realizacién de las pruebas.

Tercero

Convocar a los aspirantes admitidos, en llamamiento tnico, a la
celebracion de la primera fase, del primer ejercicio de la fase de opo-
sicién que tendrd lugar el dia 10 de marzo de 2009, a las dieciséis

horas, en el aula 23 de la Facultad de Farmacia, Campus Universi-
tario de Alcald de Henares.

Esta Resolucién pone fin a la via administrativa y contra ella
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente a su notificacién ante los Juzga-
dos de lo Contencioso-Administrativo de Madrid. Sin perjuicio de
lo anterior, la presente Resolucion podrd ser recurrida potestativa-
mente en reposicion ante la Gerencia de esta Universidad en el pla-
zo de un mes. En este caso, no se podrd interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que no sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposi-
cién interpuesto.

Alcald de Henares, a 23 de enero de 2009.—EIl Gerente (Resolu-
cién del Rectorado, de 1 de noviembre de 2003, BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de enero de 2004), Luis J. Me-
diero Oslé.

ANEXO

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES
EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS DE CONCURSO
OPOSICION DE LA ESPECIALIDAD CIENCIAS

EXPERIMENTALES Y QUIMICAS C1

Listado de aspirantes excluidos

Causa de exclusion
Falta el DNI

(03/3.361/09)

NIF Apellidos y nombre
51997404-Q

Pariente Melean, Darlynka

Universidad de Alcala

RESOLUCION de 26 de enero de 2009, por la que se hace
publica la relacion definitiva de aspirantes que han supe-
rado las pruebas selectivas del concurso-oposicion libre
para la consolidacién de empleo de Personal Laboral, es-
pecialidad “Salud Laboral y Sanitaria Asistencial”, Nivel
Salarial Al, convocado por Resolucién de 5 de marzo
de 2008 ( “Boletin Oficial del Estado” y BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de marzo).
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Finalizadas las pruebas selectivas del concurso-oposicién libre
para la provisién de una plaza de especialidad de Salud Laboral y
Sanitaria Asistencial, nivel salarial A1, vacante en la relacion de
puestos de trabajo de personal laboral de administracién y servi-
cios de esta Universidad, esta Gerencia, en uso de las atribuciones
que en materia de personal tiene delegadas por Resolucién del
Rectorado de 1 de noviembre de 2003, y a propuesta del Tribunal
calificador,

RESUELVE

Hacer publica la relacion definitiva de aspirantes que han supera-
do las pruebas selectivas, con la calificaciéon de cada una de las fa-
ses y la calificacién global, tal y como figura en el Anexo I a esta
Resolucién.

Esta Resolucién pone fin a la via administrativa, y contra ella
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente a su notificacidn ante los Juzga-
dos de lo Contencioso-Administrativo de Madrid. Sin perjuicio de
lo anterior, la presente Resolucién podrd ser recurrida potestativa-
mente en reposicion ante la Gerencia de esta Universidad en el pla-
zo de un mes. En este caso no se podrd interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que no sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposi-
cién interpuesto.

Alcala de Henares, a 26 de enero de 2009.—EIl Gerente (Resolu-
cion del Rectorado de 1 de noviembre de 2003, BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 3, de 5 de enero de 2004), Luis
J. Mediero Oslé.



