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Lo que se notifica para conocimiento general y a los efectos, sig-
nificando que contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, se podrd interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante el correspondiente Juzgado o Sala del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid en el plazo de dos meses, advirtiéndole que
la interposicién del recurso no paraliza la ejecutividad de la resolu-
cion.

Con cardcter potestativo, se podrd, asimismo, interponer recurso
de reposicion, en el plazo de un mes, ante el 6rgano que dict6 el acto
impugnado. No se podrd presentar el recurso contencioso-adminis-
trativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion.

No obstante, se podrd interponer cualquier otro recurso que esti-
me oportuno, de conformidad con la legislacion vigente.

En San Fernando de Henares, a 19 de diciembre de 2008.—EIl
concejal-delegado de Politica Territorial, Joaquin Martinez Mar-
tinez.

(02/322/09)

SAN SEBASTIAN DE LOS REYES

CONTRATACION

Resolucién del Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes
anunciando la adjudicacién provisional del contrato de “Obra de
reurbanizacién de la calle Estafeta de San Sebastidn de los Reyes”.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 135.3 de la
Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, por resolucién 105 de
la Concejalia-Delegada de Economia y Participaciéon Ciudadana, de
fecha 14 de enero de 2009, se acuerda adjudicar el contrato de “Obra
de reurbanizacion de la calle Estafeta de San Sebastidn de los Re-
yes” a la empresa “Teodoro del Barrio, Sociedad Anénima”, cuyo
CIF es A-28416089, en el precio de 257.755,01 euros y un IVA re-
percutido de 41.240,80 euros (CON 76/08).

San Sebastidn de los Reyes, a 14 de enero de 2009.—La concejala-
delegada de Economia y Participaciéon Ciudadana, Marfa José Este-
ban Raposo.

(02/763/09)

TORREJON DE ARDOZ

CONTRATACION

Presentado el Plan de Viabilidad econémico financiero relaciona-
do con la construccién, mediante contrato de concesion de obra pu-
blica, de un balneario urbano y explotacién del mismo (expedien-
te 148/08), y en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa legal
vigente, se abre un periodo de informacidn ptblica de un mes, que
comenzard a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, para que cualquier persona que pueda considerarse intere-
sada pueda examinar el expediente referenciado que se halla en las
dependencias del Departamento de Contratacién.

En Torrejéon de Ardoz, a 19 de enero de 2009.—El alcalde-
presidente, Pedro Rolldn Ojeda.

(02/711/09)

TORREJON DE LA CALZADA

REGIMEN ECONOMICO

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril; 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Hacien-
das Locales, y habiendo sido aprobado inicialmente por la Corpora-
cién en Pleno por mayoria de nueve votos a favor y tres en contra,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 30 de diciembre de 2008 el
presupuesto general para el ejercicio de 2009 y expuesto al publico
sin que se hayan presentado reclamaciones, dicha aprobacién queda
elevada a definitiva en cumplimiento del articulo 169 del texto re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace
constar lo siguiente.

I) RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL 2009

ESTADO DE GASTOS
Capitulo | Denominacion | Euros
A) Operaciones corrientes
1 Gastos de personal 5.553.818,77
2 Gastos en bienes corrientes y servicios| 5.732.487,27
3 Gastos financieros 77.002,09
4 Transferencias corrientes 482.968,10
B) Operaciones de capital
6 Inversiones reales 3.308.222,79
7 Transferencias de capital 200.000,00
Total presupuesto de gastos 15.463.499,02
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo | Denominacion | Euros
A) Operaciones corrientes
1 Impuestos directos 1.855.123,73
2 Impuestos indirectos 1.882.560,00
3 Tasas y otros ingresos 6.582.491,37
4 Transferencias corrientes 1.864.243,95
B) Operaciones de capital
6 Enajenacion inversiones 11.965,82
7 Transferencias de capital 3.170.000,00
9 Pasivos financieros 97.114,15
Total presupuesto de ingresos 15.463.499,02

ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

a) Funcionarios
1. Habilitacion de caracter nacional:

1.1. Secretario general: clase segunda. Cédigo de puesto 13: 1
plaza.

1.2. Interventor: clase segunda. Cédigo de puesto 14: 1 plaza.

1.3.  Tesorero: funcionario propio. Cédigo de puesto 15: 1 plaza.

Funcionarios de propios:
2. Escala de Administracion General:

2.1. Subescala Técnica. Cdodigo de puesto 26: 1 plaza.

2.2. Subescala Administrativa. Cédigo de puesto 36: 4 plazas.
Cddigo de puesto 17: 1 plaza.

2.3. Subescala Auxiliar. Cédigo de puesto 18: 11 plazas.
Cddigo de puesto 35: 2 plazas.

Escala de Administracién Especial:

1. Subescala técnico superior. Cédigo de puesto 16: 1 plaza.
2. Subescala técnico medio. Cédigo de puesto 30: 1 plaza.
3. Subescala técnico auxiliar. Cédigo de puesto 31: 1 plaza.
4. Subescala de policia local. Cabo jefe de Policia. Cédigo de
puesto 25: 1 plaza.

3.5. Subescala de policia local. Agente. Cédigo de puesto 20:
18 plazas.

b) Personal laboral
1. Personal laboral fijo:

1.1.  Auxiliar de apoyo a Servicios Administrativos. Cédigo de
puesto 8: 2 plazas (OEP 2005).

1.2.  Encargado. Cédigo de puesto 3: 1 plaza.

1.3. Oficiales de segunda (Obras y Servicios). Cédigo de
puesto 2: 4 plazas (OEP 2005).

1.3.  Peones (Obras y Servicios). Cédigo de puesto 1: 6 plazas
(OEP 2005).

1.4. Limpiadoras dependencias municipales. Codigo de pues-
to 4: 8 plazas (OEP 2005). (3 de nueva creacion).

1.6. Peon limpieza viaria. Cédigo de puesto 5: 4 plazas (subro-
gacion gestidn indirecta del servicio).
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Peon jardineria. Cédigo de puesto 6: 10 plazas.
Encargado del bar (C. Cultura). Cédigo de puesto 9: 1 pla-
za (OEP 2005).

1.9. Bedel. Cédigo de puesto 11: 1 plaza (OEP 2005).

—
®

1.10. Conserje: Codigo de puesto 7: 3 plazas (OEP 2005).

1.11. Arquitecto municipal. Cédigo de puesto 12: 1 plaza
(OEP 2005).

1.12. Ingeniero técnico industrial. Cédigo de puesto 23: 1 plaza
(OEP 2005).

1.13.  Técnico medio de Empleo y Desarrollo Local. Cédigo de
puesto 27: 1 plaza.

1.14.  Técnico medio de Juventud. Cédigo de puesto 28: 1 plaza.

1.15. Monitores deportivos. Cédigo de puesto 42: 3 plazas.

1.16. Informatico. Cédigo de puesto 40: 1 plaza.

1.17. Oficial de la (Obras y Servicios). Cédigo de puesto 41: 1
plaza.

1.18. Fontanero. Cédigo de puesto 39: 1 plaza.

1.19. Personal administrativo de servicios deportivos. Cédigo

de puesto 43: 1 plaza.
2. Personal laboral temporal:

2.1. Limpiadoras de dependencias municipales: 14 plazas.

2.2. Peén servicios miltiples: 5 plazas.

2.3. Profesores actividades culturales: 7 plazas.

2.4. Profesores actividades deportivas: 3 plazas.

2.5. Auxiliar administrativo adjunto a juventud: 1 plaza.

2.6. Auxiliares de apoyo a los servicios administrativos: 5 plazas.

2.7. Personal adjunto a la Agencia de Empleo y Desarrollo Lo-
cal: 2 plazas.

2.8. Jefe de prensa y comunicaciones: 1 plaza.

2.9. Conserje: 4 plazas.

2.10. Taquilleros: 2 plazas.

2.11. Monitores deportivos: 3 plazas.

2.12.  Entrenador de fiitbol: 2 plazas.

2.13.  Vigilante: 1 plaza.

2.14. Auxiliares de apoyo a los servicios administrativos de la
Policia: 1 plaza.

2.15. Conserje para suplencias: 1 plaza.

2.16. Cuidadoras educacién infantil: 5 plazas.

2.17. Jardineros: 3 plazas.

2.18. Limpiadora y coordinadora del servicio de limpieza: 1
plaza.

2.19. Camarero bar de la Casa de la Cultura: 1 plaza.

¢) Personal eventual

Secretarias particulares. Cédigo de puesto 21 y 22: 2 plazas.
Personal eventual de gabinete. Cddigo de puesto 32: 1 plaza.

d) Anexo altos cargos

— Concejales con dedicacién exclusiva: 1. Cédigo 33.

— Concejales con dedicacion plena (100 por 100): 2. Cédigo 37.
— Concejales con dedicacion parcial (80 por 100): 2. Cédigo 39.
— Concejales con dedicacion parcial (50 por 100): 2. Cédigo 38.

Segin lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se podrd interponer
directamente contra el referenciado presupuesto general recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Torrejon de la Calzada, a 22 de enero de 2009.—E] alcalde-
presidente, José Maria Naranjo Navarro.

(03/2.055/09)

VILLAREJO DE SALVANES

REGIMEN ECONOMICO

Se pone en conocimiento de los contribuyentes en este término
municipal que por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamien-
to, en sesién celebrada el dia 11 de diciembre de 2008, ha sido apro-

bado el calendario fiscal del ejercicio 2009, siendo este el que a con-
tinuacion se sefiala:

Calendario fiscal del ejercicio 2009
Impuesto sobre bienes inmuebles:

— Plazo de pago: desde el 2 de septiembre hasta el 30 de no-
viembre de 2009.

Impuesto sobre actividades econdmicas:

— Plazo de pago: desde el 2 de septiembre hasta el 23 de no-
viembre de 2009.

Impuesto sobre vehiculos de traccién mecdnica:

— Plazo de pago: desde el 3 de marzo al 7 de mayo de 2009.
Tasa por paso de vehiculos:

— Plazo de pago: desde el 24 de abril al 29 de junio de 2009.
Tasa de recogida de basuras:

— Plazo de pago:

e Primer trimestre: desde el 10 de abril al 10 de julio de 2009.

e Segundo trimestre: desde el 10 de julio al 9 de octubre
de 2009.

e Tercer trimestre: desde el 9 de octubre de 2009 al 11 de
enero de 2010.

e Cuarto trimestre: desde el 11 de enero de 2010 al 9 de abril
de 2010.

Los pagos se pueden efectuar en la oficina de recaudacién muni-
cipal, en horario de diez a catorce, de lunes a viernes.

Transcurrido el plazo indicado se exigiran las deudas por el pro-
cedimiento de apremio, con el recargo del 20 por 100 sobre el prin-
cipal, intereses de demora y gastos de procedimiento.

Asimismo, aprobados los padrones correspondientes a los cobros
indicados, quedan expuestos al publico en las oficinas del Ayun-
tamiento, plaza de Espafia, niimero 1, a los efectos de notificacién
colectiva prevista en el articulo 124.3 de la Ley General Tributaria
de 23 de diciembre de 1963.

Contra las liquidaciones de las cuotas los interesados podrdn in-
terponer los siguientes recursos:

— Recurso de reposicién, ante la Alcaldia, previo al contencio-
so-administrativo, en el plazo de un mes, contado a partir de
las publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

— Contra la denegacién expresa o tdcita del anterior, recurso
contencioso-administrativo, ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid, en los plazos indicados en el articulo 58 de
la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa de 27 de diciembre de 1956.

En Villarejo de Salvanés, a 31 de diciembre de 2008.—El alcal-
de, Fernando Gutiérrez del Burgo.

(02/34/08)

ZARZALEJO

URBANISMO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Zarzalejo, en
sesion de fecha 2 de octubre de 2008, acordoé:

Redactar de oficio el proyecto de reparcelacion de la Unidad de
Actuacion UA2, “Los Corrales del Pericon”, en los términos esta-
blecidos por acuerdo de modificacién puntual de Normas Subsidia-
rias, aprobadas definitivamente con fecha 19 de junio de 1986, y
modificacion puntual aprobada definitivamente con fecha 23 de ju-
nio de 1992, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 30 de octubre de 1992.

Encargar a los servicios juridicos contratados por el Ayuntamien-
to la redaccion del proyecto de reparcelacion en el plazo de un mes
con el contenido previsto en los articulos 82 y 84 del Reglamento de
Gestién Urbanistica.

Notificar este acuerdo a los propietarios afectados por la Unidad
de Actuacién “Los Corrales del Pericén”, a quienes se les requiri
para que formulasen proyecto de reparcelacién y cuyo incumpli-
miento ha determinado la redaccion de oficio del mismo, informan-
doles que contra el presente acuerdo, que pone fin a la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso potestativo de reposicién en el
plazo de un mes desde la notificacién del mismo, ante el 6rgano que



