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ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

Administracién Pablica

[ Puesto/Denominacién Unidad Organica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon t
51278 CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR A/B 26 16.510,56 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA i i
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL JUSTICIA TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G

SUBDIRECCION GENERAL GESTION DE PERSONAL Y TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G |
RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA ASIMILADO '
SERVICIO COORDINACION UNIDADES ADMINISTRATIVAS
i
i
Localidad.......: Madrid |
Tumno/Jornada:  MARLY 2 TARDES PERFIL ‘
EXPERIENCIA EN GESTIQN DE PERSONAL !
EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICA
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN GESTION DE ASUNTOS GENERALES Y REGIMEN INTERIOR

PP - . inistracion PGbT

| Puesto/Denominacion Unidad Orgdnica Grupe NCD  Especifico Admg;::r::g:c:; blica Especialidad Admon ]

1 58348 CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR cD 16 10.344,24 COMUNIDAD DE MADRID /‘—‘

| SECRETARIA/O DE DIRECCION GENERAL JUSTICIA ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G |

| DIRECCION AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G !

Localidad......... Madrid

Turao/Jornada:  P.ED.Y 2 TARD

PERFIL

EXPERIENCIA EN SECRETARIA DE ALTO CARGO
EXPERIENCIA EN OFIMATICA (BASES DE DATOS, HOJAS DE CALCULO, TRATAMIENTO DE TEXTOS, CORREQ
ELECTRONICO, INTERNET Y AGENDA ELECTRONICA)

|
|
|
|

1 EXPERIENCIA EN ARCHIVO Y DOCUMENTACION,
l EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO TELEFONICA Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

RESOLUCION de 23 de diciembre de 2008, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se hace publi-
ca la composicion del Tribunal calificador de las pruebas
selectivas de promocion profesional especifica para el ac-
ceso a plazas de cardcter laboral de las categorias de Go-
bernantela I (Grupo III, Nivel 6, Area C), Gobernantela Il
(Grupo III, Nivel 5, Area C) y Jefe de Equipo (Grupo III,
Nivel 5, Area C).

Mediante la Orden de 4 de abril de 2008, de la entonces Conseje-
ria de Justicia y Administraciones Publicas (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID del dia 22 de abril), se convocaron pruebas
selectivas de promocion profesional especifica para el acceso a pla-
zas de cardcter laboral de las categorias de Gobernante/a I (Grupo
III, Nivel 6, Area C), Gobernante/a Il (Grupo III, Nivel 5, Area C) y
Jefe de Equipo (Grupo III, Nivel 5, Area C).

En cumplimiento de lo establecido en la base sexta de la citada
Orden, el Tribunal que ha de juzgar dichas pruebas se designard por
Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica, de confor-
midad con el procedimiento previsto en el articulo 17 el Convenio
Colectivo para el Personal Laboral de la Comunidad de Madrid para
los afios 2004-2007 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 28 de abril de 2005).

En virtud de cuanto antecede, una vez celebrado el sorteo ante no-
tario para la designacién de los miembros del Tribunal, y verificado
que cumplen los requisitos legalmente exigidos para formar parte
del mismo, esta Direccion General

173

HA RESUELTO

Hacer publica la composicién del Tribunal que ha de juzgar di-
chas pruebas selectivas, que figura como Anexo a esta Resolucidn.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via adminis-
trativa, los interesados podrdn interponer, en el plazo de un mes con-
tado desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, reclamacién previa a la via
judicial laboral ante la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior,

(03/1.586/09)

conforme a lo dispuesto en los articulos 125 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 53.7 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de
la Comunidad de Madrid.

Dado en Madrid, a 23 de diciembre de 2008.—El Director Gene-
ral de Funcién Publica, Miguel Angel Lépez Gonzdlez.

ANEXO

PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCION
PROFESIONAL ESPECIFICA PARA EL ACCESO
A PLAZAS DE CARACTER LABORAL
DE LAS CATEGORIAS DE GOBERNANTE/A 1
(GRUPO III, NIVEL 6, AREA C), GOBERNANTE/A 11
(GRUPO III, NIVEL 5, AREA C) Y JEFE DE EQUIPO
(GRUPO III, NIVEL 5, AREA C)

Tribunal calificador

Presidentes:

— Titular: Dofia Ana Soriano Platas.
— Suplente: Don Pablo Virgos Cantalapiedra.

Secretarias:

— Titular: Dofia Consuelo Huebra Mendaiia.
— Suplente: Dofia Mercedes Garcia Gomez.

Vocales:

— Titular: Don José Luis Rodriguez Rosel.

— Suplente: Don Carlos Rafael Santamaria Antén.

— Titular: Don Francisco Javier Guerrero de Juan.

— Suplente: Don Javier Fernandez Fuenlabrada.

— Titular: Dofia Carmen Anta Rodriguez.

— Suplente: Dofia Concepcién Amaro Aguilar.

— Titular: Don Rail Dominguez Nufiez.

— Suplente: Dofia Maria Angeles Magro Alcocer.

— Titular: Dofia Aurora Garcia Garcia.

— Suplente: Don Jesus Ferndndez Barbi.
(03/1.663/09)



