B.O.C.M. Nim. 6

JUEVES 8 DE ENERO DE 2009

Pig. 33

Consejeria de Empleo y Mujer

60 ORDEN 3343/2008, de 13 de noviembre, por la que se con-
vocan ayudas para sufragar los gastos de funcionamiento
de las entidades asociativas de cooperativas, de socieda-
des laborales, y de trabajadores auténomos en el ambito
de la Comunidad de Madrid para el afio 2009.

La Comunidad de Madrid asume desde el 1 de enero de 1996 las
funciones atribuidas al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
en el dmbito de la Economia Social y Trabajo Auténomo, siendo
una de ellas la relativa al fomento de la economia social y trabajo
auténomo.

La Economia Social y el Trabajo Auténomo constituye en la Co-
munidad de Madrid un sector econémico en expansion, generador
de nuevas iniciativas empresariales y con un fuerte potencial de
creacién de empleo estable y de calidad. El apoyo al asociacionismo
empresarial en el sector de la economia social y el autoempleo cons-
tituye una férmula necesaria por su contribucion a la consolidacién
de estos sectores, de creciente significacidon para la economia de
nuestra region.

El Decreto 32/2005, de 3 de marzo, aprueba la estructura orgéani-
ca bdsica del organismo auténomo Servicio Regional de Empleo
(SRE), asignandole las competencias relativas al fomento de la eco-
nomia social y trabajo auténomo.

En el ambito de la Comunidad de Madrid, la Orden 3520/2005,
de 20 de septiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer, establece
las bases que regulan la concesion de ayudas y subvenciones publi-
cas para sufragar los gastos de funcionamiento de las entidades aso-
ciativas de cooperativas, de sociedades laborales, y de trabajadores
auténomos y habilita en su articulo 1.2 la regulacién de la periodici-
dad de las convocatorias. Mediante la presente Orden se aprueba la
convocatoria para el ejercicio de 2009.

En su virtud y haciendo uso de las facultades que me atribuye la
legislacion vigente,

DISPONGO
Articulo 1

Objeto, vigencia y financiacion

1. Lapresente Orden tiene por objeto convocar para el afio 2009
las ayudas y subvenciones publicas dirigidas al desarrollo y fomen-
to del asociacionismo de entidades de economia social y de trabaja-
dores auténomos para conseguir una mayor solidez en la estructura
de las asociaciones en el futuro. La Orden 3520/2005, de 20 de sep-
tiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer establece las bases re-
guladoras de las ayudas y subvenciones objeto de esta convocatoria
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de octubre
de 2005).

2. La financiacién de estas ayudas se realizard con cargo al Pro-
grama 960, Partida 49100, de los Presupuestos Generales de 1a Comu-
nidad de Madrid para 2009 y se eleva a 480.000 euros. La concesion
de estas subvenciones estard supeditada en todo caso a la existencia
de disponibilidades presupuestarias que, para este fin, se habiliten.

Articulo 2
Presentacion y plazo de solicitudes

Los beneficiarios, segun el articulo 3 de la Orden 3520/2005,
de 20 de septiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer, podrdn
obtener los modelos oficiales de solicitud en el Servicio Regional de
Empleo; y una vez debidamente cumplimentados, junto con la do-
cumentacién que figura en el articulo 7 de la Orden 3520/2005,
de 20 de septiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer deberdn
presentarse en el Registro del Servicio Regional de Empleo, sito en
Via Lusitana, nimero 21, o en cualquiera de los registros de la Ad-
ministracion de la Comunidad de Madrid, de la Administracion Ge-
neral del Estado, de los Ayuntamientos de la Comunidad de Madrid
que han suscrito convenio a tal efecto (ventanilla tnica), o en cual-
quiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo mdximo de presentacion de las solicitudes serd de trein-
ta dias naturales a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta Convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Articulo 3

Gastos subvencionables

Serdn subvencionables, conforme a lo establecido en el articulo 4
de la Orden 3520/2005, de 20 de septiembre, de la Consejeria de
Empleo y Mujer, los gastos que de manera indubitada respondan a
la naturaleza de la actividad subvencionada y que hayan sido reali-
zados en el ejercicio econémico inmediatamente anterior a esta con-
vocatoria, del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2008. En nin-
gtin caso el coste de los gastos subvencionables podrd ser superior
al valor de mercado.

Las ayudas y subvenciones contempladas en esta Orden, y en las
cuantias que establece el articulo 5 de la Orden 3520/2005, de 20 de
septiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer, se concederdn so-
metidas al régimen de “minimis”, debiéndose hacer constar expre-
samente en la resolucién concesoria que la misma se hace al ampa-
ro del Reglamento (CE) 1998/2006, de 15 de diciembre de 2006,
relativos a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del Tratado a las
ayudas de “minimis”, publicado el 28 de diciembre de 2006 en el
“Diario Oficial de la Unién Europea”. Y, en consecuencia, la ayuda
total con cardcter de “minimis”, concedida a una empresa no podrd
exceder en un periodo de tres ejercicios fiscales de 200.000 euros.
El Reglamento de “minimis” excluye expresamente (articulo 1.1.g)
“la ayuda para la adquisicion de vehiculos de transporte de mercan-
cias por carretera concedida a empresas que realicen por cuenta aje-
na operaciones de transporte de mercancias por carretera”, para el
resto de actuaciones en empresas del transporte por carretera (articu-
lo 2.2. del Reglamento) posibilita la concesién de ayudas en concep-
to de “minimis” hasta un limite de 100.000 euros en un periodo de
tres ejercicios fiscales.

Articulo 4

Criterios de valoracion

1. Para determinar la concesién y el importe de las subvenciones,
se tendrdn en cuenta los siguientes criterios de valoracién, que coinci-
den con los establecidos en el articulo 8 de la Orden 3520/2005.

a) Implantacién territorial y representatividad que ostente:
30 puntos (médximo).

b) Actividades realizadas y servicios que presten a sus asociados:
15 puntos (médximo).

¢) Actuaciones especificas enfocadas al emprendimiento:
15 puntos (médximo).

d) Puestos de trabajo de cardcter fijo con que cuente la entidad:
8 puntos (maximo). Aquellas entidades que acrediten que
mas del 50 por 100 de estos puestos corresponden a mujeres
obtendrdn 2 puntos adicionales. En todo caso habradn de con-
signarse porcentajes en funcién del género.

e) Antigiiedad de la entidad: 10 puntos (mdximo).

f) Actuaciones y colaboraciones con el Servicio Regional de

Empleo: 10 puntos (mdximo).

g) Pertenencia a entidades de dmbito superior: 10 puntos
(méximo).

2. Las entidades solicitantes habrdn de obtener necesariamen-
te al menos 30 puntos del total resultante de la aplicacién de los
criterios establecidos en el apartado anterior con independencia de
la distribucion de los mismos, teniendo este requisito caracter ex-
cluyente.

Articulo 5

Procedimiento de concesion

1. La concesién de estas subvenciones se efectuard en régimen
de concurrencia competitiva. )

2. El 6rgano instructor serd la Direccién del Area de Formacion
Continua y Emprendedores.
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3. El personal competente del Area o Servicio que gestione la
Orden analizard y evaluard las solicitudes de conformidad con los
criterios y requisitos establecidos en la Orden reguladora y emitird
un informe técnico.

4. ElJefe de Servicio, Unidad o Area, a la vista del informe téc-
nico, suscribird la propuesta de valoracion para la Comision de Va-
loracion.

5. La Comisién de Valoracién estard compuesta por:

— Presidente: Director del Area de Formacién Continua y
Emprendedores.

— Vocales: Dos funcionarios o técnicos del drea de gestion
de las subvenciones, uno de los cuales actuard como se-
cretario.

6. La Comision de Valoracion, teniendo en consideracion la
propuesta de valoracidn, no vinculante, emitird su valoracién en for-
ma de Acuerdo que quedard reflejada en el acta correspondiente.

7. Alavista de este Acuerdo la Direccion del Area de Forma-
cién Continua y Emprendedores elevard a la Direccion General del
Servicio Regional de Empleo, la Propuesta de Resolucién.

8. La Direccién General del Servicio Regional de Empleo dic-
tard la correspondiente Resolucion.

9. El plazo de resolucién serd de seis meses desde el momento
de la convocatoria.

10. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la resolu-
cion, podrd entenderse desestimada la solicitud de subvencion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 44 de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

11. La Resolucién pondrd fin a la via administrativa.

12. Las notificaciones se practicaran por cualquier medio que
permita tener constancia de la recepcion por el interesado o su repre-
sentante, de conformidad con lo previsto en el articulo 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. El plazo para notificar la Resolucidn serd de diez dias a partir
de la fecha en la que el acto haya sido dictado.

Articulo 6
Justificacion y abono de la subvencion

Con cardcter previo al abono de la subvencion, el beneficiario de-
berd justificar el haber realizado la actuacién que fundamenta la
concesion de la misma, mediante la presentacién de una memoria de
la actividad realizada, que incluird un apartado referido a los ingre-
sos y los gastos, acompaifiada de la documentacioén justificativa de
los gastos, en original o fotocopia compulsada previo estampillado
del original, en que se ha incurrido desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2008. Estos gastos se corresponderan con los efectiva-
mente pagados por los beneficiarios, y deberdn ser justificados me-
diante facturas pagadas u otros documentos de valor probatorio
equivalente.

La justificacién deberd realizarse en el plazo mdximo de un mes
a partir de la notificacion de la Resolucién de concesion y sin que
pueda efectuarse con posterioridad al 31 de octubre de 2009.

Articulo 7

Recursos contra la convocatoria

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa,
podrd interponerse recurso potestativo de reposicidn ante el mis-
mo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la notificacién del mismo, o directamente recurso ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de
cuantos otros recursos se estime oportuno deducir, todo ello de
acuerdo con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como en los articulos 8, 10, 46 y concordantes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
Cesion de datos

El acto de solicitud conlleva el consentimiento, por parte del in-
teresado, de cesion de datos tributarios y de Seguridad Social a la
Comunidad de Madrid para los efectos previstos en esta convocato-
ria, y asi comprobar que el solicitante se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad So-
cial. Estos datos serdn cedidos por la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria, la Direccion General de Tributos de la Comuni-
dad de Madrid y la Tesoreria General de la Seguridad Social, al
Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Tratamiento de los datos de cardcter personal

Los datos personales recogidos serdan incorporados y tratados en
el fichero ”Subvenciones del Servicio Regional de Empleo”, cuya
finalidad es “La gestion de la informacién referente a las subvencio-
nes del Servicio Regional de Empleo, destinadas a promover el Em-
pleo y la Formacién en la Comunidad de Madrid”, estando prevista
su cesion a los 6rganos de gestion y control que en el dmbito de la
Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones,
para la correcta tramitacion y gestion de las 6rdenes, de conformi-
dad con la normativa de aplicacién. El érgano responsables del fi-
chero es el Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Ma-
drid y la direccién donde el interesado podra ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacién, y oposicion ante el mismo es
Via Lusitana, nimero 21, todo lo cual se informa en cumplimiento
del articulo 5 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Normativa general

En lo no regulado en la presente Orden, se entenderd de aplicacién
las bases reguladoras que se establecen en la Orden 3520/2005, de 20
de septiembre, de la Consejeria de Empleo y Mujer (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 236, de 4 de octubre
de 2005), la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad de Madrid, y demds normativa de desarrollo, (como el De-
creto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de Procedimiento para la concesion de ayudas y subvenciones publi-
cas, el Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de desarrollo parcial la
Ley 2/1995, en cuanto no resulten incompatibles con las disposicio-
nes de cardcter bdsico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, y por el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Habilitacion normativa

Se faculta a la Direccién General del Servicio Regional de Em-
pleo para resolver las dudas concretas que pudieran surgir en rela-
cidén con la presente convocatoria

DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 13 de noviembre de 2008.

La Consejera de Empleo y Mujer,
MARIA PALOMA ADRADOS GAUTIER
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ANEXO I
Kk x
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER
Comunidad de Madrid ESPACIO RESERVADO PARA LA ETIQUETA DE REGISTRO
CONVOCATORIA
Orden .......... /2009 de .... de........ , por la que se regulan Ayudas para sufragar gastos de funcionamiento de entidades asociativas de la
Economia Social
1.- DATOS DEL INTERESADO/A O BENEFICIARIO/A
Nombre y apellidos/Razén Social: NIF/CIF:
Domicilio Social:(Calle, Plaza...) Ne:
Cadigo Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electronico:
ACTIVIDAD:
C.N.AE. Epigrafe .LA.E.: Fecha Alta LA.E.:
Fecha de Constitucién/Nacimiento: Fecha Alta en la Seguridad Social: Sexo:
Datos a efectos de notificaciones (en caso de ser diferente al del interesado/a o beneficiario/a):
Domicilio:(Calle, Plaza...) Ne:
Cadigo Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electronico:

2.- DATOS DEL REPRESENTANTE O PERSONA AUTORIZADA

Nombre y apellidos/Razén Social: NIF/CIF:

Domicilio Social: (Calle, Plaza...) Ne:
Codigo Postal: Localidad: Provincia:

Teléfono: Fax: Correo electrénico:

Cargo:

3.- IMPORTE AYUDA SOLICITADA (EUROS)

4.- DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DE INGRESO DE LA SUBVENCION

Nombre de la Entidad Bancaria:
Domicilio:(Calle, Plaza...) Ne:

Cédigo Entidad Sucursal / Oficina D.C. Numero de Cuenta
[ I I - r r rr [ [ [ |

En Madrid a, de de

(FIRMA)

El/la firmante DECLARA: Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Orden, que
cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del proyecto
indicado y que consiente la cesion de datos tributaros y de Seguridad Social para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea
concedida la subvencion solicitada para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentacion anexa, con arreglo a lo
establecido en la Orden.

El plazo de resolucion del presente procedimiento es de 6 meses, a contar desde la publicaciéon de las presentes ayudas. Pasado dicho plazo sin
haber recibido notificacion con la resolucién dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entenderse desestimada, a los efectos legales que
procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitacion en los casos previstos por el articulo 42.5 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o por causa imputable al interesado.

«Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones del Servicio Regional de Empleo”, cuya finalidad es "La
gestion de la informacién referente a las subvenciones del Servicio Regional de Empleo, destinadas a promover el Empleo y la Formacién en la
Comunidad de Madrid", estando prevista su cesion al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y a los 6rganos de gestion y control que en el ambito
de la Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las érdenes, de conformidad con la
normativa de aplicacion. El érgano responsable del fichero es el Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid y la direccion donde el
interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, y oposicién ante el mismo es Via Lusitana, 21 todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.|»

DESTINATARIO CARGO / ORGANO: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQO
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER




Pdg. 36 JUEVES 8 DE ENERO DE 2009 B.O.C.M. Nim. 6

ANEXO I

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA OBTENER
LA CONDICION DE BENEFICIARIO (ART. 13 DE LA LEY 38/2003 GENERAL DE SUBVENCIONES)

DECLARA

Que esta empresa cumple los requisitos establecidos para obtener la condicion de beneficiario segun el art. 13 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, para la ayuda para sufragar los gastos de funcionamiento de las entidades
asociativas de cooperativas, de sociedades laborales y de trabajadores autbnomos en el ambito de la Comunidad de
Madrid para el afio 2009.

Y para que conste, se expide la presente declaracion, en .............cccceenee. Y- TOU (o [ de 2009

LTy g b=To (o T D 5 L

En representacion de.........ooooeiiiiiiii

«Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "Subvenciones del Servicio Regional de Empleo”, cuya finalidad es “La
gestion de la informacion referente a las subvenciones del Servicio Regional de Empleo, destinadas a promover el Empleo y la Formacioén en la
Comunidad de Madrid”, estando prevista su cesion al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y a los 6rganos de gestion y control que en el ambito
de la Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las érdenes, de conformidad con la
normativa de aplicacion. El érgano responsable del fichero es el Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid y la direccion donde el
interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, y oposicién ante el mismo es Via Lusitana, 21 todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.»



B.O.C.M. Nim. 6 JUEVES 8 DE ENERO DE 2009 Pag. 37

ANEXO III
*******
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER
Comunidad de Madrid
[\ ol g gl o] =N e Lo oI =Y oo =Y PRSP RR N° EXPEDIENTE
/2009
DECLARACION JURADA DE OTRAS AYUDAS CONCURRENTES
0 LR en calidad de
................................................................................ declara qUE 1a EMPreSa......ccoccueiiiie e
.................................................................................................... conC.LF.. i veeeenaaa.. @demas de

La presente peticién de ayuda, ha presentado solicitud y/u obtenido ayuda en los siguientes organismos hasta el dia
de la fecha:

AYUDAS A LA COMUNIDAD DE MADRID

f SUBVENCION SUBVENCION FECHA SOLICITUD ACOGIDA A LA REGLA DE MINIMIS
ORGANISMO LINEA DE AYUDA SOLICITADA CONCEDIDA O CONCESION S| ] NO
1)
2)
3)
4)
5)
OTROS ORGANISMOS
i SUBVENCION SUBVENCION FECHA SOLICITUD ACOGIDA A LA REGLA DE MINIMIS
ORGANISMO LINEA DE AYUDA SOLICITADA CONCEDIDA O CONCESION sl | NO
1)
2)
3)
4)
5)

O No se ha solicitado ninguna otra Ayuda o Subvencion.

ASIMISMO, 1@ BMPIESA......ccc i e e e e e e e e e e e e aaeaaaaaaaaaeaeeeeeaseaaan se compromete
A comunicar cuantas solicitudes de subvencidn presente en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.

En Madrid, a.....ccoovvvveevieeiienien. e oo, de 2009.

(Firma del representante legal)

«Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones del Servicio Regional de Empleo”, cuya finalidad es “La
gestiéon de la informacioén referente a las subvenciones del Servicio Regional de Empleo, destinadas a promover el Empleo y la Formacién en la
Comunidad de Madrid”, estando prevista su cesion al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y a los 6érganos de gestion y control que en el ambito
de la Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las érdenes, de conformidad con la
normativa de aplicacion. El 6rgano responsable del fichero es el Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid y la direccion donde el
interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, y oposicion ante el mismo es Via Lusitana, 21 todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.»

(03/35.409/08)



